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1. POJAM SKOLSKOG KURIKULUMA

Pod pojmom kurikuluma podrazumijevamo sve sadrzaje, procese, aktivnosti koji su usmjereni
na ostvarivanje ciljeva i zadataka odgoja 1 obrazovanja kako bi promovirali intelektualni,
osobni, socijalni, duhovni 1 tjelesni razvoj ucenika. Kurikulum objedinjuje sluzbene programe
nastave s neformalnim programima i aktivnostima.

Kurikulum obuhvaéa planiranje, ustrojstvo i provjeravanje procesa odgoja i obrazovanja s
obzirom na postavljene ciljeve, sadrzajne elemente i kontrolu postignu¢a prema globalno
postavljenim ciljevima.

Skolski kurikulum sastavnica je Nacionalnog okvirnog kurikuluma, koji pored njega sadrzi
jezgroviti kurikulum i diferencirani (razlikovni) kurikulum.

Skolskim kurikulumom naglasena je samostalnost kole koja daje $koli moguénost
osmiSljavanja aktivnosti, programa i projekata za ucenike, roditelje, nastavnike i ostale Skolske
djelatnike na temelju kojih $kola stvara svoj identitet i koji doprinose prepoznavanju Skole u
lokalnoj sredini.

Skolski kurikulum obuhvaéa fakultativnu nastavu, dodatnu i dopunsku nastavu, izvannastavne
aktivnosti, projekte, izlete i ekskurzije te ostale sadrzaje kojima se Skola trudi zadovoljiti

potrebe svojih ucenika.

Glavna zadaca Skolskog kurikuluma je razvoj jedinstvenog profila skole.



2. OSOBNA KARTA SKOLE

Naziv: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Adresa: Istarska 3, 31 000 Osijek

Broj telefona: 031/494-600; 031/207-277

Broj telefaksa: 031/210-505

E-posta: ured@ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr
Internetska adresa: www.ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr

OIB: 34175550062

Programi:

L. Strojarstvo (A): strojarski racunalni tehnicar, tehnicar za vozila i vozna sredstva, tehnicar za
energetiku

II. Strojarstvo (C): automehanicar, autolimar, bravar, instalater grijanja i klimatizacije, limar,
vodoinstalater, plinoinstalater

III. JMO programi: automehatronicar
IV. Dualni model obrazovanja: CNC operater (eksperimentalni program)

V. Novi strukovni kurikuli - 1. i 2. razred: tehnicar u strojarstvu (010105), tehnicar za vozila
(011225), operater za strojne obrade (011806), automehatronicar (014234), serviser karoserije
motornih vozila (011805), monter strojarskih instalacija (015203), izradiva¢-monter
strojarskih konstrukcija (015103).

Broj ucenika: 453
Broj razrednih odjela: 24

Broj zaposlenika: 65

I. Ravnatelj Skole: 1

III. Nastavnici opéeobrazovnih predmeta: 25 (15 puno radno vrijeme i 10 nepuno radno
vrijeme)

IV. Nastavnici strukovno-teorijskih predmeta: 17 (17 puno radno vrijeme)

V. Nastavnici prakti¢ne nastave: 7 (voditelj radionice, 1 strukovni ucitelj i 5 suradnika u

nastavi)

V1. Administrativno osoblje: 3 (tajnik Skole, administratorica, raCunovoda)

VII. Pomoéno-tehnicko osoblje: 9 (domar, operativni djelatnik za sigurnost, 7 spremacica)



3. MISIJA I VIZIJA SKOLE

3.1. Misija Skole

Misija je trajna vrijednost Skole 1 njome se odreduje prepoznatljivost Skole. Misija Strojarske
tehniCke Skole Osijek jest da odgaja i obrazuje kadrove strojarske struke povezujuéi tradiciju i
razvoj novih tehnologija.

Strojarska tehni¢ka Skola Osijek je strukovna Skola koja zeli povezati bogatu tradiciju sa
suvremenim pristupom nastavi i u¢eniku kroz suvremenu tehnologiju. Tradicija koja se proteze
na 140 godina ponos je i velika odgovornost ucenika i djelatnika Strojarske tehnicke Skole
Osijek. Skola ¢e promicati ugled strukovnog kolstva u gradu Osijeku, Zupaniji Osjecko-
baranjskoj i cijeloj Republici Hrvatskoj.

Misija Skole ¢e se realizirati primjenom sljedec¢ih aktivnosti:

1. Obrazovati ucenike za direktno ukljucivanje u trziste rada u svom zanimanju ili srodnih
podrucja zanimanja, za nastavak daljnjeg obrazovanja i cjelozivotno ucenje.

2. Osposobiti ucenike za zivot i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu
Europske unije, prema zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuca.

3. Odgajati 1 obrazovati ucenike u skladu s opé¢im kulturnim i civilizacijskom
vrijednostima, ljudskim pravima, pravima i obvezama djece.

4. Osposobiti ucenike za zivljenje u multikulturalnom svijetu, za poStivanje razlicitosti i
snosljivosti, za aktivno 1 odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju.

5. Unaprjedivati intelektualni, tjelesni, estetski, druStveni, moralni i duhovni razvoj
ucenika u skladu s njithovim sposobnostima, budu¢im kompetencijama i potrebama.

6. Razvijati svijest uenika o o¢uvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine.

7. Poticati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost, kreativnost ucenika i usvajanje
drustveno-kulturnih vrijednosti.

3.2. Vizija Skole

Vizija je slika buduceg zeljenog stanja Skole. Vizijom se potice suradnja svih (su)dionika skole.
Vizija Strojarske tehnicke Skole Osijek jest da unapredenjem stru¢nog rada i nastavnog osoblja
te kvalitetnom izvedbom nastave bude prepoznatljiva Skola u regiji za obrazovanje kadrova u
strojarstvu (redovnih i1 odraslih polaznika).



Kao vodeca srednja Skola u podrucju strojarstva te skola s izuzetno kvalitetnim nastavnicima i
suradnicima, Strojarska tehnicka Skola Osijek bit ¢e prilagodena tehnoloskom razvoju i
uvazavat ¢e svaku inicijativu za napredak. Ceste promjene na trzi$tu rada te proces globalizacije
1 pristupanja Hrvatske Europskoj uniji kao prioritet namecu razvoj drustva temeljenog na
procesu cjelozivotnog uéenja. Skola ¢e koristiti dosadasnja iskustva pozitivne prakse, ali se i
prilagoditi nadolaze¢im promjenama u nac¢inu komunikacije 1 obrazovanja.

Vizija Skole ¢e se ostvariti putem sljedec¢ih aktivnosti:

o Poboljsati kvalitetu ucenja 1 poucavanja, kao i kompetencije kroz kontinuirano
usavrSavanje nastavnika, bolju medusobnu suradnju svih sudionika u nastavnom
procesu, uskladivanje kriterija vrjednovanja postignuca, razvijanje motivacije kod
ucenika za stjecanje znanja i zivotnih vjeStina, poboljSanje odnosa nastavnik-ucenik te
kroz razvijanje svijesti kod ucenika, nastavnika i ostalih sudionika u nastavnom procesu
o odgovornosti i preuzimanju odgovornosti.

o Poboljsati nastavne planove i programe u smislu prilagodavanja potrebama Skole i
ucenika uvodenjem fakultativne, dodatne 1 dopunske nastave te izvannastavnih
aktivnosti.

o Osigurati uvjete za uspjeh svakog ucenika uz adekvatnu aktivnost ucenika 1 suradnju
roditelja/staratelja sa Skolom.

o Poboljsati prostorne uvjete rada, kao $to su ucionice, skolska knjiznica, kabineti, Skolski
praktikumi, dvorana za tjelesnu 1 zdravstvenu kulturu, opremiti suvremenim nastavnim
sredstvima i pomagalima.

o Poboljsati rukovodenje kroz objektivno vrjednovanje rada djelatnika, sudjelovanje u
procesu odlucivanja djelatnika, nastavnika i roditelja.

o Poboljsati suradnju s roditeljima i vanjskim partnerima (lokalna zajednica, druge skole,
gospodarstvo i obrtnistvo).

4. PLAN RAZVOJA SKOLE

Strojarska tehnicka Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazuje ucenike u sektoru strojarstvo
1 brodogradnja i to za Cetverogodis$nje tehniCarske programe te za trogodi$nje industrijsko-
obrtnicke programe.



Skola je danas prepoznatljiva obrazovna ustanova strojarske struke u regiji. Zadnjih godina
Skola broji oko 500 ucenika u 24 razredna odjela. U svom sastavu ima Skolsku radionicu i
nekoliko dobro opremljenih specijaliziranih u¢ionica za nastavu strojarske struke. Skola djeluje
u istoj zgradi s Elektrotehni¢kom i prometnom $kolom Osijek, §to zahtjeva medusobnu suradnju
u smislu organizacije nastave. Radi povecanja kvalitete nastave u Skoli se provodi kabinetska
nastava tako da svaki nastavnik moze razvijati 1 unaprjedivati svoj radni prostor (u¢ionicu).
Danas se u svakoj ucionici nalazi racunalo s pristupom na internet i spojeno na projektor,
pametnu plocu ili interaktivni ekran.

Zbog krize gospodarstva i demografskih promjena koje se ocituju kroz smanjivanje broja
ucenika koji zavrSavaju osnovnu $kolu, posljednjih godina je manji interes ucenika za upis u
strukovne Skole. Da bi se povecao interes ucenika za upis u Strojarsku tehnicku skolu Osijek,
potrebno je pratiti razvoj novih kurikuluma te uvoditi u Skolu nove strukovne programe, kako
trogodiSnje tako 1 Cetverogodisnje.

Zbog prisutne gospodarske krize u gradu 1 okolici je zatvoreno mnogo industrijskih pogona i
obrtnickih radionica §to stvara odredene probleme u realizaciji prakti¢ne nastave. Prisutna je i
odredena nezainteresiranost poslodavaca za prijem ucenika na prakti¢nu nastavu. Skola se u
buduénosti treba viSe povezati s privredom, a isto tako je nuzno povecati kapacitete Skolske
radionice kako bi bila spremna prihvatiti veci broj uc¢enika na prakti¢ni nastavu.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija i kontinuirano razvijati i unapredivati Skolu. U
nastavi je potrebno koristiti nove metode i oblike rada, suvremeni pristup nastavi i uceniku,
kako u predmetima struke, tako i u opéeobrazovnim predmetima. Bitna odrednica razvoja skole
je stru¢no usavrsavanje nastavnika koje je u novim okolnostima moguce provoditi u zemljama
EU-a.

S obzirom na to da smo strukovna Skola, neophodno je ulagati u novu, suvremenu opremu te
educirati nastavnicki kadar koji ¢e tu opremu koristiti u nastavi. Potrebno je osmisliti odredene
projekte i pomoc¢u fondova EU-a opremati §kolu i unaprjedivati nastavu. Skola je do sada
realizirala visSe Erasmus projekata i time stekla odredeno iskustvo. Cilj je kontinuirano imati
Erasmus projekte (KA1 — mobilnost u svrhu uc¢enja za pojedinca 1 KA2 — strateska partnerstva)
kako bi se povukla sredstva iz EU fondova koja ¢e omoguciti u¢enicima nase Skole povecanje
stru¢nih znanja 1 vjeStina te obavljanje stru¢ne prakse u zemljama EU. Projekti takoder
omogucuju nastavnicima Skole stru¢no usavrsavanje u inozemstvu.

Skola se u buduéem vremenskom razdoblju planira razvijati u sljedeé¢im podrugjima:
- CNC tehnologija,
- industrijska automatizacija i robotika,
- konstruiranje racunalom,
- automehanika i automehatronika,
- instalacije (voda, plin, grijanje i klima),
- energetika s naglaskom na obnovljive izvore energije.



Jedan od bitnih segmenata rada Skole je i obrazovanje odraslih osoba u obliku nastavka
obrazovanja, prekvalifikacije ili osposobljavanja. Skola treba razvijati i unapredivati ovu
djelatnost te ju prilagoditi novim okolnostima i potrebama okruzenja.

5. SAMOVRJEDNOVANJE STRUKOVNIH SKOLA

Samovrjednovanje je izrazito vazna stavka u izradi Skolskoga kurikuluma i planiranju daljnjega
razvoja Skole. Radi se o unaprjedivanju kvalitete ustanove koju provodi svaka ustanova
autonomno i s punom odgovorno§¢u, ali vodena unaprijed definiranim elementima kvalitete.
Temelji se na ¢lanku 88. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu, te
¢lanku 11. Zakona o strukovnom obrazovanju.

Cilj samovrjednovanja je:

- utvrdivanje trenuta¢noga stanja i usporedba s primjerima dobre prakse,
- utvrdivanje potencijala za unaprjedenje,
- sustavno unaprjedenje kvalitete.

Proces osiguranja kvalitete obuhvaca sljedece korake:

- identificiranje prioritetnih podrucja koje treba pratiti,

- postavljanje ciljeva, standarda ili zadanih razina uspjeSnosti za ta prioritetna podrucja,

- razvoj i provedba sustava za prikupljanje, analizu i izvje$¢ivanje o izvedbi prioritetnih
podrucja,

- 1identificiranje aktivnosti koje trebaju uslijediti ukoliko se ne ispune ciljevi, standardi ili
zadane razine,

- provedba i pracenje aktivnosti koje se provode u svrhu promjena.

Osigurana kvaliteta prvenstveno zna¢i da je ucenje u skladu s potrebama polaznika,
poslodavaca, lokalne zajednice i gospodarstva. Samovrjednovanje je osmisljeno kako bi se
osiguralo da interesi polaznika budu na prvome mjestu i da budu najvazniji. Naglasak je na
polazniku, njegovim potrebama, iskustvu i postignu¢ima koji su srediSte samovrjednovanja i
unaprjedivanja. Nadalje, odgojno-obrazovni proces treba biti uskladen s potrebama
poslodavaca, lokalne zajednice i gospodarstva. Skola u ovaj proces ukljucuje sve kljuéne
dionike: djelatnike Skole, uc¢enike, njihove roditelje, poslodavce, vanjske suradnike i partnere,
lokalnu zajednicu 1 dr.

Skola proces samovrjednovanja provodi u suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje, a
opisivaci kvalitete, prema kojima Skola donosi prosudbe, grupirani su u 6 podrucja.

Prioritetna podrucja samovrjednovanja su:
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Planiranje i programiranje rada (voditeljica tima S. Berecki)

Poucavanje i podrska ucenju (voditeljica tima M. Plas¢ak)

Postignuca ucenika i ishodi uc¢enja (voditeljica tima M. Komesarovi¢)

Materijalni uvjeti i ljudski potencijali (voditelj tima D. Rasi¢)

Meduljudski odnosi, suradnja s ostalim dionicima, promicanje Ustanove (voditelj tima
D. Veh)

Rukovodenje i upravljanje (voditelj tima D. Kovacevi¢).

Jednom godiSnje, temeljem svih prikupljenih dokaza i iz njih izvedenih prosudbi, skola pise
Izvjes¢e o samovrjednovanju koje je kriticko i objektivno propitivanje kvalitete ukupnog rada
i djelovanja Skole, te predlaganje plana unaprjedenja svoga rada. Plan unaprjedenja je sastavni
dio Godisnjeg plana i programa rada $kole te Skolskog kurikuluma.

Proces samovrjednovanja provodi Skolski tim za samovrjednovanje koji ima tri ¢lana iz reda
nastavnika i stru¢nih suradnika Skole, a ¢ine ga:

1.

Mirela Unuki¢, prof.,, voditelj tima za samovrjednovanje 1 koordinator
samovrjednovanja

Dalibor Rasi¢, dipl. ing., ¢lan Skolskog tima za samovrjednovanje

Martina Plascak, prof., ¢lan Skolskog tima za samovrjednovanje

Radi djelotvornijeg rada formiran je i proSireni tim za samovrjednovanje Skole u koji ulaze svi
voditelji timova za prioritetna podrucja sustavnog unaprjedenja rada skole.

Prosireni tim za samovrjednovanje Strojarske tehnicke Skole Osijek
Red. . . . ¥, s
broj Ime i prezime Funkcija Posebna zaduZenja
. ) Voditelj ti jed jei
1. | Mirela Unuku¢, prof. | nastavnik odl ?J tma za sa@ovrje nc?vanje !
koordinator samovrjednovanja
2. | Suzan Berecki, prof. strucni surad. Vodi‘telji.ca' tima za k‘ljué.no podrucje 1:
pedagog Planiranje i programiranje rada
3 Martina Plascak, struéni surad. | Voditeljica tima za klju¢no podrucje 2:
" | mag. informatol. knjiznicar Poucavanje 1 podrska uc¢enju
Martina . e . .
., struéni surad. | Voditeljica tima za klju¢no podrucje 3:
4. | Komesarovi¢, mag. . . , .
psiholog Postignuc¢a polaznika
psych.
5 Dalibor Rasi¢, dipl. voditelj Voditelj tima za klju¢no podrucje 4:
"~ | ing. nastave Materijalni uvjeti i ljudski potencijali




Voditelj tima za klju¢no podrucje 5:

6. | Domagoj Veh, prof. nastavnik Meduljudski odnosi, suradnja s ostalim
dionicima, promicanje ustanove
- Danijel Kovacevic, nastavnik Voditelj tima za klju¢no podrucje 6:

dipl. ing.

Rukovodenje i upravljanje

Popis ¢lanova timova za samovrjednovanje u Sk. god. 2026./2027.

Koordinator samovrjednovanja:

Mirela Unukié, prof.

Klju¢no podrudje

Broj
opisivaca

Clanovi tima Napomena

Planiranje i
programiranje rada

Suzan Berecki Voditeljica tima

Tomislav Djeska

21

Ivan Leko

Marina Hrnjak

Davor Starcevié

Anna-Marija Milardovi¢

Poucavanje 1
podrska ucenju

Martina Plaséak Voditeljica tima

Suzan Berecki

Valentina Hrastinski

Branka Viljanac

76

Sanja Novakovi¢

Ivana Dodig

Matko Boras

Marin Bili¢
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Inoslav Damjanovi¢

[S—
e

Ana-Marija Milardovié¢

Postignuca
polaznika

Martina Komesarovi¢ | Voditeljica tima

Goran Bensi¢

Davor Bic¢vié

26

Ines Burazin

Ivana Kanaet

Lucija Sauli¢

Tina DraSinac

Materijalni uvjeti i
ljudski potencijali

Dalibor Rasi¢ Voditelj tima

Marta Koprivnjak

Mario Slivka

27

Davor Balenti¢

Mato Nadarevié

Inga Cunovié¢

A I It el B ol B I A Il Bl Bed B

Filip Juki¢

8




Domagoj Veh Voditeljica tima
Marija Paveli¢

Meduljudski Ljubomir Sturko

odnosi, suradnja s Zeljka Jukié

5. | ostalim dionicima, 30 Dominik Mihaljevié¢

promicanje Domagoj Alduk

ustanove Jelena Buljubasic¢
Magdalena Birti¢
Krunoslav Sopta
Danijel Kovacevi¢ Voditelj tima

Davor Jozi¢

Tomislav Leko
Mario Fridl
Mirna Bence-Mili¢

Rukovodenje i

. 38
upravljanje

Zeljko Komlenac
Marin Vidaci¢

Branimir Smit

el B I e el B Nl IS Bl B RSN IRl I ol B B e

Proces samovrjednovanja vodi Povjerenstvo za kvalitetu, u suradnji s ravnateljem Skole,
Skolskim odborom te svim djelatnicima Skole.

Povjerenstvo za kvalitetu Strojarske tehnicke Skole Osijek:

Ivan Adri¢, dipl. ing., ravnatelj, predsjednik povjerenstva

Suzan Berecki, prof., predstavnica nastavnickog vijeca

Marinko Rasi¢, dipl. ing., predstavnik dionika na prijedlog osnivaca
Luka Rogac, predstavnik polaznika

R R

Lidija Bandi¢, predstavnik roditelja

6. IZBORNA NASTAVA

Namjena izbornih programa je Sirenje i produbljivanje znanja u pojedinim nastavnim
podruc¢jima obveznih nastavnih predmeta ili stjecanje novih znanja iz nekih podrucja koja nisu
zastupljena u obveznom dijelu nastavnog plana i programa. Odabir izbornih predmeta u
srednjoj strukovnoj Skoli vrsi Skola, a izborni predmet je obvezni dio nastavnog plana.

U sk. god. 2026./2027. u skoli postoje sljedeci izborni predmeti:




Nast. predmet /

Broj

Sati god. po

Sati za

Raz. Struk. modul Zanimanje ufenika | programu | pastavnika Nastavnik
Izradivac - .
2.s1 | Poduzetnitvo sracivae 2 60 60 7. Jukié
monter SK

3 Osnox./ni Postupci Serv'i.ser 6 35 35 D. o
zavarivanja karoserije MV Staréevic

D54 | Susviza Monter SI 18 20 20 M. Bili¢
prikupljanje kiSnice

254 | Oreanizacya Monter SI 18 35 35 7. Juki¢
poslovanja

255 | DUSVIZ | hNonterST | 20 20 20 M. Bili¢
prikupljanje kiSnice
) — -

255 | - eanizacla Monter SI 20 35 35 7. Juki¢
poslovanja

3.1 | Nepredno CADICAM CNC 22 64 128 M. Slivka
programiranj€ Operater

352 | Matematikau AMTR 18 32 32 I. Kanaet
struci

2.T2 ObnOYllel izvori Tehnlc.ar za 1 20 20 M. Slivka

- TV | energije vozila

2.T2 Dizajr%iranjve Tehnié'ar za 1 20 20 T. Djeska

- TV | pomoc¢u racunala vozila
Dizainirani

3.1 | pamirane SRT 23 70 140 T. Djeska
proizvoda PR
Tokarenje

3.T1 | CAD/CAM SRT 23 70 140 D. Balenti¢
tehnolog.

3.T2 ObnoYlj 1vi izvori TE 10 70 70 D. Rasié

-TE | energyje

3.1T2 Dizajniranje proizvoda

-TV | pomocu racunala v 9 70 70 K. Sopta

3.T2 Altern'atlvn'1 v 9 70 70 M. 3

-TV | pogoni vozila Nadarevi¢
Roboti |

4RT | Ropout SRT 22 64 96 M. Slivka
manipulatori
Glodanje

4.RT | CAD/CAM SRT 22 64 128 D. Balenti¢
tehnolog.

47 | OPnovhiviizvori TE 16 32 32 D. Rasié
energije

4. TV | IT sustavi vozila TV 10 64 64 M. Vdaci¢
Dij tik

4V | - Hasnostia TV 10 64 64 M. Vidagié
vozila
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UKUPNO SATI 1.339

7. DODATNA I DOPUNSKA NASTAVA

7.1. Dodatna nastava

Dodatna nastava provodi se kao priprema za polaganje ispita Drzavne mature te kao pripreme
za natjecanja kroz izvannastavne aktivnosti. Nadalje, u ovaj vid nastave uklapaju se i1
organizirani posjeti kazaliStu 1 galeriji likovnih umjetnosti.

Priprema za polaganje ispita Drzavne mature se provodi iz obveznih predmeta (Hrvatski jezik,
Matematika, Strani jezik) te iz izbornog predmeta Fizika koje polaze ve¢i broj nasih ucenika.
Ova dodatna nastava se provodi kontinuirano tijekom Skolske godine s ciljem poboljSanja
obrazovne razine ucenika te pripremanje ucenika za ispite drzavne mature.

Dodatna nastava — Priprema za DrZavnu maturu

Ishodi: - ucenik ¢e redovitim pracenjem dodatnih sati iz nastave pojedinih
predmeta poboljsati i nadopuniti svoja znanja i posti¢i zeljeni cilj -
uspjesno polaganje ispita DrZzavne mature

- redovitim pripremanjem ucenik ¢e polagati ispite s manje stresa i
nelagode

Namjena: - Pripremiti i osposobiti ucenike 4. razreda za potpuno i samostalno
rjeSavanje zadataka koji dolaze na ispitima Drzavne mature
- Usvajanje znanja i vjestina prema utvrdenim katalozima

Nositelji - Hrvatski jezik: M. Paveli¢, prof.
aktivnosti: - Matematika: Valentina Hrastinski, prof.
- Engleski jezik: Marina Hrnjak, prof.

- Fizika: Ivana Kanaet, prof.

Nadin realizacije: | - Radionice

- Vjezbe

- Izlaganja

- Prezentacije

- Testiranja

- Simulacija ispita iz DM

Vremenik: - Rujan 2026. — svibanj 2027.
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Troskovnik: s . C ..
oskov - Troskovi umnozavanja ispitnih materijala

Vrednovanje: - Pohadanje pripreme za Drzavnu maturu od strane ucenika

- Rezultati ispita Drzavne mature

7.2. Dopunska nastava i dopunski rad

Dopunska nastava u Skoli iz matematike za ucenike prvih razreda provodi se kontinuirano
tijekom cijele Skolske godine. Za ostale nastavne predmete dopunska nastava se ne provodi
kontinuirano tijekom Skolske godine, ve¢ povremeno ovisno o potrebama i interesu ucenika.

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva nastavna
predmeta, Skola organizira pomo¢ u uc¢enju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad koji je
ucenik duzan pohadati. Trajanje dopunskog rada utvrduje nastavnicko vijece i ono moze biti od
10 do 25 sati po nastavnom predmetu, a organizira se nakon zavrSetka nastavne godine prema
kalendaru rada skole.

8. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti u $koli provode se kroz aktivnosti u tri podrucja djelatnosti:
- opceobrazovni sadrzaji

- strukovni sadrzaji

- sportske aktivnosti.

Preko rada skupina izvannastavnih aktivnosti u€enici se pripremaju za razlicite vrste natjecanja
na razini grada, zupanije, regije ili drzave.

U okviru skole djeluje skolsko sportsko drustvo ,,STROTERS* kroz ¢ije se djelovanje
realiziraju sportske izvannastavne aktivnosti.

Popis skupina i voditelja izvannastavnih aktivnosti za 2026./2027. Skolsku godinu

l:::in Naziv skupine Voditelj skupine
Opéeobrazovni sadrzaji
1. Strojarska skola govornistva M. Bence-Mili¢
English for Engineering — Tech Challenge Club I. Dodig
3. Foto — video sekcija (medijska grupa) D. Kovacevi¢

Strukovni sadrzaji
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Automehatronicari

D. Bi¢vi¢, Z. Zozoli

5. Napredno crtanje u AutoCAD-u

M. Bili¢, D. Alduk

Ku¢ne instalacije

M. Bili¢, I. Leko

Dizajniranje proizvoda pomocu racunala, Strojarske

7. tehnike T. Djeska

8. Mobilna robotika F. Juki¢
Lasersko rezanje i vakum forming M. Fridl

10. | Mehatronika i Industrijska robotika M. Slivka

Sportski sadrzaji

Skolski sportski klub "STROTERS" - sportske
aktivnosti I: (mali nogomet-futsal, Sah, stolni tenis,
fitness-decki, odbojka na pijesku, kosarka-velika,
11. | badminton)

I. Damjanovi¢

Skolski sportski klub "STROTERS" - sportske
aktivnosti II: (atletika, rukomet, odbojka, kosarka
3x3, plivanje fitness-cure, klizanje)

S. Novakovié

1. Strojarska Skola govorniStva
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje - Tijekom Skolske godine 2026./2027.
vremenik: 1 sat tjedno
Nositelji ) o
aktivnosti: Mirna Bence-Mili¢, prof
Cilj: C e
- upoznati ucenike s osnovama govorniStva i vrstama govora
- kroz govorne vjezbe osposobiti u¢enike za samostalno izvodenje
razli€itih vrsta govora pred publikom
- ovladati osnovnim vjestinama javnog govorenja, pregovaranja,
debatiranja
Aktivnosti: Priprema i izvodenje razli¢itih vrsta govora
Ishodi: Ucenici ¢e moci:

- analizirati razliite vrste govora

- samostalno oblikovati razli¢ite vrste govora
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- samostalno izvoditi razli¢ite vrste govora pred publikom
primjenjujuci pravogovorna pravila hrvatskog standardnog jezika
uvazavajuci verbalne 1 neverbalne vrednote govorenoga jezika

- sudjelovati u raspravama i uvjerljivo argumentirati svoje stavove

Nacin realizacije:

Rad skupine tijekom Skolske godine, skolske priredbe, rasprave,
obiljezavanje znacajnih dogadaja

Namjena
(ciljna skupina):

Zainteresirani ucenici (¢etverogodisnja i trogodi$nja zanimanja)

Tro3kovnik: Prema potrebi skupine

Vrednovanje: Analiza rada na kraju nastavne godine ( ankete, upitnici, izlazne
kartice)

2, English for Engineering — Tech Challenge Club

Vrsta:
Izvannastavna aktivnost

Trajanje - ' _ .

vremenik: 35 sati, 1 sat tjedno/Skolska godina 2026./2027.

Nositelji )

aktivnosti: Ivana Dodig, prof.

Cilj: spojiti engleski jezik, strojarstvo i stvarne situacije iz svijeta
tehnologije i svijeta rada na ucenicima zanimljiv na¢in

Aktivnosti: predstavljanje tehnic¢kih uredaja, opisivanje procesa, rjeSavanje
problema, snimanje kratkih TikTok videa, timski rad, prezentacije,
simulacije razgovora za posao, istrazivanje medunarodnih kompanija
te izrada kreativnih tehnickih projekata.

Ishodi:

- prosiriti vokabular povezan sa strojarstvom, tehnologijom;

- opisivati tehni¢ke uredaje, alate, strojeve i procese na engleskom
jeziku;

- razumjeti jednostavne tehnicke upute 1 specifikacije;

- davati i slijediti upute;

- prezentirati tehnicku temu na engleskom jeziku;

- sudjelovati u simuliranim situacijama iz svijeta rada;

- napisati jednostavan profesionalni e-mail;

- pripremiti zZivotopis i predstaviti svoje kompetencije;
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- sudjelovati u simulaciji razgovora za posao;

- istraziti medunarodne kompanije i zanimanja povezana sa
strukom;

- suradivati u timu na rjeSavanju tehnickih izazova;

- koristiti digitalne alate za istrazivanje, prezentiranje i stvaranje
sadrzaja;

- razvijati samopouzdanje u uporabi engleskog jezika;

- povezivati znanja iz engleskog jezika s vlastitim strukovnim
podrucjem.

Nacin realizacije:

- rad u paru/timu/individualno u rac¢unalnoj ucionici i/ili
Skolskoj radionici, kod kuce, ispred Skole
simulacije, prezentacije, istrazivacki rad, multimedija

Namjena
(ciljna skupina):

svi zainteresirani ucenici Strojarske tehnicke Skole Osijek

Troskovnik: uredski i drugi materijal/alati Skole
Vrednovanje: - formativno i motivacijsko, bez klasi¢nog ocjenjivanja
- pratili bismo jezi¢nu kompetenciju, aktivnost, suradnju,

kreativnost, prezentacijske vjestine
*QOvisno o reakcijama ucenika, moguce je uvesti bonus bodove 1
napredak po nivoima (npr. od Level 1 — Rookie Engineer do
Level 5 — Master)

3. Foto — video sekcija (medijska grupa)

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanj.e ) Tijekom $kolske godine 2026./2027.

vremenik:

Nositelji Danijel Kovacevi¢, voditelj projekta

aktivnosti:

Cilj:

- Medijsko praéenje fotografijom i videom dogadanja u Skoli i
izvan nje te objavljivanjem obradenih materijala na stranicama
Skole, Facebook-u.

- Upoznati sudionike s osnovama digitalne fotografije i videa.

- Nauciti sudionike kako pripremiti digitalnu fotografiju 1 video.
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- Usmjeriti 1 voditi ih kroz razne oblike grafickog dizajna,
fotografije i

- video uradaka.

- Pribliziti obavijesti, uspjehe i projekte ucenicima Skole na njima

AKktivnosti:

- Snimanje foto i video uradaka vezanih za Skolu (priredbe u skoli,
dan

- Skole, Skolska natjecanja, Skolski projekti...)
- Osmisljavanje izgleda digitalnih materijala koji ¢e biti objavljeni
na digitalnim platformama

Ishodi:

- Povezati uéenike sa zivotom Skole, potaknuti ih na aktivno
pracenje i

- sudjelovanje u projekatima Skole, ali i onima izvan nje.

- Osuvremeniti nadin prezentacije dogadaja vezanih uz Skolu i
njezin “zivot™

- Promovirati Strojarsku tehnicku Skolu putem stranica skole 1
druStvenih mreZa — Facebook

Nacin realizacije:

Rad skupine tijekom Skolske godine, Skolske priredbe (Dan Skole,
Dan otvorenih vrata, Zavrsetak Skolske godine itd.)

Nz.u.njena . Foto — video sekcija je dostupna svim ucenicima sSkole

(ciljna skupina):

Tro3kovnik: Nema troSkova

Vrednovanje: Prema broju zainteresiranih ucenika; zadovoljstvu sudionika, lokalne
zajednice 1 povratna informacija onih kojima je namijenjeno

4. Automehatronicari

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje - Rujan-travanj 2026/2027

vremenik:

Nositelji e )

aktivnosti: Davor Bi¢vi¢ i Zeljko Zozoli

Cilj: Odradivati radne zadatke po pravilima struke na siguran nacin

Aktivnosti: - 1 Organizacija i snalaZenje u radu

- 2 Elektri¢no 1 mehanicko spajanje
- 3 Elektri¢ni i mehanicki sustavi i njihove integracije
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- 4 Pregled i dijagnoza
- 5 Popravak, pregled i pruzanje usluga

Ishodi:

Organizacija i snalazenje u poslu
Uéenik ée modi:
-pripremiti 1 odrzavati sigurno, uredno i u¢inkovito radno mjesto
-pripremiti se za predstojece zadatke uzimajuci u obzir zdravlje 1
sigurnost
-planirati, pripremiti i dovrsiti svaki zadatak u dostupnom vremenu
-organizirati posao u svrhu povecanja u¢inkovitosti i izbjegavati
prekid
Elektri¢no i mehanic¢ko spajanje
Uéenik ée modi:
-procitati, interpretirati i sazeti tehnicke podatke i1 upute iz prirucnika
u bilo kojem formatu
-komunicirati na radnom mjestu pisanim ili elektronickim putem
primjenom standardnih obrazaca
-komunicirati na radnom mjestu usmeno, pismeno ili elektronickim
putem kako bi osigurao jasnocu i u€inkovitost
-koristiti standardni raspon tehnologija za komunikaciju
-ispunjavati izvjesc¢a i rjeSavati usputne probleme
-uvazavati potrebe klijenata komunikacijom lice u lice ili indirektno
Elektricni 1 mehanicki sustavi 1 njihova integracija
Ucenik ée modi:
-koristiti testnu opremu za mjerenje, provjeru i uspostavljanje
dijagnoze mehanickih i/ili elektronskih kvarova raznih sustava
upravljanja
-provesti testiranja kako bi identificirali i izolirali kvar
Pregled i dijagnoza
Ucenik ¢e moci:
-kalibrirati 1 koristiti mjerne uredaje i opremu (mehanicku i
elektricnu) za uspostavljanje dijagnoze
-odrediti to¢nu lokaciju kvarova -odabrati 1 primijeniti odgovarajuce
uredaje 1 opremu za preglede i odredivanje kvara na:
-benzinskim motorima
- dizelskim motorima
- sustavima prisilne indukcije i ispusnim sustavima
- elektronskim 1 elektri¢énim sustavima vozila
- sustavima kocenja 1 stabilnosti vozila
sustavima upravljanja vozilom
prijenosnim sustavima vozila
-izraCunati, provjeriti 1 interpretirati dobivene rezultate
-uzeti u obzir razne pristupe rada pri otklanjanju kvara ili zamjeni
neispravnih dijelova
Popravak, pregled i pruzanje usluge
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Uéenik ée modi:

-pravilno primijeniti specifikacije koje navodi proizvodac i dobavlja¢
-predloziti, opravdati i objasniti primjerene prijedloge i odluke koje
se ticu popravka ili zamjene

-koristiti odgovarajuce postupke za osiguravanje zamjenskih dijelova
-popraviti elektri¢ne sustave vozila i popraviti/pregledati sustave
punjenja i paljenja

-popraviti/pregledati hidrauli¢ne sustave koc¢enja (disk i bubanj) 1 /ili
uz to vezane dijelove, ukljuc¢ujuci ru¢nu 1 parkirnu kocnicu
-popraviti ABS sustav kocenja i sustave kontrole stabilnosti vozila
-odstraniti/pregledati komponente prijenosnog sustava vozila
-popraviti/pregledati sustave upravljanja vozilom, ukljucujuci
mehanicke, elektri¢ne i hidrauli¢ne sustave upravljanja

-popraviti sustave suspenzije i srodne komponente

-izvesti poravnanja upravljaca

-popraviti/pregledati ru¢ne/automatske prijenosne osovine/prijenose i
komponente

-popraviti dizelske sustave ukljucujuci dizelske motore i pripadajuce
komponente

Nacin realizacije:

VPUP/UTR/SAU

Namjena
(ciljna skupina):

Automehanicari, Automehatronicari, Tehnicari za vozila i vozna
sredstva zavrsni razredi

Troskovnik: Nema

Vrednovanje: ) )
Na kraju nastavne godine

5. Napredno crtanje u AutoCAD-u

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje: 30 sati tijekom Skolske godine

Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji Bili¢ Marin

aktivnosti: Alduk Domagoj

Cilj: Osposobiti uc¢enike za samostalnu izradu sloZenih radionickih 1
sklopnih crteza.

Aktivnosti: Izrada radionickog i sklopnog crteZa klipnog mehanizma 2D 1 3D

Primjena i analiza sloZenih presjeka s viSe ravnina
Instalacija edukacijske verzije AutoCAD-a

18




Rad u ostalim CAD programima - besplatnim (ProgeCAD,
BabaCAD....)

Izrada slozenog radioni¢kog crteza prirubnice s detaljima, hrapavosti,
tolerancije

Izrada radionickog 1 sklopnog crteza koloture (crtanje presjeka i
projekcija)

Primjena kataloga standardnih dijelova ISO

Ishodi:

Izrada tehnickog crteza (radionicki sklopni) te povezivanje s praksom.
Primjena besplatnih CAD programa te njihova instalacija.

Prikazati slozeno tijelo u prostoru

Izraditi model na 3D printeru i radionicki crtez navedenog modela

Nacin realizacije:

Racunalna ucionica, samostalan rad uc¢enika

Namjena (ciljna

Ucenici drugog, treceg razreda tehniCarskih zanimanja

skupina):
TroSkovnik: TroSkovi materijala, printera.
Vrednovanje: Ocjenjivanje prakti¢nih vjezbi, prema potrebi testovi znanja.
6. Kuc¢ne instalacije
Vrsta: Izvannastavna aktivnost
Trajanje: 30 sati tijekom Skolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Bili¢ Marin
aktivnosti: Leko Ivan
Cilj: Osposobiti ucenike za samostalnu izradu vjezbi iz strojarskih instalacija
Aktivnosti: Izrada specifikacije materijala
Organiziranje radnog prostora i planiranje rada
Dimenzioniranje , izrada i montaza instalacija vode, plina 1 grijanja
Ishodi: Izraditi, ispitivati i1 pustiti u rad instalaciju.

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika kroz vjezbe prakticne nastave.
Pripreme za natjecanja u trajanju 15 sati.

Namjena (ciljna

Ucenici drugog i tre¢eg razreda,

skupina):
TroSkovnik: Troskovi materijala, sirovine.
Vrednovanje: Ocjenjivanje prakti¢nih vjezbi, prema potrebi testovi znanja.
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Dizajniranje proizvoda pomocu racunala, Strojarske

7. .
tehnike

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

TraJanJ.e - 35 sati

vremenik:

Nos_lteljl . Tomislav Djeska

aktivnosti:

Cilj: Razvijanje samostalnosti u rjeSavanju zadataka i samostalno
dizajniranje jednostavnih proizvoda pomoc¢u ra¢unalnih programa.
Poticati metodi¢nost i istrazivacku kulturu. Razmjena steCenih znanja.

Aktivnosti: Rad sa u€enicima na primjeni raCunalnog programa Catia i Fusion 360

Ishodi: - Dimenzionirati i dizajnirati strojarske konstrukcije

- Samostalno istrazivati i vjezbati tipi¢ne zadatke s podrucja
strojarskih konstrukcija

- Samostalno rjesavati zadatke na natjecanju

- Primijeniti mogucnosti raCunalnog programa za izradu 3D modela

- Primijeniti moguénosti raCunalnog programa za sastavljanje
sklopova i jednostavnijih proizvoda

- Izraditi tehnicku dokumentaciju iz 3D modela

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika, uvjezbavanje tipi¢nih zadataka, Skolska,
regionalna i drzavna natjecanja

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici 3. 1 4. razreda zanimanja Strojarski racunalni tehnicar

Tro3kovnik: Organizacija Skolskih, regionalnih i drzavnih natjecanja

Vrednovanje: U nastavi strojarskih konstrukcija i drugih predmeta strojarske grupe.
Razvijanje tehnicke kulture.

8. Lasersko rezanje i vakum forming

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanj.e ) 30-35 sati tijekom Skolske godine

vremenik:

Nos,lteljl . Mario Fridl

aktivnosti:

20




Cilj: Osposobljavanje ucenika posebnih interesa, sposobnosti, vjestina i
kreativnosti za stjecanje kompetencija i znanja iz novih tehnologija te
povezivanje stecenog teorijskog i prakti¢nog znanja iz strojarstva.

AKtivnosti: Upoznavanje ucenika s novim tehnologijama, izrada ukrasa, izrada
igracki, izrada kalupa i sapuna

Ishodi: - Ucenik ¢e ste€eno znanje sa nastave iz strojarstva primijeniti kod

laserskog rezanja i graviranja i vakuum tehnike.

- Ucenik ¢e eksperimentirati prilikom upravljanja laser uredajem i
vakuum uredajem.

- Uc€enik ¢e kreirati razli¢ite vrste modela pomocu laser uredaja.

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika i1 rad u grupama

Namjena
(ciljna skupina):

- Operater za strojne obrade / Operaterka za strojne obrade
- Tehnicar u strojarstvu / Tehnicarka u strojarstvu

Troskovnik: Za potrebe potroSnog materijala (Sperploca i plestiglas)
Vrednovanje: - Aktivnost 1 kreativnost u¢enika.
- Povezivanje steCenog znanja u skoli.

9. Mobilna robotika

Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanj.e ) 30 sati tijekom Skolske godine + priprema za natjecanja

vremenik:

Nositelji Filip Jukié

aktivnosti:

Cilj: Upoznati ucenike s osnovama mobilne robotike
Poticanje kreativnosti i inovativnosti.

AKktivnosti: Povezivanje raznih senzora na mobilni robot. Programiranje rada
senzora i povezivanje u cjelinu s aktuatorima. Programiranje robota za
kretanje po stazi 1 rjeSavanje specificnih zadaca.

Ishodi: Upoznavanjem i uocavanjem osnova mobilne robotike, povezivanjem

novih znanja s ranijim iz istog ili sli¢nih podrucja, u€enici ¢e
samostalno programirati mobilni robot s raznim senzorima i dodacima

Nacin realizacije:

Samostalan rad ucenika i rad u grupama.

N?I,nj eha Ucenici trecih i Cetvrtih razreda zanimanja strojarski racunalni tehnicar
(ciljna skupina):

Tro3kovnik: Nema troskova

Vrednovanje: Aktivnost i1 kreativnost ucenika.

Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli.
Stec¢ena znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju.
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Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja voditelja.

10. Mehatronika i Industrijska Robotika
Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje: 32 skolska sata

Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji aktivnosti:

Mario Slivka,dipl.ing.

Cilj:

Razvijanje samostalnosti u rjeSavanju zadataka i1 dizajniranje
jednostavnih automatiziranih proizvodnih sustava te poticati
metodi¢nost i istrazivacku kulturu.

Aktivnosti:

Mehatronika:

- Osnove upravljanja i logicke funkcije

- Projekti upravljanja radom s vise aktuatora pneumatskim i elektro
pneumatskim putem te PLC-om (LOGO i SIMATIC S7 1200)

- Izrada projekta prema Zelji polaznika.

- Priprema za natjecanje WorldSkills u mehatronici (Skolsko,
meduzupanijsko, drzavno)

Industrijska robotika:

- Izrada simulacije programa u RoboCellu i Roboguide programima

- Povezivanje robota s aktuatorima i senzorima (input i output
robota)

- Povezivanje robota s CNC strojem u proizvodni sustav

- Izrada projekta prema Zelji polaznika izvannastavne aktivnosti i
mogucnosti robota Fanuc i Intelitek

Ishodi:

Ucenici ¢e samostalno ili vodeno nastavnikom istrazivati moguénosti
upravljanja procesom putem PLCa (LOGO i SIMATIC S1200).
Ucenici ¢e samostalno ili vodeno nastavnikom istrazivati moguénosti
rada robotskih ruku Fanuc LRMate 200iD4s i Intelitek Scorbot erdu.
Primijeniti moguénosti raCunalnog programa za izradu 3D modela i
simulacije rada procesa.

Kreirati 1 realizirati vlastiti projekt automatiziranog upravljanja.
Sudjelovati na WorldSkills natjecanju u mehatronici.

Nacin realizacije:

Samostalan i vodeni rad uc¢enika u kabinetu za automatizaciju.

Namjena (ciljna

Uvoditi ucenike 4t, 3t, u svijet automatizacije i robotizacije

skupina) proizvodnih procesa. (3. 1 4. razredi tehnicke Skole)
Priprema ucenika za sudjelovanje na WorldSkills natjecanju u
mehatronici

TroSkovnik: Nabavka opreme za realizaciju iznimno kreativnih ideja ucenika,

(prekidaci, releji, ventili, senzori, aktuatori,...),
potrosni materijal (kablovi, konektori, oznake, kanalice, filament za 3d
printanje.. )
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Vrednovanje: U nastavi Hidraulike i pneumatike, Robota 1 manipulatora i drugih
predmeta strojarske grupe. Razvijanje tehnicke kulture.
Postignuc¢e na WorldSkills natjecanju.
11 Izvannastavne aktivnosti - Skolski sportski klub
’ »STROTERS* — sportske aktivnosti I. i II.
Vrsta: Izvannastavna aktivnost

Trajanje - vremenik:

Kroz ¢itavu skolsku 2026./27. godinu.
Rujan 2026. — Lipanj 2027.

Nositelji
aktivnosti:

Prof. Inoslav Damjanovi¢, mag.cin. Sportske aktivnosti L.
Prof. Sanja Novakovi¢, mag.cin. Sportske aktivnosti II.

Cilj:

- promicanje zdravog nacina zivota,

- ostvarivanje potencijala ucenika kroz sport kako bi mogli steci
pozitivnu sliku o sebi, te ste¢i samopostovanje, kako bi sprijecili 1
izbjegli pojavu nezeljenih ponaSanja

- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom.

Aktivnosti:

Sportovi:

- I. Damjanovi¢: mali nogomet (futsal), Sah, stolni tenis, fitness
(muski), odbojka na pijesku, kosarka (velika), badminton

- S. Novakovi¢: atletika, rukomet, odbojka, plivanje, klizanje, koSarka
3X3, fitness (cure)

Ishodi:

- predavanjima, prezentacijama i razgovorom, ucenik ¢e se
informirati o zdravim nacinima Zivota

- rekreativno ¢e se baviti sportom

- interakcijom s drugima, komuniciranjem i razmjenom misljenja,
ucenik ¢e pozitivno i afirmativno formirati samopouzdanje i
pozitivnu sliku o sebi

- ucenik ¢e vjezbati i pripremati se za natjecanja pod stru¢nim
nadzorom

Nacin realizacije:

- treninzi za ucenike tijekom cijele godine (jednom tjedno)

- turniri Skole — natjecanje medu razredima

- pripremni treninzi za gradska, Zupanijska i drzavna natjecanja
- gradska, Zupanijska i drzavna natjecanja

Namjena
(ciljna skupina):

- omoguciti pozitivne interakcije medu uc¢enicima
- sudjelovanje na natjecanjima

Troskovnik:

- sportska oprema i lopte
- troskovi putovanja na natjecanja
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Vrednovanje: Uspjesnost provodenja programa valorizirat ¢e se kroz pracenje
zainteresiranosti ucenika za sportske aktivnosti, uc¢estalost dolaska na

treninge te kroz postignute rezultate.

9.  STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE

Jednodnevne ili dvodnevne struc¢ne izlete mogu organizirati svi razredni odjeli s ciljem
upoznavanja prirodnih, povijesnih i kulturnih znamenitosti ili znacajnih kulturnih dogadanja.
Svi izleti moraju biti dogovoreni s razrednicima, roditeljima, u¢enicima 1 ravnateljem skole.

Svi tredi i Cetvrti razredi mogu planirati Skolsku ekskurziju (maturalno putovanje) u trajanju od
tjedan dana. Maturalna putovanja mogu se ostvariti tijekom proljetnog ili ljetnog odmora
ucenika. Razrednici i predmetni nastavnici mogu uz suglasnost roditelja i ravnatelja organizirati
posjete kazaliSnim predstavama, koncertima, izlozbama i ostalim kulturnim priredbama. Izleti
1 ekskurzije moraju sadrzavati izvedbeni plan 1 program koji prema Pravilniku mora sadrzavati:
- cilj 1 ishode izleta, ekskurzije, stru¢nog posjeta,

- nadnevke, tijek, odrediste 1 programske sadrzaje izleta ili ekskurzije,

- popis razrednih odjela,

- suglasnost roditelja, staratelja

- ime 1 prezime nastavnika voditelja,

- opis prijevoza, smjestaj, osiguranje ucenika i druge usluge,

- cijenu usluga po uceniku i ukupno,

- izvore sredstava.

Sukladno s odlukom Nastavni¢kog vijeca o trajanju izvannastavnih aktivnosti, ekskurzija,
izleta, posjeta u pojedinim razredima, razrednici i razredni odjeli planiraju aktivnosti s
naznacenim vremenom, mjestima, ciljevima i zadacima.

U razdoblju proljetnih praznika zavr$ni razredi planiraju odlazak na maturalno putovanje Be¢
— Krakov — Prag — Budimpesta. Moguce da ¢e biti odabrana i druga destinacija ovisno o ponudi.
Cilj putovanja kroz europske drzave Austriju, Madarsku i Cesku je upoznavanje kulturno
povijesnih znamenitosti Beca, Praga i BudimpeSte. Kao 1 obilazak automobilske tvornice
Skoda, §to je vezano za stjecanje znanja iz strojarskih zanimanja.

Razred Vrsta i cilj ekskurzije
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1. razred

Jednodnevna stru¢na ekskurzija u poduzeca i znacajna mjesta
Cilj: Upoznavanje organizacije rada u poduze¢ima strojarske struke.
Razvijanje domoljublja.

2. razred

Dvodnevna ekskurzija

Posjete poduzecima strojarske struke i znacajnijim mjestima iz povijesti
1 kulturne proslosti nase lijepe domovine, Republike Hrvatske.

Cilj: Upoznavanje s organizacijom i proizvodnim programom,
upoznavanje s kulturnim i povijesnim znamenitostima, razvijanje
domoljublja

3. razred

Trodnevna ekskurzija, posjete tvornicama i poduzecima strojarske
struke 1 znacajnijim mjestima iz povijesne i kulturne proslosti naSe
domovine.

Cilj: Upoznavanje s organizacijom rada i programom proizvodnje.
Razvijanje ljubavi prema kulturnoj bastini. Razvijanje ljubavi prema
domovini.

4. razred

Maturalno putovanje s ciljem upoznavanja kulturno povijesne
znamenitosti 1 proizvodnih pogona strojarske struke

Planirani posjeti, izleti i ekskurzije u $k. god. 2026./2027.

Red.
¢ ) Naziv Mjesto Voditelj
broj
1. | Posjet Hrvatskom narodnom kazalistu Osijek Osijek Mirna Bence Mili¢
. . . o, Inga Cunovi¢,
5 POS_]etV .Pa.llonskom festivalu knjiga ,,Citaj, Osijek nastaviici HI i
lega, Citaj oy
knjiznicarka
Posjet ustanovama kulture grada Osijeka Osijek M. Plascak
4. | Posjet Strojarskoj tehnickoj radionici d.o.o. Osijek Z. Jukié
5. Posjet ‘s.truénf)g predavaca u skoli - Osijek 7 Jukic
financijska pismenost
6. | Posjet LABUS sajmu na FERIT-u Osijek I. Kanaet
. Posjet Unikomu (reciklazno dvoriste ili Osijek B. Viljanac
kompostana)
Posjet Domu za starije i nemo¢ne osobe . L. Sauli¢, L. Sturko,
8. S Osijek o
Osijek M. Birti¢
9. | Upoznajmo Osijek-Grad na Dravi Osijek M. Slivka
Miinchen M. Hrnjak, M.
i
10. | Strucna ekskurzija u Miinchen . o Boras, D. Starcevic¢,
Njemacka . .,
I. Damjanovic¢
1 Maturalno putovanje: Be¢ — Prag—
" | Be¢ — Prag — Budimpesta (ili druga Budimpesta (ili | M. Fridl, D. Veh, L.
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destinacija po odabiru)

Leko, S. Novakovié,
D. Kovacevic, 1.

dr. destinacija)

Burazin Sapina, V.
Hrastinski

12 odabiru)

Ekskurzija na Maltu (ili druga destinacija po

Razrednici zavrSnih
Malta
razreda

Struc¢ne posjete tvornicama u okruZenju:

HF Belis¢e d.o.o., Strojarska tehnicka radionica Osijek,
Strojarski fakultet Slavonski Brod, MelarTeam, Vodovod

13. Osijek, HEP TE-TO Osijek, HEP Osijek 3, Trafostanica Osijek
3, Dokletal autoservis, PSC Osijek, Auto Zubak d.o.0., Auto
Reor, d.o.o0., Moto Silver, AC Buljubasi¢, posjet lokalnim
gospodarskim subjektima u okruzenju

Nastavnici struke

1. Posjet Hrvatskom narodnom kazaliStu Osijek
Vrsta: Strucni posjet
Trajanj.e - Dvije predstave tijekom Skolske godine 2026./2027.
vremenik:
Nos_lteljl . Mirna Bence-Mili¢, nastavnici hrvatskog jezika
aktivnosti:
Cili - pripremiti uCenike za posjet kazaliStu
el - probuditi interes za gledanje kazaliSne predstave
- upoznavanje s pravilima kulturnog vladanja u kazaliSnom prostoru
Aktivnosti: - dogovor oko izbora predstave
- odlazak u kazaliste
Ucenici ¢e nauciti pravila kulturnog vladanja u kazaliSnom prostoru
Ishodi: prije 1 tijekom predstave, razviti naviku odlaska u kazaliSte, povezati

knjizevno djelo sa scenskom izvedbom

Nacin realizacije:

Posjet kazaliStu

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici ¢etverogodisnjih zanimanja (od prvoga do Cetvrtoga razreda)

Troskovnik:

Cijena ulaznice

Vrednovanje:

Anketiranje ucenika nakon predstave
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Vi Posjet Panonskom festivalu knjige ,,Citaj, lega, Citaj“
Vrsta: Strucni posjet, izlet, ekskurzija
Trajanje - svibanj 2027.
vremenik:
Nositelji Inga Cunovi¢ - voditeljica / suradnice ¢lanice Aktiva hrvatskog jezika
aktivnosti: Mirna Bence — Mili¢, Marija Paveli¢ i Jelena Buljubasi¢
- upoznati uc¢enike s dogadajem vezanim uz obogacivanje kulturnog
zivota grada Osijeka
- omoguciti u¢enicima da uzivo vide sajamski prostor s izlozenim
djelima iz razli¢itih podrucja knjizevnosti i zivota te njihova razna
izdanja; informirati uenike o izdavackim ku¢ama, omoguciti im
da uzivo vide gostujuée autore
- osvijestiti uenike o vaznosti dogadaja kako bi se potaknuo interes
za Citanjem 1 informiranjem
Cilj: - uciti otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti u kojoj se
ucenici susrecu s kulturnom okolinom i ljudima koji sudjeluju u
organizaciji
- upoznati u¢enike s kulturnom bastinom, vrijednostima i
civilizacijskim dostignu¢ima
- steci vrline 1 pozitivne navike
- razvijati prihvatljivo i kulturno ponasanje, kao i samostalnost
ucenika
- - poticati ljubav prema knjizi
AKtivnosti: Posjet sajamskog prostora u kojem ¢e se odrzati Festival
Ishodi:

ucenik ¢e se kulturno ponasati primjenjujuci pravila vladanja u
prostoru i situaciji koji to zahtijevaju prije i tijekom posjeta,
razviti naviku posjec¢ivanja kulturnih dogadaja i manifestacija

ucenik ¢e mo¢i objasniti ulogu i vaznost Festivala knjige nakon
obilaska 1 prikupljenih informacija

ucenik Ce otkrivati, zapazati 1 usporedivati, jacati radoznalost,
razvijati istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost

Nacin realizacije:

Setnja do sajamskog prostora i obilazak

Namjena
(ciljna skupina):

Ugenici i djelatnici Skole

Troskovnik:

Vlastita sredstva ucenika i djelatnika
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Vrednovanje:

- objaviti &lanak o realiziranom posjetu na mreznoj stranici Skole
- razgovarati o dojmovima tijekom i nakon posjeta

- objaviti u¢enicke dojmove na panou ili stranici Skole

3.

Posjet ustanovama kulture grada Osijeka

Vrsta:

Strucni posjet

Trajanje -
vremenik:

Tijekom skolske godine u dogovoru s ustanovom

Nositelji
aktivnosti:

Martina Plascak - voditelj projekta, suradnice ¢lanice Aktiva hrvatskog
jezika

Ugenici i djelatnici Skole

Cilj:

- Upoznati ucenike s institucijom i omoguciti im da dozive ustanovu
kulture kako bi se potaknuo interes za njezinim koristenjem.

- UCcenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti, u kojoj se
ucenici susrecu s prirodnom i kulturnom okolinom, ljudima koji u
njoj zive 1 koji su utjecali na okolinu, a takvo u€enje potice vecu
aktivnost u¢enika, radost otkrivanja, istrazivanja i stvaranja,
suradnju i stvaranje kvalitetnih odnosa unutar odgojno — obrazovne
skupine.

- Odgoj i upoznavanje ucenika s kulturnom bastinom, vrijednostima i
civilizacijskim dostignu¢ima.

- Stjecanje vrlina i pozitivnih navika.

- Razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponaSanja, samostalnost
ucenika.

- Njegovati pozitivne odnose.

Aktivnosti:

- Posjet Hrvatskom narodnom kazalistu Osijek

- Posjet Gradskoj i sveucilisnoj knjiznici Osijek.
- Posjet Muzeju Slavonije Osijek

- Posjet Kinu Uranija

- Posjet drugim kulturnim institucijama prema dogovoru.

Ishodi:

- Ucenik ¢e se kulturno ponasati primjenjujuéi pravila vladanja u
prostoru kulturne ustanove koju posjecuju prije i tijekom posjeta,
razviti naviku odlaska u kutlurnu ustanovu,
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- UCcenici ¢e mo¢i objasniti ulogu i vaznost kulturne ustanove nakon
obilaska i prikupljenih informacija.

- Ucenik ¢e otkrivati, zapazati i usporedivati, zakljucivati bitne detalje
1 odnose uzro¢no-posljedi¢nih veza i funkcija, jacati radoznalost,
istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost, kao i voljne i stvaralacke
aktivnosti.

Nacin realizacije:

Setnja do ustanove i njezin obilazak.

Namjena T D
AT . Ucenici 1 djelatnici Skole
(ciljna skupina):
Troskovnik: Vlastita sredstva ucenika i djelatnika za ulaznice
Vrednovanje: p o .. . w1

- Povezivanje sa steCenim znanjem u Skoli.

- Ispitati stav i stupanj zadovoljstva ucenika o tome koliko oni
procjenjuju da im je posjet kulturnoj ustanovi bio koristan za njihovo
daljnje koriStenje te objavljivanje ¢lanka o realiziranom projektu na
mreznoj stranici Skole.

- Evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta.

4. Posjet Strojarskoj tehnickoj radionici d.o.o
Vrsta: Strucni posjet
Trajanj.e ) Tijekom Skolske godine
vremenik:
Nositelji Zeljka Jukié
aktivnosti:
Upoznavanje ucenika s organizacijom i radom upravnog i radnog dijela
Cili: Strojarsko tehnicke radionice d.o.o te povezivanje s ste€enim gradivom i
¥: vjezbama na satu nastavnog predmeta.
Aktivnosti: " S . .

- razgledavanje 1 upoznavanje ucenika s upravnim odjelom,

- razgovor s voditeljem,

- razgledavanje i upoznavanje ucenika s radnim dijelom CNC
radionice.

Ishodi Ucenici ¢e mo¢i povezati nauceno gradivo i usvojene vjestine stecene
shodi:

kroz vjezbe na nastavi s radom CNC radionice koju su posjetili.

Nacin realizacije:

Posjet i1 obilazak radionice uz stru¢no vodstvo
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Namjena
(ciljna skupina):

Aktivnost je namijenjena ucenicima 3. razreda smjer CNC operater
prema dualnom modelu obrazovanja koji ¢e ove Skolske godine prema
nastavnom planu imati predmet Osnove poduzetniStva

TroSkovnik: Nema
. - evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta
Vrednovanje: J & J POy
- povezivanje sa steCenim znanjem u Skoli
5. Posjet vanjskog predavaca u Skoli — financijska pismenost
Vrsta: Strucni posjet gosta predavaca u naSoj skoli
(profesor s EFOS-a /predstavnik banke/osiguravajuceg drustva )
Trajanj.e ) Jedan $kolski sat (tijekom oZujka)
vremenik:
Nositelji Zeljka Jukié
aktivnosti:
Upoznati i ojacati financijske kompetencije ucenika vezane uz
Cili upravljanje novcem, bankarsko poslovanje, Stednjom i1 ulaganjem,
W financijskim proizvodima i osiguravaju¢im drustvima te zaStitom
potroSaca
AKktivnosti: Struc¢no predavanje u razredu
Ishodi Ucenici ¢e mo¢i osvijestiti vaznost poznavanja financijske pismenosti u
shodi:

svakodnevnom zivotu

Nacin realizacije:

Gost predavac u skoli

Namjena
(ciljna skupina):

Aktivnost je namijenjena ucenicima 4. razreda (maturantima) koji ove
godine prema nastavnom planu i programu imaju predmet Politika i
gospodarstvo.

Troskovnik: Nema

- evaluacija razgovorom tijekom 1 nakon posjeta na satu Politike 1
Vrednovanje: gospodarstva

- izrada panoa/prezentacije, web stranica skole, drustvene mreze Skole
6. 5. LABUS sajam na FERIT-u Osijek
Vrsta: Strucni posjet

Trajanje (vremenik)

Jednodnevni, rujan 2026.

Nositelj:

Strojarska tehnicka skola Osijek
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Nositelji Ivana Kanaet, prof
aktivnosti:
Cilj: - stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje moralnih shvacanja
- prosiriti znanje iz fizike
- popularizacija fizike
- nauciti raspravljati o pokusima, analizirati, vrjednovati i tumaciti
prikupljene podatke
- razvijati prihvatljivo i kulturno ponasanje
- njegovati pozitivne odnose
Aktivnosti: Razgledavanje sajma i sudjelovanje u radionicama
Ishodi: Uc€enik ¢e moci:

- samostalno istrazivati fizikalne pojave

- ucenik ¢e otkrivati, zapaZzati i usporedivati, zakljucivati, zapaZzati bitne
detalje 1 odnose uzrocno-posljedicnih veza i funkcija, jacati
radoznalost, istrazivacki duh, mastu i kritiCnost, kao 1 voljne 1
stvaralacke aktivnosti.

- raspravljati na satu fizike o videnom i primijeniti znanje na nastavi

Nacin realizacije:

Obilazak ili sudjelovanje na LABUS sajmu

Namjena (ciljna

skupina): Ucenici svih razreda tehnickih smjerova
TroSkovnik: Nema
Vrednovanje: -evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta na satu fizike
-evaluacijski listi¢ zadovoljstva
7 Struéni posjet Unikomu (reciklazno dvoriste ili
’ kompostana)
Vrsta: Strucni posjet
Traj anje - Tijekom nastavne godine u dogovoru s ustanovom.
vremenik:
Nos_lteljl . Branka Viljanac
aktivnosti:
Cilj: Upoznati ucenike s pravilnim gospodarenjem otpadom, moguénostima

odvajanja i recikliranja razli¢itih vrsta otpada te vaznosti odgovornog
odnosa prema okoliSu i prirodnim resursima.
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Aktivnosti:

- obilazak odabrane lokacije Unikoma (reciklazno dvoriste ili
kompostana) prema moguénostima organizacije posjeta

- upoznavanje s naCinima prikupljanja i razvrstavanja otpada

- upoznavanje s razli¢itim vrstama otpada i nac¢inima njihova
zbrinjavanja

- upoznavanje s procesom recikliranja i ponovne uporabe materijala

- razgovor sa stru¢nim djelatnicima

- povezivanje sadrZaja posjeta s nastavnim sadrzajima Ekologije i
odrzivog razvoja.

Ishodi:

Uc€enik ¢e moci:

- objasniti vaznost pravilnog gospodarenja otpadom

- razlikovati razlicite vrste otpada i nacine njihova zbrinjavanja

- objasniti vaznost recikliranja i ponovne uporabe materijala

- povezati gospodarenje otpadom s o¢uvanjem okolisa i odrzivim
razvojem

- razviti odgovoran odnos prema okolisu i prirodnim resursima.

Nacin realizacije:

Organizirani stru¢ni posjet odabranoj lokaciji Unikoma uz prethodni
dogovor i prema moguénostima provedbe. Ucenici ¢e se upoznati s
nacinima gospodarenja otpadom, njegovim razvrstavanjem, obradom i
mogucénostima ponovne uporabe.

Namjena
(ciljna skupina):

Posjet je namijenjen ucenicima 1. razreda koji pohadaju modul
Ekologija i odrzivi razvo;j.

Troskovnik: Vlastita sredstva za prijevoz.

Vrednovanje: Vrednovanje ostvarenosti ishoda kroz razgovor 1 raspravu nakon
posjeta, ucenicke osvrte te kratki zadatak (nastavni listi¢) povezan sa
sadrzajem stru¢nog posjeta.

8. Strucni posjet Domu za starije i nemoc¢ne Osijek

Vrsta: Struc¢ni posjet

Trajanje - . _ o

vremenik: Uoci Bozi¢a 2026. i/ili Uskrsa 2027.

Nositelji o

aktivnosti: Profesori vjeronauka

Cilj: Usmjeriti u¢enike na volontersko i karitativno djelovanje; primijeniti u
praksi ono $to na nastavi uce o kr§¢anskim vrijednostima sluzenja i
brige za druge

. . Uredivanje prostora Doma, razgovor i druzenje s korisnicima 1

Aktivnosti: . C . . .
zaposlenicima, organiziranje aktivnosti

Ishodi Prakti¢na primjena volontiranja, medugeneracijski dijalog starijih i

shodi:

mladih
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Nacin realizacije:

Posjet Domu uoci vecih blagdana, te organiziranje/sudjelovanje u
prigodnim aktivnostima

Namjena
(ciljna skupina):

Odabrani ucenici iz sva Cetiri godista

Troskovnik: Dar za korisnike/zaposlenike doma

. Izvjesée i fotografije na kraju odrzane aktivnosti, objava na stranicama
Vrednovanje: &

Skole

9. Upoznajmo Osijek- grad na Dravi
Vrsta Izlet
Trajanje: 2-3 sata aktivnosti u svibnju tekuce Skolske godine
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji aktivnosti:

Mario Slivka, dipl. ing.

Cilj: Neformalna Setnja 1 upoznavanje ucenika 1t razreda s turistickim
punktovima i povijesnim znamenitostima Osijeka, kroz graditeljsko
konstruktorske naocale

Aktivnosti: - Setnja kroz Tvrdu, park, promenadu
- Prelazak Drave kompom
- Zelena pjeSacka staza i prolazak edukacijske staze,

- Aktivni objektiv — pjeSacki most i1 1t1 , slikanje za izbor najbolje
fotografije

Ishodi:

Nakon izleta, ucenik ée moci :

- Nabrojati znamenitosti grada

- Izabrati najbolju fotografiju razreda s izleta

- Drustveno i kulturno se povezati s gradom 1 razredom.

Nacin realizacije:

- prema rasporedu poslije nastave ucenika.
- prikupiti pisanu suglasnost roditelja prema Pravilniku

Namjena (ciljna

Ucenici 1tl Tehnicar u strojarstvu

skupina):
Troskovnik: Nema
Vrednovanje: - nasatu SRO,
- medupredmetne teme,
- razgovor sa u¢enicima nakon povratka,
10. Struc¢na ekskurzija u Miinchen
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Vrsta:

Strucni posjet, izlet, ekskurzija

Trajanje - . . . .
vremenik: Tri dana (za vrijeme UskrSnjih praznika)
Nositelji . . .., . .,
aktivnosti: Marina Hrnjak, Matko Boras, Davor Starcevi¢, Inoslav Damjanovié¢
Cilj: L ere . . .
- Na zabavan nacin nauciti pojmove iz fizike, mehanike,
automatizacije
- Upotrijebiti engleski i njemacki jezik kao nac¢in komunikacije
- Produbiti, obnoviti, nadodati svoja dotadaSnja znanja
- Razvijati prihvatljivo i1 kulturno ponaSanje, samostalnost ucenika
njegovati pozitivne odnose
Aktivnosti: Trodnevni izlet
Ishodi: Ucenici ¢e na osnovu opazanja usporedivati, zakljucivati, uvidati bitne

detalje i odnosa, uzrocno-posljedicne veze i funkcije - jacati radoznalost,
volju, istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost, kreativnost i stvaralastvo —
ucenici ¢e imati priliku upoznati i druziti se s uenicima druge Skole, te s
njima razmjenjivati misljenja o Skolovanju, nastavnicima, zivotu

Nacin realizacije:

Put u Njemacku, Miinchen, te posjet ,,Deutsches Museum* najve¢em
tehnickom muzeju na svijetu, posjet izlozbenom centru automobila
»BMW Welt“ i, Allianz Areni* jednom od najmodernijih stadiona na
svijetu

Namjena

(ciljna skupina):

Ucenici drugih razreda Strojarske tehnicke Skole Osijek

Troskovnik: Financiranje od strane roditelja u¢enika
Vrednovanje: Vrednovanje rezultata posjeta od strane ucenika i nastavnika.
U skoli izrada panoa, prezentacije i ¢lanka za web stranicu skole.
1 Bec¢ — Prag — BudimpesSta ( ili druga destinacija po
) dogovoru )
Vrsta: Maturalno putovanje
Trajanj.e ) 5 dana tijekom proljetnih praznika sk. god. 2026./2027.
vremenik:
Razrednici zavrSnih razreda: M. Fridl, D. Veh, 1. Leko, S. Novakovié, D.
Nositelji Kovadevié, I. Burazin Sapina, V. Hrastinski
aktivnosti: Povjerenstvo za organizaciju i provodenje maturalnih putovanja, odabrana

turisticka agencija
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Cilj:

Maturalno putovanje sluzi za upoznavanje stranih zemalja, njihovih

kultura, spomenika, prirodnih ljepota, ljudi, nacina Zivota, industrije i
standarda. Edukativni, pedagoski i zabavni ciljevi:

edukativni ciljevi su upoznavanje s kulturnim, prirodnim, povijesnim i
gospodarskim obiljezjima, Beca, Krakova, Praga i Budimpeste te
ostalih mjesta koja su predvidena programom putovanja.

pedagoski ciljevi su razvijanje prijateljstva i zajedniStva medu
ucenicima,

ispravna organizacija aktivnosti tijekom dana, njegovanje kulturnog
ponasanja na javnim mjestima, snalazenje u nepoznatim sredinama,
isticanje pravilnog odnosa prema nastavnicima i vr§njacima.

zabavni ciljevi ostvaruju se posje¢ivanjem diskoteka i1 drugih javnih 1
kulturnih ustanova u Pragu te na razne druge nacine koje ucenici budu
inicirali, a koji su u skladu s programom putovanja.

AKktivnosti:

Maturalno putovanje: Be¢ — Prag — Budimpesta

Ishodi:

Nakon uspjesno zavr§enog maturalnog putovanja, uc¢enik ¢e moci :

povezati steCena znanja o drzavama i gradovima koje ¢e posjetiti
opisati njihova kulturna, prirodna, povijesna i gospodarska obiljezja
usporedivati razlike u kulturi i obi¢ajima

primijeniti ste€ena znanja u daljnjem obrazovanju

istaknuti vaznost automatizacije u suvremenoj proizvodnji

prosiriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzeni i kojoj pripadamo
stvarati nova poznanstva i meduljudske odnose, druziti se

socijalizirati, prihvatiti tudu kulturu i tolerirati

Nacin realizacije:

ispitati interes uCenika za odabir odrediSta putovanja
odabrati odrediSta za putovanje

organizirati putovanje prema Pravilniku o izvodenju izleta 1 ekskurzija
MZOM-a

odobrenje Skolskog odbora
pripremiti ucenike za putovanje i boravak u stranoj zemlji

dogovor s u€enicima i roditeljima o putovanju roditeljski sastanci
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- pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku o izvodenju izleta i
ekskurzija MZOM-a

- dogovori 1 ugovori s agencijom odlazak na putovanje

- izraditi izvjeS¢e nakon putovanja

Namjena
(ciljna skupina):

Uc€enicima zavr$nih razreda:

- omoguciti uenicima upoznavanje kulture i obi¢aja zemlje koju
posjecuju, prosiriti poznavanje povijesti i znanosti te postoje¢e znanje
povezati s prozivljenim iskustvom

- steCena stru¢no — teorijska znanja provjeriti u praksi posjetom
automobilskoj industriji

Sredstva za ucenike osiguravaju roditelji na temelju odabira odredista i

Troskovnik: . )
trajanja putovanja.
- stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja i pratitelja
- samoevaluacija u€enika i primjena znanja u razli¢itim situacijama
. - svakodnevnog Zivota
Vrednovanje:
- razgovor s roditeljima 1 u¢enicima nakon povratka
- prezentacija s putovanja
- povratne informacije i dojmovi uc¢enika
12. Malta (ili dr. destinacija po dogovoru)
Vrsta: Maturalno putovanje
Trajanj.e ) 5 - 6 dana tijekom proljetnih praznika sk. god. 2026./2027.
vremenik:
Nos,lteljl . Razrednici zavr$nih razreda
aktivnosti:
Maturalno putovanje sluzi za upoznavanje stranih zemalja, njihovih kultura,
spomenika, prirodnih ljepota, ljudi, na¢ina Zivota, industrije i standarda.
Edukativni, pedagoski i zabavni ciljevi:
- Edukativni ciljevi su upoznavanje s kulturnim, prirodnim, povijesnim i
Cilj: gospodarskim obiljezjima koja su predvidena programom putovanja.

- Pedagoski ciljevi su razvijanje prijateljstva i zajedniStva medu u€enicima,
ispravna organizacija aktivnosti tijekom dana, njegovanje kulturnog
ponasanja na javnim mjestima, snalazenje u nepoznatim sredinama,
isticanje pravilnog odnosa prema nastavnicima i vr§njacima.
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- Zabavni ciljevi ostvaruju se posjec¢ivanjem diskoteka i drugih javnih i
kulturnih ustanova na Malti te na razne druge nacine koje ucenici budu
inicirali, a koji su u skladu s programom putovanja.

Aktivnosti: Maturalno putovanje: Malta

Nakon uspjesno zavrSenog maturalnog putovanja, uc¢enik ¢e moci :

- povezati steCena znanja o drzavama i gradovima koje ¢e posjetiti opisati
njihova kulturna, prirodna, povijesna i gospodarska obiljezja, te opisati i
usporedivati razlike u kulturi i obi¢ajima

Ishodi: - primijeniti steCena znanja u daljnjem obrazovanju
- istaknuti vaznost automatizacije u suvremenoj proizvodnji
- prosiriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzeni i kojoj pripadamo

- stvarati nova poznanstva i meduljudske odnose, druziti se i
socijalizirati, prihvatiti tudu kulturu i tolerirati

Nacin realizacije: e .. . o .
J - ispitati interes uCenika za odabir odrediSta putovanja

- odabrati odrediSta za putovanje

- organizirati putovanje prema Pravilniku o izvodenju izleta i ekskurzija
MZOM-a

- odobrenje Skolskog odbora
- pripremiti u¢enike za putovanje i boravak u stranoj zemlji

- dogovor s u€enicima i roditeljima o putovanju roditeljski sastanci i
pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku o izvodenju izleta i
ekskurzija MZOM-a

- dogovori 1 ugovori s agencijom odlazak na putovanje

izraditi izvjeS¢e nakon putovanja

Namjena o o

(ciljna skupina): Ucenici zavrs$nih razreda

Troskovnik: Sredstva za ucenike osiguravaju roditelji na temelju odabira odredista 1
trajanja putovanja

Vrednovanje:

stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja i pratitelja

- samoevaluacija u€enika i primjena znanja u razli¢itim situacijama
- svakodnevnog Zivota

- razgovor s roditeljima 1 u¢enicima nakon povratka

- prezentacija s putovanja

- povratne informacije i dojmovi ucenika
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13. Strucne posjete tvornicama u okruZenju
Vrsta: Strucni posjeti

Trajanje: Poludnevna aktivnost tijekom drugog polugodista
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji aktivnosti:

Nastavnici stru¢nih predmeta

Cilj:

- upoznati ucenike s organizacijom proizvodnje pojedinih poduzeca

- upoznati ucenike s konkretnim poslovima vezanih za odredeno
zanimanje

- upotpuniti teorijska znanja sa primjerima iz svijeta rada

AKktivnosti:

Posjet ucenika gospodarskim subjektima u okruzenju kao $to su:
- Harburg — Freudenberger Belis¢e d.o.o. — Balenti¢, Slivka,
Kovacevi¢, Fridl
- Strojarski fakultet Slavonski Brod — Smit
- Melar Team, - automehanidarska radnja — Smit
- Strojarska tehnicka radionica Osijek - Slivka
- HEP termoelektrana-toplana — Bili¢, Fridl, 1. Leko
- Vodovod d.o.o. Osijek — Bili¢, Fridl, I. Leko
- Rasklopno postrojenje HEP Osijek 3 (110/10 kV) — Veh
- Trafostanica Osijek 3 — F. Juki¢
- Autoservis Dokletal — Nadarevi¢
- PSC Osije-Nadarevi¢
- Auto Zubak d.o.o. — Starcevi¢
- Posjet AC Buljubasi¢ - Starcevic¢
- Auto Reor — Vidaci¢, Alduk
- Moto Silver - Vidacdi¢, Alduk
- Posjet lokalnim gospodarskim subjektima-Bicvic¢

Ishodi:

Tijekom posjete gospodarskim subjektima, ucenik ce:
- odgovorno se ponasati prema radnom i Zivotnom okruzenju te
vrednovati provedene mjere zastite okolisa

- na osnovu obilaska i predavanja upoznati opasnosti pri radu i mjere
zaStite na radu koje ¢e mo¢i iskoristiti u $koli 1 svakodnevnom Zivotu

- razlikovati 1 usporediti prednosti i nedostatke postojecih tehnologija
proizvodnje

- povezivati dosadasnja saznanja o tehnologiji sa stvarnim stanjem

- naosnovu videnog objasniti vaznost automatizacije u slozenim
tehni¢kim sustavima

- nabrojati prednosti racunalom vodenih tehnickih sustava

- opisati principe rada odredenih industrijskih strojeva

- povezati videno sa teoretskim znanjima

- razlikovati CNC stroj od univerzalnih strojeva

- razlikovati klasi¢nu i CNC obradu metala definirajuci i navode¢i
karakteristike klasi¢ne 1 moderne obrade
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nabrojati 1 objasniti na¢ine prociS¢avanja vode

definirati prednosti koriStenja obnovljivih izvora energije

Razlikovati obnovljive izvore energije.

Upoznati se sa organizacijom i tehnicko-tehnoloSkom dokumentacijom
Upoznati propise o zastiti na radu 1 zastiti okolisa

Povezivanje teorijskog sadrzaja s prakticnim - prepoznavanje crpki,
armatura i vrste cijevi

Demonstracija procesa pretvaranja toplinske energije u elektricnu
energiju

Prikaz mjernih instrumenata i nadzorne osobe

spoznati vaznost sigurne i kontinuirane distribucije elektricne energije u
svakodnevnom Zivotu

Povezivanje stru¢no teorijskih sadrzaja sa prakti¢cnom primjenom u

tvrtkama
Prepoznavanje alata, uredaja i opreme koju ¢e koristiti kroz UTR

Nacin realizacije:

organizirati roditeljski sastanak i prikupiti pisanu suglasnost roditelja
prema Pravilniku

strukovni nastavnici ¢e pripremiti i motivirati u¢enike za posjet
odredenim tvornicama

razgledavanje industrijskih pogona uz stru¢no vodstvo voditelja-
zaposlenika poduzeca

organizirani obilazak ucenika i nastavnika u tvornice

Namjena (ciljna

Ucenici visih razreda obrtnickih i tehnicarskih programa obrazovanja

skupina):
Troskovnik: TroSkove prijevoza (autobusa) osiguravaju roditelji u¢enika
- valorizacija kroz Skolske predmete vezane za sadrzaje iz struke,
) - povezivanje sa ste¢enim znanjem u Skoli,
Vrednovanje:

razgovor sa u¢enicima nakon povratka,
seminarski radovi i referati

10. PROJEKTI SKOLE za 3k. god. 2026./2027.

Red.
b:Oj Naziv projekta Vrsta projekta Voditelj projekta
Erasmus akreditacija u strukovnom Erasmus projekt . .,
1. . : . D. Kovacevic¢
obrazovanju i osposobljavanju 2022. — KA120
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2027.

Erasmus+ projekt

2. New skills for better future 5 KA1 D. Kovacevi¢
Podrika udenici - — - -
3. odrska u¢enicima u mirnom rjeSavanju Skolski projekt M. Bence.Milié
sukoba — STSaynO
4. Svjetski dan pjesniStva Skolski projekt I.Cunovi¢
5. | Citanje u STSO Skolski projekt | M.Plas¢ak
6. #Svoja2-osnazivanje djevojaka Skolski projekt M. Plascak
7. LinkQuest-digitalna riznica znanja Skolski projekt M. Plascak
8. Mentalno zdravlje za 5 Skolski projekt M. Komesarovié¢
9. Ucenici, kako ste? Skolski projekt M. Komesarovic¢
S. Berecki, M.
y Plascak, S.
1 Dani t kolski projekt ’
0 ani maturanata Skolski proje Novakovié, 1.
Cunovié
11. | Svecana priredba za maturante Skolski projekt I.Cunovié
Najmaturant Strojarsko tehnicke kol y .
12. aJ“ma HIHTH SHOJATSKO Teiflieke skole Skolski projekt [.Cunovié
Osijek
13. | Budi svoja, osnazi se, ne boj se Skolski projekt S. Berecki
14. Strojarske strune-tamburasSki sastav Skolski projekt S. Berecki, B. Smit
y Berecki
15. | Profesionalna orijentacija Skolski projekt erecid, .,
Komesarovic¢
y Berecki, Plas¢ak
16. | Humanitarne akcije u §koli Skolski projekt erecid, Taseak,
Komesarovié¢
17. | Obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar | Skolski projekt M. Boras
18. | Miroslav Krleza-godisnjica knjizevnika Skolski projekt J. Buljubasi¢
19. | Vecer matematike Skolski projekt I. Burazin Sapina
20. | Matematika u zidinama Tvrde Skolski projekt M. ]V3‘0ras, T.
DraSinac
V.Hrastinski, F.
. o % . Juki¢, T. Djeska
() N 2 2
21. | Kockanje, dobitak ili zamka? Skolski projekt 1B Sapina, M.
Komesarovié¢
”. Pracenje ucenika nakqn zavrSetka ASOO M. Unukié
strukovnog obrazovanja
23. | Obiljezavanje bitnih datuma u RH i Skolski projekt 7. Jukié
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svijetu
Sportski dani u skoli
- Bozi¢ni turnir u nogometu v . I. Damjanovi¢,
24, Skolsk kt
- Uskr$nji turnir u koSarci plskiproje S. Novakovi¢
-Bozi¢ni turnir u nogometu za profesore
Projekt Hrvatskog
25. | Vjezbaonica Skolskog I. Damjanovi¢
sportskog saveza
Dani uditelja- nogometna utakmica .
) . “ C v . S. Novakovi¢
26. izmedu ucenika 1 profesora-“Tko je jaci, Skolski projekt . .,
. r [.Damjanovi¢
taj kvaci
27. | 20. Tjedan cjelozivotnog ucenja Projekt D. Bi¢vi¢
[.Adri¢, M. Bence-
28. | Obiljezavanje Dana Skole Skolski projekt Mili¢, I.Cunovié,
D.Bic¢vi¢
29. | Promidzba Skole za upis ucenika Skolski projekt D. Rasi¢
30. | Dani otvorenih vrata Skole Skolski projekt D. Rasi¢
Dobrodosli u Strojarsku tehnic¢ku skol .
31, | poprodosiiu strojarsiu thmeku SKOIU |« (1ski projekt | Svi djelatnici
Osijek
1. Sajamska c}ogadanja (Tehnicoolum, sajam Osjecki sajam D. Bicvié
obrazovanja)
33. Skolska shema Projekt OBZ I. Adri¢
34, | Meduzupanijska natjecanja uCenika Projekt ASOO | L. Adri¢
strojarskih zanimanja
35. | HTEC Osijek Skolski projekt I. Adrié
36. | Obrazovanje odraslih osoba u skoli Skolski projekt I. Adri¢

Erasmus akreditaciju u strukovnom obrazovanju i
1. osposobljavanju
Broj projekta: 2021-1-HR01-KA120-VET-000046478

Vrsta: Projekt

Trajanj.e - 1. veljace 2022. do 31. prosinca 2027.

vremenik:

Nositelji Danijel Kovacevi¢, voditelj projekta

aktivnosti: Ivan Adri¢, ravnatel;

Cilj: Glavni ciljevi mobilnosti u¢enika i osoblja u pratnji su:

- Usvajanje novih i poboljSavanje postojecih stru¢nih znanja uc¢enika
1 nastavnika
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- Povecati motivaciju i zainteresiranost ucenika u redovnom
nastavnom procesu.

AKktivnosti:

Projekt KA1 2022-1-HR0O1-KA121-VET-000059826

- Mobilnost nastavnika u Sevilli (Spanjolska) 16.4.2023 - 22.4.2023.

- Mobilnost u¢enika u Sevilli (Spanjolska) 16.4.2023 - 30.4.2023.

- Projekt KA1 2023-1-HRO1-KA121-VET-000118471

- Mobilnost nastavnika u Sevilli (Spanjolska) 04.2.2024 - 17.2.2024.

- Mobilnost u¢enika u Sevilli (Spanjolska) 04.2.2024 - 10.2.2024.

- Projekt KA1 2024-1-HRO1-KA121-VET-000212419

- Mobilnost u¢enika u gradu Braga (Portugal) 16.02.2025. -
01.03.2025.

- Mobilnost nastavnika u gradu Braga (Portugal) 16.02.2025. -
22.2.2025.

- Projekt KA1 2025-1-HR01-KA121-VET-000320259

- Mobilnost u¢enika u gradu Sevilli (Spanjolska) 25.1.2026. —
07.02.2026.

- Mobilnost nastavnika u gradu Parizu (Francuska) 30.3.2026. —
3.4.2026.

- Projekt KA1 2026-1-HR01-KA121-VET-000433197

- Mobilnost u¢enika i nastavnika u zemljama EU i tre¢im zemljama

- pridruzenim programu u 2. polugodiStu nastavne godine

Ishodi:

Postizanjem planiranog cilja u podru¢jima industrijska automatizacija i
robotika te automehanika i automehatronika poboljsali bi se strucne
kompentencije i kapaciteti u¢enika i nastavnika. Ucenici ¢e zavrSetkom
prakse na mobilnosti posti¢i veci stupanj prakti¢nih znanja i
osposobljenosti zarad na novim strojevima i uredajima. Ucenici bi bili
spremniji u konkurenciji na trziStu rada i za nastavak Skolovanja.
Ucenici 1 nastavnici bi bili kvalitetnije educirani i osposobljeni za rad
na strojevima, opremi u praktikumu industrijske automatizacije i
praktikumu za automehatroniku. PoboljSanju osposobljenosti 1
kapaciteta nastavnika doprinijelo bi prisustvovanjena edukacijama koje
bi proveli stru¢njaci iz drugih skola i poduzec¢a EU. Tako bi nastavnici
nastavili svoje usavrSavanje u svojoj strojarskoj struci, a novoste¢ena
znanja i vjeStine bi mogli prenijeti novim generacijama ucenika.

Nacin realizacije:

- izrada 1 provedba natjecaja za izbor sudionika,

- izrada plana putovanja i kupovina zrakoplovnih karata,

- provedba kulturoloskih, jezi¢nih i stru¢nih priprema,

- mobilnost, evaluacija, diseminacija, organizacija press konferencije,
- predaja izvjeS¢a Agenciji za mobilnost

Nz.u.nj eha Ucenici zavr$nih i1 predzavr$nih razreda nase Skole, nastavnici
(ciljna skupina):
TroSkovnik: 55 885 EUR. za ovu godinu Projekt KA1 2026-1-HR01-KA121-VET-

000433197
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Vrednovanje: - Dnevnik rada ucenika i nastavnike
- Ocjene ucenika na praksi (ocjenjuje mentor)
- Learning agrement, Europass dokument za u€enike i nastavnike
- Prihvatljivost zavrS$nog izvjesc¢a agencije za mobilnost - AMPEU)
New skills for better future S

’ Erasmus+ projekt, KA1 — mobilnost u svrhu uc¢enja za

: pojedince - Broj projekta: 2026-1-HR01-KA121-VET-

000433197

Vrsta: Projekt

Trajanje - 1. lipnja 2026. do 31. kolovoza 2027.

vremenik:

Nositelji - Danijel Kovacevi¢, voditelj projekta

aktivnosti: - Ivan Adri¢, ravnatelj

Cilj: Glavni ciljevi mobilnosti u¢enika i osoblja u pratnji su:
- Usvajanje novih i poboljSavanje postojecih strucnih znanja ucenika

1 nastavnika
- Povecati motivaciju 1 zainteresiranost u¢enika u redovnom
nastavnom procesu.

AKtivnosti: Mobilnost u€enika i nastavnika u zemljama EU i tre¢im zemljama
pridruZenim programu u 2. polugodistu nastavne godine

Ishodi: Postizanjem planiranog cilja u podru¢jima industrijska automatizacija i

robotika te automehanika i automehatronika poboljsali bi se stru¢ne
kompentencije (kapaciteti) uCenika i1 nastavnika. Ucenici Ce
zavrSetkom prakse na mobilnosti posti¢i veci stupanj prakti¢nih znanja
1 osposobljenosti za rad na novim strojevima i uredajima. Ucenici ¢e
biti spremniji u konkurenciji na trzi$tu rada i za nastavak Skolovanja.
Ucenici 1 nastavnici ¢e biti kvalitetnije educirani i osposobljeni za rad
na strojevima, opremi u praktikumu industrijske automatizacije i
praktikumu za automehatroniku. PoboljSanju osposobljenosti i
kapaciteta nastavnika doprinijelo bi prisustvovanje na edukacijama
koje bi proveli stru¢njaci iz drugih skola i poduzec¢a EU. Tako bi
nastavnici nastavili svoje usavrSavanje u svojoj strojarskoj struci, a
novostecena znanja i vjestine bi mogli prenijeti novim generacijama
ucenika.

Nacin realizacije:

- izrada 1 provedba natjecaja za izbor sudionika,

- izrada plana putovanja i kupovina zrakoplovnih karata,

- provedba kulturoloskih, jezi¢nih i stru¢nih priprema,

- mobilnost, evaluacija, diseminacija, organizacija press konferencije,
- predaja izvjeS¢a Agenciji za mobilnost

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici zavr$nih i predzavrsnih razreda naSe Skole
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Troskovnik:

55885 EUR

Vrednovanje:

- Dnevnik rada ucenika s prakse u EU

- Ocjene ucenika na praksi (ocjenjuje mentor)

- Learning agreement, Europass dokument za ucenike i nastavnike
- Prihvatljivost zavr$nog izvjesca agencije za mobilnost - AMPEU)

3.

Podrska ucenicima u mirnom rjeSavanju sukoba —
STSaynQO

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

1.9.2026.—-31. 8. 2027.

Nositelji
aktivnosti:

- Mirna Bence - Mili¢, prof. (voditeljica projekta)
- Inga Cunovi¢, prof.

- Ivana Dodig, prof.

- Valentina Hrastinski, prof.

- Ivan Adri¢, ravnatelj

Cilj:

- upoznati u€enike s pojmom nenasilne komunikacije

- upoznati ucenike s metodama mirnog rjesavanja sukoba

- osvijestiti primjere konkretnih situacija sukoba u svojoj ucionici

- djelovati preventivno

- utvrditi nacine i alate za transformaciju sukoba u ucionici

- medusobno razgovarati 1 posti¢i dogovor

- opisati vlastite konfliktne situacije

- provoditi nenasilnu komunikaciju u $iroj zajednici, posebice u
interakciji s roditeljima i nadleznim tijelima

Ishodi projekta
(aktivnosti):

- analizirati stvarne konfliktne situacije u Skoli 1 osmisliti prijedloge za
model nenasilne transformacije sukoba koji bi se primijenio na razini
cijele skole

- pokazati sposobnost rada s drugima kako bi se sukob pretvorio u
priliku - za ucenje

- uspostaviti nenasilno okruzje u ucionici, $koli i zajednici pozitivnim
odnosom prema svom i tudem djelovanju i reakcijama

- stvoriti prostor za osnazivanje i sudjelovanje ucenika

- upravljati sukobom na pozitivan nacin i smatrati ga prilikom

- utvrditi problem i pronaci prakti¢na rjeSenja

- uvazavati tuda misljenja i jasno argumentirati vlastita

Nacin realizacije:

radionice, individualni sastanci, edukacije, medijacija
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Namjena
(ciljna skupina):

ucenici, nastavnici, zajednica

Troskovnik: prema potrebi projekta
Vrednovanje: ankete, samovrednovanje, evaluacijski obrasci, analiza uspjesnosti
provodenja projekta
4. Svjetski dan pjesniStva
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje - .
vremenik: ozujak 2027.
Nositelji y .
aktivnosti: Inga Cunovi¢
Cilj: - potaknuti uc¢enike na kreativan rad
- potaknuti ucenike na Citanje i stvaranje tekstova
- potaknuti uc¢enike na izrazavanje vlastitih osjecaja i raspolozZenja
- navesti u¢enike na razumijevanje vrijednosti umjetni¢kog teksta
- razvijati empatiju kod ucenika
- potaknuti ljubav prema hrvatskom jeziku 1 knjizevnoj bastini
AKtivnosti: - ponoviti prethodne spoznaje o knjiZzevnoteorijskim,
knjizevnopovijesnim i jezi¢nim pojmovima
- analizirati pjesnicke tekstove
- sastavljati vlastite tekstove
- osmisliti vlastite zadatke
- koristiti digitalne alate
- vr$njacki vrednovati
Ishodi: - ucenik Ce izraziti svoj literarni doZivljaj i objasniti stav o

pjesnickom tekstu

- ucenik Ce se stvaralacki izraziti prema vlastitome interesu potaknut
tekstom

- ucenik ¢e uvazavati vrednote govorenoga jezika

- ucenik ¢e planirati pisanje tekstova u skladu s odredenom
strukturom

- ucenik ¢e izdvojiti pojedinosti koje su ga se dojmile i potaknule na

- razmiSljanje te izraziti svoje misljenje i stavove o pjesnickom
tekstu na temelju vlastitog Citateljskog iskustva

- ucenik Ce sastaviti vlastite zadatke

- ucenik ¢e se sluziti digitalnim alatima

- ucenik ¢e predstaviti svoj rad
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Nacin realizacije:

- (Citanje pjesnickih tekstova i autobiografskih tekstova hrvatskih i
svjetskih pjesnika iz raznih razdoblja u skolskoj knjiznici

- radne skupine u Skolskoj €itaonici

- samostalni rad u slobodno vrijeme

- oblikovanje raznih zadataka i razmjena unutar skupine

- rjeSavanje zadataka i predstavljanje rezultata

Namjena
(ciljna skupina):

ucenici 1.1 2. razreda

Troskovnik:

prema potrebi (uredski pribor, papir A4, hamer papir, kolaz papir...)

Vrednovanje:

- povratna informacija drugih u¢enika nakon izlaganja radova u
Skolskom prostoru

- vrednovanje Skolskog sata i tema kroz izlazne kartice

- komentiranje i prijedlozi na Skolskom satu

S.

Citanje u STSO

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

MreZa Citanja

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka pocinju pocetkom rujna
2026. g., a zavrSne evaluacije 1 prezentacija projekta odrzat ¢e se
krajem svibnja 2027. g.

Citanjem do zvijezda

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka poCinju pocetkom rujna
2026. g., a zavrs$ne evaluacije 1 prezentacija projekta odrzat ¢e se
krajem svibnja 2027. g..

Mjesec hrvatske knjige

15.10.2026.-15.11.2026.

No¢ knjige

23.4.2027.

Nositelji
aktivnosti:

voditeljica projekata — Martina Plascak, stru¢ni suradnik Skolski

suvoditeljice projekata — Inga Cunovi¢, Mirna Bence-Mili¢, Marija
Paveli¢ i Jelena Buljubasi¢ nastavnice hrvatskoga jezika i knjizevnosti
ucenici 1 nastavnici

Cilj:

cen o

- poticati kvalitetnu i smislenu suradnju Skolskog knjiznicara i
nastavnika hrvatskoga jezika i knjizevnosti u obradi lektire,
cjelovitih djela za Citanje

cey e

nositelja projekta u svojoj skoli
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cen o

koji podrazumijeva donosenje novih metoda rada, ideja,
kreativnosti 1 originalnosti poticati rad s u¢enicima na kreativnim
projektima koji se grade na temelju djela procitanih i obradenih na
nastavi, a podrazumijevaju novi pristup lektirnom djelu

- podrzavati nove ideje, kreativnost, problemsko, kreativno 1 kriticko
razmis$ljanje ucenika educirati, motivirati, usmjeriti i potaknuti
ucenike na koristenje novih nacina rjeSavanja problema, novih
oblika kreativnog izrazavanja i na otvorenost prema drugacijim i
novim rjesenjima problema

- koristiti digitalne alate za izradu digitalnih kreativnih uradaka kao
podrska 1/ili dopuna ostvarenja odgojno-obrazovnih ishoda
predmeta hrvatski jezik

- razvijati Citateljsku 1 informacijsko-komunikacijsku pismenost kroz
medupredmetne teme Osobni 1 socijalni razvoj, Informacijska 1
komunikacijska tehnologija.

- uucenika i nastavnika poticati ¢itanje, timski rad, ali i individualni
napor; poucavati informacijskim tehnikama, vjeStinama i znanjima;
raditi na unapredenju Zivotnih vjestina i sposobnosti; poticati razvoj
kreativnosti; poticati na organizirano i smisleno provodenje
slobodnog vremena; poticati stvaralastvo.

- istaknuti iznimnu vaznost knjige, ali 1 knjiZnica.

- potaknuti kulturu ¢itanja 1 uvazavanja knjige.

AKktivnosti:

Ucenici ¢e po proCitanom odabranom lektirnom djelu izradivati 3
zadatka u

digitalnim alatima koji ¢e se slati Povjerenstvu na vrednovanje.
Upoznati u€enike s knjizevnim djelima, Citati knjizevna djela te
sudjelovati u kvizu znanja i izradi multimedijalnog uratka.
Dodatne aktivnosti u pripremi.

Ishodi:

- Ucenici Ce ¢itati lektirno djelo.

- Ucenici ¢e koristiti odredene digitalne alate za izradu kreativnih
uradaka.

- Ucenici Ce izradivati vlastite kreativne uratke 1 kriticki promisljati o
svojim i tudim uradcima.

- Ucenici ¢e nauciti kako provoditi projekt od ideje do realizacije.

- Ucenici Ce ¢itati odabrana knjizevna djela u slobodno vrijeme.

- Ucenici €e analizirati i raspravljati o proc¢itanom.

- Ucenici ¢e izradivati multimedijalnu uradak prema proc¢itanom
knjizevnom djelu.

- Ucenici ¢e razvijati kriticko misljenje te uciti uvazavati tude.

- Potaknuti interes ucenika za Citanjem.

- Poboljsati vjestine jezi¢nog izrazavanja kod ucenika.

Nacin realizacije:

Prema isplaniranim propisanim detaljima projekta u Skolskoj knjiznici,
informatickim ucionicama putem racunala ili laptopa.

Namjena
(ciljna skupina):

Odabrani ucenici prema prijedlogu suvoditeljica projekta.
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Troskovnik:

Nabava 8§ knjizevnih djela, u iznosu cca. 1600,00 €.

Vrednovanje:

Prema evaluacijama kako je propisano detaljima projekta.
Evaluacija razgovorom tijekom i nakon sudjelovanja u projektu.
Postignu¢ima ucenika.

6.

#Svoja2 - osnazivanje djevojaka u odnosu na rodne i
druge stereotipe na internetu i drustvenim
mrezama

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje - vremenik:

Tijekom Skolske godine

Nositelji
aktivnosti:

Voditelj projekta - Knjiznica i ¢itaonica Grada Preloga
Voditelj projekta u Skoli — Martina Plascak, stru¢na suradnica Skolska

cen e

Cilj:

- pridonijeti ja¢anju samopouzdanja djevojcica i djevojaka i svijesti o
postojanju rodnih i drugih stereotipa na internetu i drustvenim
mreZama

- poticati pozitivnu sliku o vlastitom tijelu u online okruzenju za
ucenice

Aktivnosti:

Ucenici ¢e sudjelovati u zabavnim 1 edukativnim aktivnostima, igrama
1 inspirativnim sloganima koje nude obrazovni materijali Cetiriju tema
(Filtrirana ljepota, Pritisak i ocekivanja, U mreZi - kako influenceri
utjecu na nas, Pa sto ako nije online, Umjetna inteligencija: stvaranje,
stereotipi i odgovornost) koji poti¢u razvoj cjelokupne pozitivne slike
o sebi kroz svjesnu upotrebu digitalnih tehnologija.

Ishodi:

- Ucenici ¢e sudjelovati u interaktivnim aktivnostima i vjeZbama
koje ¢e im pomoc¢i da dublje razumiju temu i primijene nauceno.

- Ucenice Ce izrazavati svoje ideje, misli 1 osjecaje kroz crtanje,
pisanje ili grupne diskusije.

- Ucenici ¢e izradivati vlastite kreativne uratke 1 kriticki promisljati o
svojim i tudim uradcima.

- Ucenici ¢e analizirati 1 raspravljati o Cetirima temama.

- Ucenici ¢e razvijati kriticko misljenje te uciti uvazavati tude.

- Potaknuti interes ucenica za medusobno uvazavanje, pomo¢ i
druZenje tijekom $kolovanja u STSOS.

- Poboljsati vjestine jezi€nog izrazavanja kod ucenica.

cen e

- Potaknuti bolju povezanost s knjizni¢arkom.

Nacin realizacije:

Radionice u skolskoj knjiznici poslije nastave. Objave o njima na
mreznoj stranici Skole.

Namjena Uten
(ciljna skupina): cenice

Troskovnik: Papiri, olovke, pribadace, panoi.

Vrednovanje: Prema evaluacijama kako je propisano detaljima projekta.

Evaluacija razgovorom tijekom i1 nakon sudjelovanja u projektu.
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LinkQuest — digitalna riznica znanja

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje - vremenik:

Projekt traje jednu Skolsku godinu. Aktivnosti vezane uz organizaciju
projekta i one vezane uz realizaciju zadataka poc¢inju pocetkom rujna
2026. g., a zavrsne evaluacije i prezentacija projekta odrzat ¢e se
krajem lipnja 2027. g.

Nositelji
aktivnosti:

cen e

cen e

suvoditeljice projekta — Valentina Hrastinski i Ines Burazin Sapina
nastavnice matematike i raCunalstva

Ciljevi i zadace:

- angazman ucenika i mentora pri izradi baze/arhiva poveznica
vezanih uz razli¢ita podrucja

- izgradnja baze razli¢itih korisnih izvora za u€enike, nastavnike i
stru¢ne suradnike

- razvijanje kritickog misljenja, osnazivanje vjestina komunikacije i
suradnje te vrednovanja informacija

- poboljsanje i svladavanje novih tehnika pretrazivanja mreze

- interes javnosti za gotovu bazu 1 njezino koriStenje

- potaknuti uc¢enike na kriticko i kreativno razmisljanje, suradnju i
komunikaciju

- usmjeravanje ucenika na tehnike pretrazivanja mreze i vrednovanje
izvora

- usmjeravanje ucenika na stvaranje jasnih uputa, objasnjenja i opisa
izvora

Aktivnosti:

Ucenici ¢e sudjelovati u istrazivackim, kreativnim i interaktivnim
aktivnostima usmjerenima na prikupljanje, odabir i oblikovanje
sadrzaja za zajedni¢ku mreznu bazu/arhivu. Istrazivat ¢e razlicite
izvore informacija, pretrazivati mrezne stranice i provjeravati
vjerodostojnost pronadenih podataka. Posebna ¢e se pozornost
posvetiti razvijanju kritiCkog odnosa prema informacijama, jasnom
izrazavanju, argumentiranju i odgovornom koriStenju mreznih izvora.

Ishodi:

- Ucenici ¢e sudjelovati u interaktivnim i istrazivackim aktivnostima
te primijeniti naucene vjestine u radu na zajednickom projektu.

- Ucenici ¢e samostalno pretrazivati razliite mrezne izvore i
pronalaziti informacije povezane sa zadanim podruc¢jima.

- Ucenici ¢e procjenjivati vjerodostojnost i relevantnost pronadenih
informacija te razlikovati pouzdane od nepouzdanih izvora.

- Ucenici ¢e odabirati, organizirati i oblikovati informacije za
potrebe zajednicke baze/arhiva.

- Ucenici ¢e izradivati vlastite kreativne priloge 1 kriticki promisljati
o sadrzaju koji objavljuju.

- Ucenici ¢e razvijati vjestine jasnog pisanog i usmenog izrazavanja,
argumentiranja i predstavljanja vlastitih ideja.

- Ucenici ¢e razvijati komunikaciju.

- Ucenici ¢e odgovorno koristiti mrezne izvore i primjenjivati
osnovna pravila navodenja i koriStenja pronadenih sadrzaja.
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- Ucenici ¢e razvijati kriticko 1 kreativno misljenje te sposobnost
samostalnog oblikovanja i predstavljanja sadrzaja.

- Ucenici ¢e razvijati interes za istrazivanje, razmjenu znanja i
aktivno sudjelovanje u zajedni¢kom stvaranju digitalnog sadrzaja.

Nacin realizacije:

cen e

nastavnicima pokusati pronaci §to viSe izvora na zadanu temu, opisati
ih prema uputama i poslati voditeljima projekta. Mentori, Skolski

ako je potrebno klasificirati ih 1 detaljnije opisati.

U Skolskoj ¢e se godini ponuditi tri teme/podrucja za prikupljanje
izvora: u rujnu i listopadu, prosincu i sijenju te ozujku i travnju.
Nakon $to ucenici prikupe i poSalju poveznice, voditeljski tim izraduje
bazu/arhiv na mreznom repozitoriju UDKO02 — biljeze¢i najvaznije
informacije. Ta se baza dijeli s javnos¢u pocetkom nove projektne faze,
a kako projekt ima i natjecateljski karakter, na kraju svake faze ¢e se
osim javne objave prikupljenih izvora, podijeliti i rezultati
Skola/Skolskih knjiznica i1 u€enika koji su prikupili najvise izvora. Na
kraju projekta, u svibnju — nagradit ¢e se najbolji.

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici

Nema, no voditelji i suvoditelji trebaju biti &lanovi HMSK

TroSkovnik: Nagradu za prvo mjesto (kolsku knjiznicu) osigurava HMSK, a svi ¢e
sudionici projekta dobiti potvrdu o sudjelovanju.
. Prema evaluacijama kako je propisano detaljima projekta.
Vrednovanje: .. . . : . .
Evaluacija razgovorom tijekom i1 nakon sudjelovanja u projektu.
8. Mentalno zdravlje za 5
Vrsta: Skolski projekt

Trajanje - vremenik:

Skolska godina 2026./2027.

Nositelji Martina Komesarovi¢, stru¢na suradnica psihologinja — voditeljica
aktivnosti: proj ekta
Razrednici prvih razreda — suradnici na projektu
Cilj: Pruziti psiholosku pomo¢ ucenicima prvih razreda koji pokazuju rizik
za razvoj problema mentalnog zdravlja
Aktivnosti: - Provedba trijaznog postupka procjene problema mentalnog

zdravlja medu ucenicima prvih razreda
- Provedba upitnika o misljenju razrednika o svakom u¢eniku medu
razrednicima prvih razreda
S ucenicima u riziku za razvoj problema mentalnog zdravlja provest
Ce se:
- Psihologijski intervju (po potrebi i s roditeljima/skrbnicima)
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Individualno savjetovanje i podrSka

Psihodijagnosticka obrada

Dnevnici raznih aktivnosti

Radionice na Satu razrednika

Suradivat ¢e se sa Skolskom lijeCnicom

Educirati nastavnike o mentalnom zdravlju uc¢enika kroz
predavanja na Nastavnickom vijecu

Ishodi:

Prikupit ¢e se informacije o individualnim potrebama ucenika.
Pruzit ¢e se prva psiholoska pomo¢ u¢enicima koji pokazuju rizik
za razvoj problema mentalnog zdravlja.

Ucenici ¢e mo¢i prepoznati stresne situacije i reakcije na stres,
tehnike opustanja, moguca rjesenja.

Ucenici ¢e moc¢i primijeniti adekvatne mehanizme suocavanja i
prevladavanja stresnih dogadaja i kriznih situacija.

Ucenici ¢e mo¢i analizirati zaStitne 1 rizi¢ne ¢imbenike koji utjeCu
na stvaranje slike o sebi.

Ucenici ¢e mo¢i pruziti prvu pomo¢ kod pani¢nog napada.
Ucenici ¢e mo¢i objasniti postupke samopomoci.

Nacin realizacije:

Anketiranje ucenika i razrednika, individualna savjetovanja ucenika,
pedagosko-psiholoske radionice s prvim razredima, edukacija
nastavnika na Nastavni¢kom vije¢u o problemima mentalnog zdravlja

Namjena
(ciljna skupina):

Ucenici prvih razreda u S§kolskoj godini 2026./2027.

Troskovnik: Sredstva Skole (materijali za radionice)

Vrednovanje: Analiza uspjesnosti provedbe projekta

9. Ucenici, kako ste?

Vrsta: Skolski projekt

Trajanje - 5

vremenik: Skolska godina 2026./2027.

Nositelji Martina Komesarovié, stru¢na suradnica psihologinja

aktivnosti:

Cilj: Dobiti uvid u aktualno stanje mentalnog zdravlja, psiholoske dobrobiti 1
razine dozivljenog stresa ucenika Skole radi prepoznavanja njihovih
potreba te planiranja preventivnih aktivnosti i oblika podrske usmjerenih
ocuvanju i unaprjedenju mentalnog zdravlja ucenika.

Aktivnosti:

- odabir odgovaraju¢ih mjernih instrumenata
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- izrada online upitnika

- provedba online upitnika medu ucenicima skole
- obrada prikupljenih podataka

- analiza opceg stanja ucenika na razini Skole

- utvrdivanje podrucja u kojima su prisutne izraZenije teSkoce ili
povecane potrebe za podrSkom

- predstavljanje rezultata istrazivanja na sjednici NV

- planiranje radionica, predavanja i drugih aktivnosti usmjerenih na
mentalno zdravlje ucenika

Ishodi: - Prepoznati vaznost brige o mentalnom zdravlju 1 psiholoskoj dobrobiti.
- Identificirati vlastite izvore stresa 1 psiholoskih opterecenja.
- Procijeniti vlastitu razinu dozivljenog stresa i psiholoske dobrobiti.
- Primijeniti u€inkovite strategije suoCavanja sa stresom i o¢uvanja

mentalnog zdravlja.
- Odabrati odgovarajuce izvore pomoci 1 podrSke u situacijama naruSene
psiholoske dobrobiti.

Nadin Primjena osmisljenog upitnika na populaciji svih u¢enika Strojarsko

realizacije: tehni¢ke $kole Osijek

Namjena

(ciljna Svi ucenici Strojarsko tehnicke Skole Osijek

skupina):

Troskovnik: Nema

Vrednovanje: | Analiza uspjeSnosti provedbe projekta

10. Dani maturanata

Vrsta: Skolski projekt

Trajanje - SRR TR
svibanj 1 lipanj, 2027.

vremenik: viban) 1 Hpamy,

Nositelji Suzan Berecki - voditelj projekta

aktivnosti:

Razrednici 1 u€enici zavrSnih razreda
Martina Plas¢ak — fotografiranje maturanata, medijske objave
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Sanja Novakovi¢ — uvjezbavanje plesa Quadrilla, suradnik Inoslav
Damjanovi¢

Inga Cunovi¢ — voditeljica Sve¢ane priredbe za ispra¢aja maturanta,
suradnica Mirna Bence-Mili¢, suradnik u tehnickoj izvedbi priredbe Filip
Jukié

Cilj:

Dan maturanta 21.5.2027. B smjena

- Pripremiti ucenike zavrSnih razreda za posljednji dan srednjoskolskog
obrazovanja u prijateljskoj i opusStenoj atmosferi.

- Usmjeravanja ucenika na prihvatljive oblike ponasanja prilikom
slavljenja zavrSetka srednjoskolskog obrazovanja.

- Razvijanje zajedniStva i bolje medusobne komunikacije ucenika i
nastavnika.

Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.

- Kroz dostojanstveni ispracaj pokazati postovanje novoj generaciji
maturanta.

- Podjela svjedodzbi i diploma u€enicima zavr$nih razreda.

- Podjela priznanja i nagrada najboljim maturantima Skole.

Aktivnosti:

Dan maturanta 21.5.2026. B smjena
Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.

Ishodi:

Dan maturanta 21.5.2026. B smjena

- ucenik ¢e se dostojanstveno i kulturno / primjereno ponasati prilikom
ispracaja

Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.

- ucenik ¢e biti prozvan 1 osjecati ponos

- ucenik ¢e primiti pohvalu i nagradu

- ucenik ¢e verbalno i neverbalno pokazati svoje osjecaje

- ucenik Ce recitirati, glumiti, svirati

- ucenik ¢e primijeniti nauceno kroz izgovaranje teksta

- pokretom ¢e pokazati karakter uloge koju glumi

- scenski se izrazavati

Nadin
realizacije:

Dan maturanta 21.5.2026. B smjena

- Zajednicki domjenak u Skoli zadnjeg dana nastave

- Zajednicko fotografiranje razreda te generacijsko fotografiranje
ispred $kole, medijske objave na mreznoj stranici Skole te
Facebooku, maturantski okvir na prvom katu Skole

- Isprac¢aj maturanata iz Skole

- Ples Quadrilla na Zupanijskoj ulici

Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.

Pripremanje dramske skupine za izvodenje igrokaza i sveCane dodjele

diploma i pohvalnica

Uvjezbavanje govora voditelja programa

Uvjezbavanje glazbene tocke za program

- Organiziranje domjenka u vrtu skole

Namjena

(ciljna skupina):

Dan maturanta 21.5.2027. B smjena
- Ucenici zavr$nih razreda Skole i njihovi razrednici
Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.
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- Ugenici zavrsnih razreda Skole i njihovi razrednici
- Roditelji u¢enika zavrinih razreda Skole
- djelatnici Skole

Troskovnik: Dan maturanta 21.5.2027. B smjena
- po potrebi
- izrada fotografija i uramljivanje (cca 150,00 €)
Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.
- po potrebi iz vlastitih sredstava Skole
Vrednovanje: Dan maturanta 21.5.2027. B smjena
- evaluacija razgovorom tijekom i nakon ispracaja
- unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika
- medijske objave na mrezno stranici Skole te Facebooku, maturanstki
okvir na prvom katu Skole
Svecana priredba za ispracaj maturanta 25.6.2027.
- povratna informacija roditelja, u¢enika te djelatnika Skole
11. Svecana priredba za maturante
Vrsta: Skolski projekt
Trajanj.e ) lipanj / srpanj 2027.
vremenik:
Nos-itelji . Inga Cunovié
aktivnosti:
Maturantima ¢e priredba oznaciti svecani zavrSetak srednjoskolskog
Cilj: obrazovanja, nakon ¢ega ¢e moci osvijestiti vaznost tog dana za svoju
buducnost
AKtivnosti: Sastavljanje teksta, uvjezbavanje govora voditelja, osmisljavanje programa,
suradnja s prof. Juki¢em, probe s u¢enicima
Ishodi: - ucenik Ce biti prozvan i osjecati ponos
- uCenik ¢e primiti pohvalu i nagradu
- uCenik ¢e verbalno 1 neverbalno pokazati svoje osjecaje
- uCenik ¢e recitirati, glumiti, svirati
- uCenik ¢e primijeniti nauceno kroz izgovaranje teksta
Nadin - program svecane priredbe po to¢kama (govor ravnatelja, prozivka
realizacije: maturanata, nagradivanje pojedinih uc¢enika za njihov doprinos tijekom
Skolovanja
Namjena
(ciljna Maturanti Skolske godine 2026./2027.
skupina):
Troskovnik: 20 eura po uc¢eniku za poklone nagradenim ucenicima (ovisno o broju

nagradenih ucenika; iznos moze varirati)
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Vrednovanje:

Dojmovi ucenika, nastavnika i roditelja nakon priredbe u obliku razgovora i
komentara

12.

Najmaturant Strojarske tehnic¢ke Skole Osijek

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

drugo polugodiste 2026./2027. Skolske godine

Nositelji
aktivnosti:

Inga Cunovi¢

Cilj:

organizirati 1 provesti izbor najmaturanta kroz unaprijed planirane i odredene
kriterije

AKktivnosti:

- formiranje organizacijskog tima — podjela zadataka 1 odgovornosti medu
predsjednicima maturantskih razreda i nastavnicima

- dogovor i izrada kriterija — definiranje uvjeta i kriterija prema kojima se
bira najmaturant

- prijava kandidata — prikupljanje prijava zainteresiranih maturanata

- promocija projekta — izrada plakata, objava i najava dogadaja u skoli

- predstavljanje kandidata 1 njihovih zasluga

- vrednovanje kandidata — bodovanje prema unaprijed utvrdenim kriterijima

- proglaSenje najmaturanta — objava rezultata i dodjela priznanja/nagrada

- fotografiranje 1 dokumentiranje — biljeZenje aktivnosti fotografijama i
videozapisima; izlaganje fotografije na zidu Skolskoga hodnika

- evaluacija projekta — prikupljanje dojmova sudionika i analiza uspjesnosti
projekta

Ishodi:

- ucenici ¢e osmisliti 1 definirati kriterije za izbor najmaturanta

- ucenici ¢e razvijati komunikacijske i1 suradnicke vjestine kroz rad u timu

- ucenici ¢e primijeniti organizacijske vjestine u planiranju i provedbi
aktivnosti

- ucenici ¢e razvijati kreativnost, snalazljivost i timski duh

- ucenici ¢e postivati pravila, kriterije vrednovanja i nacela pravednog
natjecanja

- ucenici ¢e razvijati odgovornost za preuzete zadatke i obveze

- ucenici ¢e razvijati osjecaj pripadnosti $kolskoj zajednici

- ucenici ¢e aktivno sudjelovati u organizaciji Skolskog dogadaja 1 stvaranju
pozitivnog ozracja na kraju srednjoskolskog obrazovanja

Nacin
realizacije:

- planiranje 1 organizacija projekta

- definiranje kriterija

- prijava kandidata

- priprema materijala i prostora

- - proglasenje najmaturanta na priredbi
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Namjena

Maturanti i nastavnici

(ciljna
skupina):
Troskovnik: Prema potrebi (uredski pribor)
Vrednovanje: | Vrednovanje i evaluacija projekta putem razgovora, ankete ili povratnih
informacija sudionika
13. Budi svoja, osnaZi se, ne boj se
Vrsta: Skolski projekt
Trajanj.e ) Skolska godina 2026./27.
vremenik:
Nositelji . 3
aktivnosti: Suzan Berecki, prof. pedagogije
Cilj: Osnaziti malobrojne djevojke u strukovnoj muskoj $koli da postignu
samopouzdanje, a time i samopoStovanje kako se ne bi osjecale manje
vrijedne 1 u nepravednom polozaju u pretezito muskim zanimanjima strukovne
Skole. Ideja potekla od djevojaka, prosle skolske godine na Vije¢u ucenika.
AKtivnosti: - Radionice supervizije i predavanja
- Uvodna radionica za spoznaju njihovih iskustava i problema-supervizija u
krugu uz objasnjenje pravila rada u radionici
- Stvaranje pozitivne slike o sebi i prepoznavanje identiteta- radionica
- Znam tko sam i §to Zelim- radionica s problemskim pitanjima i rjeSenjima
- Asertivnost i ja poruke- radionica o pozeljnim nac¢inima komunikacije i
nacinima zauzimanja za sebe
- Moje potrebe- radionica
- Nenasilno rjeSavanje sukoba
- Zavrsni susret u supervizijskom krugu uz evaluaciju
Ishodi: - Ucenica ¢e slusati predavanje i prepoznati svoje probleme
- UCcenica ¢e definirati svoje potrebe
- Ucenica ¢e saznati na koji nacin se osnaziti i podi¢i samopouzdanje
- Ucenica ¢e mo¢i primijeniti 1 iskazati nacine kako komunicirati svoj
problem s onima koji joj nanose zlo
Naéin . Aktivnosti u radionicama, u krugu
realizacije:
Namjena
(ciljna Malobrojne djevojke u skoli
skupina):
TrosSkovnik: Papir i olovke
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Vrednovanje:

Evaluacija nakon provedenih radionica u pismenom obliku

14.

Strojarske strune — tamburaski sastav

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

Tijekom skolske godine 2026./2027.

Nositelji
aktivnosti:

- Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja — voditeljica projekta
- Branimir Smit, mag. ing. tech.- voditelj glazbenih prakti¢nih radionica

Cilj:

- Promicanje kreativnih nacina izrazavanja kroz tradicionalne instrumente 1
glazbu kao nacina borbe protiv svih oblika nasilja i ovisnosti, te za
poboljsanje mentalnog zdravlja.

- Promidzba skole.

- Obogacivanje kulturnog zivota skole.

- Obiljezavanje vaznih Skolskih dogadanja.

Aktivnosti:

- Pedagosko-psiholoske radionice osnazivanja kulturnih navika i mentalnog
zdravlja ucenika, komunikacijskih i socijalnih vjestina i sl.
- Prakti¢ne radionice sviranja

Ishodi:

- Kroz glazbene radionice se uCenik kreativno izrazava sviranjem
tamburaskog instrumenta (imamo amatere i glazbeno obrazovane
ucenike).

- Cita notni zapis vjestinom koju je stekao ranije u KUD-u ili glazbenoj
Skoli 1 pomaZze manje iskusnim ucenicima.

- Stru¢nim glazbenim znanjem nastavnika, ucenik, spoznaje, njeguje i
razvija osjecaj za glazbu 1 ritam.

- Ucenik svira instrument, nastimava ga, brine o njemu.

- Druzi se, te na zabavan 1 spontan nacin usvaja pozitivne stavove.

- UCcenik priprema program, bira pjesme, daje ideje, dogovara se s ostalim
¢lanovima sastava i voditeljem radi pripremanja priredbi.

- Saznaje o mentalnom zdravlju na radionicama.

- Na pedagoskim radionicama vjezba komunikacijske i socijalne vjestine
radi izbjegavanja sukoba, nasilja.

- Primjenjuje prihvatljive oblike ponaSanja i na taj nacin razvija
samopouzdanje.

- Definira, diskutira i analiziraju¢i kriticki promislja o razli¢itim oblicima
ovisnosti donosec¢i vazne zivotne odluke.

- Putuje i upoznaje Slavoniju i obic¢aje kroz izlet Muzeju tamburice u
Pleternici.

- Ponosi se predstavljanjem skole na priredbama i javnim dogadanjima
vezanim za Skolu.

Nacin
realizacije:

Putem prakti¢nih glazbenih radionica; kroz pedagoske radionice;
organizacijom izleta i1 posjeta. Tjednim okupljanjem radi uvjezbavanja
glazbenih tocaka.
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Namjena Aktivnosti su namijenjene svim uc¢enicima Skole, zainteresiranima za sviranje
(ciljna u tamburaskom sastavu koji imaju smisla za glazbu 1 ritam, u€enicima s
skupina): teSko¢ama u razvoju i u€enicima nacionalnih manjina.
TroSkovnik: Nabavka glazbenih instrumenata; majica s oznakom Skole 1 imena sastava;
troSkovi izleta autobusom.
Vrednovanje: - Evaluacija razgovorom tijekom i nakon radionica.
- Unapredivanje meduljudskih odnosa.
- Uspjesnost skolskih priredbi i dogadanja.
- Opadanje broja nepozeljnih oblika ponasanja i ovisnosti.
- Podizanje samopouzdanja i dobrih osjec¢aja licnosti.
- Broj prijavljenih ucenika.
- Povratna informacija i zadovoljstvo roditelja, ucenika i djelatnika Skole.
- Medijske objave na mreznoj stranici Skole i Facebooku.
- Nastavak interesa uc¢enika za odrzavanje sastava i nakon zavrSetka
projekta.
15. Profesionalna orijentacija ucenika
Vrsta projekta: | Skolski projekt
Trajanje . o
. listopad 2026. — svibanj 2027.
projekta:
Nositelji - Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja, voditelj projekta
aktivnosti - Martina Komesarovi¢, stru¢na suradnica psihologinja, suradnica na
projekta: projektu

- Ispitni koordinator

- Razrednici zavrinih razreda

- Vanjski stru¢njaci i sustrucnjaci
- Prezenteri programa

Cilj projekta:

- Pomo¢i ucenicima kako bi se $to bolje predstavili budu¢em poslodavcu
- (zamolba, zivotopis, razgovor za posao)
- Izraditi karijerni plan za ucenike

- Pomo¢i u€enicima zavr$nih razreda pri izboru fakulteta

- Osigurati posjet nasoj skoli predstavnika Strojarskog fakulteta u
Slavonskom Brodu

- Prezentiranje Veleucilista iz Slavonskog Broda

- Smotra SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

- Predstavljanje programa HV-a (postani rocnik HV)

- Predstavnici CISOK-a ¢e informirati 1 profesionalno usmjeravati u¢enike
zavr$nih razreda o fakultetima, trziStu rada ili nastavku obrazovanja

Aktivnosti
projekta:

1. CISOK:
- Informiranje o karijeri
- Ponuda fakulteta — nastavak Skolovanja
- Individualni razgovori
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- Smotra srednjih Skola
- Novi smjerovi
2. Izrada karijernog plana s u€enicima (stru¢na suradnica pedagoginja i
psihologinja)
3. Gostovanje 1 posjeti sveuciliSta, veleucilista i fakulteta
4. Zavod za zaposljavanje
5. Obrtnicka komora
6. Postani kadet HV-a
7. Odlazak strukovnih nastavnika i ucenika u postrojenja i tvrtke u okolini u
svrhu profesionalne orijentacije

Ishodi projekta: |- UCcenici ¢e izraditi vlastiti karijerni plan
- ucenik ¢e kroz prezentaciju dobiti spoznaje o zahtjevima i ponudama nasega
drustva - o fakultetima, drugim oblicima obrazovanja i trziStu rada
- postavljat ¢e pitanja vezana za buduce interese
- ucenik ¢e se na osnovu steCenih spoznaja obratiti i interesirati u pojedinim
ustanovama kako bi dobio potrebne informacije
- istrazivat ¢e 1 preispitivati mogucnosti
- sigurnije, samopouzdanije i odgovornije ¢e zastupati svoja stajalista
- vjezbat ¢e komunikaciju, socijalne vjestine, sposobnost govornistva i
izrazavanja svojim misli i zelja
Nacin - Radionice za zavr$nim razredima
realizacije: - U suradnji s djelatnicima CISOK-a (predavanja, radionice)
- Posjet smotri SveuciliSta
- Posjet predstavnika SF u Slavonskom Brodu
- Posjet predstavnika Veleucilista
- Posjet predstavnika HV-a
Namjena Projekt je orijentiran u¢enicima zavr$nih razreda kako bi im pomogao u
projekta (ciljna | nastavku skolovanja (izbor fakulteta) ili povecao kompetencije u¢enika kako bi
skupina): se Sto bolje predstavili budu¢em poslodavcu.
Troskovnik: Posebni troskovi nisu planirani
Vrednovanje - Broj ucenika ukljucen u predavanja i radionice CISOK-a
projekta: - Broj ucenika koji su posjetili smotru sveucilista
- Broj ucenika koji su prisustvovali predstavljanju SF u Slavonskom Brodu
16. Humanitarne akcije u Skoli
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: CK — listopad, HC — prosinac, GDCKOS — drugo polugodiste po dogovoru
L. Strojarska tehnicka Skola Osijek, Hrvatski Caritas, Gradsko drustvo Crvenog
Nositelj: N ..
kriza Osijek
Nositelji - Suzap Berecvlfi — Voditglj projelfta, Voditelji.ca akcije GD.CKOS - DDK
aktivnosti: - Martina Plas¢ak — voditelj akcije CK — Solidarnost na djelu

- Martina Komesarovi¢ — voditeljica akcije HC — Za 1000 radosti
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- Ucenici 1 djelatnici Skole

Cilj:

- Poticanje i promidzba humanih, moralnih i ljudskih vrednota u ucenika 1
djelatnika Skole.

- Osvijestiti osje¢aj potrebe pomaganja onima u patnji i neimastini,
stradalima.

- Motivirati u€enike i djelatnike Skole za humanost, suosjecanje i
pomaganje potrebitima putem plemenitih akcija.

- Prikupiti konkretnu nov€anu pomo¢ za najsiromasnije obitelji u Hrvatskoj

AKktivnosti:

Dobrovoljno darivanje novcanih priloga te dobrovoljno darivanje krvi.

Ishodi:

- Ucenik upravlja svojim ponasanjem potaknut edukacijama i Skolskim
akcijama

- Ucenik objasnjava utjecaj svojega i tudega ponasanja na Zivot pojedinca 1
zajednice na satima razrednika

- Ucenik prepoznaje kako aktivno pridonositi drustvu na osnovu primjera iz
svakodnevnog Zivota i kroz edukacije

- Ucenik se drustveno odgovorno ponasa i doprinos kvaliteti Zivota
sudjelovanjem u akcijama i volontiranjem

- Ucenik definiranjem argumentira vaznost dobrotvornoga rada i
volontiranja

- Ucenik analizira dogadaje u zajednici i drustvu prema vlastitom izboru se
ukljucuje u drustvene aktivnosti vazne za zivot mladih i lokalne zajednice

- Ucenik volontiranjem pridonosi zajednici te osobnom zadovoljstvu,
iskustvu, rastu i razvoju

Nacin
realizacije:

- Dobrovoljnim darivanjem novcanih sredstava ucenici ¢e pomoc¢i onima u
nevolji i pomo¢i ¢e svojim kolegama iz Skole koji Zive u obiteljima koje
tesko prezivljavaju boreci se s boles¢u, nezaposlenoscu i siromastvom
(anonimni ucenici u potrebi).

- Ukljuciti ucenike 1 djelatnike u akcije dobrovoljnog darivanja krvi
(GDCKOS).

Namjena:

Ucenici i djelatnici Skole

Troskovnik:

Vlastita sredstva ucenika i djelatnika

Vrednovanje:

- Evaluacija razgovorom tijekom i nakon sudjelovanja u akcijama.

- Unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika.

- Povratna informaciji CK, HC, te broju odazvanih ucenika i djelatnika
GDCKOS, medijske objave na mreznoj stranici Skole i Facebooku

17.

Obiljezavanje Dana sjecanja na Vukovar

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

Studeni 2026.

Nositelji
aktivnosti:

- Matko Boras, prof. nositelj projekta

- Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
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- sviuéenici i1 razrednici u Skoli

Cilj: Potaknuti zanimanje i obogatiti znanje ucenika o vaznosti bitke za Vukovar
Aktivnosti: . . .. . .. . .
- ucenici proucavaju povijesne izvore i izraduju plakate o zbivanjima u
Vukovaru 1991. Godine
- postaviti lampione duz Vukovarske ulice
- odati pocCast poginulim braniteljima i civilima, stradalnicima rata na dan
pada Vukovar
- pjeSacenje do Vukovara u no¢i 18.11.
Ishodi: - ucenici ce moci prepoznati vaznost bitke za Vukovar u obrani Republike
Hrvatske
- razvijanje suosjecanja s patnjama zarobljenih, nestalih, stradalih
- poticati humanost, odgovornost, toleranciju
- upucivati na oprastanje i suzivot
- razvijati zajedniStvo
Naqn . Aktivnosti ¢e se realizirati u sklopu sata razrednika i1 nastave povijesti.
realizacije:
Nfll{llj ena Izrada panoa ucenici prvih i drugih tehni¢arskih razreda, paljenje svijeca-svi
(ci Jna ucenici Skole.
skupina):
Troskovnik: Prema potrebi za uredski materijal (hamer papir i sl.)
Vrednovanje: - Broj ucenika koji su sudjelovali u paljenju svijeca.
- Broj ucenika koji su sudjelovali u pjesacenju do Vukovara
18. Miroslav Krleza — godiSnjica knjiZevnika
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje - ' ‘
vremenik: prvo polugodiste Skolske godine 2026./2027.
Nositelji o ) o
aktivnosti: Jelena Buljubasi¢, nastavnica hrvatskog jezika
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Cilj:

- Prisjetiti se jednog od najvaznijih hrvatskih knjizevnika koji je obiljezio 20.
stolje¢e — Miroslava Krleze povodom 45 godina njegove smrti (1893. -
1981.)

- Napraviti korelaciju sa strukom, prikazati napredak industrije, razvoj
tehnike od 19. stoljeca do danas.

AKtivnosti: Rad s u¢enicima zavrsnih tehnicarskih razreda — tehnicarima za vozila i vozna
sredstva — istraziti Krlezin zivot, knjizevni doprinos i stvaralastvo, vrijeme u
kojem je zivio i djelovao, osvrnuti se na tehnicka i tehnoloska postignuca od 19.
stolje¢a do sada, razvoj autoindustrije, od prvog tramvaja do elektri¢nih vozila i
romobila danasnjice.

Ishodi: - udenici ¢e samostalnim istrazivackim radom 1 prikupljanjem informacija

osvijestiti vaznost stvaralatkog djela Miroslava Krleze

- ucenik Ce izraziti svoj literarni dozivljaj 1 objasniti stav o knjizevnom tekstu
- smjestiti njegov opus u povijesni i knjizevnopovijesni kontekst
- povezati knjizevnu temu s vlastitim strukovnim podruc¢jem

Nadin Ucenici ¢e koristiti dostupnu literaturu na provjerenim mreznim stranicama te

realizacije: ¢e vlastitim istrazivackim radom do¢i do vaznih podataka o ovom autoru, o
razdoblju u kojem je zivio i djelovao te napraviti poveznicu sa strukom. Plakate
¢emo izloziti u holu skole.

Namjena

(ciljna Ucenici ¢etvrtih razreda (tehnicari za vozila i vozna sredstava)

skupina):

Troskovnik: Papir, flomasteri, Skare, ljepilo

Vrednovanje: _ .
Vr$njacko vrednovanje

19. Vecder matematike

Vrsta: Skolski projekt

Trajanj.e - Jednodnevni — 4. prosinca 2026. godine

vremenik:

Nositelji Ines Burazin Sapina (voditeljica projekta)

aktivnosti: Tina Drasinac, Valentina Hrastinski
- stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje moralnih shvacanja
- proSiriti znanje iz matematike
- popularizacija matematike

Cilj: - razvijati prihvatljivo 1 kulturno ponaSanje - njegovati pozitivne odnose

- poticanje inovativnih metoda o poucavanju i usvajanju matematickih znanja
1 vjesStina kroz kreativne radionice, igre 1 natjecanja u matematickim
vjestinama

62




Aktivnosti: Interaktivne radionice iz matematike
- ucenici povezuju matematicke sadrzaje s praktiénim primjerima iz struke
- ucenici rjeSavaju problemske 1 logicke zadatke koriste¢i strategije
- zaklju¢ivanja 1 procjene
. - ucenici otkrivaju nestandardne nacine rjeSavanja matematickih problema i
Ishodi: prezentiraju ih
- ucenici razvijaju pozitivan stav prema matematici kroz igru 1 natjecanje
- raspravljati na satu matematike o videnom i primijeniti znanje na nastavi
- suradivati s ostalim vr$njacima
Naéin . Kreativne radionice u Skoli
realizacije:
Namjena
(ciljna Ucenici svih razreda tehnickih 1 strukovnih smjerova
skupina):
Troskovnik: Nema troSkovnika
Vrednovanje: Evaluacijski listi¢ zadovoljstva
20. Matematika u zidinama Tvrde
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje -
vremenik: Travanj, svibanj (2 tjedna)
Nositelji ) )
aktivnosti: Boras Matko, Drasinac Tina
Cilj: - Povezati teorijska znanja iz povijesti i matematike kroz istraZivanje
kulturno povijesne bastine Osjecke Tvrde
- Prakti¢na primjena trigonometrije 1 geometrije
- Razvoj vjestine timskog rada
AKtivnosti: - Priprema u 8koli
- Rad na terenu
- Analiza i refleksija
Ishodi: - Ucenik povezuje znanja iz razli€itih podru¢ja kako bi rijesio stvarni
problem
- Ucenik suraduje u timu i preuzima odgovornost ua svoj dio zadatka
- Prezentira proces rada koriste¢i povijesne i matematicke pojmove
Nacin - Priprema, motivacija i formiranje timova
realizacije: - Terenska nastava i prikupljanje podataka

Samostalan rad grupa
Prezentacija rezultata
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Namjena
(ciljna
skupina):

Operater za strojne obrade

Troskovnik:

Nema

Vrednovanje:

Evaluacijski listi¢ zadovoljstva

21.

Kockanje: dobitak ili zamka?

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

Tijekom skolske godine 2026./2027.

Nositelji
aktivnosti:

Valentina Hrastinski, Filip Juki¢, Tomislav Djeska, Ines Burazin Sapina,
Martina Komesarovi¢

Cilj:

Razvijati kod ucenika zavrs$nih razreda kriticko razumijevanje igara na srecu i
kladenja, osvijestiti stvarne rizike i posljedice razvoja ovisnosti o kockanju te
povezivanjem matematike, elektrotehnike, strojarstva i psihologije osnaziti
ucenike za donoSenje odgovornih odluka i prepoznavanje rizi¢nih obrazaca
ponasanja

Aktivnosti:

S ucenicima e se provesti aktivnosti iz podrudja elektrotehnike i
strojarstva:

projektiranje 1 izradivanje elektroni¢kog dijela kola na srec¢u

3D modeliranje 1 printanje konstrukcije kola srece

izradivanje jednostavnih igara na srecu

istrazivanje kako razliciti nacini upravljanja mogu utjecati na ishod
Aktivnosti iz podrucja matematike:

- istrazivanje i primjena osnovnih pojmova vjerojatnosti, slu¢ajnog dogadaja,
ishoda i1 o¢ekivane vrijednosti na primjerima igara na sre¢u

- istrazivanje razli¢itih igara na srecu

- izradivanje jednostavnijih igara na sre¢u

- racunanje vjerojatnosti dobitka i gubitka

Aktivnosti iz podruéja psihologije (prevencija ovisnosti)

- odrzavanje psiholoskih radionica s uenicima na satu razrednika s temom
osnovna obiljezja ovisnosti o kockanju te posljedicama iste

- donoSenje odluka u situacijama kockanja

- prepoznavanje i odupiranje meduvr$njackom utjecaju na kockanje

Ishodi:

Po zavrsetku projekta ucenici ¢e moci:
- objasniti osnovna obiljezja kockanja te prepoznati moguce posljedice
rizicnog kockanja
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prepoznati i objasniti najées¢e zablude i kognitivne distorzije povezane s
kockanjem

povezati matematicke, tehnicke i psiholoSke aspekte kockanja
primijeniti vjestine donoSenja odluka i rjeSavanja problema u situacijama
povezanima s kockanjem i kladenjem;

na konkretnom primjeru objasniti zasto ,,sre¢a‘ nije strategija za
ostvarivanje zarade

argumentirano raspravljati o rizicima igara na srec¢u

objasniti osnovne pojmove vjerojatnosti na primjerima igara na srecu
izraCunat vjerojatnost pojedinog ishoda jednostavne igre na srecu

Nadin Radionice s u¢enicima iz podru¢ja matematike, elektrotehnike i prevencije
realizacije: ovisnosti. Rad u paru, grupni rad.
Namjena
(ciljna Ucenici zavr$nih razreda CetverogodiSnjeg smjer: 4.rt, 4.te, 4.tv
skupina):
Tros$kovnik: Sredstva Skole (materijali za izradu kola srece, printanje materijala za radionice)
Vrednovanje: | Analiza uspjeSnosti provedbe projekta
22, Pracdenje ucenika nakon zavrsetka strukovnog obrazovanja
Vrsta: Projekt
Trajanje - o '
Nositelji - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
aktivnosti: - Mirela Unuki¢, voditelj projekta
Cilj: - dobiti informacije o stopi zaposljavanja te iskoristivosti stecenih znanja 1
vjestina zavrsenih polaznika na radnom mjestu
- prikupiti od zavrSenih polaznika retrospektivnu procjenu zavrsenog
obrazovanja u svrhu njegova poboljSanja te podatke o daljnjem Skolovanju
- uskladiti ishode ucenja s potrebama trzista rada
AKtivnosti: - provedba izlazne ankete na satu razrednika: osobne informacije, zadovoljstvo

zavrSenim Skolovanjem, budu¢i planovi, podaci za kontakt (svibanj 2025.)
provedba ankete pracenja uc¢enika 18 mjeseci nakon zavrsetka Skolovanja uz
slanje pozivnog pisma i periodi¢nih podsjecanja elektronickom postom:
povratne informacije o obrazovnim programima, zaposljivosti te iskoristivosti
stecenih znanja i1 vjestina na radnom mjestu (listopad/studeni 2026.)
izvjeStavanje Nastavni¢kog Vijeca o rezultatima ankete
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Ishodi: Generacija u€enika koja je zavrsila Skolovanje prije godinu i pol dana ¢e dati
povratne informacije o zaposljivosti i daljnjem Skolovanju te prijedloge za
unaprjedenje obrazovnog programa

Nadin Anketiranje zavrSenih polaznika Skole te izrada izvjestaja pomoc¢u ASOO

realizacije: aplikacije Gratis koja sluZi za jednostavnije slanje anketa i prikupljanje odgovora
te vodenje evidencije

Namjena

(ciljna Generacija ucenika koja je zavrsila Skolovanje 18 mjeseci ranije

skupina):

Troskovnik: Nema

Vrednovanje: - Broj ispunjenih anketa
- Povratna informacija zavrSenih polaznika
- Analiza rezultata anketa te primjena rezultata za poboljSanje rada Skole

23. Obiljezavanje bitnih datuma u RH i svijetu

Vrsta: Skolski projekt

Trajanje - Tijekom Skolske godine

vremenik:

Nositelji Zeljka Juki¢

aktivnosti:

Cilj: Potaknuti zanimanje ucenika te obogatiti njthovo znanje vezano uz bitne datume
koji se obiljezavaju u RH i svijetu

Aktivnosti: Ucenici istrazuju, prikupljaju i proucavaju zadane vazne datume koji se
obiljezavaju u nasoj drzavi 1 svijetu.

Ishodi: Ucenici ¢e mo¢i prepoznati vaznost obiljeZavanja zadanih datuma, razviti
humanost, toleranciju 1 odgovornost te izraziti svoja misljenja i stavove
predstavljanjem svojih radova

Nadin Istrazivanje tema (u paru ili u timu)

realizacije: Predvideni datumi su:

- 18.11. - Dan sje¢anja na zZrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje,

- 12. mj. - U susret Bozi¢u i Novoj godini,

- 3.mj. - Svjetski i Europski tjedan novca,

- 1dr. vazni datumi

Namjena Aktivnost je namijenjena ucenicima 2., 3. 1 4. razreda

(ciljna

skupina):

Troskovnik: Nema
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Vrednovanje:

o osobna afirmacija ucenika i nastavnika

® izrada panoa/prezentacije, web stranica Skole, drustvene mreze Skole

24.

Boziéni turnir u nogometu, UskrSnji turnir u koSarci, BoZi¢ni
turnir u nogometu za profesore

Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje -
vremenik:

Tijekom prosinca 2026 (turnir u nogometu)

Tijekom ozujka 2027 (turnir u kosSarci)

- sam turnir u nogometu se planira tjedan prije kraja prvog polugodista
2026./2027.

- sam turnir u koSarci se planira tjedan prije Uskr$njih praznika

Nositelji
aktivnosti:

[l Inoslav Damjanovi¢, mag.cin. TZK-a
] Sanja MiloSevi¢, mag.cin. TZK-a

Cilj:

- promicanje zdravog nacina zivota i unaprjedivanje meduljudskih odnosa u
skoli,

- ostvarivanje potencijala uCenika kroz sport kako bi mogli ste¢i pozitivnu
sliku o sebi, te ste¢i samopostovanje, kako bi sprijecili 1 izbjegli pojavu
nezeljenih ponaSanja

- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom

- bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika

Ishodi
(Aktivnosti):

- ucenik ¢e se druzenjem boje upoznati s ostalim ucenicima i stvarati
prijateljstva

- suradivat e sa suigracima, dijeliti zajedniCke interese, situacije i probleme,
osjetiti timski duh, uvazavati protivnike, upoznati suce

- prihvacati 1 primjenjivati pravila ponasanja i igre uz uvazavanje tudih stavova

i razlika (fairplay)-tolerirati

- primjenjivati zdrave navike i nacine Zivota

Nacin
realizacije:

Turnir Skole u skolskoj dvorani obuhvaca:

- natjecanje medu razredima

natjecanje medu profesorima

natjecanje medu ucenicima i profesorima

- Bozi¢ni turnir u nogometu za profesore

Namjena

Projekt je namijenjen svim ucenicima i zaposlenicima Skole
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(ciljna

skupina):
TroSkovnik: sportska oprema 1 lopte
nagrade za ostvarena mjesta te pojedinacne nagrade za najboljeg igraca,
strijelca
Vrednovanje: Ly . . N . . .
uspjesnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s ucenicima prije, za i
poslije sportske aktivnosti
poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika i nastavnika Skole radi
bolje suradnje i ishoda u nastavi
25. VJEZBAONICA
Vrsta: Projekt Hrvatskog Skolskog sportskog saveza
Trajanje: Vjezbaonica se provodi u razdoblju od 1. listopada 2026 do 31. svibnja 2027.
godine
program se moze provoditi i za vrijeme Skolskih praznika, neradnim danima te
vikendom
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
Nositelji Inoslav Damjanovi¢ mag.cin.
aktivnosti:
Cilj: o ..
poboljSanje zdravstvenog statusa uc¢enika,
stvaranje zdravih zivotnih navika,
povecanje interesa za tjelesnom aktivnoS¢u ucenika,
ukljucivanje Sto veceg broja ucenika, prvenstveno onih koji nisu uklju¢eni u
sustav sportskih klubova, u organizirane Skolske sportske aktivnosti,
zadovoljenje uCenikovih potreba za igrom, kretanjem, druzenjem,
istrazivanjem...,
Ishodi: W . . . e .
. . ucenik ¢e se druzenjem boje upoznati s ostalim ucenicima i stvarati
(aktivnosti)

prijateljstva

suradivat ¢e sa suigraCima, dijeliti zajednicke interese, situacije i probleme,
osjetiti timski duh, uvazavati protivnike

prihvacati i primjenjivati pravila ponasanja i igre uz uvazavanje tudih stavova i
razlika (fairplay)-tolerirati

primjenjivati zdrave navike i nacine Zivota

Ucenici ¢e stjecanjem navika bavljenjem tjelesnom aktivno$¢u posti¢i da
tjelesna aktivnost ne predstavlja problem koji djeca moraju ,,odraditi* nego da
bude trajno zadovoljstvo 1 njihov zdravi zivotni odabir.
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Nacin
realizacije:

program se realizira u maksimalno 60 Skolskih sati tijekom jedne Skolske
godine:

broj realiziranih Skolskih sati mjese¢no ogranicen je na 8 sati,

program nije nuzno odrzavati u skoli, Skolskoj dvorani ili igraliStu, nego se
moze realizirati na razli¢itim lokacijama, ovisno o uvjetima i Zelji ucenika,

program je ispunjen raznim grupama sportskih sadrzaja,
tijekom Skolske godine preporucuje se bavljenje Sto ve¢im brojem razlicitih

aktivnosti (minimalno 6 razliCitih aktivnosti), a na temelju moguc¢nosti, uvjeta
1 interesa ucenika,

voditelj unaprijed obavjestava ucenike na satovima tjelesne i zdravstvene
kulture ili na druge nacine o programskim sadrzajima koji se nude te poziva
zainteresirane ucenike za ponudene sadrzaje da se ukljuce,

program nema stalan broj polaznika vec¢ isti ovisi o aktivnosti koja se provodi,

ucenici ne moraju pohadati program stalno ve¢ sami biraju koju ¢e aktivnost
pohadati, sukladno svojim Zeljama

Namjena (ciljna

Projekt je namijenjen svim ucenicima srednjih skola koji imaju volju i zelju

skupina): sudjelovati
TroSkovnik: /
Vrednovanje: - uspjesSnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s ucenicima prije, za i
poslije sportske aktivnosti
- poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika i nastavnika Skole radi bolje
suradnje 1 ishoda u nastavi
DAN UCITELJA
26. nogometna utakmica izmedu ucenika 1 profesora
) » ko je jadi, taj kvaci”
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje - .
vremenik: 5.listopad 2027.
Nos‘itelji . - Sanja Novakovi¢ mag.cin TZK-a
aktivnosti:
- Inoslav Damjanovi¢ mag.cin TZK-a
Cilj: 3

promicanje zdravog nacina Zivota i unapredivanje meduljudskih odnosa u
skoli,

ostvarivanje potencijala u€enika kroz sport kako bi mogli ste¢i pozitivnu
sliku o sebi, te ste¢i samopostovanje , kako bi sprijecili i izbjegli pojavu
nezeljenih ponaSanja.

afirmacija rekreativnog bavljenja sportom

bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika
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Aktivnosti:

Nogometni turnir izmedu pobjednika BoZi¢nog turnira i nastavnika skole

Ishodi: - ucenik ¢e se kroz druZenje bolje upoznati s nastavnicima i stvarati odnose
postovanja i prijateljstva
- nastavnici ¢e se druZenjem bolje upoznati s u€enicima i stvarati prijateljstva
- suradivat ¢e sa suigracima, dijeliti zajednicke interese , situacije , probleme ,
osjetiti timski duh , uvazavati protivnike i upoznati suce
- prihvacati 1 primjenjivati pravila ponasanja i igre uz uvazavanje i toleranciju
tudih stavova i razlika ( fair play)
- primjenjivati zdrave navike i nacine Zivota
Nacin Turnir $kole u Skolskoj dvorani obuhvaca :
realizacije: natjecanje izmedu ucenika i profesora
Namjena
(ciljna Projekt je namijenjen svim ucenicima i zaposlenicima Skole
skupina):
Troskovnik: - Sportske lopte i oprema
- osvjezenje tijelom utakmice (sokovi i voda)
- nagrade za ucenike natjecatelje po dogovoru
Vrednovanje: - Uspjesnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s uenicima prije, za
vrijeme i nakon sportske aktivnosti
- poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu ucenika i1 nastavnika Skole radi
bolje suradnje i ishoda u nastavi
27. 20. Tjedan cjeloZivotnog uc¢enja ,,UCenje za sve generacije*
Vrsta: Projekt
Trajanje - . .
vremenik: 28.Rujna-04.listopada 2026.
Nositelji - DAVOR BICVIC, voditel;
aktivnosti:
- Mario Fridl, Tomislav Djeska, Filip Juki¢, Martina Komesarovi¢, Martina
Plascak, Mato Nadarevié¢, Branimir Smit, suradnici
Cilj: Senzibilizacija javnosti za cjelozivotno ucenje, promicanje kulture u¢enja te
poticanje osobne motivacije
Aktivnosti: ) o ) )
Predavanja, radionice, okrugli stolovi
Ishodi:

- razviti nove vjestine i interese
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- upoznati obrazovne programe i mogucénosti u¢enja u svojoj sredini
- dobiti korisne informacije za osobni i profesionalni razvoj
- sudjelovati u besplatnim radionicama, predavanjima i online sadrzajima

- povezati se s ustanovama, stru¢njacima i drugim gradanima koji Zele uciti i

napredovati
Nacin : - : - :
realizacije: Predavanja, radionice, okrugli stolovi uzivo na adresi Ustanove
Namjena
(ciljna Gradani
skupina):
Troskovnik:
Nema
Vrednovanje: | Analiza uspje$nosti odrzanih predavanja; radionica. Stupanj zadovoljstva
polaznika, voditelja.
28. Dan Skole 14.11.2026.
Vrsta: Skolski projekt
Trajanje - o .
vremenik: Rujan/listopad/studeni
Nositelji o . 5 ) o
aktivnosti: Ravnatelj, Mirna Bence-Mili¢, Inga Cunovi¢, Davor Bicvi¢
Cilj: e e ) .
Nagraditi najbolje ucenike u zanimanju
Aktivnosti: Urucenje nagrada ucenicima od strane predstavnika tvrtki
Ishodi: I RE , . . .. .
Ucenik ¢e biti nagracen za svoj trud i rad za vrijeme svog obrazovanja
NaCfn .. Dodjela nagrada u sklopu ceremonije
realizacije:
Namjena
(ciljna Najbolji u€enici u zanimanju
skupina):
Tro3kovnik: Pravni subjekti
Vrednovanje: -
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29. Promidzba Skole za upis ucenika

Vrsta: Skolski projekt

Trajanje: veljaca — svibanj 2027.

Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Nositelji . v Ny .

aktivnosti: Dalibor Rasi¢, voditelj projekta
- Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
- Suzan Berecki, pedagoginja, suradnik na projektu
- Svi nastavnici Skole po slobodnom izboru posjecuju nekoliko osnovnih Skola
- U aktivnosti ukljugiti i u¢enike koji su prije pohadali odredenu OS

Cilj: PromidZba Skole i1 poticanje u€enika osnovnih skola za upis u Strojarsku tehnicku
Skolu Osijek

AKtivnosti: - Posjetiti sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko grada, te pojedine OS u Zupaniji

Osjecko-baranjskoj
- Predstaviti uenicima osnovnih $kola obrazovne programe i zanimanja koja se
upisuju u Strojarskoj tehnickoj skoli Osijek

- Prezentirati Skolu razgovorom, pomocu filma i PP prezentacijom
- Posjetiti §to veéi broj OS i motivirati uéenike za upis u nasu skolu

Ishodi: Potencijalni u€enici upoznati s moguénostima 1 prednostima nastavka Skolovanja u
Strojarskoj tehnickoj skoli Osijek

NaCfn . - Posjet nasih nastavnika osnovnim $kolama u okruZenju

realizacije:

- Posjet u€enika i njihovih nastavnika i roditelja naSoj skoli
- Ponuda promidzbenog materijala

- Promidzba putem medija

Namyjena (ciljna

Projekt je orijentiran prema ucenicima OS i njihovim roditeljima u nasem

skupina): okruZenju u sklopu programa profesionalne orijentacije ucenika osnovnih skola
3Idemo u srednju
Troskovnik: Vlastita sredstva Skole
Vrednovanje: - broj OS koje su posjetili nastavnici Strojarske tehni¢ke skole Osijek
- broj OS ¢&iji su uéenici posjetili Strojarsku tehni¢ku $kolu Osijek
- broj uCenika zainteresiranih za upis u Strojarsku tehnicku Skolu Osijek
30. Dani otvorenih vrata Skole
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Vrsta: Skolski projekt
Trajanje: 01.09.2026. - 30.08.2027.
Nositelj: Strojarska tehnicka Skola Osijek
l:l? tsllvtzgl ti: - Dalibor Rasi¢, voditelj projekta
- Ivan Adri¢, ravnatelj, suradnik na projektu
- stru¢ni suradnici u Skoli
- nastavnici stru¢nih predmet
Cilj: Promidzba $kole i poticanje ucenika osnovnih Skola za upis u Strojarsku tehnicku
Skolu Osijek
Aktivnosti: - Pozvati sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko grada, te pojedine OS u Zupaniji
Osjecko-baranjskoj
- Organizirati prijem ucenika, roditelja i nastavnika
- Organizirati izloZbu Skole
- Organizirati aktivnosti u pojedinim specijaliziranim ucionicama
Ishodi: Povecan broj upisanih uc¢enika u skolu
llizél::acije: - tjedan u kojem primamo posjetitelje u Skoli je svibanj 2027.

predvideni posjetitelji §kole su uéenici osmih razreda OS, njihovi roditelji i
nastavnici, gospodarstvenici i ostali gradani,

posjetitelje informiramo o programima nase $kole, uz ponudu zanimanja, a
kroz upoznavanje prostora i sadrzaja Skole,

osnovnim Skolama nudimo dogovor i raspored posjeta nasoj skoli.

prezentacija odredenih vjestina i zanimanja koja se mogu dobiti u skoli

Namyjena (ciljna
skupina):

ucenici OS, prvenstveno ucenici 8. razreda,
roditelju 1 nastavnici ucenika,
gospodarstvenici,

ostali zainteresirani gradani

Troskovnik:

Vlastita sredstva Skole

Vrednovanje:

broj OS ¢&iji su uéenici posjetili Strojarsku tehnicku $kolu Osijek
broj ucenika zainteresiranih za upis u Strojarsku tehnicku skolu Osijek
broj posjetitelja tijekom Dana otvorenih vrata Skole

broj upisanih u¢enika u Skoli na slijede¢em upisnom roku

31.

Dobrodosli u Strojarsku tehni¢ku Skolu Osijek
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Vrsta:

Skolski projekt

Trajanje:

Rujan i listopad 2026.

Nositelj:

Strojarska tehnicka skola Osijek

Nositelji
aktivnosti:

Ravnatelj, stru¢na sluzba, razrednici.
Ucenici prvih razreda i njihovi roditelji.

Cilj:

Uspjesna prilagodba ucenika i roditelja prvih razreda na srednju skolu.

Aktivnosti:

Upoznati ucenike i roditelje sa Skolom, programom, obvezama i nastavnicima:
Pomo¢i u€enicima da se prilagode na novu sredinu (razred, prof.).

Upoznati roditelje s mogucim poteSkocama koje se javljaju tijekom procesa
prilagodbe 1 uputiti ih na nacine na koje mogu pomoci svojoj djeci.

Upoznati u€enike s razliitim strategijama i metodama ucenja.

Prepoznati kod sebe jake strane i javno ih izrec¢i Koristiti JA-govor u
komunikaciji s drugima.

Ishodi:

Ucenici obilaze Skolu s razrednikom. Upoznaju prostore $kole (raspored
ucionica, specijaliziranih ucionica, laboratorija, radionica, knjiznicu, dvoranu).
Kroz pedagoske radionice o komunikaciji, socijalnim vjeStinama, mentalnom
zdravlju ucenici ¢e prepoznati svoje emocije, potrebe, jake strane i znati kome se
obratiti.

osnovnim informacijama vezanim uz Skolsku knjiznicu (radno vrijeme,
Pravilniku o radu Skolske knjiznice, zakasnini).

Roditelji ¢e saznati najvaznije informacije o $koli i Skolovanju svog djeteta.
Vidjet ¢e dokumentaciju potrebnu za izvrSavanje svojih duznosti i obaveza.
Upoznat ¢e ravnatelja i stru¢ne suradnike koji rukovode Skolom i kojima se
mogu javiti u potrebi.

Nacin
realizacije:

Za ucenike:

- Prvi nastavni dan — predstavljanje Skole, ravnatelj, stru¢na sluzba, profesori,
razrednici; upoznavanje s prostorom Skole, projektima, INA

- Radionica Komunikacija; pedagoginja; medusobno predstavljanje i
upoznavanje; prepoznavanje svojih jakih strana, vjezbanje JA-govora na
zadanim situacijama; jaanje razrednog zajedniStva i komunikacije (na SRO-
u i na jednom od roditeljskih sastanaka)

- Upoznavanje s Knjiznicom STSOS: SRO u $kolskoj knjiznici prema
dogovoru, medusobno predstavljanje i upoznavanje, i sl.

- Radionice U¢imo uciti; psihologinja; upoznavanje ucenika s razli¢itim
strategijama 1 metodama ucenja; prepoznavanje vlastitog stila ucenja

Za roditelje:

- Roditeljski sastanak s roditeljima prvih razreda: ravnatelj, razrednici, stru¢na

cen e

promjenama koje donosi Skola za Zivot, radom u §koli i moguéim
poteskocama koje se javljaju tijekom procesa prilagodbe.

Namjena (ciljna

Ucenici prvih razreda te njihovi roditelji
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skupina):

Digitalne prezentacija, radni materijali za

TroSkovnik: ) . .. . S

roskovin izvodenje radionica - papir, Skolski pribor i sl.

) Evaluacija ¢e se provesti iz razgovora s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima te
Vrednovanje: .. . . . .
pracenja uspjeha u navedenom tijekom skolske godine.

32. Skolska shema
Vrsta projekta: | VisegodisSnji Skolski projekt
Trajanj . .

ra:l anje Tijekom Skolske godine
projekta:
Nositelji - Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta u Skoli
aktivnosti - razrednici
projekta: - Dobavljac¢

- Domar, tajnistvo, racunovodstvo $kole

Cilj projekta:

- U cilju povecanja unosa svjezeg voca i povrca te mlijeka i mlijecnih

- S obzirom na ¢injenicu da potros$nja voca i povrca te mlijeka i mlijecnih

proizvoda i smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli
te podizanja svijesti o znacaju zdrave prehrane u svakodnevnoj prehrani
Republika Hrvatska se ukljucila u provedbu Skolske sheme.

proizvoda pada s porastom dobi ucenika, a kako je u ovoj razvojnoj fazi
moguce oblikovati prehrambene navike djece s ciljem trajnog povecanja
udjela voca i povréa te mlijeka i mlijenih proizvoda u njihovoj prehrani te
kako bi se sprijecila rana debljina i druge bolesti uzrokovane
neadekvatnom prehranom Skolska shema provodit ée se u osnovnim i
srednjim Skolama na podrucju Republike Hrvatske.

Ishodi projekta: |- Skolska shema je projekt koji ima slijedeée ishode:
- povecanje unosa svjezeg voca i povrca te mlijeka 1 mlije¢nih proizvoda i
smanjenje unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli
- podizanje razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim
vrijednostima svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlije¢nih proizvoda
- edukacija u€enika u cilju smanjenja otpada od hrane
Nacin - Jednom tjedno tijekom Skolske godine raspodjela svjezeg voca svim
realizacije: ucenicima
Namjena
projekta (ciljna Projekt je namijenjen svim ucenicima skole
skupina):
Troskovnik: - Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
- Osjecko-baranjska zupanija
Vrednovanje . L.
. Povratna informacija ucenika
projekta:
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33. MeduZzupanijska natjecanja ucenika strojarskih zanimanja
Vrsta projekta: | Skolski projekt
Trajanje .
. Ozujak 2027.
projekta:
Nositelji Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta
aktivnosti Dalibor Rasi¢, suradnik na projektu za podrucje CNC tehnike
projekta: Mario Slivka, suradnik na projektu za podruc¢je Robotike

Organizacijski i prosudbeno povjerenstvo, mentori u¢enika, uc¢enici

Cilj projekta:

Promicanje osje¢aja domoljublja i dubokog pijeteta sa svim zrtvama
Novi model natjecanja ucenika strukovnih skola u RH pod nazivom
WorldSkills Croatia (WSC) ima viziju priznavanja i promocije izvrsnosti u
vjestinama, a misija mu je promicati vaznost strukovnih vjestina kao
osnove za razvoj hrvatskog gospodarstva.

Nadalje, cilj mu je povecati privla¢nost strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja te nadahnuti mlade na odabir strukovnih zanimanja kao
poZeljnog odabira buduce karijere. WSC tezi postati prepoznat nacionalni
dionik suradnje izmedu obrazovanja i poslodavaca.

S ciljem populariziranja natjecanja u vjestinama te medunarodne dobre
prakse od 2018. godine nacionalna natjecanja u vjeStinama nose naziv
WorldSkills Croatia.

Ishodi projekta U okviru WSC natjecanja, sk. god. 2026./2027. Strojarska tehnicka skola
(aktivnosti): Osijek planira organizaciju 1 domacinstvo meduzupanijskog natjecanja
ucenika strojarskih zanimanja za regiju 2 i to iz dvije discipline. —
strojarske tehnike 1 robotika
Oba natjecanja su izlu¢na natjecanja za drzavno natjecanje World Skills
Croatia 2027. koje se planira u Zagrebu.
Nacin Imenovanje organizacijskog i prosudbenog povjerenstva u suradnji s
realizacije: osnivacem OBZ
Priprema prostora za natjecanje u cilju osiguranja materijalno — tehnickih
uvjeta za natjecanje
Organizacija prijema i boravka u€enika, mentora i ¢lanova povjerenstva u
Skoli na dan natjecanja
Podnosenje izvje$¢a o rezultatima natjecanja u ASOO i OBZ
Namjena y o L L o
. - Meduzupanijsko natjecanje je namijenjeno ucenicima strojarskih zanimanja
projekta (ciljna . .. ..
. iz regije 2 (Slavonija)
skupina):
Troskovnik: Troskove natjecanja podmiruje osnivaé OBZ
Vrednovanje Zadovoljstvo organizacijom sudionika natjecanja (uc¢enika i mentora)
projekta: Povratna informacija iz ASOO i OBZ
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34. HTEC Osijek
Vrsta projekta: | Skolski projekt
Trajanje Visegodisnji projekt
projekta:
Nositelji Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta
aktivnosti Davor Balenti¢, suradnik na projektu
projekta: Mario Slivk?, suradpik na prqj ektu
Suradnici u $kolskoj radionici
Opis projekta: Strojarska tehnicka Skola Osijek je ostvarila jedan od svojih ciljeva tako Sto

je 26. 11. 2017. postala prvi HTEC centar u Republici Hrvatskoj (HAAS-
ov tehnicki edukacijski centar), tj. tehnoloski centar za CNC tehnologiju.
Otvaranjem ovog centra §kola je dobila medunarodno priznanje za svoj rad
u podrucju strukovnog obrazovanja kako redovnih ucenika tako 1 kadrova
iz privrede (odraslih polaznika).

Za realizaciju ovog projekta bilo je potrebno osigurati odredene prostorne,
materijalne i kadrovske kapacitete. Skola je vlastitim sredstvima i uz
pomo¢ Osjecko-baranjske zupanije kupila tri nova CNC stroja ukupne
vrijednosti oko 850,000,00 kn. (CNC glodalica VF-2, CNC tokarilica TL-1,
1 CNC glodalica Minimill)

Preko HTEC centra tvrtka "Haas Automation Europe" podupire skole u
nabavi opreme 1 nastavnih materijala, a nastavnicima i u¢enicima se
pruzaju mogucnosti ucenja putem medunarodne razmjene.

Nabavkom suvremenih CNC strojeva i osnivanjem HTEC centra u skoli se
znacajno poboljSavaju mogucénosti realizacije nastave iz podrucja CNC
tehnologije. UcCenicima je pruzena mogucnost u¢enja na suvremenoi
opremi (pravim-industrijskim strojevima), tako da ¢e po zavrSetku
Skolovanja biti spremni odmah se ukljuciti u proizvodnju.

Cilj projekta:

Edukacija u podru¢ju CNC tehnologije na suvremenoj opremi

Vece kompetencije nastavnika i u¢enika

Opremanje Skole suvremenim strojevima

Pruzanje usluge obrazovanja odraslim osobama, gospodarskim subjektima,
zavodu za zaposljavanje 1 drugim zainteresiranim stranama.

Ishodi projekta Ucenici po zavrSetku programa su spremni odmah za trziSte rada
(aktivnosti): Edukacija nastavnika iz regije u podruc¢ju CNC tehnologije (Teach The
Teacher)
Osposobljavanje nezaposlenih osoba za podrucje CNC tehnologije
Edukacija zaposlenih osoba iz gospodarstva
Navedene edukacije se realiziraju zahvaljuju¢i donaciji fundacije GHF
Nacin Objava natjecaja na stranici Skole 1 u medijima
realizacije: Formiranje grupe polaznika
Organizacija nastave, konzultacija i ispita za polaznike
Izdavanje polaznicima odgovarajucih svjedodzbi i potvrda
Namjena Redovni ucenici
projekta (ciljna Gospodarski subjekti

Hrvatski zavod za zaposljavanje
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skupina):

Zainteresirani gradani - pojedinci

Troskovnik:

Sredstva fundacije GHF
Vlastita sredstva Skole 1 vlastita sredstva polaznika
Sredstva iz razli¢itih projekata

Vrednovanje
projekta:

zadovoljstvo polaznika programa edukacije iz podruc¢ja CNC tehnologije
(provjerava se anonimnim anketama)
povratna informacija iz gospodarstva

Obrazovanje odraslih osoba u Skoli

Vrsta projekta:

Skolski projekt

Trajanje
projekta

Visegodisnji projekt

Nositelji
aktivnosti
projekta:

Ivan Adri¢, ravnatelj, voditelj projekta

Dalibor Rasi¢, voditelj grupe prekvalifikacije za strojarskog tehnicara
Davor Bicvi¢, voditelj grupe za obrazovanje obrtnic¢kih programa
Nastavnici Skole sudionici edukacije odraslih osoba

Opis projekta:

Strojarska tehnicka Skola Osijek ima odobrenja od nadleznog Ministarstva
11zvodi obrazovanje odraslih osoba za programe iz sektora strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija. U Skoli se provode programi nastavka
obrazovanja, prekvalifikacije i osposobljavanja.

U provedbi ovog projekta Skola suraduje s Hrvatskih zavodom za
zaposljavanije i sa ostalim gospodarskim subjektima regije. Skola je
takoder u viSe navrata temeljem javnog natjecaja vrsila strukovnu
1zobrazbu nezaposlenih osoba za rad u metalskoj industriji.

Prate¢i razvoj ovog podrucja obrazovanja u zadnjih nekoliko godina Skola
je inovirala postojece 1 osmislila nove programe obrazovanja odraslih
osoba te za njih ishodila potrebna odobrenja za rad.

Posebno isti¢emo ostvarene rezultate u programima osposobljavanja za
rukovatelja CNC strojevima, zavarivaca, dimnjacara, bravara i sl.

Provedba
projekta:

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalifikacije izvrsi se uvid u
svjedodzbe te nastavne planove i programe Skole koju su prethodno
zavrsili. Pri tom uvidu treba utvrditi:

o razlike i dopune op¢e obrazovnih sadrzaja koje polaznik treba
polagati

o razlike i dopune strukovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati

o prakti¢ni dio nastave koju polaznik treba obaviti

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva RjeSenje o
razlikovnim i dopunskim ispitima, iz kojeg je vidljivo koji mu se predmeti

priznaju i koje obveze ima u svezi svladavanja programa prekvalifikacije.

Nastava se izvodi kao redovna nastava 1 konzultativno-instruktivna
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nastava. Polaznici koriste nastavna pisma koja su izradili nastavnici
pojedinih predmeta.
- . PruZanje usluge obrazovanja odraslim osobama, gospodarskim
Cilj projekta: .l o1 . . ) .
subjektima, zavodu za zaposljavanje i drugim zainteresiranim stranama.
Programi prekvalifikacije
Ishodi projekta Programi nastavka obrazovanja
(aktivnosti): Programi osposobljavanja
Programi usavr$avanja
Objava natjecaja na stranici Skole 1 u medijima
Nacdin Formiranje grupe polaznika
realizacije: Organizacija nastave, konzultacija 1 ispita za polaznike
Izdavanje polaznicima odgovarajucih svjedodzbi i potvrda
Namjena Gospodarski subjekti
projekta (ciljna Hrvatski zavod za zaposljavanje
skupina): zainteresirani gradani - pojedinci
TroSkovi obrazovanja odraslih polaznika su pokriveni:
Trotkovnik: Preko odrgdemh prOJvekata . .
Poslodavci snose troSkove za svoje zaposlenike,
Pojedinci sami snose troSkove svoga obrazovanja
Vrednovanje Zadovoy stvp polaznika programa obrazovanja odraslih osoba (provjerava
okta: se anonimnim anketama)
projekta: Povratna informacija iz gospodarstva

11. MEDUPREDMETNE TEME

U Strojarskoj tehnic¢koj Skoli Osijek se provode medupredmetne teme. U pocetku su to bili
Zdravstveni odgoj 1 Gradanski odgoj. Teme iz tih podrucja su implementirane u svim nastavnim
predmetima, kako opéim 1 druStveno-humanistickim, tako 1 u strukovnim, te u
medupredmetnim podru¢jima poput sata razrednika i izvannastavnih aktivnosti i sl. S
vremenom su nastali 1 ostali kurikulumi koji su postali sastavni dio svih odgojno-obrazovnih
predmeta, a sadrze slijede¢e teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije, osobni i socijalni razvoj, poduzetnistvo, odrzivi razvoj, zdravlje i
uciti kako uciti.

@ Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije za osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN
7/2019)

@ Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Gradanski odgoj i
obrazovanje za osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 10/2019)
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@® Odiukao donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu Osobni i socijalni razvoj za
osnovne i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

@® Odiukao donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu U¢iti kako uditi za osnovne 1
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

@ Odlukao donos$enju kurikuluma za medupredmetnu temu Zdravlje za osnovne Skole i
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 10/2019)

@® Odiukao donosSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Odrzivi razvoj za osnovne 1
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

@ Odlukao donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu PoduzetniStvo za osnovne i
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019)

80



MEDUPREDMETNE TEME ZA SRO

1. i 2. RAZRED TEHNICARI

3.i4. RAZRED TEHNICARI

MEDUPREDMETN 1. RAZRED OBRTNICI 2.i3. RAZRED OBRTNICI
A TEMA
Odgojno-obrazovna ocekivanja Odgojno-obrazovna ocekivanja
LJUDSKA PRAVA LJUDSKA PRAVA
- goo A.4.1. Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava - goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih
- goo A.4.2. Promice ulogu institucija u zastiti ljudskih prava na prava
europskoj 1 globalnoj razini - goo A.5.2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti
- goo A.4.3. Promice ljudska prava ljudskih prava
- goo A.4.4. PromiCe ravnopravnost spolova - goo A.5.3. Promice pravo na rad i radnicka prava
- goo A.4.5. Promice prava nacionalnih manjina
DEMOKRACIJA
GRADANSKI
ODGOJ 1 DEMOKRACIJA - goo B.5.1. Promice pravila demokratske zajednice
OBRAZOVANIE |~ &% B.4.1. Promice pravila demokratske zajednice - goo B.5.2. Sudjeluje u odlu¢ivanju u demokratskoj
- goo B.4.2. Sudjeluje u odlu¢ivanju u demokratskoj zajednici zajednici
- goo B.4.3. Analizira ustrojstvo vlastiu RH i EU - goo B.5.3. Analizira ustrojstvo vlasti u RH i EU
DRUSTVENA ZAJEDNICA DRUSTVENA ZAJEDNICA
- goo C4.1. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice - goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u gradanskim inicijativama
- goo C.4.2. Dovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu - goo C.5.2. Volontira u zajednici
- goo C.4.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici - goo C.5.3. Promice kvalitetu zivota u zajednici
- goo C.5.4. Promice borbu protiv korupcije
- odr C.3.3. IstiCe vaznost demokracije u politickim sustavima | -  odr C.4.4. Opisuje utjecaj razli¢itih ekonomskih modela na
za dobrobit dobrobit
. - odr C.3.4. Procjenjuje vaznost pravednosti u drustvu
ODRZIVI RAZVOJ

POVEZANOST
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POVEZANOST

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima
osjec¢aj pripadnosti ovjecanstvu

odr A.4.2. Objasnjava vaznost uspostavljanja prirodne
ravnoteze

odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjeCe na
kvalitetu Zivota

odr A.4.4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju
gospodarstva, drzavne politike i svakodnevne potrosnje
gradana na odrZivi razvoj

DJELOVANJE

odr B.4.1. Djeluje u skladu s nacelima odrzivoga razvoja s
ciljem zastite prirode i okoliSa

odr B.4.2. Djeluje u skladu s na¢elima odrZivoga razvoja s
ciljem promoviranja socijalne pravde

DOBROBIT

odr C.4.1. Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za opcu
dobrobit

odr C.4.2. Analizira pokazatelje kvalitete Zivota u nekome
drustvu i objasnjava razlike medu drustvima

odr C.4.3. Analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih
razlika u nekim dru$tvima sa stajaliSta dobrobiti pojedinca

- odr A.5.1. Kriticki promiSlja o povezanosti vlastitoga
nacina Zivota s utjecajem na okolis i ljude

- odr A.5.2. Analizira nacela odrzive proizvodnje i potrosnje

- odr A.5.3. Analizira odnose moc¢i na razli¢itim razinama
upravljanja i objasnjava njihov utjecaj na odrzivi razvoj

DJELOVANJE

- odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju nasega djelovanja
na Zemlju i CovjeCanstvo

- odr B.5.2. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim
oblicima djelovanja s ciljem odrZivosti

- odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan Skole za
opc¢e dobro

OSOBNI I
SOCIJALNI
RAZVOJ

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponaSanjem

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim
putem

JATDRUGI

osr B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora
osr B.4.2. Suradnicki uéi i radi u timu

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi

- osr A.5.2. Upravlja emocijama i ponaSanjem

- osr A.5.3. Razvija svoje potencijale

- osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim
putem

JA I DRUGI

- osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora

- osr B.5.2. Suradnicki uéi i radi u timu
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- osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

JA IDRUSTVO

- osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u druStvu i
primjenjuje strategije samozastite

- osr C.4.2. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces
drustvene odgovornosti

- osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornost i aktivno pridonosi
drustvu

- osr C.4.4. Opisuje i prihvaca vlastiti kulturni i nacionalni
identitet u odnosu na druge kulture

- osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

JA I DRUSTVO

- osr C.5.1. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s
ugrozavajuéim situacijama koristeéi se prilagodenim
strategijama samozastite

- osr C.5.2. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih
propisa te drustvenih pravila i normi

- osr C.5.3. Ponasa se druStveno odgovorno

- osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u
odnosu na multikulturalni svijet

PROMISLJAJ PODUZETNICKI

- pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

- pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnoscu i rizicima koje donosi

- pod A.4.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti razvoja
karijere i profesionalnoga usmjeravanja

PROMISLJAJ PODUZETNICKI

- pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja

- pod A.5.2. Snalazi se s neizvjesnosc¢u i rizicima koje donosi

- pod A.5.3. Upoznaje i kriticki sagledava moguénosti
razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja

DJELUJ PODUZETNICKI DJELUJ PODUZETNICKI
- pod B.4.1. Razvija poduzetni¢ku ideju od koncepta do - pod B.5.1. Razvija poduzetni¢ku ideju od koncepta do
PODUZETNISTVO realizacije realizacije

- pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima - pod B.5.2. Planira i upravlja aktivnostima

- pod B.4.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetniStva za | - pod B.5.3. Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetnistva
rast 1 razvoj pojedinca i zajednice za rast i razvoj pojedinca i zajednice

EKONOMSKA I FINANCIJSKA PISMENOST EKONOMSKA I FINANCIJSKA PISMENOST

- pod C.4.1.1pod C.4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnjiod | - pod C.5.1. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do
ideje do realizacije realizacije

- pod C.4.3. Objasnjava osnovne namjene financijskih - pod C.5.2.1pod C.5.3. Objasnjava osnovne namjene i
institucija i koristi se financijskim uslugama koristi se financijskim uslugama

PRIMJENA STRATEGIJA UCENJA I UPRAVLJANJA PRIMJENA STRATEGIJA UCENJA I UPRAVLJANJA

5 5 INFORMACIJAMA INFORMACIJAMA
UCITI KAKO UCITI

- uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama — Ucenik samostalno
trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira ih u
novo znanje i uspjes$no primjenjuje pri rjeSavanju problema

- uku A.4/5.1. Upravljanje informacijama — Ucenik
samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora,
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uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje problema
— Ucenik se koristi razli¢itim strategijama u¢enja i samostalno
ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja

uku A.4/5.3. Kreativno misljenje — U¢enik kreativno djeluje u
razli¢itim podrucjima ucenja

uku A.4/5.4. Kriticko misljenje — Ucenik samostalno kriticki
promislja i vrednuje ideje

UPRAVLJANJE SVOJIM UCENJEM

uku B.4/5.1. Planiranje — U¢enik samostalno odreduje ciljeve
ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje

uku B.4/5.2. Prac¢enje — Ucenik prati u¢inkovitost ucenja i
svoje napredovanje tijekom ucenja

uku B.4/5.3. Prilagodba ucenja — U¢enik regulira svoje ucenje
mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup ucenju

uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoporocjena — Uéenik
samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje

UPRAVLANJE EMOCIJAMA I MOTIVACIJOM U
UCENJU

uku C.4/5.1. Vrijednost ucenja — UCenik moZe objasniti
vrijednost ucenja za svoj zivot

uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uc¢eniku — Ucenik iskazuje
pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u ucenju
uku C.4/5.3. Interes — Ucenik iskazuje interes za razlicita
podrugja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u
ucenju

uku C.4/5.4. Emocije — Ucenik se koristi ugodnim emocijama
i raspoloZenjima tako da poticu ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspolozenja tako da ga ne ometaju u ucenju

STVARANJE OKRUZJA ZA UCENJE

transformira ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri
rjeSavanju problema

- uku A.4/5.2. Primjena strategija ucenja i rjeSavanje
problema — Ucenik se koristi razli¢itim strategijama ucenja
1 samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva ucenja i
rjeSavanju problema u svim podruc¢jima u¢enja

- uku A.4/5.3. Kreativno misljenje — Ucenik kreativno
djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja

- uku A.4/5.4. Kriti¢ko misljenje — U¢enik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje

UPRAVLJANJE SVOJIM UCENJEM

- uku B.4/5.1. Planiranje — Ucenik samostalno odreduje
ciljeve ucenja, odabire pristup ucenju te planira ucenje

- uku B.4/5.2. Pra¢enje — U¢enik prati u¢inkovitost u¢enja i
svoje napredovanje tijekom ucenja

- uku B.4/5.3. Prilagodba uc¢enja — Ucenik regulira svoje
ucenje mijenjajuéi prema potrebi plan ili pristup ucenju

- uku B.4/5.4. Samovrednovanje/ samoporocjena — Ucenik
samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju toga planira buduce ucenje

UPRAVLANJE EMOCIJAMA I MOTIVACIJOM U
UCENJU

- uku C.4/5.1. Vrijednost u¢enja — U¢enik moZe objasniti
vrijednost ucenja za svoj Zivot

- uku C.4/5.2. Slika o sebi kao uceniku — Uc¢enik iskazuje
pozitivna i visoka oCekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju

- uku C.4/5.3. Interes — Ucenik iskazuje interes za razlicita
podrucja, preuzima odgovornost za svoje ucenje i ustraje u
ucenju

- uku C.4/5.4. Emocije — Ucenik se koristi ugodnim
emocijama i raspolozenjima tako da poticu ucenje i
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uku D.4/5.1. Fizicko okruzje ucenja — Ucenik stvara prikladno
fizicko okruZje za uenje s ciljem pobolj$anja koncentracije i
motivacije

uku D.4/5.2. Suradnja s drugima — Ucenik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjes$no suraduje u razlic¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

kontrolira neugodne emocije i raspoloZenja tako da ga ne
ometaju u ucenju

STVARANJE OKRUZJA ZA UCENJE

- uku D.4/5.1. Fizicko okruzje uc¢enja — UCenik stvara
prikladno fizicko okruZzje za ucenje s ciljem poboljsanja
koncentracije i motivacije

- uku D.4/5.2. Suradnja s drugima — U¢enik ostvaruje dobru
komunikaciju s drugima, uspjesno suraduje u razli¢itim
situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢

ZDRAVLJE

TJELESNO ZDRAVLJE

zdr A.4.1 Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju
1 vaznost odgovornoga spolnoga ponaSanja

zdr A.4.2/A Razlikuje razliCite prehrambene stilove te
prepoznaje znakove poremecaja ravnoteze u organizmu

zdr A.4.2/B Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka
prehrani

zdr A.4.2/C Primjenjuje prehranu prilagodenu godisnjem
dobu i podneblju u svakodnevnome zivotu

zdr A.4.2/D Prepoznaje vaznost odrZzavanja tjelesnih
potencijala na optimalnoj razini

zdr A.4.3 Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene okoline
na o¢uvanje zdravlja

MENTALNO I SOCIJALNO ZDRAVLJE

zdr B.4.1/A Odabire primjerene odnose i komunikaciju

zdr B.4.1/B Razvija tolerantan odnos prema drugima

zdr B.4.1/C Analizira vrste nasilja, mogu¢nosti izbjegavanja
sukoba i na¢ine njihova nenasilnoga rjeSavanja

zdr B.4.2/A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i
odabire primjerene nacine oslobadanja od stresa

zdr B.4.2/B ObrazlaZe utjecaj zastitnih i rizicnih ¢imbenika na
mentalno zdravlje

zdr B.4.2/C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge

TJELESNO ZDRAVLJE

- zdr A.5.1 Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno
zdravlje i razumije vaznost redovitih lije¢nickih pregleda

- zdr A.5.2 Opisuje i primjenjuje zdrave stilove zivota koji
podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu tjelesnu
aktivnost

- zdr A.5.3 Razumije vaznost viSedimenzionalnoga modela
zdravlja

MENTALNO I SOCIJALNO ZDRAVLJE

- zdr B.5.1/A Procjenjuje vaznost razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove primjene u
svakodnevnom Zivotu

- zdr B.5.1/B Odabire ponasanje sukladno pravilima i
normama zajednice

- zdr B.5.1/C Odabire ponasSanja koja iskljucuju bilo kakav
oblik nasilja

- zdr B.5.2/A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost
za mentalno 1 socijalno zdravlje

- zdr B.5.2/B Obrazlaze vaznost odgovornoga donosenja
zivotnih odluka

- zdr B.5.2/C Odabire viSedimenzionalni model zdravlja

- zdr B.5.3/A Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih
rizicnih ponasanja i ovisnosti
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zdr B.4.2/D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornoga
ponasanja

zdr B.4.3 Analizira uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti

POMOC I SAMOPOMOC

zdr C.4.1/A Objasnjava opasnosti konzumacije alkohola i
drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja alkoholom i
drugim psihoaktivnim tvarima

zdr C.4.1/B Procjenjuje i predvida opasnosti kojima je izloZen
s naglaskom na opasnosti koje su karakteristi¢ne za mlade
zdr C.4.1/C Pravilno tumaci upute o lijeku i procjenjuje
relevantnost zdravstvene informacije

zdr C.4.2/A Primjenjuje postupke pruZanja prve pomoci pri
najc¢e$¢im hitnim zdravstvenim stanjima

zdr C.4.2/B Opisuje vodece uzroke obolijevanja i smrtnosti i
povezuje odredena oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti
zdr C.4.2/C Opisuje kako i kada pruziti prvu pomo¢
ucenicima sa zdravstvenim tesko¢ama

zdr C.4.3/A Obrazlaze vaznost odaziva na sistematske
preglede 1 preventivne preglede u odrasloj dobi

zdr C.4.3/B Opisuje usluge e-zdravstva

zdr C.4.3/C Obrazlaze pravo na izdavanje zdravstvene
iskaznice EU-a

- zdr B.5.3/B Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara
na srecu

POMOC I SAMOPOMOC

- zdr C.5.1/A Prepoznaje rizike s kojima se susrecu mladi
vozaci automobila i motocikla

- zdr C.5.1/B Analizira opasnosti iz okoline, prepoznaje
riziéne situacije 1 izbjegava ih

- zdr C.5.1/C Opisuje profesionalne rizike pojedinih
zanimanja

- zdr C.5.2/A Identificira i povezuje razliCite rizike za
zdravlje 1 naj¢esce kroni¢ne zdravstvene smetnje te
objasnjava postupke samopomoc¢i/ pomoci

- zdr C.5.2/B Navodi kada i gdje potraziti lije¢nicku pomo¢
pri najces¢im zdravstvenim smetnjama i problemima

- zdr C.5.3/A Povezuje vaznost sistematskih i preventivnih
pregleda s ocuvanjem zdravlja

- zdr C.5.3/B Opisuje najéesc¢e profesionalne rizike za
zdravlje

- zdr C.5.3/C Objasnjava vaznost i znac¢enje donatorske
kartice i darivanja krvi, tkiva i organa
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12. ZDRAVLJE

Zdravstveni odgoj u naSoj Skoli temelj je prevencije, unaprjedenja mentalnog i tjelesnog
zdravlja, spreCavanja bolesti i osiguravanja kvalitete zivota. Provodi ga lijenica Skolske
medicine, povremeno studenti medicine, a razrednicima, struénim suradnicama pedagoginji i
psihologinji je to redovna Skolska duznost kroz satove razrednika i medupredmetne teme.

Kada je rije¢ o zdravlju mladih, Svjetska zdravstvena organizacija istice da je osiguranje
zdravog odrastanja prvo zadatak odgovornih odraslih. To se postize povecanjem razine
samopostovanja mladih te njihove sposobnosti izgradivanja i odrzavanja odnosa s prijateljima
1 clanovima obitelji, pove¢anjem udjela mladih koji su odabrali nepusenje, smanjenjem pojave
ozljeda te nesreca mladih, smanjenjem onih mladih koji imaju Stetna ponasanja, kao $to su
alkohol i uzimanje droga, smanjenjem pojave neplaniranog roditeljstva, smanjenjem pojave
samoubojstava mladih i potencijalno pogubnog, visokorizicnog ponasanja te smanjenjem svih
navedenih ¢initelja medu socioekonomskim skupinama.

U skolama se zdravstveni odgoj viSe ne provodi na nacin kako je to zamisljeno prije, otprilike
9 godina, ali se koriste smjernice, opisnice koje su tada bile zamisljene, takozvani moduli, a
kod planiranja i pripreme tema uvelike koristi Priru¢nik za nastavnike i1 stru¢ne suradnike u
srednjoj $koli-Zdravstveni odgoj iz 2013. godine i obuhvacéa &etiri modula: Zivjeti zdravo,
prevencija nasilnickog ponasanja, Prevencija ovisnosti, Spolna/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje. Njime se dodatno promice i osigurava pozitivan i odgovoran
odnos ucenika prema zdravlju, sigurnosti, zastiti okoliSa i odrzivu razvoju te na taj nacin
osigurava punoca definicije zdravlja kao stanja potpunog tjelesnog, duSevnog i socijalnog
blagostanja, a ne samo odsutnosti bolesti i iznemoglosti. Kurikulum zdravstvenog odgoja
utemeljen je na znanstvenim 1 stru¢nim spoznajama o ljudskom zdravlju i spolnosti, te
promovira vrijednosti koje su primjerene i prihvatljive za demokratsku zajednicu 1 Skolu,
poticu¢i kod ucenika unaprjedenje mentalnog zdravlja, kriticki stav, osobnu autonomiju,
odgovorno ponasanje, toleranciju i postivanje drugih osoba.

Skola ve¢ dugi niz godina suraduje s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Osjecko-
baranjske Zupanije na projektu ,,Moje snage i poteskoce* koji se provodi s ucenicima prvih
razreda u svrhu prevencije i rane detekcije rizicnog ponasanja i mentalnih poteSko¢a mladih. U
slucaju detekcije ucenika s poviSenim rizikom za razvoj mentalnih poteSkoca, ucenik dobiva
potrebnu stru¢nu pomo¢ i podrsku. Osim toga, ucenici prvih razreda takoder prolaze sistematski
pregled kod skolske lijecnice te je time obuhvaceno fizicko 1 mentalno zdravlje ucenika.

U skoli se kroz preventivne programe, koje provode strucni suradnici, razrednici te razlicite

udruge 1 ustanove u suradnji sa Skolom, posebno obraduje tema mentalnog zdravlja mladih, a
sadrzaji su prilagodeni uzrastu ucenika kako bi pridonijeli njihovu rastu i razvoju.
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13. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

VODITELJI

Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja
Martina Komesarovi¢, strucna suradnica psihologinja

cen e

PROCJENA
STANJA I
POTREBA

Strojarska tehnicka skola u Osijeku broji oko 455 ucenika od kojih je
samo 10 djevojaka. S obzirom na specifi¢nost skolske populacije,
uocava se potreba za kontinuiranim preventivnim djelovanjem
usmjerenim na razvoj odgovarajué¢eg ponasanja, kvalitetnih
meduvrsnjackih odnosa, emocionalnih i socijalnih vjestina te na
ocCuvanje mentalnog zdravlja ucenika.

U svakodnevnom radu $kole uocavaju se teSkoce povezane s
neprihvatljivim i rizi¢nim oblicima ponaSanja ucenika, posebice u
podrucju postivanja kuénog reda skole, Skolskih pravila i dogovorenih
normi ponasanja. Kod dijela ucenika prisutna je potreba za
razvijanjem odgovornosti za vlastito ponasanje, samokontrole,
primjerenog rjeSavanja sukoba te uvazavanja autoriteta i drugih
¢lanova Skolske zajednice.

Posebnu potrebu predstavlja prevencija razli¢itih oblika ovisnickih
ponasanja. U Skolskoj populaciji prisutni su rizici povezani s
uporabom duhanskih proizvoda i drugih sredstava ovisnosti, zbog
¢ega je potrebno kontinuirano provoditi aktivnosti usmjerene na
informiranje ucenika o Stetnim posljedicama konzumacije, razvoj
kritickog odnosa prema sredstvima ovisnosti te jacanje zastitnih
¢imbenika i1 Zivotnih vjestina koje pridonose donosenju zdravih
odluka.

Uocava se 1 potreba za sustavnim djelovanjem u podrucju prevencije
nasilja i unapredenja odnosa medu uc¢enicima. Potrebno je razvijati
svijest o neprihvatljivosti svih oblika nasilja, ukljucujuéi verbalno,
fiziko, psiholosko i elektronicko nasilje, kao 1 poticati razvoj
empatije, tolerancije, komunikacijskih vjestina i nenasilnog rjeSavanja
sukoba.

Vazno podrucje preventivnog djelovanja predstavlja i oCuvanje i
unapredenje mentalnog zdravlja u€enika. Adolescencija je razdoblje
brojnih razvojnih izazova, a kod u¢enika se mogu uociti teskoce
povezane sa stresom, emocionalnom regulacijom, samopostovanjem,
motivacijom, odnosima s vr§njacima i drugim izazovima odrastanja.
Stoga postoji potreba za pravodobnim prepoznavanjem tesSkoca,
jacanjem psiholoske otpornosti 1 razvijanjem vjestina suocavanja sa
stresnim 1 zahtjevnim situacijama.
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S obzirom na navedeno, Skolski preventivni program potrebno je
usmyjeriti na jacanje zastitnih ¢imbenika kod ucenika 1 smanjivanje
rizi¢nih ¢imbenika, uz kontinuirano pracenje potreba ucenika i
prilagodavanje preventivnih aktivnosti specifi¢nostima Skolske
populacije. Posebnu pozornost potrebno je posvetiti razvoju socijalnih
1 emocionalnih kompetencija, odgovornog ponasanja, pozitivnih
vr$njackih odnosa, nenasilnog rjeSavanja sukoba, prevenciji ovisnosti
te oCuvanju mentalnog zdravlja.

Preventivno djelovanje treba usmjeriti na ucenike, roditelje i djelatnike
Skole te se provoditi kroz pedagoske i psiholoske radionice ili
programe, individualni i savjetodavni rad, obiljeZavanje vaznih
datuma, suradnju s roditeljima te suradnju s relevantnim vanjskim
institucijama i stru¢njacima.

CILJEVI
SKOLSKOG
PREVENTIVNOG
PROGRAMA

Iz prethodne analize stanja i1 potreba, zakljucuje se o sljedec¢im
ciljevima skolske preventivne strategije, odnosno skolskog
preventivnog programa:

'] Razvijati odgovorno i drustveno prihvatljivo ponasanje
ucenika te poticati poStivanje Skolskih pravila, kuénog reda i
dogovorenih normi ponaSanja.

'] Razvijati socijalne i emocionalne kompetencije uc¢enika, osobito
samokontrolu, emocionalnu regulaciju, empatiju, komunikacijske
vjestine 1 odgovorno donoSenje odluka.

") Smanjiti rizina ponasanja povezana s uporabom sredstava
ovisnosti, posebice duhana i droga, kroz razvoj znanja, kritickog
odnosa prema sredstvima ovisnosti i zdravih Zivotnih navika.

[l Prevencijom nasilja i sukoba pridonijeti stvaranju sigurnog i
poticajnog Skolskog okruZenja, uz razvoj nenasilnih na¢ina
komunikacije 1 rjeSavanja sukoba te medusobnog uvazavanja ucenika.
[] Promicati i Stititi mentalno zdravlje uéenika razvijanjem
vjestina suocavanja sa stresom, emocionalne pismenosti,
samopouzdanja, psiholoske otpornosti i trazenja pomoc¢i kada je
potrebna.

1 Jacati zaStitne ¢cimbenike i osjec¢aj pripadnosti §koli kroz
kvalitetnije odnose ucenika s vr$njacima i odraslima te poticanje
pozitivne Skolske klime.

'] Unaprijediti suradnju Skole, roditelja i relevantnih vanjskih
sluzbi u pravodobnom prepoznavanju i prevenciji rizi¢nih ponasanja i
teSkoca ucenika.
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Razrada aktivnosti Skolskog preventivnog programa

VRIJEME
AKTIVNOST NOSITELJ REALIZACLJE
Ugraditi 1 dosljedno provoditi odgojne ciljeve u
svakom nastavnom predmetu sukladno utvrdenim | pedagoginja, kolovoz, rujan,
nastavnim planovima i programima. Utvrdivanje i | psihologinja,

analiza odgojnih ciljeva na sastancima stru¢nih

voditelji stru¢nih

tijekom Skolske

vijeca. Pracenje 1 analiza provodenja odgojnih vijeca godine
ciljeva unutar nastavnih predmeta.
Predavanje o o¢uvanju zdravlja, zdravim stilovima

) ! ] prof. TZK,

zivota, prevenciji zloporabe sredstava ovisnosti i
spolnom odgoju. Predavanja u sklopu biologije.
Predavanja u sklopu tjelesne i zdravstvene kulture.
Predavanja u sklopu etike 1 vjeronauka.

sk. lije¢nica,
prof. vjeronauka i
etike

tijekom Skolske
godine

Sportske grupe slobodnih aktivnosti. Sudjelovanje
na natjecanjima.

prof. TZK

tijekom Skolske
godine

Izvannastavne aktivnosti u podrucju tehnicke
kulture i znanosti.

zaduZeni nastavnici

tijekom Skolske
godine

Ostale izvannastavne aktivnosti. Sudjelovanje na
tehnickim smotrama. Sudjelovanje na Sportskim
susretima

nastavnici
strukovnih
predmeta i stru¢ni
ucitelji, nastavnici
TZK

tijekom Skolske
godine

Suradnja s lije¢nicima Skolske medicine i drugim
stru¢njacima koji skrbe o zdravlju djece i mladezi.

pedagoginja,
psihologinja, Sk.
lije¢nik, razrednici

tijekom Skolske
godine

Suradnja sa Sluzbom za Skolsku i adolescentnu
medicinu i prevenciju ovisnosti — NZZJZ.

pedagoginja,
psihologinja, Sk.
lije¢nik, razrednici,
vanjski suradnici.

tijekom Skolske
godine

) —
Stru¢no-pedagoska pomo¢ obiteljima u p:i;(ﬁzgli?.? tijekom Skolske
ostvarivanju odgojnih zadaca. %Z SR g, godine
q —
Savjetodavni rad s roditeljima. Grupni rad. pe. agogl'nj'a, tijekom Skolske
. e . psihologinja, .
Predavanja na roditeljskim sastancima. . godine
razrednici
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Primjeri tema radionica za ucenike:

Mentalno zdravlje mladih
Ovisnosti
Prevencija nasilja

Prevencija nasilja u vezama

Komunikacijske vjestine

Profesionalna orijentacija

Prevencija seksualnog nasilja

edukatori

razrednici
struéni suradnici

tijekom Skolske
godine, prema
dogovoru

Primjeri predavanja/ savjetovanja/ radionica za

roditelje:

Mentalno zdravlje mladih
Ovisnosti

Prevencija nasilja

Komunikacijske vjestine

Profesionalna orijentacija

Prevencija nasilja u vezama

suradnja sa 1
Sluzbom za
Skolsku 1
adolescentnu
medicinu 1
prevenciju

ovisnosti — NZZJZ,

pedagoginja,
edukatori

tijekom Skolske
godine

Abeceda prevencije u STSO

NOSITELJ Suzan Berecki, prof. pedag.

AKTIVNOSTI: Razrednici u sk. god. 2026./2027.
Svrha ,,Abecede prevencije” je osigurati svim ucenicima usvajanje osnovnih
znanja i vjesStina potrebnih za uspjesno svakodnevno funkcioniranje i razvoj
pozitivnog mentalnog zdravlja. U¢enici ¢e kroz aktivnosti obuhvacene ovih

CILJ : programom razvijati vjestine iz podruc¢ja socio-emocionalnog ucenja poput

prepoznavanja vlastitih i tudih emocija, vrijednosti, snaga i ograni¢enja. Cilj
je da se ukljuci svaki razrednik i uz pomo¢ svojih osnovnih pedagoskih
kompetencija, i podrske stru¢ne sluzbe Skole, provede aktivnosti s u¢enicima
jer je svaki odgojno-obrazovni djelatnik $kole odgovoran za preventivno
djelovanje. Takoder, cilj je ukljucivanje i roditelja u¢enika na nacin da ée
razrednici odrzati minimalno jedan roditelji sastanak kroz §kolsku godinu.
Nadalje, svrha programa je omoguciti kontinuiranu podrsku uciteljima u
planiranju i provedbi $kolskih preventivnih programa kroz edukacije za
provedbu preventivnih programa na univerzalnoj razini prevencije i

kontinuiranu podrsku tijekom realizacije istih.
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NAMJENA
(ocekivani ishodi):

ISHODI:

Ucenik ¢e mo¢i:

- prepoznati vlastite osjecaje i misli te razumjeti nacin na koji utjecu na
ponaSanje drugih (ukljuCuje prepoznavanje vlastitih snaga, izazova i
ogranicenja)

- regulirati vlastite osjeaje, misli i ponaSanja u razli¢itim situacijama
(ukljucuje strategije odgode zadovoljstva, upravljanja stresom, kontrole
impulsa, unutarnje motivacije i postizanja osobnih/akademskih ciljeva)

- uvazavati druge i drugacije perspektive, pokazati empatiju i postivanje
razlicitosti kultura i porijekla.

- razvijati i odrzavati zdrave odnose s drugima, obuhvacajuci raznolike
pojedince i druStvene grupe (ukljucuje vjeStine jasne komunikacije,
kvalitetnog slusanja i izrazavanja vlastitih potreba, suradnje)

- donositi konstruktivne izbore ponaSanja i drustvenih interakcija,
usmjerenih prema osobnoj dobrobiti i dobrobiti drugih

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

MEDUPREDMETNE
TEME: - osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponasanjem.
- osr A.4.3. Razvija osobne potencijale
- osr B.1.1. Prepoznaje i uvazava potrebe i osjecaje drugih.
- osr B.1.2. Razvija komunikacijske kompetencije.
- osr B.1.3. Razvija strategije rjeSavanja sukoba.
Razrednici na satovima razrednika provode odabrane aktivnosti s u¢enicima.
Razrednik, uz podrSku struc¢ne sluzbe, izabire aktivnosti za provodenje u
razredu. Takoder i temu za roditeljski sastanak. Izbor aktivnosti te nacin
NACIN provedbe istih uskladuje se s kriterijima vrste srednjoskolskog programa,
REALIZACIJE: posebnostima razrednih odjela (kao S§to je broj ucenika, dob, razvojne
karakteristike i dr.) te uocenim potrebama za preventivnim radom.
U realizaciji sudjeluju svi ucenici Skole. Voditelji Skolskog preventivnog
programa pruzaju potporu razrednicima sukladno potrebi.
Takoder, preporuka je da razrednici odrZze minimalno jedan tematski
roditeljski sastanak kroz Skolsku godinu s roditeljima ucenika.
TROSKOVNIK: Troskovi tonera i papira, radi pripreme i printanja materijala.
VRIJEME « .
REALIZACIJE: Skolska godina 2026./2027.
VREDNOVANJE: Procesna evaluacija za razrednike (izvjeS¢a razrednika na kraju nastavne

godine)
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13.1. Mentalno zdravlje mladih

Svjetski dan mentalnog zdravlja

Vrsta: Skolski program

Trajanje: Listopad 2026.

Nositelj: Strojarska tehnitka $kola

Nositelji: Martina Komesarovié, stru¢na suradnica psihologinja
Upoznati ucenike s konceptom i temom mentalnog zdravlja

Cilievi: Predstaviti mentalno zdravlje kao dio opceg i cjelokupnog zdravlja

iljevi: Provedba akcije mjerenja raspolozenja ,,Dobar dan, kako ste? pod

pokroviteljstvom Hrvatske psiholoSke komore

Ishodi: - opisuje vaznost mentalnog zdravlja

- usvaja stav da je mentalno zdravlje dio opéeg zdravlja

- raspoznaje mit od stvarnosti vezano uz teme mentalnog zdravlja
- opisuje znakove naruSenog mentalnog zdravlja

- nabraja nacine poboljSanja mentalnog zdravlja

Nacin realizacije

Odrzati psihoedukativne radionice na temu mentalnog zdravlja u 1.
razredima, sukladno dogovoru s razrednicima
Provesti akciju mjerenja raspolozenja pod nazivom ,,Dobar dan, kako

Smjernice ste?“s odabranim razredima i razrednicima
osmisljavanja Zajedno s ucenicima osmisliti pano s temom mentalnog zdravlja 1
nacinima poboljSanja mentalnog zdravlja te izloziti navedeno u holu
Skole
) Ucenicima 1. razreda u okviru obiljezavanja Svjetskog dana mentalnog
Namjena .
zdravlja
Mentalno zdravlje mladih neizostavna je tema kada se prica o
cjelokupnom zdravlju. lako je tema oduvijek od velike vaznosti, posebni
naglasak se stavlja na istu od pandemije koronavirusa koja je znac¢ajno
) utjecala na Zivote ljudi, a posebice mladih u sustav $kolstva. Posebice je
Posebnosti . . .
] ova tema vazna u prvom razredu kada ucenici prelaze u srednju skolu.
preventivnog . . . " e
Takvo iskustvo za pojedine ucenike moze dodatno narusiti mentalno
programa

zdravlje te je vazno pravovremeno pruziti podrsku takvim ucenicima.
Upravo zbog toga, u provedbu same aktivnosti prepoznala je i Hrvatska
psiholoska komora koja je ujedno i1 organizator akcije ,,Dobar dan kako
ste?*

Oblici i metode
rada

Frontalni rad, rad u parovima, rad u grupama.
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Suradnja s C . - .
e U ostvarivanju Skolskog preventivnog programa klju¢nu ulogu ima
roditeljima i . e o e e . . .

ostalim suradnja s roditeljima. Roditeljima koji imaju poteskoca u odgoju svoje
i
djece potrebno je pruziti pomo¢ kako bi ostvarili uspjesno roditeljstvo.
¢imbenicima Jecep Je pruzit p Varti usp) J5
Materijalna
uvjetovanost i
potrebna Radionice ¢e se odrzavati u prostorijama Skole
didaktic¢ka
opremljenost
Vrednovanje: Evaluacijski listi¢
20. Tjedan psihologije
Vrsta: Skolski program
Trajanje: Veljaga 2027.
Nositelj: Strojarska tehni¢ka $kola
Nositelji: Martina Komesarovi¢, struna suradnica psihologinja
- Popularizirati psihologiju kao znanost putem obrade krovne teme
Tjedna psihologije.
Ciljevi: JeCHa pRoTogd
- Krovnu temu Tjedna psihologije povezati s temom emocionalnog
opismenjavanja mladih .
Ishodi: Ucenik ¢e moci:

- Prepoznavati i imenovati osnovne i sloZenije emocije kod sebe 1
drugih u svakodnevnim situacijama.

- Razlikovati misli, emocije i ponaSanja te opisivati njihov
medusobni utjecaj.

- Razvijati strategije za upravljanje emocijama (npr. disanje,
razgovor, fiziCka aktivnost) u stresnim i izazovnim situacijama.

. L. - Odrzati psihoedukativne radionice na temu mentalnog zdravlja u 2.
Nacdin realizacije . . .
1 3. razredima, sukladno dogovoru s razrednicima

Smjernice

osmisljavanja - Zajedno s uCenicima osmisliti pano s krovnom temom Tjedna
psihologije te emocionalnom pismenosti

Namjena Uc€enicima 2. 1 3. razreda, obrtnici 1 tehnicari
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Posebnosti
preventivnog
programa

Ucenici strukovnih $kola uz stru¢no znanje razvijaju i vjestine koje ¢e im
trebati u svakodnevnom zivotu 1 na budu¢em radnom mjestu.
Emocionalno opismenjavanje pomaze im da bolje prepoznaju i razumiju
vlastite emocije, ali 1 osjecaje drugih ljudi. Na taj nacin lakSe grade
kvalitetne odnose, uspjesnije komuniciraju i snalaze se u razli¢itim
izazovnim situacijama.

Osim S§to doprinosi osobnom razvoju 1 vefem samopouzdanju,
emocionalna pismenost povecava otpornost na stres, pobolj$ava suradnju
u timu i priprema ucenike za uspjeh u poslu i zivotu.

Oblici i metode
rada

Frontalni rad, rad u parovima, rad u grupama.

Suradnja s
roditeljima i
ostalim
¢imbenicima

U ostvarivanju Skolskog preventivnog programa klju¢nu ulogu ima
suradnja s roditeljima. Roditeljima koji imaju poteskoca u odgoju svoje
djece potrebno je pruziti pomo¢ kako bi ostvarili uspjesno roditeljstvo.

Materijalna
uvjetovanost i
potrebna
didakti¢ka
opremljenost

Radionice ¢e se odrzavati u prostorijama Skole

Vrednovanje:

Evaluacijski listi¢

13.2. Prevencija ovisnosti

Prevencija ovisnosti

Vrsta: Nacionalni i Skolski program

Trajanje: Tijekom $kolske godine

Nositelj: Strojarska tehni¢ka $kola

Nositelji: - stru¢na suradnica psihologinja i pedagoginja
- razrednici kroz SRO
- nastavnici TZK-a
- ostali nastavnici kroz medupredmetne teme
- vanjski strucnjaci (NZZJZ)

Ciljevi:

Smanjivati interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti. Da bi se
postigao ovaj cilj u skoli ¢e se provoditi niz mjera koje proizlaze iz
zadaca Skolskog preventivnog programa zloporabe sredstava ovisnosti.

Smanjivati interes za uzimanje opojnih tvari (droga) u suradnji s
NZZJZ-om pomocu preventivnog testiranja na droge
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- Jacanje samopoStovanja i razvijanje pozitivne slike o sebi kao i
izbjegavanje doticaja s bilo kojim oblikom ovisnosti, poput droge,
alkohola, duhana, kocke, interneta.

- Poticati kriticko miSljenje i prosudivanje prema utjecajima drustva i
vr$njaka.

Ishodi:

- opisuje rizicna ponaSanja

- prepoznaje kriznu situaciju 1 prosuduje gdje i kada traziti pomo¢

- objasSnjava utjecaj ovisni¢koga ponasanja na mentalno zdravlje

- objaSnjava utjecaj ovisnickoga ponaSanja na obitelj i zajednicu

- nabraja zakonske propise koji reguliraju zlouporabu sredstava ovisnosti
- odupire se vr$njackim i drugim pritiscima

- trazi pomo¢ u kriznoj situaciji

- izbjegava rizike

- potice stvaranje zdravih odnosa

- usvaja stav da je svaka ovisnost Stetna za pojedinca i Siru zajednicu

- prihvaca stav da su svi oblici ovisnosti 1 rizicnih ponaSanja
neprihvatljivi

Nacin
realizacije

Skolski preventivni program bi trebao obuhvatiti sve u¢enike $kole sa
posebnim naglaskom na pruzanje podrske 1 pomoci uc¢enicima koji imaju
poteskoc¢e u svom psihofizickom i socijalnom razvoju. U tom smislu bi
trebalo i¢i prema animaciji svih odgojnih ¢imbenika (roditelji, ucenici i
nastavnici) 1 razvijanju njihove medusobne suradnje. Osim provodenja
pedagoskih radionica s u¢enicima, provest ¢e se i preventivno testiranje na
prisutnost opojnih sredstava u suradnji s lokalnim NZZJZ-om. Prethodno
¢e se prikupiti suglasnost roditelja te odrzati informativni roditeljski
sastanak na tu temu.

Suradnja s lokalnom zajednicom, NZZJZ-om, Hrvatskim zavodom za
socijalni rad, MUP-om, Crvenim krizem, udrugama, Skolskom lije¢nicom i
ostalim medicinskim stru¢njacima, Obiteljskim centrom
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Namjena

stvaranje pozitivnog, motivirajuceg i ugodnog Skolskog ozracja u
kojem bi se ucenici osjecali prihvaceno, zadovoljno i samopouzdano
omoguciti uenicima sudjelovanje u ponudenim slobodnim
aktivnostima kako bi oni ispunili svoje slobodno vrijeme kreativnim
aktivnostima, i tako dobili priliku za potpuniji razvoj svoje osobnosti
pruziti podrSku ucenicima sa specificnim razvojnim i socijalnim
potesko¢ama kroz Sportske aktivnosti i individualne razgovore.
informiranje uc¢enika o zdravim stilovima Zivota i odgovornom
pristupu zdravlju

pruzanju podrske uc¢enicima koji su usli u svijet ovisnosti i njihovo
upucivanje u odgovarajuce institucije radi lijeCenja

informiranje 1 uklju¢ivanje roditelja u Zivot i rad Skole (kako bi oni
bolje upoznali svoju djecu) 1 pruzanje podrske 1 pomo¢i roditeljima u
njihovim odgojnim namjerama

strucno informirati i osposobljavati razrednike 1 nastavnike, te ih
aktivno ukljucivati u programe prevencije

- poticanje na volonterski rad i humanitarne akcije

MUP - Nacionalni preventivni projekti:
Legiranje, ne drogiranje

Ciljevi: Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije ovisnosti o
drogama s ciljem smanjivanja broja mladih konzumenata i sprjecavanja sve
ranijeg konzumiranja opojnih tvari s naglaskom na nove vrste opijata
Ishodi: - ucenik ¢e slusati predavanje o opijatima i najnovijim tvarima na trzistu s
ciljem vlastite zastite i oCuvanja zdravlja i zivota
- ucenik ¢e putem prezentacije vidjeti najrazlicitije nove vrste droge, te ¢e
ih mo¢i prepoznati na trzistu i pravovremeno reagirati u nepredvidenim
situacijama, ukoliko mu se ponudi ili podmetne supstanca koju ne zeli
- ucenik ¢e postavljati pitanja o tvarima i donosit ¢e zakljucke radi
donosenja samostalnih odluka i razvijanja vlastite odgovornosti
- ucenik ¢e imenovati 1 definirati nove pojavnosti koje ¢e kroz predavanje
dobiti od sluzbene osobe iz provjerenih podataka, a ne na ulici
Namjena: za ucenike svih razreda, prema dogovoru
Nositelji C e ..
. ] ) Policijski djelatnici

aktivnosti:

Nacin . . . .
. Predavanje 1 prezentacija uz diskusiju

realizacije:

Vremenik: Tijekom nastavne 2026./ 2027. godine, prema dogovoru s MUP-om

Troskovnik: Nema
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Vrednovanje:

- povratna informacija i odaziv u¢enika

- manji broj ovisnika skole

- smanjivanje nepozeljnih pojavnosti

13.3. Prevencija nasilja

Svrha ovog preventivnog programa jest pomo¢i uc¢eniku u razvijanju i u¢enju komunikacijskih
vjestina, nenasilnom rjeSavanju sukoba, samosvijesti, razvijanju kreativnog i kritickog
misljenja, sposobnosti donosenja odluka i rjeSavanju problema te razvijanju i unaprjedivanju
socijalnih vjestina mladih. U svrhu postizanja ovoga cilja u Skoli ¢e se provodit niz mjera i
aktivnosti koji proizlaze iz zada¢a Programa. Da bi se Program S$to kvalitetnije provodio
ustrojeno je Povjerenstvo prema naputku Ministarstva koje ¢ini multidisciplinarni tim

stru¢njaka koji svakodnevno rade s mladima:

A A B Sl i e

Ivan Adri¢, ravnatelj skole

Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja,
Martina Komesarovié, stru¢na suradnica psihologinja,
Dalibor Rasi¢, voditelj smjene,

predsjednik/ica Vijeca roditelja,

predsjednik/ica Vijeca ucenika,

predstavnik/ica I. policijske postaje Osijek,

socijalna radnica, Hrvatski zavod za socijalni rad,

Novoodabrani §kolski lijeénik pri Nastavnom zavodu za javno zdravstvo OBZ.

Ishodi

primjereno komunicira s vr$njacima 1 odraslima,
postuje integritet druge osobe,

suraduje s vrSnjacima i ostalima,

ukljucuje se u drustvene i humanitarne akcije,

razlikuje 1 procjenjuje dobronamjernost komunikacije i ponaSanja u stvarnome i
virtualnome svijetu,

analizira vrste 1 uzroke nasilja,

obrazlaze naCine nenasilnoga rjeSavanja sukoba.

Zadaci programa
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Zadaci Preventivnog programa su mjere za povecavanje sigurnosti:

- suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja,

- osnaziti mlade za prepoznavanje 1 odupiranje socijalnim pritiscima,

- razvijanje i afirmacija pozitivnih vrijednosti,

- razvijanje samopostovanja u ucenika,

- pomoc¢ u¢enicima u zivotnim odabirima i odlukama,

- naglasiti ulogu roditelja i ucenika kao partnera u odgojno-obrazovnom procesu,

- promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava,

- jacanje svijesti ucenika i roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima,

- kvalitetno provodenje slobodnog vremena i promicanje zdravih stilova zivota, raznovrsnih
Sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.

Smjernice osmisljavanja i nositelji preventivnog programa

Skolski preventivni program mjera poveéanja sigurnosti obuhvaéa cijelu uéenic¢ku populaciju
Skole. Cjelokupan spektar aktivnosti bit ¢e usmjeren na podupiranje otpornosti ucenika na
negativne utjecaje, podupiranje samoodredenja i pozitivnog identiteta. Posebna pozornost
pridavat ¢e se radu s roditeljima u cilju uspostavljanja partnerskog odnosa u medusobnoj
suradnji Skola —ucitelj — uCenik — roditelj. Rad s nastavnicima kao nositeljima vecine aktivnosti
1 sadrzaja Programa iznimno je znacajan. Na zajednickim sjednicama Nastavni¢kog vijeca
razmatrat ¢e se problematika suofavanja s nasiljem u odgojno-obrazovnim ustanovama,
sigurnosno stanje i procjena sigurnosti. U dodatnoj edukaciji nastavnika i nositelja aktivnosti
ovog Programa potrebna je pomo¢ nadleznog Ministarstva i izvanskolskih institucija.

Oblici rada

Oblici/metode rada na kojima ¢e se temeljiti Preventivni program su:

- ,.snimanje* odgojne situacije u razrednim odjelima 1 ispitivanje ucenickih potreba,
- rad u radionicama, predavanja, savjetovanja,

- sociometrijska ispitivanja,

- predavanja za nastavnike,

- individualni rad s roditeljima i u¢enicima.

Razrada aktivnosti programa za prevenciju nasilja

Vrijeme

Aktivnost Nositelj S
realizacije
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Naglasavanje i dosljedno provodenje odgojnih ciljeva u
svim nastavnim predmetima

svi nastavnici

tijekom Skolske
god.

Poseban naglasak na suradnju uéenika u izvannastavnim
aktivnostima i dodatnoj nastavi

zaduzeni nastavnici

tijekom Skolske
god.

Pracenje 1 analiza odgojnih i obrazovnih rezultata na
sastancima stru¢nih aktiva, razrednim vije¢ima i
Nastavnickom vijeé¢u

ravnatelj,
pedagoginja,
psihologinja,
voditelji nastave

najmanje dva
puta godisnje

Rad s uCenicima:

.. ) . .. . . Razrednici, tijekom Skolske
Odgojni-obrazovni sadrZaji na satovima razrednika . .
,,Abeceda prevencije u ,,STSO“ psihologinja god.
Razrednici,
Posebnim instrumentarijem ispitati i pratiti sigurnosne pedagoginja,

pojave, prilike i stanja u razrednom odjelu (snimanje
odgojne situacije, sociometrijska ispitivanja)

psihologinja, prof.
etike i vjeronauka,
vanjski edukatori

tijekom Skolske
god.

Spoznavanje posljedica koje proizlaze iz nasilnog
ponasanja.
Rad s uéenicima u radionicama:

1. radionica: Nenasilno rjeSavanje sukoba Pedagoginja, tijekom Skolske
2. radionica: Nasilje putem drustvenih mreZza i psihologinja god.
Interneta
3.radionica: Asertivnost
Rad s nastavnicima:
Predavanja na Nastavnickom vijecu: Pedagoginja, - 5
. . tijekom Skolske
o Komunikacijske i socijalne vjestine psihologinja,

Pracenje stru¢ne literature i periodike s problematikom
nasilja u suvremenom drustvu

svi nastavnici

god.

Rad s roditeljima
- uspostavljanje suradni¢kog odnosa

Predavanja na roditeljskim sastancima:

Razrednici, tijekom $kolske
- Kako biti podrska djetetu prilikom prijelaza u srednju pedagoginja,
Skolu psihologinja god.
- Zdrava i odgovorna komunikacija izmedu roditelja i
adolescenata
Izvanskolska suradnja
Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad .
Ravnatelj,

Suradnja s Policijskom upravom

Suradnja s drzavnim ustanovama, vladinim i nevladinim
organizacijama i udrugama koje brinu o djeci i mladezi.

Suradnja s ustanovama koje skrbe o mentalnom zdravlju
mladezi

strucne suradnice,
voditelj nastave,
razrednici

tijekom Skolske
god.
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Seksualno nasilje — edukacijski i prevencijski program
(SNEP program)

Vrsta: Preventivni program
Trajanje - . y .
J J, Tijekom skolske godine 2026./2027.
vremenik:
Nositelji Martina Komesarovi¢, stru¢na suradnica psihologinja i Suzan Berecki,
aktivnosti: stru¢na suradnica pedagoginja
Nositelj programa: Zenska soba — Centar za seksualna prava
Cilj: Pridonijeti smanjivanju rizika seksualnog nasilja nad i medu mladima u
svrhu ocuvanja kvalitete zivota mladih
Aktivnosti: 6 preventivnih radionica namijenjenih uc¢enicima od prvog do tre¢eg
razreda srednje Skole. U svakom je razredu naglasena jedna tema:
- l.razred — Seksualno nasilje 1 seksualno nasilje u obitelji
- 2.razred — elektronicko seksualno nasilje i zastita od elektronickog
seksualnog nasilja
- 3.razred — Seksualno nasilje u mladenackim vezama te prepoznavanje i
zaStita od seksualnog nasilja u mladenackim vezama.
Ishodi: - Nabrojiti uzroke, oblike i posljedice seksualnog nasilja.
- Opisati mehanizme povecanog rizika od seksualnog nasilja.
- Povezati seksualno nasilje s (ne)ravnopravnosti u drustvu (predrasude).
- Zalagati se za afirmaciju ravnopravnosti spolova u odnosima 1 javnoj
komunikaciji.
- Oblikovati pravila sigurnog ponaSanja radi zastite od elektronickog
seksualnog nasilja.
- Navesti 1 koristiti sustave za podrsku, pomo¢ 1 prijavu u slucaju bilo
kojeg oblika seksualnog nasilja.
- Pokazati suosjecanje prema osobama koje su prezivjele seksualno
nasilje.
Nacin y . . . . .
o - Strucne suradnice odrzat ¢e po dvije planirane radionice programa u
realizacije: jednom prvom, drugom i treCem razredu u sklopu SRO.
Namjena
(ciljna - Ucenici prvih, drugih 1 tre¢ih razreda
skupina):
Troskovnik:

- Uredski materijal
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Vrednovanje:

- Evaluacija izvodenja prevencijskog programa

- Evaluacija ostvarenosti postavljenih ciljeva i ishoda nakon primjene
programa

- Procjena zadovoljstva primijenjenim programom — prikupljanje
dojmova ucenika, roditelja i nastavnika o tome kako je program bio
predstavljen i proveden i smatraju li ga korisnim.

Alkohol, vandalizam i nasilje medu mladima

Vrsta: Projekt MUP-a
Cilj: Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije zloupotrebe
alkohola, opojnih sredstava i posljedica poput nasilja i vandalizma
Ishodi: Nakon predavanja, uc¢enik ¢e moéi:
- Prepoznati rizi¢ne ¢imbenike 1 situacije povezane s alkoholom,
vandalizmom i nasiljem medu mladima.
- Objasniti posljedice konzumacije alkohola i drugih sredstava ovisnosti
na zdravlje i ponaSanje mladih.
- Razlikovati prihvatljive i neprihvatljive oblike ponasanja u razli¢itim
socijalnim situacijama.
- Primijeniti primjerene nacine reagiranja i trazenja pomoci u rizi¢nim
situacijama.
- Procijeniti posljedice vlastitih odluka 1 ponaSanja na sebe 1 druge.
Namjena: Za ulenike prvih 1 drugih razreda-prema dogovoru
Nositelji T, .
Os,l n ) Policijski djelatnici
aktivnosti:
Nacin .. . . .
. Predavanje i prezentacija uz diskusiju
realizacije:
Vremenik: Tijekom skolske godine 2026./2027. prema dogovoru s MUP-om
Troskovnik: Nema
- povratna informacija i odaziv ucenika
Vrednovanje: P !

- manji broj nasilja i zlostavljanja u obitelji

MUP - Nacionalni preventivni projekti — Budi navija¢, ne
razbijac
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Vrsta: Projekt MUP-a

Cilj: Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije nasilja na
sportskim natjecanjima, vrijedanja na rasnoj, nacionalnoj, vjerskoj i dr.
osnovi. prevencija navijackog nasilja ¢ija posljedica su medusobno
ozljedivanje 1 uniStavanje javne i privatne imovine i uklju¢ivanje svih
drustvenih struktura zajednice u njegovom rjeSavanju.

Ishodi: “ "t . . . . .

- ucenik ¢e slusati predavanje o zakonskim regulativama sprjecavanja
nereda na Sportskim natjecanjima, nogometnim utakmicama

- ucenik ¢e nove spoznaje lako prepoznavati i primjenjivati u vlastitom
zivotu i pojedinim slucajevima

- ucenik Ce se biti sigurniji od nereda i stradavanja

- ucenik ¢e mo¢i viSe vremena posvetiti izgradnji kulture navijanja i
ponasanja u odredenim situacijama

- ucenik Ce svjestan posljedica nereda i nesportskog ponasanja,
izbjegavati i kloniti se takvih situacija

- ucenik ¢e postavljati pitanja, imenovati, definirati i opisivanjem
objasnjavati odredene dogadaje uz pomo¢ struc¢nih predavaca

- ucenik ¢e novim spoznajama podizati razinu odgovornog ponasanja

Namjena: Za ucenike svih razreda-prema dogovoru

Nositelji

. ) Policijski djelatnici
aktivnosti:

Nacdin . . . .
e e Predavanje i prezentacija uz diskusiju
realizacije:

Vremenik: Tijekom $kolske godine 2026./2027. prema dogovoru s MUP-om

TrosSkovnik: nema

Vrednovanje: . o C .
- povratna informacija i odaziv u¢enika

- manji broj nasilnih ponaSanja na utakmicama

13.4. Sigurnost u prometu
Sukladno mjerama iz Nacionalnog plana sigurnosti cestovnog prometa, Zakona o sigurnosti

prometa na cestama te Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli odgojno-
obrazovne ustanove duzne su implementirati edukativne sadrzaje u svakodnevni rad, odnosno
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provesti preventivne aktivnosti s ciljem osposobljavanja ucenika za sigurno sudjelovanje u
prometu te promicanja i podizanja razine prometne kulture. U Skoli su na vidljivim mjestima
postavljeni tematski panoi o sigurnosti sudionika u prometu kako bi nasi ucenici i njihovi
roditelji osvjesc¢ivali vaznost odgovornog sudjelovanja u prometu, a ciljane skupine ucenika bit
¢e ukljucene u preventivni projekt MUP-a Sigurnost u prometu te Odgovorno ponasanje u
prometu ,, KLIK“.

MUP — Nacionalni preventivni projekti — Sigurnost u
prometu

Vrsta: Preventivni projekt MUP-a

Trajanje projekta: Tjjekom godine prema dogovoru

Nositelj projekta: j ri;p

Ciljevi: - povecéanje sigurnosti u prometu opéenito

sudionika u prometu — djece i mladih

Ishodi:

- ucenik ¢e sluSati predavanje o sigurnosti u prometu

- ucenik ¢e upoznati razli¢itu problematiku koja dovodi do nastanka
prometnih nesreca

- osvijesSten predavanjem ¢e identificirati pojavnosti u prometu koje susrece u
svom Zivotu

- ucenik ¢e imenovati, definirati, objasniti prometna pravila i ponasanja vezana
za promet i nesrece,

- ucenik ¢e primijeniti nova iskustva i steCena znanja u svom
svakodnevnom Zivotu i postupat ¢e na odreden nacin u vlastitom
slucaju ili svakodnevnim situacijama

- pravovremeno C¢e reagirati i odlucivati, te tako biti odgovoran gradanin

- ucenik ¢e imati mogucnost postavljanja pitanja i dobivati stru¢ne odgovore

- ucenik ¢e imenovati sluzbe i ustanove kojima se moZze obratiti za pomo¢ i
zaStitu

Namjena: Za uéenike 2. i 4. razreda
Nositelji

. . Policijski djelatnici
aktivnosti: J J

Nacin realizacije: o . . .
Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: Tijekom Skolske godine 2026./ 2027. — prema dogovoru s MUP-om
Troskovnik: Nema
'Vrednovanje:

- povratna informacija i odaziv ucenika

- manji broj nesre¢a u prometu
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MUP — Nacionalni preventivni projekti — Sigurnost u
prometu malim osobnim prijevoznim sredstvima

Vrsta: Preventivni projekt MUP-a

Trajanje B )

projekta: Tijekom godine prema dogovoru

Nositelj projekta: \UP

Ciljevi: - povecéanje sigurnosti u prometu malim osobnim prijevoznim

sredstvima

- daljnje unaprjedenje sigurnosti cestovnog prometa kod najranjivijih

skupina sudionika u prometu — djece i mladih

Ishodi: . . - . . . .

- ucenik ¢e slusSati predavanje o sigurnosti u prometu malim
osobnim prijevoznim sredstvima

- ucenik ¢e upoznati razliitu problematiku koja dovodi do
nastanka prometnih nesreca

- osvijeSten predavanjem c¢e identificirati pojavnosti u prometu koje
susrece u svom Zivotu

- ucenik ¢e imenovati, definirati, objasniti prometna pravila i ponaSanja
vezana za promet i nesrece,

- ucenik ¢e primijeniti nova iskustva i steCena znanja u svom
svakodnevnom zivotu i postupat ¢e na odreden nacin u vlastitom
slu¢aju ili svakodnevnim situacijama

- pravovremeno c¢e reagirati 1 odlucivati, te tako biti odgovoran gradanin

- ucenik ¢e imati mogucnost postavljanja pitanja i dobivati strucne
odgovore

- ucenik ¢e imenovati sluzbe i ustanove kojima se moze obratiti za pomo¢
1 zaStitu

Namjena: Za ucenike 2. 1 4. razreda
Nositelji o
aktivnosti: Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: Tijekom Skolske godine 2026./2027. — prema dogovoru s MUP-om
TroSkovnik: Nema
Vrednovanje: - povratna informacija i odaziv u¢enika

manji broj nesreca u prometu
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Odgovorno ponasanje u prometu ,, KLIK*
"KLIK" — Kako Lako Izbje¢i Katastrofu

Vrsta projekta: Skolski projekt

Trajanje projekta: | Tijekom Skolske godine prema dogovoru

Nositelj projekta: |Projekt HAK-a

Nositelji aktivnosti

oLt - Suzan Berecki, stru¢ni suradnik pedagog, voditelj projekta
projekta:

- Razrednici
- Stru¢njaci HAK-a

- Prezenteri programa — dipl. inZ. prometa

Cilj projekta: - Kod ucenika pobuditi potrebu odgovornog ponasanja u prometu

- Preventivno — edukativni program

- Cilj projekta je stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosti i
zaStitnim mjerama i radnjama, prije i za vrijeme upravljanja (ili
prevozenja) vozilom, kao i razvoj vjestina odgovornog i sigurnog
ponasanja u prometu.

Aktivnosti: - Ucenici na simulatorima izvode vjezbe uz pomoc i instrukcije
djelatnika HAK-a i MUP-a; prevrtanje, pijane naocale i sl. kako bi
stekli osjecaj gubitka kontrole u vozilu i prometu.

IShO.dl pro‘J ekta - Ucenici ¢e dobiti kompetencija, znanja o sigurnosti i zastitnim

(aktivnosti):

mjerama i radnjama, prije 1 za vrijeme upravljanja (ili prevozenja)
vozilom, kao i razvoj vjeStina odgovornog i sigurnog ponasanja u
prometu.

- Ovim ¢e se projektom utjecati na prometno ponaSanje
srednjoskolaca, usvajanje 1 stjecanje pozitivnih stavova o njihovoj
ugrozenosti u prometu.

- Ujedno ¢e se steCene komunikacijske kompetencije uc¢enika koristiti
za promicanje odgovornog ponasanja u horizontalnom smislu
(prijenos informacija drugim ucenicima) i u vertikalnom smislu (
utjecaj na eventualno neodgovorne roditelje — vozace)

Nacdin realizacije: . . ) )
J Promotivno edukativne aktivnosti

- Sadrzaj programa realizirat ¢e se u trajanju dva Skolska sata (teorijski
1 prakti¢ni dio) za prosje¢nu skupinu ucenika — zavr§nog razreda
srednje skole
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Namjena projekta | Cjjjana skupina kojoj je namijenjen ovaj projekt su udenici srednjih
(ciljna skupina): |5kola, poglavito zavrinih razreda srednje $kole - maturanti

TroSkovnik: Nema posebnih troSkova

Vrednovanje

okt Povratna informacija i odaziv u¢enika
projekta:

14. RAD S UCENICIMA S POSEBNIM ODGOJNO OBRAZOVNIM
POTREBAMA

14.1. Ucenici s teSko¢ama

Od 2013./2014. 8kolske godine Skola poéinje s inkluzijom uéenika s te§ko¢ama u razvoju u
redovne razredne odjele. Prije Sest godina (Sk. god. 2019./2020.) u skoli je bilo upisano 34
ucenika s tesko¢ama u razvoju, a u narednim godinama taj je broj kontinuirano rastao. Skolske
godine 2023./2024. bilo je upisano 37 ucenika, a do kraja sk. god. taj je broj porastao na 40
udenika. Skolske godine 2024./2025. upisano je 46 u¢enika s te§ko¢ama u razvoju (9,5 % od
ukupnog broja ucenika), od cega 34 s rjeSenjem o redovitom programu uz individualizirane
postupke 1 12 s rjeSenjem o redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke. Prosle skolske godine, upisalo se ukupno 52 ucenika s teSko¢ama s time da se 11
ucenika Skolovalo po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke,
a 41 ucenik po redovitom programu uz individualizirane postupke. Ove Skolske godine ima
ukupno 63 ucenika s teskoCama u razvoju s time da 16 ucenika ima rjeSenje o redovitom
programu uz prilagodbu sadrzaja, s 47 ucenika se Skoluje po redovitom programu uz
individualizirane postupke.

U radu se rukovodimo Smjernicama za rad s ucenicima s teskocama u razvoju (MZOM, 2021).
Nastavnici su educirani o smjernicama za rad kroz predavanja na nastavni¢kim vijeé¢ima i
individualnim savjetovanjima sa stru¢nom suradnicom psihologinjom. Za svaki nastavni
predmet utvrdeni su obrasci za primjereni oblik Skolovanja/individualizirani kurikulumi (IK).
Obveza je nastavnika izraditi IK za sve uCenike s teSkocama u razvoju na temelju kojeg ¢e
planirati 1 realizirati strategije podrske (u suradnji sa stru¢nim suradnicama) te s njim upoznati
roditelje/skrbnike ucenika prema nadleznom Pravilniku, do kraja prvog polugodista.
Informacije o smjernicama za rad s u¢enicima nalaze se u e-Dnevniku te su uvijek dostupne
svim predmetnim nastavnicima koji predaju ucenicima s teSko¢ama.
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Za ucenike s rjesenjem o redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke nastavnik na mjesecnoj razini u e-Dnevniku izraduje posebne biljeske (uz GIK) u
skladu s pracenjem napretka ucenika s teSkoama u razvoju na temelju ucenikovih ,,jakih
strana” 1 odgojno-obrazovnih potreba te drugih okolnosti iz u¢enikova okruzenja. Ako ucenik
ne usvoji odgojno-obrazovne ishode predvidene IK-om, nastavnik ¢e produljiti vrijeme za
usvajanje ishoda, po potrebi smanjiti razinu ishoda, prilagoditi sadrzaje i1 aktivnosti za
ostvarivanje ishoda, fleksibilno odabirati strategije (metode uCenja i poucavanja, sredstva,
oblike rada 1 aktivnosti). Uvodenjem modularne nastave, voditelj prakti¢ne nastave u suradnji
s nastavnicima i stru¢nom suradnicom psihologinjom izraduje prilagodbe ishoda sadrzaja iz
ucenja temeljenog na radu (UTR-a) te su ti ishodi sastavni dio mape prakti¢ne nastave koji su
ucenici duzni voditi za vrijeme pohadanja UTR-a (bilo kod poslodavca, bilo u Skolskoj
radionici). Na ovaj nacin poslodavci imaju uvid u nacine pomoéi, tj. prilagodbe za ucenike s
teSko¢ama u razvoju.

Ucdenici s teSko¢ama integrirani u redovne razredne odjele

Ciljevi Uspjesno svladavanje nastavnog plana i programa
Namjena Ucenici s teSko¢ama u razvoju
Nositelji Nastavnici, stru¢ni suradnici, razrednici

suradnja s osnovnim $kolama iz kojih su ucenici dosli
- suradnja sa k. lijeCnicom
- predavanja na NV o ucenicima s teSko¢ama u razvoju i izradi IK

- izrada individualiziranog kurikuluma za svakog ucenika s
teSko¢ama u razvoju

Nacin
realizacije - pracenje napretka ucenika na mjesecnoj razini u e-Dnevniku
- individualan pristup nastavnika i stru¢nih suradnika
- individualna psiholoSka savjetovanja (pogotovo na pocetku godine s
ucenicima prvih razreda)
- suradnja s roditeljima/skrbnicima (pogotovo na pocetku godine s
ucenicima prvih razreda)
rijem . N .
Vvrije e Tijekom cijele skolske godine
ostvarivanja:
Vrednovanje:

Uspjeh tijekom nastavne i1 na kraju skolske godine
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14.2. Daroviti uéenici

U travnju 2025. godine izasao je novi Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece i ucenika
(NN 71/2025) te je time zamijenjen isti Pravilnik iz 1993. godine. Novim Pravilnikom propisuje
se nain zapaZanja, utvrdivanja i poticanja darovitosti te pracenja i vrednovanja postignuca
darovite djece i ucenika, nafin obrazovanja te uvjeti 1 postupak kojima se darovito dijete 1
ucenik moze prijevremeno upisati u odgojno-obrazovnu ustanovu i zavrSiti program
obrazovanja u razdoblju kra¢em od propisanoga.

Pravilnikom se propisuje pojam darovitosti kao sklop osobina, visoko iznadprosjecnih op¢ih
intelektualnih i/ili specificnih sposobnosti, visokoga stupnja kreativnosti i motivacije koji
darovitima omogucuje razvijanje izvrsnih kompetencija i dosljedno postizanje izrazito
iznadprosje¢nih postignuca i/ili radova u jednome ili viSe podrucja: jezi¢no-komunikacijskom,
matematiCkom, prirodoslovnom, tehnickom i informatickom, drustveno-humanistickom,
umjetnickom te tjelesnom i zdravstvenom. Uzimajuéi u obzir ovakvo definiranje darovitosti,
moze se zakljuciti da je darovito dijete uc¢enik u kojega su utvrdene visoko iznadprosjecne opce
intelektualne sposobnosti i/ili specifi¢ne sposobnosti, visok stupanj kreativnosti i motivacije te
dosljedno postizanje izrazito iznadprosjecnih postignuca i/ili radova u jednome ili viSe odgojno-
obrazovnih podrucja.

Daroviti uéenici

Ciljevi Identifikacija darovitih u¢enika
Namjena Darovitim u¢enicima
Nositelji Nastavnici, stru¢ni suradnici, razrednici

Na razini Skole oformit ¢e se Tim za darovite koji ¢e uz ostale poslove
propisane Pravilnikom imati sljedec¢u ulogu:

- planirati, organizirati, koordinirati i provoditi proces identifikacije
darovitosti djece/ucenika

- testiranje sposobnosti, motivacije, li¢nosti i kreativnosti potencijalno

Nacin darovitih uéenika
realizacije ) o . ) .
- pripremat miSljenje 1 predlagati primjerene oblike odgojno-obrazovne

potpore za identificirano darovito dijete/ucenika

- izradivati individualizirani kurikul za darovito dijete/ucenika s
uciteljem/mentorom darovitoga djeteta/ucenika

- suradivati s roditeljima identificiranih darovitih uc¢enika

109



Vrijeme

.. _ [Tijekom nastavne godine
ostvarivanja:

Analiza rada Tima za darovite

Broj nominiranih uc¢enika kao potencijalno darovitih
Broj testiranih uc¢enika

Broj identificiranih darovitih u¢enika

'Vrednovanje:

15. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Strojarska tehnicka Skola Osijek ima odobrenja od nadleznog Ministarstva i izvodi obrazovanje
odraslih za programe iz sektora strojarstvo, brodogradnja i metalurgija. Nastava se izvodi kao
redovita nastava ili konzultativno-instruktivnom 1 dopisno-konzultativnom metodom kroz
skupne 1 individualne konzultacije. Polaznici koriste i nastavna pisma koja su izradili nastavnici
pojedinih predmeta.

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalifikacije izvrsi se uvid u svjedodzbe te nastavne
planove i programe Skole koju su prethodno zavrs$ili. Pri tom uvidu treba utvrditi:

razlike 1 dopune opcée obrazovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati,

razlike i dopune strukovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati,

prakti¢ni dio nastave koju polaznik treba obaviti.

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva RjeSenje o razlikovnim i dopunskim
ispitima, iz kojeg je vidljivo koji mu se predmeti priznaju i koje obveze ima u svezi svladavanja
programa prekvalifikacije.

Skola prati javne pozive vezane za obrazovanje odraslih u sektoru strojarstva i podnosi svoje
prijave. U suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanja, preko sustava vaucera, uspjesno je
obavljeno osposobljavanje polaznika za razli¢ite mikrokvalifikacije (prikljucivanje 1 pustanje u
rad dizalica topline, dijagnostika i servisiranje elektri¢nih vozila, posluzivanje numericki
upravljanih alatnih strojeva, zavarivanje).

Skola ima voditelja obrazovanja odraslih: Dalibor Rasié, dipl. ing. Povjerenstvo za utvrdivanje
razlikovnih 1 dopunskih ispita u programima obrazovanja odraslih ¢ine:

1. Ivan Adri¢, dipl. ing. - predsjednik

2. Dalibor Rasi¢, dipl. ing. - ¢lan

3. Davor Bi¢vi¢, dipl. ing. - ¢lan
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Programi obrazovanja odraslih koje provodi §kola

Vrsta programa Naziv programa - zanimanja

Cetverogodisnji program: strojarski tehniGar

Nastavak programa Trogodis$nji programi:
automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, bravar, strojobravar

Cetverogodinji program: — strojarski tehnicar

Prekvalifikacija Trogodi$nji programi:
automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, tokar, bravar, strojobravar, dimnjacar

Zavarivanje: MAG postupak, MIG postupak, REL postupak zavarivanje,
TIG postupak zavarivanja, plinsko zavarivanje

Osposobljavanje - Posluzivanje NUAS — glodalice, posluzivanje NUAS — tokarilice
Montiranje dizalica topline, montiranje i spajanje suncevih toplinskih
sustava i kolektora, priklju¢ivanje i pustanje u rad dizalica topline

- Posluzivanje strojeva NPO, programiranje NUAS primjenom CAD/CAM
tehnologije — glodanje, programiranje NUAS primjenom CAD/CAM —
tokarenje, programiranje NUAS — glodalice, programiranje NUAS —

Usavr$avanje tokarilice

- Dijagnostika i servisiranje elektri¢nih hibridnih vozila, servisiranje i
odrZzavanje baterija HEV/EV

- Odrzavanje energetske elektronike za obnovljive izvore energije

16. PLANIRANI CILJEVI U SK. GOD. 2026./2027.

Strojarska tehnicka Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazuje ucenike u sektoru strojarstvo
1 brodogradnja 1 to za Cetverogodisnje tehniCarske programe i trogodiS$nje industrijsko -
obrtni¢ke programe. Zadnjih godina $kola broji oko 500 uéenika u 24 razredna odjela. Skola
djeluje u istoj zgradi s Elektrotehnickom i prometnom Skolom Osijek. Nastava je organizirana
tako da jedna Skola koristi prostore u prijepodnevnoj, a druga u poslijepodnevnoj smjeni. Svaki
tjedan Skole se izmjenjuju po smjenama. Prostorno je teSko odvojiti ove dvije skole, no postoji
nacelan dogovor da svaka od dviju skola odrzava po dva kata zajednicke zgrade. Op¢e ucionice
koriste zajednicki obje Skole, dok su specijalizirane ucionice zasebne za svaku Skolu. Obje skole
rad organiziraju u jednoj smjeni, a smjene se izmjenjuju na tjednoj razini. U svakoj ucionici se
nalazi racunalo s pristupom na internet i spojeno na projektor, pametnu plocu ili interaktivni
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monitor. Kabinetska nastava je uvedena u obje Skole te se svaki nastavni predmet izvodi u
specijaliziranoj ucionici.

Specifi¢nosti Strojarske tehnicke Skole su laboratorijski prostori za nastavu strojarske struke te
specijalizirane ucionice za nastavu racunalstva, elektrotehnike, automatizacije, robotike, CNC
tehnike, fizike 1 kemije. Vecina ovih prostora suvremeno je opremljena (CNC praktikum,
industrijska automatizacija i robotika, crtaonica), a svake Skolske godine nastojimo ih jo$ vise
unaprijediti. Skola takoder raspolaZe s 9 radionica opremljenih za realizaciju prakti¢ne nastave:
4 radionice ru¢ne obrade materijala, 2 radionice za strojnu obradu materijala, radionice za
zavarivanje i CNC obradu te automehanicarsku radionicu. S obzirom da u istoj zgradi borave
dvije skole, postojeca organizacije rada ograniava razvoj Skole. Ne postoji moguénost rada u
jednoj smjeni $to dalje ograni¢ava rad izvannastavnih aktivnosti u¢enika.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija, a u nastavi koristiti nove metode i oblike rada
kako u predmetima struke tako i u opéeobrazovnim predmetima. Obzirom da smo strukovna
Skola, neophodno je ulagati u novu suvremenu opremu te educirati nastavnicki kadar koji ¢e tu
opremu koristiti u nastavi.

Zadnjih godina je napravljen veliki iskorak u opremanju Skole suvremenom nastavnom
opremom koja je podigla kvalitetu nastave strukovnih predmeta u skoli. Tijekom 2015. godine
otvorena je suvremena automehanicarska radionica koja ima preduvjete za obavljanje usluga
realnog automehanicarskog servisa.

0Od 2016. do 2019. je napravljen veliki pomak u podru¢ju CNC-tehnike pri ¢emu je u suradnji
s Osjecko-baranjskom zupanijom pored CNC praktikuma formirana i Skolska CNC radionica s
tri realna (industrijska) CNC stroja na kojima ucenici obavljaju prakti¢nu nastavu 1 vjezbe iz
CNC obrade. Zahvaljujué¢i materijalnim i kadrovskim uvjetima iz podruc¢ja CNC tehnologije
Skola je u suradnji s tvrtkom Haas Automation Europe 2017. god. postala prvi HTEC centar
(Haas-ov tehnoloski centar za CNC strojeve) u Republici Hrvatskoj.

0d 2018. godini je napravljen pomak u podrucju industrijske automatizacije i robotike pri cemu
je osigurana vrijedna oprema za automatizaciju te realni industrijski robot firme Fanuc.
Opremanjem ova tri praktikuma radimo znacajan iskorak za ucenike naSe Skole, jer ¢e to
pridonijeti kvalitetnijoj realizaciji odgojno-obrazovnog programa, te razvoju znanja, vjestina i
kreativnosti kod nasih ucenika koji ¢e dobiti ve¢e kompetencije za ukljuc¢ivanje u svijet rada.

Tijekom 2019. 1 2020. godine provedena je energetska obnova zgrade Skole. Nositelj projekta
je bila Osjecko-baranjska Zupanija, a cilj mu je bio smanjenje potroSnje energije u zgradama
javnog sektora.

Skola takoder provodi obrazovanje odraslih osoba za programe iz sektora strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija. Nastava se izvodi kao redovna nastava i konzultativno-instruktivna
nastava. Polaznici koriste nastavna pisma koja su izradili nastavnici pojedinih predmeta. U Skoli
se provode programi za nastavak obrazovanja, programi prekvalifikacije i osposobljavanja.
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Prate¢i razvoj ovog podrucja obrazovanja u zadnjih nekoliko godina §kola je inovirala postojece

1 osmislila nove programe obrazovanja odraslih osoba te za njih ishodila potrebna odobrenja za
rad.

Skola je uspjesno realizirala vise EU projekata iz programa Erasmus (KA1 i KA2) u kojima su
nasi ucenici 1 nastavnici dozivjeli vrijedna iskustva.

Skola ve¢ nekoliko godina uspjesno organizira meduZupanijska natjecanja uéenika. Zadnjih
godina Skola je domacin meduzupanijskog natjecanja iz podrucja robotike i strojarskih
tehnologija. Natjecanje se odvija po novom modelu natjecanja ucenika strukovnih skola World
skills Croatia.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja je 2018. godine vrednovalo strukovne Skola te objavilo
rang listu ustanova za strukovno obrazovanje koje imaju potencijal za imenovanje Regionalnim
centrom kompetentnosti. Na njoj se Strojarska tehnicka skola Osijek nalazi na prvom mjestu u
Republici Hrvatskoj u sektoru strojarstva.

Skola je 2019. godine zajedno s tvrtkom HF Beligé¢e d.o.o. dobila AHK nagradu za strukovno
obrazovanje koje dodjeljuje Njemacko-hrvatska industrijska i trgovinska komora. Nagrada je
pokrenuta u sklopu programa AHK Skills Experts kojim se promice ucenje temeljeno na radu
te stjecanje prakti¢nih vjestina po uzoru na njemacki dualni model, a namijenjena je tvrtkama i
obrazovnim institucijama u Hrvatskoj koje zajednicki, vlastitim inicijativama poticu strukovno
obrazovanje.

Skola se u budu¢em vremenskom razdoblju planira razvijati u sljede¢im podrué¢jima: CNC -
tehnologija, industrijska automatizacija i robotika, konstruiranje racunalom, automehanika i
automehatronika, instalacije (voda, plin, grijanje i klima) te energetika s naglaskom na
obnovljive izvore energije. Skola se u buduénosti treba vise povezati s privredom, a isto tako je
nuzno povecati kapacitete Skolske radionice kako bi bila spremna prihvatiti ve¢i broj ucenika
na prakti¢ni nastavu.

Skola svake godine provodi samovrjednovanje rada u koje su ukljuéeni svi radnici $kole, a ¢ija
je svrha unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa. Ve¢ nekoliko godina provode se
anonimne ankete medu ucenicima, njihovim roditeljima i nastavnicima, a takoder 1 medu svim
djelatnicima Skole. Ispitanici ocjenjuju rad Skole u svim segmentima, a njihova se misljenja,
primjedbe i prijedlozi razmatraju na sjednici Nastavnickog vijeca.

U procesu samovrjednovanja izdvojene su klju¢ne prednosti Skole:

- primjena suvremenih tehnologija i novih kurikuluma,

- dobar postojeci strucni kadar i ljudski resursi,

- specijalizirane ucionice, praktikumi i Skolske radionice,

- vrlo dobra opremljenost u¢ionica suvremenim nastavnim sredstvima,
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pracenje potreba na trziStu rada 1 dobra suradnja s gospodarstvom,

organizacija natjecanja i kontinuirano sudjelovanje ucenika u natjecanjima iz struke na
Skolskoj, meduzupanijskoj i drzavnoj razini,

prakti¢na nastava u Skolskim radionicama,
kontinuirano sudjelovanje $kole u razli¢itim projektima,

provedba programa obrazovanja odraslih osoba.

U skoli je od 2022. kompletiran tim strucnih suradnika, tj. zaposlene su pedagoginja,

cen e

Sto ¢e poboljsati kontinuirano pracenje 1 pravovremeno reagiranje na neprihvatljivo ponaSanje
ucenika.

Utvrdeni su sljedec¢i nedostaci:

kurikularne promjene i aZuriranja (potrebne ¢esce i sveobuhvatnije edukacije u svezi
modularne nastave)

ceste zamjene nastavnika i nedostatak kadrova,
slabi mehanizmi pracenja stru¢nih usavrSavanja nastavnika

slabi ulazni rezultati u¢enika pojedinih zanimanja koji upisuju nasu Skolu te sve veci broj
ucenika s teSko¢ama u razvoju,

slabija informiranost uc¢enika o zbivanjima u skoli

pracenje 1 ocjenjivanje postignute razine ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda kod
ucenika,

nedovoljan broj kvalitetnih poslodavaca za u€enic¢ku praksu,
neiskorisSteni resursi,
nedostatak discipline pojedinih ucenika,

nezainteresiranost zaposlenika za sudjelovanje u procesu samovrjednovanja.

Na temelju utvrdenih prednosti i nedostataka izradeni su godiSnji planovi unaprjedenja s

ciljevima:

usuglasiti i poboljsati GIK-ove i module na razini strukovnih predmeta - korelacija i
uskladivanje ishoda. Educirati nastavnike istith modula da se ne ponavljaju u obradi gradiva
iako su im nastavni predmeti istog naziva, nego da postuju svoje ishode obrade istih gradiva.

pokrenuti druStvene mreze (Instagram 1 Tik Tok) Skole

potaknuti redovito biljezenje i pracdenje stru¢nog usavrSavanja nastavnika i struc¢nih
suradnika Skole

razvoj novih programa obrazovanja kroz ustanovu za obrazovanje odraslih
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- smanjiti ocjene loSih vladanja za 10%

- potaknuti zaposlenike na aktivnije ukljucivanje u proces samovrjednovanja Skole

PRIORITETNO PODRUCIJE 1: Planiranje i programiranje rada

Godi$nji plan unaprjedenja

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedovoljne edukacije za provodenje modularne nastave s
konkretnim primjerima i radionicama za strukovne nastavnike -

ponavljanje sadrzaja nastave u raznim modulima, jer se ne poStuju

ishodi ucenja.

Ciljevi

Usuglasiti i poboljsati GIK-ove i module na razini strukovnih

predmeta - korelacija 1 uskladivanje ishoda. Educirati nastavnike

istih modula da se ne ponavljaju u obradi gradiva iako su im
nastavni predmeti istog naziva, nego da postuju svoje ishode
obrade istih gradiva.

Metode i potrebne
aktivnosti

Planiranja, dogovaranja, uvidima i pra¢enjem nastave,
razgovorima, aktivnim slusanjem, istrazivanjem, razmjenom
ideja, timskim radom, kolegijalnim opazanjima, kritickim
misljenjem, kontrolom postignutog. Prikupljati i vrednovati
postignute ishode, analizirati ih 1 prema potrebi korigirati.
Sastanci strukovnih nastavnika koji rade na istim modulima 1
poticanje dogovora.

Nuzni resursi i troSkovi

Nema troSkova
Ljudski resursi
Sadrzaji i literatura s materijalima

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Pedagog, ravnatelj

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Uvidi u nastavu, analize 1 savjetovanja, kolegijalno opazanje,
pracenje korelacija sadrzaja modula i predmetnih podrucja.

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

31.08.2027.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Kvaliteta nastave po zadanim ishodima i stjecanje adekvatnih
kompetencija u¢enika za potrebna zanimanja.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuéa
ciljeva

Ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCIJE 2: Poudavanje i podr§ka uéenju

Godi$nji plan unaprjedenja
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Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Promocija Skole putem drustvenih mreza Instagram i Tik-Tok za
sadasnje i buduce ucenik

Do kraja ozujka 2027. pokrenuti druStvene mreze te objavljivati

Ciljevi .. .

sadrzaje o njima.

Nastavni¢kom vijecu predstaviti cilj na sjednici te podsjetiti
Metode i potrebne putem emaila, objaviti na mreZnoj stranici Skole te Facebook
aktivnosti profilu za polaznike. Potaknuti u¢enike na sudjelovanje tijekom

SRO, nastave i izvannastavnih aktivnosti.

Nuzni resursi i troSkovi

Izvannastavna aktivnost. NV. Uc¢enici. Dodatni ¢lan
administracije drustvenih mreza

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Razrednici, predmetni nastavnici i ucenici te dodatni ¢lan
administracije druStvenih mreza.

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Dobiti da 50% ucenika posjecuje te promovira Instagram i Tik-
Tok skole.

Datum do kojeg e se
ciljevi ostvariti

31. 08.2027.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Analitika navedenih druStvenih mreza.

Osoba odgovorna za
procjenu postignucéa
ciljeva

Clanovi PP2, Ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postignuéa uéenika i ishodi u¢enja

Godi$nji plan unaprjedenja

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Osnazivanje 1 unaprjedenje mehanizma pracenja stru¢nog
usavr$avanja nastavnika i stru¢nih suradnika.

Do kraja skolske godine potaknuti redovito biljezenje i pracenje
strunog usavrsavanja nastavnika 1 stru¢nih suradnika skole -

Ciljevi . L - . y y ) .
povecati prosjecan broj struénog usavrsavanja nastavnika sa 35
sati na 70 sati godiSnje
Potaknuti nastavnike na sudjelovanje u edukacijama i stru¢nim

. usavrSavanjima vaznim za njihovo predmetno podruéje - osmisliti
Metode i potrebne ! .. ) vp vp . ! .
) ) obrazac za pracenje sustavnog stru¢nog usavrSavanja nastavnika
aktivnosti

te informirati nastavnike o potrebi ispunjavanja istoga na kraju
Skolske godine

Nuzni resursi i troSkovi

Vrijeme
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Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

cev e

- strucne suradnice pedagoginja, psihologinja i knjizni¢arka
- voditelj smjene

- ravnatelj

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Najaviti nastavnicima i stru¢nim suradnicima pracenje stru¢nog
usavrSavanja - izraditi obrazac za pracenje sustavnog stru¢nog
usavrSavanja nastavnika do pocetka lipnja 2027. godine

Datum do kojeg e se
ciljevi ostvariti

1. 6.2027.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Ispunjeni obrasci za pracenje strunog usavrsavanja svakog
predmetnog nastavnika i stru¢nog suradnika Skole

Osoba odgovorna za
procjenu postignuéa
ciljeva

- Struéna sluzba

- Ravnatelj

PRIORITETNO PODRUCJE 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

Godisnji plan unaprjedenja

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Neiskoristeni resursi

IskoriStavanje prostornih i materijalnih kapaciteta kroz ucenicku

Ciljevi . . .

L zadrugu i1 obrazovanje odraslih.
Metode i potrebne Razvoj novih programa obrazovanja kroz ustanovu za
aktivnosti obrazovanje odraslih

Nuzni resursi i troSkovi

- Skolski praktikumi i radionice
- nastavnici

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

- nastavnici
- andragoski voditelj
- ravnatelj

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Ponuda minimalno 4 nova programa obrazovanja odraslih

Datum do kojeg e se

31. 08. 2027.

117




ciljevi ostvariti

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Broj polaznika programa obrazovanja odraslih
Broj programa koji se izvode kroz ustanovu za obrazovanje
odraslih

Osoba odgovorna za
procjenu postignuéa
ciljeva

Ravnatelj, andragoski voditel;

PRIORITETNO PODRUCIJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje,
suradnja s ostalim dionicima, promicanje ustanove

Godi$nji plan unaprjedenja

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedostatak discipline ucenika.

Ciljevi Smanjiti broj ocjena losih vladanja za 10 %
- radionice

Metode i potrebne - webinari

aktivnosti - ankete

- ¢eS¢a Razredna i Nastavnicka vijeca

- nastavnici
‘. ... o . |-pedago
Nuzni resursi i troskovi P vg & .
- struc¢na sluzba
- ravnatel]
Osoba odgovorna za )
Ravnatelj

provedbu aktivnosti

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Smanjenje primjedbi nastavnika, dijela ucenika i roditelja na
ponasanje uc¢enika u razredu.

Datum do kojeg e se
ciljevi ostvariti

30. 06. 2027.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Anketa, Skolska statistika

Osoba odgovorna za
procjenu postignuéa
ciljeva

- ravnatelj - stru¢na sluzba - nastavnici

PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje — ustanova i kvaliteta

Godi$nji plan unaprjedenja

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Nezainteresiranost zaposlenika za sudjelovanje u procesu
samovrjednovanja.
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Ciljevi Aktivnije sudjelovanje zaposlenika u procesu samovrednovanja.
Metode i potrebne . . e .

) ! p Sastanci 2. puta god. timova prioritetnih podrucja
aktivnosti

Nuzni resursi i troSkovi

Zaposlenici Skole

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Koordinator samovrednovanja

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Izvjesée voditelja i zaposlenika na sastanku.

Datum do kojeg ce se
ciljevi ostvariti

15.7.2027.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Zapisnik sastanka

Osoba odgovorna za
procjenu postignuéa
ciljeva

Koordinator samovrednovanja
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