B. UCENJE TEMELJENO NA RADU

-CNC-

B.2. UCENJE TEMELJENO NA RADU

Broj sati (godisnje i fjedno - teorija, viezbe i praktitna nastava) i broj bodova

1. razred 2. razred 3. razred
e e tiedno tiedno tiedno
STRUKOVNO
OBRAZOVANJEREGIONALNI || NASTAVNIPREDMETI §i - o ol =l & 7
N = 4] > [ e] =5
CENTAR KOMPETENTNOSTI -§) 11v| PN S 1§) 1v!eN & -§, T|v|en]| B
. Radne procedure W1 2] 0 5 0]J]O0j0]| O 0 0 0] ] 0 0
POSLUZIVANJE CNC
STROJA Sivani
Paslezege L0 o fo[o| o] ofts|o|3|o| 6 fo]|o|3|a]s
stroja
, Komdnikaciguradoom | oc Jol 4 o] s o lajalol o]l o lolo]l el c
PODUZETNICKE okruzenju
VJESTINE
Osnove poduzetnistva g [0|0] @ 0 0jJ]0j0] O 0O f64]10j2|0 4
CNC PRAKSA Obrada materijala 24510 0| 7 6 010|100 0 0 1]010] O 0
UKUPNO SATI / BODOVA (A) 385( 1] 3] 7 14 [105[0) 3| 0 6 (1600} 5( 0 ( 10
Broj sati (godidnje i tiedno - teorija, vjezbe i prakticna nastava) i broj bodova
1. razred 2. razred 3. razred
B. SVIJET RADA NASTAVNI PREDMETI @ tiedno = @ tiedno = @ tjedno —
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CNC PRAKSA Praksa u CNC radionici | 1201 0| 0| 7 | 12 [ 5601 0| O | 14| 24 || 528 | 0| O | 14| 22
UKUPNO SATI / BODOVA (B) 120(0ff 0} 7 || 12 [ 560 O || Of 14 | 24 |[ 528 0| O 14 || 22
UKUPNO SATI /| BODOVA B.2 (A+B) 5051 3| 14| 42 | 665( 0| 3f 14| 45 [[688) 0| 5( 14 { 41
UDIO UCENJA TEMELJENOG NA RADU U UKUPNOM 5 o 0 5 o
FONDU SATI % 57% 70% 68% 75% 78% 68%
*Napomena:

e Ucenje temeljeno na radu i CNC praksa u prvom razredu, u trajanju od 385 sati izvodi se u

skoli u praktikumu za ruc¢nu obradu te praktikumu za klasi¢nu strojnu obradu, a nakon

motivacijskog razgovora 120 sati realizira se kod poslodavca u CNC radionici najkasnije do
20.08. tekuce Skolske godine.
e Ucenje temeljeno na radu u drugom razredu u trajanju od 105 sati izvodi se tijekom

nastavne godine u CNC praktikumu, a preostalih 560 sati realizira se kod poslodavca u CNC

radionici najkasnije do 20.08. tekuce Skolske godine.
e Ucenje temeljeno na radu u tre¢em razredu u trajanju od 160 sati izvodi se tijekom

nastavne godine u CNC praktikumu, a preostalih 528 sati realizira se kod poslodavca u CNC

radionici najkasnije do 20.08. tekuce Skolske godine.
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1.1. Ucenje temeljeno na radu

Ucenjem temeljenim na radu stjecCu se specifi¢na znanja i vjestine potrebne za samostalan,
siguran i odgovoran rad te rjesavanje stvarnih radnih situacija zanimanju CNC operater.
Zajednickim planiranjem nastavnika ustanove za strukovno obrazovanje i mentora kod
poslodavca te uz razmjenu pedagoske dokumentacije i evidencije postize se uskladenost
stjecanja ishoda ucenja strukovnih modula i u¢enja temeljenog na radu.

Tijekom 4. ciklusa u prvom razredu ucenje temeljeno na radu provodi se u okviru 505 sati
nastave godisnje ili 76% ukupanog broja sati strukovnog dijela kurikuluma, od cega

385 sati nastave godisnje ili 76% u CNC praktikumu, a preostalih 120 sati nastave
godisnje ili 24 % u CNC radionici kod poslodavca nakon zavrSetka nastavne godine.

Detaljan prikaz nalazi se u Tablici 2.

4. CIKLUS
UCENJE T::fb'JENO NA NASTAVNI PREDMET SKUP ISHODA UCENJA
Zastita na radu u proizvodnom
POSLUZIVANJE CNC RN pogonu
STROJA P Zbrinjavanje posebne vrste
otpada
PODUZETNICKE Komunikacija u radnom Komunikacija u vezi sa
VIESTINE okruzenju zaposljavanjem
Rucna obrada
Obrada materijala
CNC PRAKSA Rad na klasi¢nom stroju

Praksa u CNC radionici Rucna obrada u CNC radionici

Tablica 2. Ucenje temeljeno na radu u 4. ciklusu
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A. OPIS MODULA

Modul Posluzivanje CNC stroja polazniku omoguduje stjecanje znanja o primjeni radnih
procedura u svrhu zastite sebe i radnog mjesta u slucajevima nezgoda na radu,
elementarnih nepogoda na radnom mjestu, ali i razvrstavanju, gospodarenju i zbrinjavanju
otpada kao nusprodukta strojne obrade te zbrinjavanju opasnog otpada u skladu sa
odrzivim razvojem. Modul se izvodi u okviru nastavnog predmeta Radne procedure u 4.
ciklusu.

Svrha ucenja i poucavanja nastavnog predmeta Radne procedure jest upoznavanje
pravila, postupaka, procedura, zastitnih mjera i zastitne opreme o kojima ovisi sigurnost
radnika prilikom rada za CNC strojem te upoznavanje pravila, postupaka, procedura i
zastitnih mjera prilikom zbrinjavanja otpada u cilju ekoloski odrzivog razvoja i smanjenja
utjecaja industrije na okolis. U okviru navedenog nastavnog predmeta polaznik ¢e usvojiti
i primjenjivati propise o Zastiti na radu i zastiti okolisa.

Polaznik prije stjecanja ishoda ucenja u praktikumu za ru¢nu obradu mora stedi ishode
ucenja zastite na radu u okviru 35 sati. Steceni ishodi ucenja provjeravaju se pisanim
standardiziranim testom zastite na radu u okviru navedenih 35 sati. Potvrda o stjecanju
ishoda pisano se evidentira u mapu prakti¢ne nastave i vjezbi.

Modul Poduzetnicke vjestine usmjerava polaznika na stjecanje osnovnih znanja i
vjestina o komunikaciji povezanoj sa zaposljavanjem, stru¢noj terminologiji i pravilima
uljudbenoga poslovnoga/prodajnoga komuniciranja koji su nuzni za uspjesno odvijanje
poslovne aktivnosti. Cilj modula jest stjecanje znanja i razvijanje vjestina potrebnih za
ucinkovito komuniciranje u proizvodnom pogonu. Modul se izvodi u okviru nastavnog
predmeta Osnove poduzetnistva u 4. ciklusu i 5. ciklusu te ¢e isti omoguciti polazniku
stjecanje znanja o sklapanju ugovora o radu s poslodavcem i o fazama selekcijskog
postupka pri zaposljavanju.

Svrha ucenja i pouc¢avanja nastavnog predmeta Osnove poduzetnistva jest polazniku
omoguciti samostalno sastavljanje dokumentacije povezane s postupkom zaposljavanja
(zamolbu za posao, motivacijsko pismo i CV u formi Europassa) koristeéi se informacijsko-
komunikacijskom tehnologijom (IKT) i povezati poslovnu etiku s etickim kodeksom
gospodarskog subjekta te pritom primijeniti pravila poslovnog bontona u komunikaciji sa
suradnicima i nadredenima.

Modul CNC praksa polazniku omogucuje usvajanje temeljnih znanja i vjestina neophodnih
za rucnu obradu i rad na klasi¢nim te rukovanja klasicnim alatnim strojevima i stjecanja
odgovarajuceg stupnja samostalnosti i odgovornosti za rad na klasi¢nim i CNC strojevima.
Modul CNC praksa izvodi se u okviru nastavnih predmeta Obrada materijala i Praksa u
CNC radionici.

Svrha ucenja i poucavanja nastavnog predmeta Obrada materijala jest stjecanje
znanja i vjestina izrade obratka koristeci se ru¢nim postupcima obrade. Polaznik ¢e u sklopu
predmeta nauciti turpijati, piliti, brusiti i odsjeci jednostavnije i slozenije sirovce te izraditi
jednostavne i slozene izratke.

Svrha ucenja i poucavanja nastavnog predmeta Praksa u CNC radionici jest stjecanje
znanja i vjeStina o internim procedurama u poslovnhom subjektu. Navedene interne
procedure odnose se na organizaciju radnog procesa, komunikaciju i evidenciju radnih
zadataka, zastitu na radu i zbrinjavanje otpada. Osim toga, polaznik ¢e steci vjestine
provodenja postupaka jednostavnih ru¢nih obrada u CNC radionici.
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B. RAZRADA MODULA

Modul: POSLUZIVANJE CNC STROJA

Nastavni predmet: Radne procedure

Skup ishoda ucenja: Zastita na radu u proizvodnom pogonu

Razine usvojenosti

RB. Ishod Razrada ishoda . — -
Zadovoljavajuca Dobra Vrlo dobra Iznimna
Nabrojiti uvjete rada u

Ejggilrgvizln:gere Eargllii\/o?/ill;n; percoi?i?:f\l?a’ Nabrojiti uvjete rada sRanICIilt(‘%\llnaetluv'ete Identificirati Primijeniti mjere

P . p . ) J p ] odredene opasnosti |zastite na
1. odredenim uvjete rada i opasnosti |u proizvodnim rada na
) : A . na odredenom odredenom radnom

proizvodnim te primijeniti mjere procesima. odredenom . .
: v . radnom mjestu. mjestu.

procesima. zastite na odredenom radnom mjestu.

radnom mjestu.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca.
Primjer vrednovanja: Primijeniti mjere zastite na odredenom radnom mjestu. Primjer vrednovanja provjerava se pisanim standardiziranim

testom zastite na radu.

Razlikovati otezane
uvjete rada u
odredenom
proizvodnom procesu.
Klasificirati izvore

Primjenjivati mjere
zastite na radu u

2. skladu s odredenim .
. : opashosti u odredenom
proizvodnim : )
X proizvodnom procesu i
procesima.

na konkretnom
primjeru primijeniti
mjere zastite.

Poznavati otezane
uvjete rada u
odredenom
proizvodnom
procesu.

Razlikovati otezane
uvjete rada u
odredenom
proizvodnom
procesu.

Klasificirati izvore
opasnosti u
odredenom
proizvodnom
procesu.

Na konkretnom
primjeru primijeniti
mjere zastite na
radu u proizvodnom
procesu.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu te na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca.
Primjer vrednovanja: Na konkretnom primjeru primijeniti mjere zastite na radu u proizvodnom procesu. Primjer vrednovanja provjerava se

pisanim standardiziranim testom zastite na radu.

3 Koristiti zastitnu Razlikovati zastitnu
) opremu prema opremu za rad na

Nabrojati zastitnu
opremu za rad na

Razlikovati zastitnu
opremu za rad na

Identificirati
ispravnost zastitne

Pravilno koristiti
zastitnu opremu za
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pravilima zastite na
radu i rada na siguran
nacin.

siguran nacin,
identificirati njenu
ispravnost i pravilno ju
koristiti.

siguran nacin.

siguran nacin.

opreme za rad na
siguran nacin.

rad na siguran
nacin.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca.
Primjer vrednovanja: Pravilno koristiti zastithnu opremu za rad na siguran nacin. Primjer vrednovanja provjerava se pisanim standardiziranim

testom zastite na radu.

Primjenjivati mjere
4. zastite u slucaju
povrede na radnome
mjestu.

Nabrojati moguce
povrede na radnome
mjestu te razlikovati
opce mjere zastite na
radu, ovisno o povredi.
Odabrati nacin
koristenja zastitnih
sredstava, te ispravan
nacin pruzanja opce
kod laksih i tezih
povreda.

Nabrojati moguée
povrede na radnome
mjestu.

Razlikovati opce
mjere zastite na
radu, ovisno o
povredi.

Primijeniti opc¢e
mjere pruzanja prve
pomodi kod laksih
povreda.

Odabrati ispravan
nacin koristenja
zastitnih sredstava,
te ispravan nacin
pruzanja prve
pomodi kod tezih
povreda.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca i hitnoj sluzbi.
Primjer vrednovanja: Primijeniti opée mjere pruzanja prve pomodi kod laksih povreda.

Pravilno postupiti u
slucaju pozara.

Primijeniti propise o
protupozarnoj zastiti.
Opisati postupanje u
slucaju pozara. Provesti
mjere gasenje pozara.
Obaviti akcije
spasavanja i evakuacije
u skladu s usvojenim
pravilima.

Navesti osnovne
radnje koje se
obavezno moraju
poduzeti kada se uoci
pozar.

Opisati aparate za
gasenje pozara na
temelju njihove
uporabe i
namjene.

Povezati vrstu
gorivog materijala
sa sredstvom za
gasenje pozara.

Povezati poduzete
radnje i znakove za
zastitu od pozara sa
situacijom u kojoj je
izbio pozar.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca i vatrogasnim postrojbama.

Primjer vrednovanja: Demonstrirati

standardiziranim testom zastite na radu.

aktiviranje aparata za

gasenje pozara prahom.

Primjer vrednovanja

provjerava se pisanim
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Opisati znakove
6. sigurnosti u radnom
prostoru.

Postupati u skladu sa
znakovima sigurnosti
na radu i u vlastitom
Zivotu.

Odrediti znacenje i
svrhu znaka
sigurnosti s obzirom
na boju i
geometrijski oblik

Klasificirati
znakove sigurnosti
u skladu s bojom,
oblikom i
znacenjem

Opisati znacenje
dijela znakova
sigurnosti u radnom
prostoru

Opisati znacenje
svih znakova
sigurnosti u radnom
prostoru.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju

stjecanjem znanja i primjenom usvojenih znanja u standardnoj ucionici te izvodenjem
vjezbi u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca.
Primjer vrednovanja: Osmisliti tri razli¢ite situacije primjene mjera zastite na rad u proizvodnom pogonu. Primjer vrednovanja provjerava se
pisanim standardiziranim testom zastite na radu.
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Modul: POSLUZIVANJE CNC STROJA

Nastavni predmet: Radne procedure

Skup ishoda ucenja: Zbrinjavanje posebne vrste otpada

Razine usvojenosti

RB. Ishod Razrada ishoda - — -
Zadovoljavajuca Dobra Vrlo dobra Iznimna
Razlikovati i primijeniti
osnovne propise o
Primiieniti vased zastiti okolisa u Nabrojiti osnovne oy Analizirati
rimijeniti vazece . o - . ; o ; . . Primijeniti vazece S
robise o zadtiti okolida industrijskoj djelatnosti |propise o zastiti Razlikovati propise robise o zaltiti posljedice
1. E in%ustri'sko' s posebnim naglaskom |okoliSa u o zastiti okoliSa u gkotljiéa U CNC neprimjerenog
d'eIatnostJi ) na CNC proizvodnju. industrijskoj CNC proizvodnji. roizvodnii zbrinjavanja
) ' Analizirati posljedice djelatnosti. P Il otpada.

neprimjerenog
zbrinjavanja otpada.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koriStenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja Cinjenica u standardnoj ucionici te usvajanjem vjestina izvodenjem vjezbi vezanih
uz zastitu na radu u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razlicitim CNC radionicama kod poslodavaca. Polaznici obavezno
sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi u CNC praktikumu i posjeta CNC radionici razredni se odjel dijeli u
odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Primijeniti vazece propise o zastiti okoliSa u CNC proizvodnji.

Koristiti predvidena
mjesta za odlaganje
otpada.

Prepoznati mjesta za
odlaganje otpada u
pogonu te primijeniti
postupke odlaganja
otpada na predvideno
mjesto te analizirati
posljedice
neprimjerenog
odlaganja otpada.

Prepoznati mjesta za
odlaganje otpada u
pogonu.

Objasniti postupak
odlaganja otpada
na predvidena
mjesta za
odlaganje.

Primijeniti postupke
odlaganja otpada na
predvidena mjesta
za odlaganje.

Analizirati
posljedice
neprimjerenog
odlaganja otpada.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjeStina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz
koristenje digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja cinjenica u standardnoj ucionici te usvajanjem vjestina izvodenjem
vjezbi vezanih uz zastitu na radu u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca.
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Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi u CNC praktikumu i posjeta CNC radionici
razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Prepoznati postupke odlaganja otpada na predvidena mjesta za odlaganje.

Razlikovati i primijeniti
nacine razvrstavanja T Analizirati
otpada prema vazecoj N Razlikovati nacine Primijeniti nacine posljedice
. klasifikaciji te Nabrojiti nacine razvrstavanja razvrstavanja neprimjerenog
Razvrstati otpad prema N - razvrstavanja otpada otpada prema .
3. v .. o analizirati posljedice . s otpada prema v o . .. ... |razvrstavanja
vazecoj klasifikaciji. neprimiereno prema vazecoj vasecoi vazecoj klasifikaciji otpada na
razpvrstJavan' 9 klasifikaciji. ~c0) na odredenom CNC P
ja otpada klasifikaciji. stroiu odredenom CNC
na odredenom CNC Ju- stroju.
stroju.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koristenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja Cinjenica u standardnoj ucionici te usvajanjem vjestina izvodenjem vjezbi vezanih
uz zastitu na radu u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razlic¢itim CNC radionicama kod poslodavaca. Polaznici obavezno
sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi u CNC praktikumu i posjeta CNC radionici razredni se odjel dijeli u
odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Prepoznati vrste otpada prema vazecoj klasifikaciji na odredenom CNC stroju.

Razlikovati i primijeniti Primijeniti natine | Analizirati
ngglenbenizhbcpg?z;/?)?gda Nabrojiti nacine Sgégk::;rf'.anaC'ne zbrinjavanja posljedice
Zbrinuti odredene p L -Pac zbrinjavanja Jjavan) posebnih vrsta neprimjerenog
4 posebne vrste otpada. tr:]e(;a;?rl]l_zelrrzlgloposljedlce posebnih vrsta EES:(?:S :szat(aju S otpada na zbrinjavanja otpada
primjerenog otpada. pack : odredenom CNC na odredenom CNC
zbrinjavanja otpada na vazecim propisom. | o stroi
odredenom CNC stroju. Ju- Jul.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koriStenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja Cinjenica u standardnoj ucionici te usvajanjem vjestina izvodenjem vjezbi vezanih
uz zastitu na radu u CNC praktikumu kao i na terenskoj nastavi za vrijeme posjeta razli¢itim CNC radionicama kod poslodavaca. Polaznici obavezno
sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi u CNC praktikumu i posjeta CNC radionici razredni se odjel dijeli u
odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Prepoznati posebne vrste otpada na odredenom CNC stroju.
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B. RAZRADA MODULA

Modul: PODUZETNICKE VIESTINE

Nastavni predmet: Komunikacija u radnom okruzenju

Skup ishoda uc¢enja: Komunikacija u vezi sa zaposljavanjem

Razine usvojenosti
RB. Ishod Razrada ishoda i o, ]
Zadovoljavajuca Dobra Vrlo dobra Iznimna
Analizirati . Prezentirati
alizirat Prepoznati obveze o . .
elemente . posljedice krSenja
ugovora o poslodavca i ugovornih odredbi
dgalnom Istaknuti najbitnije Nabrojiti elemente posloprimca na ugovora o
- elemente ugovora o radu | ugovora o dualnom primjeru ugovora o L
obrazovanju i ; ; A Analizirati dva dualnom
i prepoznati obveze obrazovanju i ugovora o | dualnom -
1. ugovora o R e . . - ugovora na danom | obrazovanju i
z . potpisnika. Predvidjeti ucenju temeljenom na obrazovanju i s v .
ucenju -~ . . . primjeru. ugovora o ucenju
- posljedice krsenja radu u dualnom modelu | ugovora o ucenju :
temeljenom na . . . . temeljenom na
ugovornih odredbi. obrazovanja. temeljenom na radu
radu u dualnom radu u dualnom
u dualnom modelu
modelu obrazovanja modelu
obrazovanja. ) obrazovanja.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koristenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja dokumentacije povezane s postupkom zaposljavanja (zamolba za posao,
motivacijsko pismo, CV)u u specijaliziranoj informatickoj ucionici. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri

izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Prepoznati obveze poslodavca i posloprimca na primjeru ugovora o dualnom obrazovanju i ugovora o u¢enju temeljenom

na radu u dualnom modelu

obrazovanja.

Opisati faze
selekcijskog
postupka pri
zaposljavanju.

Identificirati korake u
postupku odabira
zaposlenika.

Razlikovati unutarnje od
vanjskih izvora
pribavljanja zaposlenika.
Odabrati odgovarajuce
vrste testova za selekciju
kandidata za zanimanje

Nabrojiti faze
selekcijskog postupka
pri zaposljavanju.

Razlikovati
unutarnje od
vanjskih izvora
pribavljanja
(novacenja)
zaposlenika.

Izdvoijiti dvije
skupine testova
prikladnih za
selekciju
kandidata za
zanimanje CNC
operater.

Osmisliti intervju s
potencijalnim
zaposlenikom.
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CNC operater i osmisliti
intervju s potencijalnim
zaposlenikom.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koristenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja dokumentacije povezane s postupkom zapoSljavanja, simuliraju¢i sve faze
selekcijskog postupka/motivacijskog razgovora u standardnoj ucionici. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vijezbi.

Primjer vrednovanja: Nabrojiti faze selekcijskog postupka pri zaposljavanju.

Sastaviti
dokumentaciju
3. povezanu s
postupkom
zaposljavanja.

Identificirati bitne
elemente oglasa za
posao.

Sastaviti zamolbu za
posao i motivacijsko
pismo. Samostalno
izraditi zivotopis (CV) u
formi Europassa koristeci
se informacijsko-
komunikacijskim
tehnologijama (IKT).

Komentirati oglas za
posao na primjeru.

Sastaviti zamolbu
za posao uz pomo¢
nastavnika.

Samostalno
sastaviti
motivacijsko
pismo.

Samostalno
izraditi zivotopis
(CV) u formi
Europassa
koristedi se
informacijsko-
komunikacijskim
tehnologijama
(IKT).

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koriStenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja dokumentacije povezane s postupkom zaposSljavanja (zamolba za posao,
motivacijsko pismo, CV)i stjeCu u specijaliziranoj informatic¢koj ucionici. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i
vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Samostalno izraditi Zivotopis (CV) u formi Europassa koristeéi se informacijsko-komunikacijskim tehnologijama (IKT).

Povezati
poslovnu etiku
s etickim
kodeksom
gospodarskog
subjekta.

Objasniti pojam poslovne
etike i razlikovati
elemente etic¢kog
kodeksa: odnos prema
radu, imovini i
zaposlenicima. Analizirati
eticke kodekse dvaju
gospodarskih subjekata.
Sastaviti eticki kodeks za
gospodarski subjekt po
izboru.

Objasniti pojam
poslovne etike.

Razlikovati
elemente etickog
kodeksa: odnos
prema radu, imovini
i zaposlenicima.

Analizirati eticke
kodekse dvaju
gospodarskih
subjekata.

Sastaviti eticki
kodeks za
gospodarski
subjekt po izboru.
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Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz
koristenje digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja u standardnoj ucionici. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u
mapi prakticne nastave i vjezbi.
Primjer vrednovanja: Razlikovati elemente etickog kodeksa: odnos prema radu, imovini i zaposlenicima.

Primijeniti
pravila

poslovnog
5. bontona u

komunikaciji sa
suradnicima i
nadredenima.

Istaknuti pravila uljudnog
ponasanja u drustvu i
poslovnom okruzenju.
Interpretirati pravila
ponasanja CNC operatera
u svakodnevnoj
komunikaciji u
poslovnom okruzenju.

Izdvojiti pravila
ponasanja CNC

operatera na radnom

mjestu.

Diskutirati o
pravilima ponasanja
CNC operatera u
prodavaonici u
skladu s pravilima
poslovnog bontona.

Razlikovati
pozeljne i
nepozeljne
osobine CNC
operatera u
komunikaciji sa
suradnicima i
nadredenima.

Samostalno
formulirati pravila
poslovnog
bontona CNC
operatera u
komunikaciji sa
suradnicima i
nadredenima na
primjeru radnog
mjesta.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem znanja i vjeStina, povezivanjem i primjenom usvojenih znanja uz koriStenje
digitalnih alata u svrhu analiziranja, usporedbe ili istrazivanja dokumentacije povezane s postupkom zaposljavanja/motivacijskoga razgovora,
simulirajudi pozitivne situacije primjene bontona u proizvodnom pogonu u standardnoj ucionici. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi

prakti¢ne nastave i vjezbi.

Primjer vrednovanja: Nabrojiti pravila i obveze CNC operatera u odnosu na ostale zaposlenike i nadredene.
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A. RAZRADA MODULA

Modul: CNC PRAKSA

Nastavni predmet: Obrada materijala

Skup ishoda ucenja: Rucna obrada

RB. Ishod

Razrada ishoda

Razine usvojenosti

Zadovoljavajuca

Dobra

Vrlo dobra

Iznimna

Koristiti zastitna
sredstva i zastitnu
opremu za rad na
siguran nacin.

Nabrojati i koristiti
zastitna sredstva i
zastitnu opremu za rad
na siguran nacin te
identificirati izvore
opasnosti.

Nabrojati zastitna
sredstva i zastitnu
opremu za rad na
siguran nacin.

Identificirati izvore
opasnosti.

Koristiti zastitna
sredstva i zastitnu
opremu za rad na
siguran nacin.

Analizirati
koristenje zastitnih
sredstava i zastitne
opreme za rad na
siguran nadin.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Koristiti zastitna sredstva i zastitnu opremu za rad na siguran nacin.

Koristiti mjerne
uredaje za mjerenje
2. dimenzija, oblika,
stanja povrsina
obratka.

Prepoznati i primijeniti
mjerne uredaje za
mjerenje dimenzija,
oblika, stanja povrsina
obratka. Usporediti
to¢nost mjerenja
razli¢itim mjernim
instrumentima.

Prepoznati mjerne
uredaje za mjerenje
dimenzija, oblika,
stanja povrsina
obratka.

Razlikovati mjerne
uredaje za
mjerenje
dimenzija, oblika,
stanja povrsina
obratka.

Primijeniti mjerne
uredaje za mjerenje
dimenzija, oblika,
stanja povrsina
obratka na ispravan
nacin.

Usporediti to¢nost
mjerenja razlicitim
mjernim
instrumentima.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za rucnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Primijeniti mjerne uredaje za mjerenje dimenzija, oblika, stanja povrSina obratka na ispravan nacin.

Ocrtati dimenzije
obratka i izratka.

Prepoznati alate i
postupke pri ocrtavanju
proizvoda te izvesti
postupak ocrtavanja
dimenzija proizvoda.

Prepoznati alate i
postupke pri
ocrtavanju
proizvoda.

Primijeniti alate i
postupke za
ocrtavanje
dimenzija
proizvoda na

Izvesti postupak
ocrtavanja
dimenzija proizvoda.

Identificirati greske
pri postupku
ocrtavanja.
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| | | [ispravan nadin. | |

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuc¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Izvesti postupak ocrtavanja dimenzija proizvoda.

Odabrati list za pilu
prema materijalu
obratka. Otpiliti sirovac
po zadanim mjerama te
kontrolirati ispiljeni
izradak.

Primijeniti alate i
postupke za
piljenje na
ispravan nacin.

Izvrsiti kontrolu
ispiljenog
predmeta.

Odabrati list za pilu
prema materijalu
obratka.

Piliti obradak na
odredenu mjeru.

Otpiliti sirovac po
zadanim mjerama.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ruénu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljucuju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Otpiliti sirovac po zadanim mjerama.

Primijeniti alate i

postupke za sjecenje Primijeniti alate |

Izvesti ruc¢no sjecenje
Skarama

Skarama na ispravan
nacin. Odsjeci skarama

Prepoznati alate i
postupke pri sjecenju
Skarama.

postupke za
sjeCenje Skarama

Odsjec¢i Skarama
pravokutni lim na

Odsjec¢i Skarama
slozeniji oblik lima

pravokutni lim i zadanu mjeru. na zadanu mjeru.
slozeniji oblik lima na

zadanu mjeru.

na ispravan nacin.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuc¢uju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Odsjedi Skarama pravokutni lim na zadanu mjeru.

Turpijati obradak na
odredenu mjeru i
kvalitetu povrsine.

Odabrati turpiju prema
materijalu obratka i
vrsti obrade. Izvesti
postupak turpijanja
ravne i zaobljene
povrsine na zadanu
mjeru.

Odabrati turpiju
prema materijalu
obratka i vrsti
obrade.

Primijeniti alate i
postupke za
turpijanje na
ispravan nacin.

Izvesti postupak
turpijanja ravne
povrsine na zadanu
mjeru.

Izvesti postupak
turpijanja zaobljene
povrsine na zadanu
mjeru.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
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u praktikumu za rucnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel

dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuc¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izvesti postupak turpijanja ravne povrsine na zadanu mjeru.

Prepoznati i odabrati
vrstu brusnog papira

prema vrsti obrade. Odabrati

granulaciju

Rucno brusiti obradak
brusnim papirom.

Izvesti ru¢no brusenje
brusnim papirom na
ispravan nacin i

Prepoznati vrste
brusnih papira prema
vrsti obrade.

brusnog papira
prema materijalu

obratka i vrsti

procijeniti obradenu obrade.

povrsinu prema
zadanim zahtjevima.

Izvesti ru¢no
brusenje brusnim
papirom na ispravan
nacin.

Procijeniti obradenu
povrsinu obratka
prema zadanim
zahtjevima.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel

dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izvesti ru¢no brusenje brusnim papirom na ispravan nacin.

Koristiti ru¢nu kutnu
brusilicu za rezanje i
bruSenje obratka.

Odabrati brusnu i reznu
plo¢u zavisno o
predvidenoj radnoj
operaciji. Izvesti
postupak
jednostavnijeqg i
slozenijeg brusenja i
rezanja ru¢nom
kutnom brusilicom na
siguran nadin.

Odabrati brusnu
plo¢u zavisno o
predvidenoj radnoj
operaciji.

Na ispravan nacin
postaviti rezni alat
na rucnu brusilicu.

Izvesti postupak
jednostavnijeg
brusenja i rezanja
ruénom kutnom
brusilicom na
siguran nacin.

Izvesti postupak
sloZenijeg brusenja
i rezanja ru¢nom
kutnom brusilicom
na siguran nacin.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakticne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel

dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Izvesti postupak jednostavnijeg brusenja i rezanja ru¢nom kutnom brusilicom na siguran nacin.

Prepoznati alate i
postupke pri ru¢nom
savijanju. Izvesti
postupak savijanja
jednostavnog i

Prepoznati alate i
postupke pri ru¢nom
savijanju.

Odabrati ispravni
postupak rucnog
savijanja.

Rucno savijati obradak
na odredenu mjeru.

Izvesti postupak
savijanja
jednostavnog oblika
na siguran nacin.

Izvesti postupak
savijanja slozenog
oblika na siguran
nacin.
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sloZzenog oblika na
siguran nacin.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuc¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izvesti postupak savijanja jednostavnog oblika na siguran nacin.

10.

Busiti provrte na
obratku ru¢nom
busilicom.

Odabrati svrdlo prema
dimenziji provrta.
Otockati poziciju
provrta. Busiti viSe
provrta ru¢nom
busilicom uz kontrolu
dimenzija.

Odabrati svrdlo
prema dimenziji
provrta.

Otockati poziciju
provrta.

Busiti provrt ruénom
busilicom uz
kontrolu dimenzija.

Busiti viSe provrta
na izratku uz
kontrolu dimenzija.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Busiti provrt ru¢nom busilicom uz kontrolu dimenzija.

11.

Rucno izraditi
unutrasnje i vanjske
navoje.

Prepoznati razlicite
vrste navoja i koraka
navoja. Klasificirati
ureznice i nareznice
prema koraku navoja.
Izraditi viSe navoja na
izratku uz kontrolu
dimenzija.

Prepoznati razlicite
vrste navoja i koraka
navoja.

Klasificirati
ureznice i
nareznice prema
koraku navoja.

Izraditi navoj uz
kontrolu dimenzija.

Izraditi viSe navoja
na izratku uz
kontrolu dimenzija.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljucuju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izraditi navoj uz kontrolu dimenzija.

12.

Primijeniti rastavljive i
nerastavljive spojeve.

Prepoznati i klasificirati
razlicite vrste spojeva.
Primijeniti i analizirati

razli¢ite vrste spajanja.

Prepoznati razlicite
vrste spojeva.

Klasificirati razlicite
vrste spojeva.

Primijeniti razli¢ite
vrste spajanja.

Analizirati primjenu
pojedinih nacina
spajanja.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
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u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuc¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Primijeniti razlicite vrste spajanja.

13.

Primijeniti
antikorozivnu zastitu
obratka.

Prepoznati i klasificirati
razlicite vrste
antikorozivne zastite.
Primijeniti i analizirati
efekte razlicitih vrsta
antikorozivne zastite.

Prepoznati razlic¢ite
vrste antikorozivne
zastite.

Klasificirati razlic¢ite
vrste antikorozivne
zastite.

Primijeniti razlicite
vrste antikorozivne
zastite.

Analizirati efekte
antikorozivne
zastite na
konkretnom
primjeru.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikumu za ru¢nu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel
dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljuCuju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Primijeniti razliCite vrste antikorozivne zastite.
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Modul: CNC PRAKSA

Nastavni predmet: Praksa u CNC radionici

Skup ishoda ucenja: Rad na klasicnom stroju

RB.

Ishod

Razrada ishoda

Razine usvojenosti

Zadovoljavajuca

Dobra

Vrlo dobra

Iznimna

Odrezati sirovac na
strojnoj pili

Pokazati redoslijed
operacija prilikom
odrezivanja sirovca.
Odabrati vrste reznih
pila i rezime rada za
razli¢ite materijale te
odrezati sirovac na
to¢nu mjeru.

Pokazati redoslijed
operacija prilikom
odrezivanja sirovca.

Odabrati vrste
reznih pila i rezime
rada za razlicite
materijale.

Odrezati sirovac na
to¢nu mjeru.

Odrezati sirovac
pod odredenim
kutom.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikum za klasi¢nu strojnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni
se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljucuju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Odrezati sirovac na to¢nu mjeru.

Izraditi jednostavni
obradak na
univerzalnoj tokarilici.

Izvesti jednostavno i
sloZzeno poprecno i
uzduzno tokarenje u
toleranciji. Izraditi
jednostavni konusni
izradak.

Izvesti poprecno i
uzduzno tokarenje

Izvesti slozenije
poprecno i
uzduzno tokarenje

Izvesti poprecno i
uzduzno tokarenje u
toleranciji.

Izraditi jednostavni
konusni izradak.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikum za klasi¢nu strojnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Priizvodenju vjezbi razredni
se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljucuju najmanje 10, a najvisSe 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izraditi popre¢no i uzduzno tokarenje u toleranciji.

Izraditi jednostavni
obradak na
univerzalnoj glodalici.

Izraditi poravnavanje,
utor i pravokutni dzep
na univerzalnoj
glodalici. Izraditi
pravokutnu vanjsku

Izraditi poravnavanje
i utor na univerzalnoj
glodalici.

Izraditi
poravnavanje i
pravokutni dZzep na
univerzalnoj
glodalici.

Izraditi pravokutnu
vanjsku konturu u
toleranciji na
univerzalnoj
glodalici.

Izraditi pravokutnu
vanjsku konturu u
toleranciji i utor
pod kutom na
univerzalnoj
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konturu u toleranciji i
utor pod kutom na
univerzalnoj glodalici.

glodalici.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikum za klasi¢nu strojnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni
se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Izraditi pravokutnu vanjsku konturu u toleranciji na univerzalnoj glodalici.

4 Izraditi provrte na
' stupnoj busilici.

Objasniti postupke koji
prethode busenju
provrta i izbusiti provrt
na stupnoj busilici.
Izraditi provrte s
navojem razlic¢itih
promjera na stupnoj
busilici.

Objasniti postupke
koji prethode
busenju provrta i
izbusiti provrt na
stupnoj busilici.

Izraditi provrt sa
predbusenjem na
stupnoj busilici.

Izraditi provrte
razlic¢itih promjera
na stupnoj busilici.

Izraditi provrte s
navojem na stupnoj
busilici.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u praktikum za klasi¢nu strojnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi. Pri izvodenju vjezbi razredni
se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje uklju¢uju najmanje 10, a najvise 14 polaznika.
Primjer vrednovanja: Izraditi provrte razli¢itih promjera na stupnoj busilici.

Brusiti obradak na
stolnoj brusilici.

Objasniti postupke koji
prethode brusenju na
stolnoj brusilici. Brusiti
s razlicitim brusevima
jednostavni i slozeni
obradak na stolnoj
brusilici.

Objasniti postupke
koji prethode
brusenju na stolnoj
brusilici.

Brusiti jednostavni
obradak na stolnoj
brusilici.

Brusiti slozeni
obradak na stolnoj
brusilici.

Brusiti s razli¢itim
brusevima slozeni
obradak na stolnoj
brusilici.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishod se stjeCe usvajanjem novih prakti¢nih sadrzaja te povezivanjem i primjenom usvojenih teorijskih
sadrzaja izvodenjem vjezbi u praktikum za klasi¢nu strojnu obradu. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.

Pri izvodenju vjezbi razredni se odjel dijeli u odgojno-obrazovne skupine koje ukljucuju najmanje 10, a najviSe 14 polaznika.

Primjer vrednovanja: Brusiti slozeni obradak na stolnoj brusilici.
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Modul: CNC praksa

Nastavni predmet: Praksa u CNC radionici

Skup ishoda ucenja: Rucna obrada u CNC radionici

Razine usvojenosti

RB. Ishod Razrada ishoda . — -
Zadovoljavajuca Dobra Vrlo dobra Iznimna

Upoznati organizaciju i

strukturu poslovnog Uoditi specifi¢nosti

Upoznati organizaciju

Upoznati interne radne |subjekta te uoditi . strukture Opisati radna Razlikovati radna
1. oy . i strukturu poslovnog : .
procedure. specificnosti strukture subiekta poslovhog mjesta. mjesta.
poslovnog subjekta. ) ) subjekta.

Opisati radna mjesta.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u CNC radionici kod poslodavca na temelju radnih zadataka dobivenih od mentora kod poslodavca. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u
mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.

Primjer vrednovanja: Opisati radna mjesta.

Upoznati organizaciju
zastite na radu u
poslovhom subjektu.
Uociti specifi¢nosti

Primijeniti interne saitite na radu s Upoznati organizaciju Uociti specificnosti  |Identificirati mjere Primijeniti mjere

2 rocedure zastite na obzirom na radno zastite na radu u zastite na radu s zastite na radu s zastite na radu s
) Eadu miesto. Identificirati i oslovnom subiektu obzirom na radno |obzirom na radno obzirom na radno
) ) ' P ] " |mjesto. mjesto. mjesto.

primijeniti mjere
zastite na radu s
obzirom na radno
mjesto.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u CNC radionici kod poslodavca na temelju radnih zadataka dobivenih od mentora kod poslodavca. Polaznici obavezno sve aktivhosti opisuju u
mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.

Primjer vrednovanja: Primijeniti mjere zastite na radu s obzirom na radno mjesto.

3 Primijeniti interne Opisati vrstu i tijek Opisati vrstu i tijek Opisati hijerarhiju |Pravilno sudjelovati |Primijeniti interne
’ komunikacijske dokumentacije u dokumentacije u odlucivanja u u prenosenju komunikacijske
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procedure. poslovhom subjektu. poslovnom subjektu. |poslovhom informacija u skladu |procedure u

Opisati hijerarhiju subjektu. s internim timskom radu.
odlucivanja u komunikacijskim
poslovnhom subjektu. procedurama.

Primijeniti interne
komunikacijske
procedure u timskom
radu.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u CNC radionici kod poslodavca na temelju radnih zadataka dobivenih od mentora kod poslodavca. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u
mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.

Primjer vrednovanja: Opisati hijerarhiju odlucivanja u poslovnom subjektu.

Upoznati interne
procedure i metode
zbrinjavanja otpada u

poslovhom subjektu. Upoznati interne Uoditi specifi¢cne . o . Zbrinuti otpad u
T . . . Evidentirali vrstu i - .
Primijeniti interne Evidentirati vrstu i procedure metode - skladu s internim
- . - . . g , koliinu otpada s
4, procedure zbrinjavanja |koli¢inu otpada s zbrinjavanja otpada zbrinjavanja obzirom na radno procedurama
otpada. obzirom na radno u poslovnom otpada s obzirom : poslovnog
. . . . . mjesto. .
mjesto te zbrinuti subjektu. na radno mjesto. subjekta.

otpad u skladu s
internim procedurama
poslovnog subjekta.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u CNC radionici kod poslodavca na temelju radnih zadataka dobivenih od mentora kod poslodavca. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u
mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.

Primjer vrednovanja: Uociti specificne metode zbrinjavanja otpada s obzirom na radno mjesto.

Skidati ostre bridove,
., mjeriti i kontrolirati Koristiti rucni
I.DrOVOd't' postupv)ke izratka. Koristiti ru¢ni, |Skidati oStre bridove |Mjeritii kontrolirati |Koristiti ru¢ni alatu |elektri¢ni i
5. jednostavne rucne v . v ; . . . .
rucni elektricni i izratka. izradak. rucnoj obradi. pneumatski alat za
obrade. . N
pneumatski alat za rucnu obradu.
rucnu obradu.

Preporuke za ostvarivanje ishoda: Ishodi se ostvaruju stjecanjem vjestina, povezivanjem i primjenom usvojenih vjestina izvodenjem vjezbi
u CNC radionici kod poslodavca na temelju radnih zadataka dobivenih od mentora kod poslodavca. Polaznici obavezno sve aktivnosti opisuju u
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mapi prakti¢ne nastave i vjezbi.
Primjer vrednovanja: Koristiti ru¢ni alat u ru¢noj obradi.
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