
Na temelju 6lanka 194. stavak 1 . podstavak 15. Statuta Strojarske tehni6ke Skole Osijek, Skolski
odbor Strojarske tehnidke Skole Osijek na 17. sjednici odrZanoj odrZanoj 03. svibnja 2023.,

donio je

PROTOKOL O POSTUPANJU 5XOrc U KRIZNIM SITUACIJAMA TE

O PODUZIMANJU MJERA ZASTITE PRAVA UEEMKA

I. UVOD

Clanak 1.

Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama te o poduzimanju mjera za5tite prava

udenika (u nastavku teksta: Protokol) odnosi se na prevenciju mogu6ih situacija pove6anog

rizika u Strojarskoj tehnidkoj Skoli Osijek (u nastavku teksta: Skola;, kao i na postupanje u

konkretnim situacijama sa ciljem za5tite djece, kao i svih djelatnika koji o njima skrbe u procesu

odgoja i obrazovanja. Temelji se na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj ikoli, Zakona o zaStiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu, Kaznenog zakona, na

sadrZaju i obavezama propisanim Programom aktivnostiza sprjeiavanje nasilja medu djecom
i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske dana 25. veljade 2004., Pravilnikom o
naiinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zaStite
prava uienika te prijave svakog kr\enja tih prava nadleZnim tijelima, Protokolom o postupanju

u sluiaju nasilja medu djecom i mladima, Protokolom o postupanju u sluiaju nasilja u obitelji,
Protokolom o postupanju u sluiaju seksualnog nasilja, Protokolom o postupanju u sluiaju
zlostavtjanja i zanemarivanja djece ali i drugim podzakonskim aktima i aktima Skole. On

utvrduje obveze i odgovornosti, kao i na6ine postupanja tj. Sto treba 6initi ravnatelj, stru6ni

suradnik, uditelj, udenik, drugi djelatnik Skole ili roditelj (skrbnik djeteta).
Protokol, kao dio Pravilnika o ku6nom redu Skole, treba biti izvje5en na vidnom i svima

dostupnom mjestu u Skoli.

O nacinima i koracima postupanja svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja
potrebno je upoznati udenike na satovima razrednika te roditelje na prvom roditeljskom
sastanku svake Skolske godine, a po potrebi i 6eSce.

e lanak 2.

Protokol sadrZi:
1. uvod

2. op6eprihva6enu definic|u nasilja;

3. postupanje St<ole u sludaju nasilja medu djecom;
4. postupanje Skole u slu6aju obicnog vr6njadkog sukoba;
5. postupanje Skole u sludaju saznanja ili sumnje na nasilje u obitelji;
6. postupanje Stote u sludaju nasilja prema u6enicima od strane odrasle osobe u St<oti

(uditelja, roditelja, drugih radnika Skole, nepoznatih osoba);



7 postupanje Skote u slu6aju nasilnog pona5anja odrasle osobe nad odraslom osobom u

Sroti;
postupanje Skote u sludaju nasilja prema djelatnicima Skole od strane udenika Skole;

evidencija Skole o sukobima i nasilju u Skoli;
prijelazne i zavr5ne odredbe.

8.

9.

10.

Koordinatori
psihologinja.

6tanak 3.

protokola o postupanju Skole u kriznim situacijama su pedagoginja i

It. OPGEPRTHVACENA DEFTNICTJA NASILJA

6lanak 4.

Definicija nasilja i obi6nog sukoba vr5njaka preuzeta je iz Protokola o postupanju u

sludaju nasilja medu djecom i mladima kojeg je u listopadu 2004. g. donijelo Ministarstvo obitelji,

branitelja i medugeneracijske solidarnosti Republike Hrvatske.
Nasiljem medu djecom i mladima smatra se svako namjerno fizidko ili psihi6ko nasilno

pona5anje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vr6njaka udinjeno s ciljem
povrjedivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvr5enja, moZe razlikovati po obliku, teZini,

intenzitetu i vremenskom trajanju i koje uklju6uje ponavljanje istog obrasca i odrZava
neiavnopravan odnos snaga fia6i protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca). Nasiljem medu

djecom i mladima smatra se osobito:
. namjerno uzrokovani fizidki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje,

Samaranje, 6upanje, zaklju6avanje, napad razliditim predmetima, pljuvanje i sli6no bez
obzira da lije kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

. psihi6ko i emocionalno nasilje prouzrodeno opetovanim ili trajnim negativnim
postupcima od strane jednog djeteta ili vi5e djece. Negativni postupci su: ogovaranje,
nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastra5ivanje, izrugivanje, namjerno
zanemarivanje i iskljudivanje iz skupine kojoj pripada ili iskljudivanje i zabranjivanje
sudjelovanja u razliditim aktivnostima s ciljem nano5enja patnje ili boli, Sirenje glasina s

ciljem izolacije djeteta od ostalih udenika, oduzimanje stvari ili novaca, uni5tavanje ili

oSte6ivanje djetetovih stvari, poniZavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslu5nosti ili na
drugi na6in dovodenje djeteta u podredeni poloZaj, kao isva druga pona5anja podinjena
od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se
drugom djetetu namjerno nanosi fizitka i du5evna bol ili sramota.
Nasi lje pod razum ijeva Sest defin i raj u6i 6im ben i ka:
. namjera da se drugom nanese Steta ili ozljeda;
o" intenzitet i trajanje (opetovanost nasilni6kog pona5anja);
. mo6 nasilnika (nerazmjer s obzirom na dob, shagu, brojdana nadmo6);
. ranjivost i nemo6 Zrtve;
. manjak podrSke;
. posljedice.
U svim sludajevima nasilja medu djecom koji su definirani navedenim 6imbenicima Skola

je duZna postupati u skladu s Protokolom navedenim u stavku 1. ovoga dlanka.



elanak 5.

NuZno je razlikovati nasilje (zlostavljanje) medu djecom i mladima od obidnog sukoba
vr5njaka. Obi6ni sukob vr5njaka ima sljede6a obiljeZja:

1. nema elemenata navedenih za nasilni5tvo: radi se o sukobu vr5njaka koji oni ne

rje5avaju na miran, nego na neki drugi na6in; ne postupaju jedan prema drugome s

namjerom ozljedivanja ili nano5enja Stete; nema nerazmjera mo6i; nema teZih
posljedica za djecu u sukobu;

2. djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovom po svaku cijenu;
3. mogu dati razloge za5to su u sukobu;
4. ispri6aju se ili prihvate rje5enje u kojem nema pobjednika i poraZenog;

5. slobodno pregovaraju da bizadovoljilisvoje potrebe;

6. mogu promijeniti temu i oti6i iz situacije u kojojje do5lo do sukoba.

III. POSTUPANJE SXOIE U SLUEAJU NASILJA MEDU DJECOM

e lanak 6.

U svim sludajevima nasilja medu djecom kojisu definirani navedenim 6imbenicima Skola
je duZna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluiaju nasilja medu djecom imladima
donesenim u listopadu 2004. g.

. U sludaju nasilja medu djecom u Skoli svidjelatnici Sfole duZni su:

. odmah prekinuti nasilno pona5anje udenika i odvojiti udenike;

. pruZiti pomo6 i podr5ku u6eniku kojije doZivio nasilje;

. obavijestiti o dogadaju, razrednika, strudnog suradnika Skote ili ravnatelja.
U slu6aju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom imenovane strudne osobe za

koordiniranje aktivnostivezanih uz problematiku nasilja - strudni suradnici Skote i ravnatelj duZni

SU:

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema

djetetu, a u sludaju potrebe zatra2iti pomo6 drugih djelatnika Skole ili po potrebi pozvati

djelatnike policije;

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijednidku intervenciju ili pregled ili se
prema okolnostima sludaja mo2e razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva
intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluZbu hitne lijednidke pomo6i ili na

najbrZi mogu6i na6in, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta
od strane strudne osobe lije6niku te sadekati lijednikovu preporuku o daljnjem
postupanju i dolazak djetetovih roditelja ilizakonskih zastupnika;
odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ilizakonske zastupnike
te ih upoznati sa svim Cinjenicama i okolnostima koje je do tada doznala i izvijestiti ih o
aktivnostima koje 6e se poduzeti;
po prijavi, odnosno dojavi nasilja odmah obaviti ra2govor s djetetom koje je Zrtva nasilja,
a u slu6aju da je postojala lije6ni6ka intervencija, uz dogovor s lije6nikom, 6im to bude
mogu6e. Ovi razgovori.s djetetom obavljaju se uvijek u nazodnosti nekog od strudnih
djelatnika Skole, a na nadin da se postupa posebno briZljivo, po5tuju6i djetetovo
dostojanstvo i pruZaju6i mu potporu;



roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vr5nja6kog nasilja dati

obavijesti o moguCim oblicima savjetodavne i strudne pomo6i djetetu u odgojno-

obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a sa ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade

traumatskog doZivljaja ;

obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o u6injenom

nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZinu i vremensko trajanje

nasilja;

ukoliko se radi o osobito te5kom obliku, intenzitetu ili duZem vremenskom trajanju
nasilja, koje moZe izazvatitraumu i kod druge djece koja su svjedodila nasilju, savjetovati
se s nadleZnom stru6nom osobom ili sluZbom poradi pomo6i djeci, svjedocima nasilja;

Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je podinilo nasilje, ukazati djetetu na

neprihvatljivost i Stetnost takvog pona5anja te ga savjetovati i poticati na promjenu

takvog pona5anja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke

okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrlvazanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji

ili izvan nje, u kojem sludaju 6e se odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi

ili sumnji na podinjenje kaZnjive radnje izvijestiti policiju ili nadleZno drZavno

odvjetni5tvo, a Skola 6e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje

tolerantnog, prijateljskog ponaSanja u Skoti;
pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je po6inilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i s neprihvatljivo5cu i 5tetno56u takvog pona5anja, savjetovati ih sa

ciljem promjene takvog pona5anja djeteta te ih pozvati na ukljudivanje u savjetovanje ili

strudnu pomo6 unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zaStitu

djece, obiteljska savjetovali5ta i sli6no) i izvijestiti ih o obvezi Skole da sludaj prijavi

nadleZnom centru za socijalnu skrb, Zupanijskom Upravnom odjelu za obrazovanje i

mlade, policiji ili nadleZnom drZavnom odvjetni5tvu;
poduzetim aktivnostima, tazgovorima, izjavama te svojim opaZanjima sadiniti sluZbene

bilje5ke, kao ivoditi odgovaraju6e evidencije za5ti6enih podataka koje 6e se dostaviti na

zahtjev drugim nadleZnim tijelima te o dogadaju izvijestiti Nastavnidko vije6e Skote.

IV. POSTUPANJE SXOIC U SLUEAJU NORMALNOG VRSNJAEKOG SUKOBA

elanak 7.

U slu6aju normalnog vr5nja6kog sukoba svaki djelatnik Skole duZan je:

1. odmah prekinuti sukob medu djecom;
2. obavijestiti o sukobu razrednika, strudne suradnike ili ravnatelja Skole;
3. razrednik, strudni suradnik ili ravnatelj 6e obaviti razgovore sa sukobljenim u6enicima;
4. dogovoriti 6e s udenicima da se medusobno ispridaju, prihvate rje5enje u kojem nitko

n06e pobijediti, da jedan drugom nadoknade eventualnu Stetu (restitucUa);

5. traZiti od u6enika da popune odgovaraju 6i obrazdc o dogadaju;
6. u sluEaju da udenik 6e56e dolazi u takve sukobe s vr5njacima razrednik i strudnisuradnik

6e pozvati roditelje u Skolu sa ciljem prevladavanja takve situacije i pomo6i u6eniku;

7. prema potrebi udenik ce biti ukljuden u dodatni rad (savjetodavni rad, pedagoika i/ili

psiholo5ku pomo6) u St<oti ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima (starateljima);



ako udenik u6estalo kr5i pravila, ne po5tuje dogovore, ne prihva6a restituciju, Skota 6e
primijeniti odgovaraju6e pedago5ke mjere u skladu s Pravilnikom o kriterijima za
izricanje pedago1kih mjera;
u slu6aju da sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja pona5anja

udenika i u sludaju nesuradnje roditelja Skota 6e postupiti po todki 2. Protokola o
postupanju u sluiaju nasilja medu djecom i mladima donijetim u listopadu 2004.9.

V. POSTUPANJE SXOIC U SLUEAJU SAZNANJA lLI SUMNJE NA NASILJE U OBITELJI

Glanak 8.

U sludaju da neki radnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji
izloZeno ili svjedo6i nasilnom ponaSanju nekog 6lana obitelji ili je zanemareno, taj radnik je

duZan, u skladu s 61. 5 vaZe6eg Zakona o za5titi od nasilja u obitelji, odmah o tome obavijestiti
razrednika, ravnatelja i strudne suradnike Skob. Ravnatelj i stru6ni suradnici duZni su:

1. obaviti razgovor s djetetom ako je dostupno i tijekom razgovoru upoznati d'rjete s daljnjim
postupanjem;

2. pozvati djetetove roditelje odmah na razgovor i upoznati ih sa znadajnim saznanjima i

informacijama koje djelatnici Skole posjeduju - ako je dijete zlostavljao jedan roditelj,

upoznati s time drugog roditelja;
3. upozoriti roditelje na neprihvatljivost i Stetnost takvog pona5anja i informirati ih o obvezi

Skole da sludaj prijavi nadleZnoj2upanijskoj sluZbi Hrvatskog zavoda za socijalni rad (u
nastavku teksta: HZSR), policiji iZupanijskom Upravnom odjelu za obrazovanje i mlade;

4. ako su roditelji spremni za suradnju, uklju6iti ih u sivjetovanje unutar Skole ili im
preporu6iti odgovaraju6e ustanove;

5. ako je dijete zlostavljano od oba roditelja ili postoji sumnja na takvo zlostavljanje, odmah
obavijestiti o tome nadleZni podrudni ured HZSR i postupati dalje u dogovoru sa istim;

6. ako roditelji odbijaju suradnju, o tome informirati nadle2nu Zupanijsku sluZbu HZSR,
Zupanijski Upravni odjelza obrazovanje i mlade;

7. ako je djetetu potrebna pomo6 ili pregled lije6nika, s djetetom lijedniku idu roditelj (ako
je dostupan i ako ne postoji sumnja da je on zlostavljad) ili predstavnik Skob tj. nadleZne
Zupanijske sluZbe HZSR;

8. tijekom razgovora s djetetom strudni suradnik mora voditi sluZbenu zabilje5ku koju uz
ravnatelja potpisuje i strudni suradnik koji je obavio razgovor i razrednik ili druga
povjerljiva osoba;

9. suradivati s nadleZnom Zupanijskom sluZbom HZSR i djelovati uskladeno u cilju
dobrobiti djeteta.

VI. POSTUPANJE SXOIC U SLUEAJU NASILJA PREMA UEENICIMA OD STRANE
oDRASLE OSOBE U sKOLt (UCITELJA, RODTTELJA, DRUGIH ZAPOSLENTKA
SxoLE, NEPoZNATTH osoBA)

elanak 9.

U sludaju kada postoji sumnja ilije u6enik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe
u St<oti (radnika Skole, svog roditelja ili roditelja drugog u6enika odnosno nepoznate osobe)
radnik Skote obvezan je:

I

9



a

a

odmah poku5ati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu;
ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, strudnog suradnika Skob ili drugog
djelatnika Skole kako bi poku5ali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu iobavijestiti
policiju;

ako uspije prekinuti nasilno pona5anje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja ili
strudnog suradnika Skole;
upozoriti osobu koja se pona5a nasilno na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja i

informiratije o obvezi Skote da slu6aj prijavi nadleZnoj Zupanijskoj sluZbi HZSR, policiji,

Zupanijskom Upravnom odjelu za obrazovanje i mlade, te Ministarstvu znanosti i

obrazovanja;
o dogadaju obavijestiti nadleZnu Zupanijsku sluZbu HZSR, policiju, Zupanijski Upravni
odjel za obrazovanje i mlade, te Ministarstvo znanosti i obrazovanja;
strudni suradnik duZan je obaviti razgovor s djetetom odmah po saznanju o dogadaju sa
ciljem normaliziranja osje6aja djeteta i spredavanja dugoro6nih posljedica traume te
tijekom razgovoz s djetetom voditi sluZbenu zabilje5ku koju uz ravnatelja potpisuje i

stru6ni suradnik kojije obavio razgovor i razrednik ili druga povjerljiva osoba;
kada stru6ni suradnik obavi razgovor s djetetom ravnatelj, strudni suradnik, razrednik ili

6lan Nastavnidkog vije6a trebaju o dogadaju odmah obavijestiti roditelje djeteta (ili

drugog roditelja ako se jedan od roditelja nasilno pona5ao u St<oti prema vlastitom
djetetu) i pozvati ih da dijete odvedu ku6i te ih informirati o eventualnoj potrebi

ukljudivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i strudnu pomo6 u Skoli ili izvan iste;
u slu6aju da je dijete ozlijedeno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga

odvesti na lijednidki pregled, pri 6emu s njim u pratnji-ide roditelj (ako je dostupan) ili
predstavnik Skole ili nadleZne Zupanijske sluZbe HZSR.

VII. POSTUPANJE STOIE U SLUEAJU NASILNOG PONASANJA ODRASLE OSOBE
NAD ODRASLOM OSOBOM U SKOLT

6lanak 10.

U sludaju nasilnog pona5anja odrasle osobe (roditelja udenika, nepoznate osobe,
djelatnika Sfote) prema drugoj odrasloj osobi u St<oti lroOitelju udenika ili radniku Skole;, te u

sludaju da postoje informacije da odrasla osoba u prostor Skote unosi oruZje ili druge predmete
koji mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli, radnik Skole koji ima saznanja o
navedenom, obvezan je:

. odmah poku5ati prekinuti nasilno pona5anje;

. upozoriti osobu koja se nasilno pona5a na neprihvatljivost i Stetnost takvog pona5anja
tj. unoSenja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da napusti prostor Skole;

. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja Skole, stru6nog suradnika ili drugog
djelatnika Sfote kako bi poku5ali prekinuti nasilno pona5anje i obavijestiti policiju;

. ako uspije prekinuti nasilno pona5anje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili stru6nog
suradnika;

. dogadaju obavijestiti policiju, nadleZnu Zupanijsku sluZbu HZSR, Zupanijski Upravni
odjel za obrazovanje i mlade, te Ministarstvo znanosti i obrazovanja.



vru. posrupANJE Sxole u slucluu NASTLJA pREMA DJELATNTcTMA Sxole oo
STRANE ueeuxe

Clanak 11.

U slu6aju da je radnit St<ole Skole doZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane u6enika

Skole on treba o tome odmah izvijestiti ravnatelja ili strudne suradnike St<ote. lsti su obvezni:
. ra=gorarati s u6enikom u prisustvu razrednika i voditi sluZbenu zabilje5ku o razgovoru;
. odmah obavijestiti roditelje udenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog pona5anja;
o preffi? udeniku poduzeti odgovaraju6e pedago5ke mjere koje ce donijeti Nastavnidko

vijece u skladu s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoikih mjera;
. ukljuditi udenika u stru6ni tretman u St<oli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van

St<ote;
. svemu izvijestiti nadleZnu Zupanijsku sluZbu HZSR i Zupanijski Upravni odjel za

obrazovanje i mlade, a po potrebi i policiju;
. ako je rije6 o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli, zbog 6ega je Skola uklju6ila i

policiju, o takvim situacijama je potrebno prvo usmeno, a zatim i pismenom bilje5kom
(na propisanom obrascu) izvijestiti Zupanijski Upravni odjel za obrazovanje i mlade, te
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

. u slu6aju da bilo kojem nasilnom pona5anju u prostoru Skote svjedo6e drugi u6enici, a

nasilno pona5anje je neuobidajeno rijetko i intenzivno te moZe rezultirati
traumatiziranjem svjedoka, ravnatelj ilistrudnisuradnik su duZniosiguratistrudnu pomo6

tim u6enicima. DuZni su savjetovati se s nadleZnom i strucnom osobom koja ima
iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i nadinu pruZanja strudne pomo6i

svjedocima nasilja.

!X. EVIDENCIJA SXOIC O SUKOBIMA I NASILJU U SXOU

6lanak 12.

Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u Skoli. Tal obrazac popunjava 6lan
Nastavnidkog vije6a kojije nazo6io ili bio obavije5ten o dogadaju neposredno nakon istog.

Zapis o dogadaju iz Evidencije je sastavni dio izvje56a Skole o dogadaju, te isti sadrZi:
- datum,
- sudionici dogadaja,
- mjesto ivrijeme dogadaja,
- poduzete mjere,
- ime osobe koja prijavljuje dogada.j

elanak 13.

Obrazac koji popunjava osoba koja je izazvala dogadaj. Svaka osoba (udenik, u6itelj ili
drugi djelatnik Skole) koja je izazvala sukob ili nasilje popunjava neposredno nakon dogadaja
navedeni obrazac, te ga predaje ravnatelju ilistrudnom suradniku Skole. Ta1.obrazac je sastavni
dio izvje56a Skote o dogadaju.



Obrazac za opis dogadaja sadrZi:
- datum,
- sudionike dogadaja,
- mjesto ivrijeme dogadaja,
- opis dogadaja,
- Sto mislim o uzrocima dogadaja,
- m mi5ljenje o poduzetim mjerama,
- Sto 6u poduzeti- re6i ili poduzeti nakon dogadaja,
- druga mogu6a rjeSenja - moji prijedlozi.

Clanak 14.

Skola je obvezna tijekom Skolske godine putem stru6ne sluZbe i ravnatelja organizira
radionice za udenike i seminare za roditelje na temu nasilje, postupci kod nasilnog pona5anja i

mjere spredavanja nasilja u Skoli i izvan Skote.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

6lanak 15.

Ovaj Protokol moZe se mijenjati i dopunjavati samo na na6in i u postupku po kojem je

donesen.
Clanak 16.

Ovaj Protokol objavit 6e se na oglasnoj plo6i i mreZnim stranicama Skole, a stupa na

snagu osmog dana radunaju6i od dana objave.

S hdbora
,..

- Mili6, prof.

Ovaj Protokol objavljen je na oglasnoj plo6i Skole dana 08. svibnja 2023., a stupio je na

snagu dana 16. svibnja 2023.

KLASA: 007-04123-011002
URBROJ: 2158-142-23-7
Osijek, 03. svibnja 2023.

PRILOG:

1. Evidencija Skole o sukobima i nasilju u Skoli
2. Obrazac za opis dogadaja



EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA ! NASILJU U SKOLI

. DATUM

. SUDIONICI DOGADAJA

. MJESTO IVRIJEME DOGADAJA

. PODUZETE MJERE

. OSOBA KOJA PRIJAVLJUJE DOGADAJ

Potpis



OBRAZAC ZA OPIS DOGADAJA

. DATUM

. SUDIONICI DOGADAJA

. MJESTO IVRIJEME DOGADAJA

. OPIS DOGADAJA

. Sro MISLTM o uzRoctMA DocADAJA

. MoJE trrtSt-.leure o poDUzETrM MJERAMA

. Sro cu poDuzrrt- ReCt rLr poDUzETr NAKoN DocADAJA

. DRUGA rrrocuCn nleSerulR - MoJt pRtJEDLozl

Potpis sudionika Potpis strudne osobe


