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1. POJAM SKOLSKOG KURIKULUMA

Pod pojmom kurikuluma podrazumijevamo sve sadrzaje, procese, aktivnosti koji su usmjereni na
ostvarivanje ciljeva 1 zadataka odgoja i obrazovanja kako bi promovirali intelektualni, osobni,
socijalni, duhovni i tjelesni razvoj ucenika. Kurikulum obuhvaéa, osim sluzbenih programa nastave i
neformalne programe i aktivnosti.

Kurikulum obuhvaca planiranje, ustrojstvo i provjeravanje procesa odgoja i obrazovanja s obzirom na
postavljene ciljeve, sadrzajne elemente i kontrolu postignu¢a prema globalno postavljenim ciljevima.

Skolski kurikulum sastavnica je Nacionalnog okvirnog kurikuluma, koji pored njega sadrzi jezgrovni
kurikulum 1 diferencirani (razlikovni) kurikulum.

Preko Skolskog kurikuluma naglasena je samostalnost Skole koja daje Skoli moguénost osmisljavanja
aktivnosti, programa i projekata za ucenike, roditelje, nastavnike i ostale Skolske djelatnike na
temelju kojih Skola stvara svoj identitet i koji doprinose prepoznavanju Skole u lokalnoj sredini.

Skolski kurikulum obuhvaéa fakultativnu nastavu, dodatnu i dopunsku nastavu, izvananstavne
aktivnosti, projekte, izlete i1 ekskurzije, te ostale sadrzaje kojima se Skola trudi zadovoljiti potrebe

svojih ucenika.

Glavna zadaca skolskog kurikuluma je razvoj jedinstvenog profila Skole.



2. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv: Strojarska tehnicka Skola Osijek

Adresa: Istarska 3

Broj i naziv poste: 31 000 Osijek

Broj telefona: 031/ 494-600; 031/207-277

Broj telefaksa: 031 /210-505

E-posta: ured@ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr
Internetska adresa: www.ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr

OIB: 34175550062

Programi:
Strojarstvo (A) — racunalni tehniCar za strojarstvo, strojarski racunalni tehnicar, tehnicar za vozila i

vozna sredstva, tehnicar za energetiku

Strojarstvo (B) — CNC operater

Strojarstvo (C) — automehanicar, autolimar, bravar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
vodoinstalater, plinoinstalater.

Broj ucenika: 452
Broj razrednih odjela: 24

Broj zaposlenika: 62
Ravnatelj skole: 1

cey e

Nastavnici opéeobrazovnih predmeta: 24 (15 puno radno vrijeme i 9 nepuno radno vrijeme)
Nastavnici strukovno-teorijskih predmeta: 16 (16 puno radno vrijeme)

Nastavnici prakticne nastave: 7 (voditelj radionice, 2 stru¢na ucitelja 1 4 suradnika u nastavi)
Administrativno osoblje: 3 (tajnik Skole, administratorica, ra¢unovotkinja)

Tehnicko osoblje: 8 (domar, portir, 6 spremacica)



3. MISIJA I VIZIJA SKOLE

MISIJA SKOLE
1. Obrazovati u€enike za direktno ukljucivanje u trziste rada u svom zanimanju ili srodnih podrucja

zanimanja, za nastavak daljnjeg obrazovanja i cjelozivotno ucenje.

2. Osposobiti ucenike za zivot i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu Europske unije,
prema zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih
tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuca.

3. Odgajati i obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskom vrijednostima,
ljudskim pravima, pravima i obvezama djece.

4. Osposobiti ucenike za zivljenje u multikulturalnom svijetu, za postivanje razliCitosti i snosljivosti,
za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju.

5. Unaprjedivati intelektualni, tjelesni, estetski, druStveni, moralni i duhovni razvoj uc¢enika u skladu
s njihovim sposobnostima, budu¢im kompetencijama i potrebama.

6. Razvijati svijest u¢enika o ocuvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine.

7. Poticati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost, kreativnost ucenika i usvajanje drustveno-
kulturnih vrijednosti.

VIZIJA SKOLE

1. Poboljsati kvalitetu ucenja i poucavanja, kao i kompetencije kroz kontinuirano usavrSavanje
nastavnika, bolju medusobnu suradnju svih sudionika u nastavnom procesu, uskladivanje kriterija
vrjednovanja postignuca, razvijanje motivacije kod ucenika za stjecanje znanja i Zivotnih vjestina,
poboljsanje odnosa nastavnik-u€enik te kroz razvijanje svijesti kod ucenika, nastavnika i ostalih
sudionika u nastavnom procesu o odgovornosti i preuzimanju odgovornosti.

2. Poboljsati nastavne planove i programe u smislu prilagodavanja potrebama Skole i ucenika
uvodenjem fakultativne, dodatne i dopunske nastave te izvannastavnih aktivnosti.

3. Osigurati uvjete za uspjeh svakog ucCenika uz adekvatnu aktivnost ucenika 1 suradnju
roditelja/staratelja sa Skolom.

4. Poboljsati prostorne uvjete rada, kao Sto su ucionice, Skolska knjiznica, kabineti, Skolski
praktikumi, dvorana za tjelesnu 1 zdravstvenu kulturu, opremiti suvremenim nastavnim
sredstvima i pomagalima.

5. Poboljsati rukovodenje kroz objektivno vrjednovanje rada djelatnika, sudjelovanje u procesu
odlu¢ivanja djelatnika, nastavnika i roditelja.

6. Poboljsati suradnju s roditeljima 1 vanjskim partnerima (lokalna zajednica, druge Skole,

gospodarstvo i obrtnistvo).



4. PLAN RAZVOJA SKOLE

Strojarska tehnicka Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazuje ucenike u sektoru strojarstvo i
brodogradnja i to za Cetverogodi$nje tehniCarske programe i za trogodiSnje industrijsko-obrtnicke
programe.

Skola je danas prepoznatljiva obrazovna ustanova strojarske struke u regiji. Zadnjih godina §kola
broji oko 460 do 500 ucenika u 24 razredna odjela. U svom sastavu ima Skolsku radionicu i nekoliko
dobro opremljenih specijaliziranih u¢ionica za nastavu strojarske struke. Skola djeluje u istoj zgradi s
Elektrotehnickom 1 prometnom Skolom Osijek S$to zahtjeva medusobnu suradnju u smislu
organizacije nastave. Radi povecanja kvalitete nastave u skoli se provodi kabinetska nastava tako da
svaki nastavnik moze razvijati i unapredivati svoj radni prostor (u¢ionicu). Danas se u svakoj ucionici
nalazi racunalo s pristupom na internet i spojeno na projektor.

Zbog krize gospodarstva i demografskih promjena koje se oCituju kroz smanjivanje broja ucenika
koji zavrSavaju osnovnu Skolu, posljednjih godina je manji interes ucenika za upis u strukovne
Skole. Da bi se povecao interes ucenika za upis u Strojarsku tehnicku Skolu Osijek, potrebno je pratiti
razvoj novih kurikuluma te uvoditi u Skolu nove strukovne programe, kako trogodisnje tako i
cetverogodisnje.

Zbog prisutne gospodarske krize u gradu i okolici je zatvoreno mnogo industrijskih pogona i
obrtni¢kih radionica Sto stvara odredene probleme u realizaciji praktine nastave. Prisutna je i
odredena nezainteresiranost poslodavaca za prijem ucenika na prakti¢nu nastavu. Skola se u
buduénosti treba vise povezati s privredom, a isto tako je nuzno povecati kapacitete Skolske radionice
kako bi bila spremna prihvatiti ve¢i broj uc¢enika na prakti¢ni nastavu.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija i kontinuirano razvijati i unapredivati Skolu. U
nastavi koristiti nove metode 1 oblike rada, suvremeni pristup nastavi i u¢eniku kako u predmetima
struke tako 1 u opéeobrazovnim predmetima. Bitna odrednica razvoja Skole je stru¢no usavrsavanje
nastavnika koje je u novim okolnostima moguce provoditi u zemljama EU.

Obzirom da smo strukovna Skola, neophodno je ulagati u novu, suvremenu opremu te educirati
nastavnicki kadar koji ¢e tu opremu koristiti u nastavi. Potrebno je osmisliti odredene projekte i
pomo¢u fondova EU opremati $kolu i unaprjedivati nastavu. Skola je do sada bila partner pri
realizaciji viSe projekata EU 1 time stekla odredeno iskustvo. Cilj je da Skola bude nosilac EU
projekata, kako bi povukla znaCajnija sredstva iz EU fondova potrebna za nabavu opreme te
omoguéili uéenicima nase $kole obavljanje prakti¢ne nastave u zemljama EU. Skola se u budué¢em
vremenskom razdoblju treba razvijati u slijede¢im podrucjima:

- CNC tehnologija,

- industrijska automatizacija i robotika,

- konstruiranje racunalom,

- automehanika i1 automehatronika,

- instalacije (voda, plin, grijanje i klima),

- energetika s naglaskom na obnovljive izvore energije.

Jedan od bitnih segmenata rada Skole je i obrazovanje odraslih osoba u obliku nastavka
obrazovanja, prekvalifikacije ili osposobljavanja. Skola treba razvijati i unapredivati ovu djelatnost te
ju prilagoditi novim okolnostima i potrebama okruzenja.



5. KALENDAR RADA SKOLE za $kolsku 2019./2020. godinu

Broj
Mjesec nastav.n th Datum Planirane aktivnosti
radnih
dana
1. pocetak Skolske 2019./2020.godine
5 1. sjednica NV-a (Cetvrtak) — pocetak nove sk. god.
' - stru¢no usavrSavanje NV-a
9. pocetak nastavne godine (A-smjena)
planiranje i programiranje — izrada operativnih
1.-30 programa po struénim skupovima i nastavnim
T predmetima
organizacija i provodenje praktine nastave
anketiranje ucenika i1 formiranje izvannastavnih
RUJAN 16 9.-30 aktivnosti
20109. T odrzavanje roditeljskih sastanaka, Vijece roditelja,
Vijece ucenika, Skolskog odbora
do 15 vremenik pisanih provjera — izrada i objava do 15. u
' mjesecu za naredni mjesec
izrada vremenika izradbe i obrane zavrSnog rada
do 30. izrada Skolskog kurikuluma i God. plana i progr. rada
izvjesc¢e o samovrjednovanju
26. 2. sjednica Nastavnickog vijeca (A —Cetvrtak)
30. Europski Skolski sportski dan 2019.
5. svjetski dan nastavnika (petak)
7. Nenastavni radni dan (ponedjeljak)
8. Dan neovisnosti — drzavni blagdan RH (utorak)
1.—31. uredenje okoliSa
LIS;;)(I);) AD 22 10. — 20. Dan zahvalnosti za plodove zemlje
’ anketiranje ucenika o pristupanju ispitima Dr. mature
do 20. . . 3
teme za zavrsni rad (mentori)
24, sjednica Nastavnickog vijeca (A-Cetvrtak)
do 30. izbor tema za zavrsni rad (ucenici)
l. Dan Svih svetih — drZavni blagdan RH (petak)
8. dodjela tema za zavrsni rad ucenicima
STUDENI 20 14. Dan Skole (Cetvrtak), 133. obljetnica
20109. 14. posjet nastavnika iz prijateljske Skole u Koprivnicu
18. Dan sjec¢anja na Vukovar (paljenje svijeca)
25.—-29. odrzavanje roditeljskih sastanaka
21. 3. sjednica Nastavnickog vijeca (Cetvrtak)
1. pocetak prijave ispita DM za ljetni rok (do 15.02. 20.)
2. Dan grada Osijeka (nedjelja)
2. - 20. poslovi vezani za kraj 1. polugodista
PROSINAC 15 7.18. Smotra Sveucilista J. J. Strossmayera u Osijeku
2019. 20. zadnji dan nastave u 1. polugodistu (petak)
25.1i 26. Bozi¢ni blagdani — drZz. blagdan RH (srije. i ¢etv.)
23.12.-10.01. zimski odmor ucenika
do 31. provodenje inventure
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1. Nova godina — drZavni blagdan RH (srijeda)
SLIECANJ 6. Syetg tri kralj a— d{izfvni blagdan RH (ponedjeljak)
2020 15 7.—-9. SJ.edn%ce razrednlh vijeca
10. sjednica Nastavnickog vijeca (petak)
13. prvi dan nastave u 2. polugodistu (ponedjeljak - A)
do 15. prijave za polaganje ispita Drzavne mature
VELJACA 20 7. obrana zavr$nog rada — zimski ispitni rok
2020. 3. - 14. odrzavanje roditeljskih sastanaka
27. sjednica Nastavnickog vijeca (Cetvrtak — A smjena)
ozujak uredenje okolisa
do 20. snimka realizacije prakti¢ne nastave
0OZUJAK 26. sjednica Nastavnickog vijeca (Cetvrtak — A smjena)
2020. 22 ozujak anonimna anketa medu ucenicima (samovrjednovanje)
29.03. — Erasmus+, projekt KA1 — mobilnost ucenika na
11.04. prakti¢nu nastavu u Portugal (CNC operat. i automeh.)
do 15. uredenje okolisa
20. — 30. odrzavanje roditeljskih sastanaka
od 10.04.2020. proljetni odmor ucenika
TRAVANJ do 17.04.2020. uéenivékfl. ekskurzij.a u Prvag (z.avréni razredi) _
2020. 16 12.i 1. Uskrs$nji blagdani — drzavni blagdan RH (nedjelja,
ponedjeljak)
23. sjednica Nastavnickog vije¢a (usavrSavanje)
. obilazak OS za upis uéenika u SS s ciljem promocije
travanj . .
zanimanja
1. Praznik rada — drZavni blagdan RH (petak)
11. do 15. Dan otvorenih vrata Skole
zadnji dan nastave u 2. polugodistu za ucenike zavrsSnih
SVIBANJ 22. ?azrecria. (petak) .
2020. 20 ispracaj maturangta, ples. ‘Q}ladrl!?l
27, §Je§11}1ca Nastaymckog vijeta (§rlj§da) o
ispiti pred povjerenstvom za ucenike zavrSnih razreda
28. sjednice razrednih vijeca za zavrSne razrede (Cetvrtak)
29.05. — 12.06. dopunski rad za uc¢enike zavrsnih razreda (10 RD)
2. Dan Osjecko-baranjske Zupanije (utorak)
5. Drzavna matura — Engleski jezik (petak, 9.00 sati)
9. Drzavna matura — Fizika (utorak 9.00 sati)
11. Tijelovo — drzavni blagdan RH (Cetvrtak)
12. Nenastavni radni dan (petak)
15.—19. obrana zavrsnog rada (ponedjeljak - petak)
16. Drzavna matura — Hrvatski jezik (test), utorak
17. Drzavna matura — Hrvatski jezik (esej), srijeda
LIPANJ 12 17 zadnji dan nastave u 2. polugodiStu za ucenike
2020. ' nezavrSnih razreda (srijeda)
19. Drzavna matura . Informatika (petak u 9.00 sati)
22 Dan antifaSisti¢ke borbe —drZz. blagdan RH (poned.)
sjednica Nastavnickog vijeca (utorak)
23. o : N .
ispiti pred povjerenstvo za ucenike nezavrSnih razreda
24, Drzavna matura — Njemacki jezik (srijeda, 9.00 sati)
25. Dan drZavnosti — drZavni blagdan RH (Cetvrtak)
26. sjednice razrednih vijeéa za nezavrsne razrede (petak)
29. Drzavna matura — Matematika (poned. u 9.00 sati)
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dopunska nastava za uc¢enike nezavrsnih razreda (10

24.06.—-07.07. .
LIPANJ radnih dana) _ _
2020 23.06. —29.06. pregled pedagoske dokumentacije
) 26.,29. 1 30. potpisivanje svjedodZbi
30. svecana podjela svjedodZzbi (utorak)
do 7. dopunski rad s uenicima
srpanj strucna praksa ucenika
do 8. rad timova za samovrjednovanje
SRPANJ 03. iZ'16t qéenika 1 na's‘v[avnike'l. (I?etak)
2020. 8. S] ed}zl({é‘l Nasta\z.nlckog vijeca
od 9. godisnji odmori
13.-17. upis ucenika u 1. razred
16. podjela Potvrda o polozenim ispitima drzavne mature
20. —31. prijava ispita drzavne mature za jesenski rok
5 Dan domovinske zahvalnosti — drzavni blagdan
’ RH (srijeda)
15. Velika Gospa — drzavni blagdan RH (subota)
19. sjednica Nastavnic¢kog vijeéa (srijeda)
19.08. - 20.08. popravni ispit (srijeda, Cetvrtak)
21. obrana zavr$nog rada (petak)
KOLOVOZ 24. DrZavna matura — Engleski jezik (pon, 9.00 sati)
2020. 26. Drzavna matura — Matematika (srijeda u 9.00 sati)
28. Drzavna matura — Fizika (petak 9.00 sati)
31. Drzavna matura — Hrvatski jezik-test (pon. u 9.00)
01.09. Drzavna matura — Hrvatski jezik-esej (utorak. u 9.00)
sjednica Nastavnickog vijeca
31. podjela svjedodzbi

zavrsetak Skolske 2019./2020. godine
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6. POPIS ZAPOSLENIKA u $k. god. 2019./2020.

Radni
R. . Prezime i ime Zvanje ey Radno mjesto Bro:] odnos:
broj Sprema sati odr./
neodr.
Ravnatelj i struc¢ni suradnici
1 | Adri¢ Ivan dipl. ing. Strojarstva VSS ravnatel] 40 N
2 | Berecki Suzan prof. Pedagogije VSS strucna su r'admca a 40 N
pedagoginja
3 | Pria Sara mag. psihologije VSS strucna s.ur.admca a 40 O
psihologinja
4 | Plaak Mardina | 28 Informatologije | g strutna suradnica - |y [
1 dipl. knjiznicar knjizni¢arka
Nastavnici teorijske nastave
5 | Bence-Mili¢ Mima | Profesor hrvatskoga yss | nastavnik hrvatskog | 4, N
jezika 1 knjizevnosti jezika
6 | Cunovi¢ Inga prqfesgr hl.“.lva tskoga. VSS pas'tavnlk hrvatskog 40 N
jezika 1 knjizevnosti jezika
7 | Paveli¢ Marija Profesor h%'yvatskogg VSS pas'tavnlk hrvatskog 40 N
jezika 1 knjizevnosti jezika
8 | Sebesic Snjezana | Profesor hrvatskoga yss | nastavnik hrvatskog | N
jezika 1 knjizevnosti jezika
mag. eduk. eng. jez. nastavnik hrvatskog
9 | Kuhar Kristina 1 knjiz. 1 hrv. jezika i VSS | jezika i engleskog 13,6 O
knjiz. jezika
profesor engleskog jez. i . .
10 | Dodig Ivana knjizevnosti i njemackog VSS H?Stav?lik el.lgl'eljkog ! 40 N
jez. i knjizevnosti njemackog jezika
profesor engleskog jez. i . .
11 | Hrnjak Marina knjizevnosti i njemackog VSS n%lStanllik eI.lgl'eEkog ! 40 N
jez. i knjizevnosti njemackog jezika
Mihaljevié mag. edukacije eng. nastavnik engleskog
12| Dominik jezika i knjizevnosti | VOO | jezika 71 N
13 | Bensi¢ Goran prqf. matematike i VSS nastavnik matematike 40 N
fizike
14 | Glavas Amanda mag. edu'kac'lj'e VSS nastavnik matematike 40 N
matematike 1 inform.
15 | Kanact Tvana prqfesor matematike i VsS pastgvnlk matematike 40 N
fizike 1 fizike
16 | Unuki¢ Mirela profesor .matematlke i VSsS p:flstavnlk matematlke 40 N
informatike 1 informatike
Hrastinski mag. edukacije nastavnik matematike
17 Valentina matematike i inform. VSS i informatike 40 N
18 | Luci¢ Mirna mag. edu.kac'lj'e VSS Nastavnik matematike | 14 0]
matematike i inf.
. profesor biologije i nastavnik kemije 1
19 | Hosu Larisa .. VSS . . 15 N
kemije biologije
20 | Boras Matko profeso.r povijestii VSS nastavnik povijesti 40 N
filozofije
21 | Dekany Danijel prof. geografije VSS nastavnik geografije 16 N
22 | Jukié Zeljka dipl. ekonomist yss | Pastavmicapoliike i | 55|
gospodarstva
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prof. gr¢kog jezika 1

23 | Komlenac Zeljko filozofije VSS Nastavnik etike 7,6
24 | Sturko Ljubomir magistar znanosti VSS Vjeroucitelj 40
25 | Dugandzi¢ Ivana dipl. teolog VSS vjerouciteljica 5,7 O
Damjanovié¢ . T nastavnik tjelesne i
26 Inoslav magistar kineziologije VSS zdravstvene kulture 40 N
ot s o . nastavnik tjelesne i
27 | Milo$evi¢ Sanja mag. kineziologije VSS dravstvene kulture 40 N
28 | Perli¢ Domagoj prof. kineziologije VSS Nastavnik TZK 14,5 N
Nastavnici strukovno-teorijske nastave
29 | Alegi¢ Dino mag. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
30 | Balenti¢ Davor magistar znanosti VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
nastavnik strojarske
31 | Bicvi¢ Davor dipl. ing. strojarstva VSS grupe predmeta, 40 N
voditelj PN
. . magistar inZenjer nastavnik strojarske
32 | Bili¢ Marin strojarstva VSS erupe predmeta 40 N
33 | Beke Pal dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
34 | Fridl Mario mag. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 0]
grupe predmeta
35 | Grbavac Zeljko dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
36 | Kovacevi¢ Danijel | dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
37 | pacarek Goran magistar inZenjer VSS nastavnik strojarske 40 N
strojarstva grupe predmeta
38 | Plas¢ak Antun prof. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
nastavnik strojarske
39 | Rasi¢ Dalibor dipl. ing. strojarstva VSS grupe predmeta, 40 N
voditelj nastave
nastavnik strojarske
40 | Rogina Darko dipl. ing. strojarstva VSS grupe predmeta, 40 N
voditelj PN
41 | Slivka Mario dipl. ing. strojarstva | vss | nastavnikstrojarske |0
grupe predmeta
42 | Staréevi¢ Davor dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
R magistar inZenjer nastavnik elektrotehn.
43 | Jukic Filip elektrotehnike VSS 1 informatike 40 N
e . nastavnik
44 | Zlomisli¢ Vinko prof. elektrotehnike VSS elekirotehnike 40 N
Nastavnici prakti¢ne nastave
voditelj Sko. radionice
45 | Djeska Tomislav dipl. ing. strojarstva VSS 1 nastavnik strojarske 40 N

grupe predmeta
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46 | Ferenc Ivica strojarski tehnicar SSS strukovni ucitelj 40 N
47 | KomusSanac Ivan KV bravar SSS strukovni ucitelj 40 N
48 | Magani¢ Dalibor strojarski tehnicar SSS suradnik u nastavi 40 N
49 | Maganji¢ Zeljko tokar SSS suradnik u nastavi 40 N
50 | Zozoli Zeljko automehanicar SSS suradnik u nastavi 40 N
51 | Orsoli¢ Tomislav strojarski tehnicar SSS suradnik u nastavi 40 0]
Administrativno tehnicki osoblje
52 | Darko Jovi¢i¢ dipl. pravnik VSS tajnik 40 N
53 | Marija Pap srednji ekonomist SSS voditelj ra¢unovodstva | 40 N
54 | Jozi¢ Davor ekonomist SSS administrator 40 N
Pomocno tehnicko osoblje
55 | Lipovac Walter vodo i plinoinstalater SSS domar 40 N
56 | Anica Kules osnovna $kola NKV | vratar / telefonist 40 N
57 | Deze Brigita osnovna §kola NKV spremacica 40 N
58 | Kovacevi¢ Purdica | osnovna $kola NKV | spremacica 40 N
59 | Mati¢ Mirjana tekstilni konfekcionar SSS spremacica 40 N
60 | Mijacank Ruzica osnovna $kola NKV spremacica 40 N
61 | Peri¢ Gordana osnovna $kola NKV | spremacica 40 N
62 | Vastag Marina SSS SSS spremacica 40 O
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7. SAMOVRJEDNOVANJE STRUKOVNIH SKOLA

Samovrjednovanje je izrazito vazna stavka u izradi Skolskoga kurikuluma i planiranju daljnjega
razvoja Skole. Radi se o unaprjedivanju kvalitete ustanove kojega provodi svaka ustanova autonomno
1 s punom odgovornos$cu, ali vodena unaprijed definiranim elementima kvalitete. Temelji se na ¢lanku
88. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu, te ¢lanku 11. Zakona o
strukovnom obrazovanju

Cilj samovrjednovanija je:

- utvrdivanje trenuta¢noga stanja i usporedba s primjerima dobre prakse
- utvrdivanje potencijala za unaprjedenje
- sustavno unaprjedenje kvalitete.

Proces osiguranja kvalitete obuhvaca sljedeée korake:

identificiranje prioritetnih podrucja koje treba pratiti

postavljanje ciljeva, standarda ili zadanih razina uspjeSnosti za ta prioritetna podrucja
razvoj i provedba sustava za prikupljanje, analizu i izvjes¢ivanje o izvedbi prioritetnih
podrucja

identificiranje aktivnosti koje trebaju uslijediti ukoliko se ne ispune ciljevi, standardi ili
zadanih razina

provedba i pracenje aktivnosti koje se provode u svrhu promjena.

Osigurana kvaliteta prvenstveno znaci da je ucenje u skladu s potrebama polaznika, poslodavaca,
lokalne zajednice 1 gospodarstva. Samovrjednovanje je osmisljeno kako bi se osiguralo da interesi
polaznika budu na prvome mjestu i da budu najvazniji. Naglasak je na polazniku, njegovim
potrebama, iskustvu i postignu¢ima koji su srediSte samovrjednovanja i unaprjedivanja. Nadalje,
odgojno-obrazovni proces treba biti uskladen s potrebama poslodavaca, lokalne zajednice i
gospodarstva. Skola u ovaj proces ukljucuje sve kljuéne dionike: djelatnike $kole, udenike, njihove
roditelje, poslodavce, vanjske suradnike i partnere, lokalnu zajednicu...

Skola proces samovrjednovanja provodi u suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje, a
opisivaci kvalitete, prema kojima Skola donosi prosudbe, grupirani su u 6 podrucja:

- planiranje i programiranje rada

- poucavanje i podrska ucenju

- postignuc¢a ucenika 1 ishodi ucenja

- materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesionalni razvoj radnika ustanove

- suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima —

promicanje ustanove
- upravljanje (ustanova i kvaliteta)

Jednom godis$nje, temeljem svih prikupljenih dokaza 1 iz njih izvedenih prosudbi, Skola pise Izvjesce
o samovrjednovanju koje je kriticko i objektivno propitivanje kvalitete ukupnog rada i djelovanja
Skole, te predlaganje plana unaprjedenja svoga rada. Plan unaprjedenja je sastavni dio GodiSnjeg
plana i programa rada kole, te Skolskog kurikuluma.

Proces samovrjednovanja vodi Povjerenstvo za kvalitetu, u suradnji s ravnateljem Skole, $kolskim
odborom, te svim djelatnicima Skole.
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Povjerenstvo za kvalitetu Strojarske tehnicke Skole Osijek:
1. Mirela Unuki¢, koordinator samovrjednovanja

Dalibor Rasi¢, dipl. ing., voditelj nastave

Goran BenSi¢, prof., nastavnik

Suzan Berecki, prof., pedagoginja

Marinko Rasi¢, dipl. ing., iz reda dionika

Tea Babel, ucenica (4.TV)

Biljana Makoter Postruzin, predstavnik roditelja

Nk wDd

Popis ¢lanova timova za samovrjednovanje u Sk. god. 2019./2020.

Broj

e e Clanovi tima
opisivaca

Kljuéno podrucje

ZaduZenja
(kriteriji
kvalitete)

Napomena

Suzan Berecki

Voditelj tima

Planiranje i Tomislav Djeska

1 | programiranje 21 Antun Plag¢ak

rada Marina Hrnjak

Davor Staréevic

Darko Rogina

Voditelj tima

Suzan Berecki

Valentina Hrastinski

Sara Prsa

Poudavanje i Mirna Bence-Mili¢

76 Sanja MiloSevi¢

podrska ucenju d
Ivana Dodig

Dino Alegi¢

AR e R e el el E B Rl Pl Rl B

Matko Boras

Marin Bili¢

— | —
ol =4

Inoslav Damjanovic¢

Goran Bensié

Voditelj tima

Davor Bi¢vié

Postignuca

26 Amanda Glava$

olaznika
P Ivana Kanaet

Snjezana Sebesic¢

Dalibor Rasié¢

Voditelj tima

Mario Slivka

Materijalni Davor Balenti¢

4 | uvjeti i ljudski 27 Pal Deke

otencijali S .
P ! Inga Cunovi¢

SR ol Bl Ead fal Rl Pl el Il o

Filip Juki¢
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Meduljudski 1. | Marija Paveli¢ Voditelj tima
odnosi, 2. | Ljubomir Sturko
suradnja s 3. | Jukié Zeljka
ostalim 30 4. | Dominik Mihaljevi¢
dionicima, 5. | Zeljko Grbavac
promicanje
ustanove 6. | Goran Pacarek
1. | Danijel Kovacevié¢ Voditelj tima
. 2. | Darko Jovici¢
51;1;“’/;‘;?5?6 Il 38 [3. | Vinko Zlomislic
4. | Dino Alegi¢
5. | Martina Plas¢ak
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Plan i program permanentnog stru¢nog usavrsavanja

U sadrzaje permanentnog strucnog usavrSavanja ulaze sadrzaji:

- op¢e obrazovnih i druStveno humanistickih podrucja

- struke

- pedagosko, psiholosko, didakticki sadrzaji sadrzaji
- sadrzaji iz op¢e kulture

Metodicki oblici struénog usavrsavanja : skupni i individualni
Skupni oblici stru¢nog usavrSavanja realizirat ¢e se kroz:

- seminare
- savjetovanja

- Skolska stru¢na vijeca

- stru¢ne kolegije

- sjednice Nastavnickog vijeca
- pedagoska interaktivna predavanja
- znanstveno-popularne tribine

- radionice

- webinari, video konferencije.

Svaki nastavnik moZze izraditi individualni plan i program stru¢nog usavrSavanja i predati ga
pedagoginji Skole na pocetku Skolske godine. Realizaciju plana i programa predaje svaki nastavnik na

kraju Skolske godine.

Tijekom Sk. godine predvideno je 140 sati za stru¢no usavrSavanje, od ¢ega bi se pola realiziralo
skupnim, a pola individualnim oblicima usavrSavanja.

Podrucje rada

1. Planiranje i programiranje
Povjerenstvo za kvalitetu
Skolski kurikulum (kolovoz,rujan)
Godis$nji plan i program rada
2. Strucno usavr$avanje i
osposobljavanje (studeni,veljaca,travanj)
3. Vrjednovanje i
samovrjednovanje (lipanj,srpanj,kolovoz)

Ciljevi:

- unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog rada

- usvojiti ucinkovite stilove i strategije uc¢enja i poucavanja

- osuvremenjivati sadrzaje, metode i oblike rada nastavnika

- omoguciti kvalitetan rad i optimalne uvjete za rad s ucenicima s
teSkocama u razvoju

- poboljsati kriterije i nacine rada s ucenicima s teSko¢ama u
razvoju

- unaprjedivati oblike neposrednog rada

Ishodi:

- stalno promicati i razvijati primjenu suvremenih oblika i metoda
rada kod svih ¢lanova Nastavnickog vijeca

- timski raditi na izradi Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i
Programa

- unaprjedivati komunikacijske vjestine i vjeStine rada u razredu

- poticati socijalne vjestine

- unaprjedivati nacine i oblike vrjednovanja i samovrjednovanja

- razvijati kompetencije nastavnika i nastavnika pripravnika

-17 -




Sadrzaji:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- Nacionalni okvirni kurikulum

- Pravilnik o napredovanju ucitelja i nastavnika u osnovnom i
srednjem skolstvu

- Vrste teskoc¢a, metodologija planiranja i programiranja, oblici i
metode rada s uc¢enicima po prilagodenom programu

1.ciklus-3 modula:

-planiranje odgojno-obrazovnih ciljeva i ishoda ucenja

-suvremene strategije, oblici i metode rada u nastavi

-vrjednovanje ucenickih postignuc¢a i samovrjednovanje

2.ciklus-3 modula:

-Uc¢iti kako uciti

-Razredni management

-Prezentacijske vjestine

3.ciklus-3 modula

-Komunikacijske vjestine-nacin slusanja, ja poruke, prijem poruka

-Nesporazumi i sukobi u komunikaciji-uzroci, nacini, rjeSavanje konflikata

-Neverbalna komunikacija

Oblici i metode:

- individualno i skupno stru¢no usavr$avanje
- predavanje, rasprava, diskusija
- predavanje, pedagoska radionice

Nositelji: - ravnatelj
- stru¢na suradnica pedagoginja
- stru¢na suradnica psihologinja
- stru¢no-razvojna sluzba-voditelji
- vanjski suradnici
Vrijeme - kolovoz, rujan
ostvarivanja: - studeni, veljaca, travanj
- lipanj, srpanj, kolovoz
Vrednovanje: - povratna informacija

- napredovanje u struci
- evaluacijski listi¢i
- izvjesca ostvarivanja programa

8.2. Plan i program uvodenja u rad-stru¢no osposobljavanje pripravnika

Tijekom staziranja profesor pripravnik treba izvrsiti sljedece zadatke:

1.

Upoznati Ustav Republike Hrvatske, propise iz podrucja srednjeg Skolstva (Zakon o srednjem
Skolstvu), temeljne dokumente na kojima se zasniva rad Strojarske tehni¢ke Skole Osijek (Statut
Skole, nastavne planove i programe te Pravilnike koji reguliraju zivot i rad $kole), Skolske obveze
1 prava nastavnika.

Nauciti planirati 1 programirati odgojno-obrazovne sadrzaje iz nastavnog predmeta

- pripremati se za nastavu
- izvoditi nastavu u razrednim odjelima u kojima pripravnik predaje
- sustavno pratiti, vrednovati i ocjenjivati ucenike u skladu s Pravilnikom o pracenju,

vrednovanju i ocjenjivanju ucenika
- koristiti suvremena nastavna sredstva i pomagala, udzbenike i stru¢nu literaturu
- ostvarivati poslove razrednika
- unapredivati komunikaciju s u¢enicima i roditeljima
- voditi pedagosku dokumentaciju
- sudjelovati u radu stru¢nih tijela Skole
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8.3. Plan i program napredovanja nastavnika u zvanje mentora i savjetnika

Ovaj plan i program temelji se na Pravilniku o napredovanju nastavnika u srednjim Skolama. Prema
Pravilniku utvrduju se uvjeti i postupak ocjenjivanja i napredovanje nastavnika u zvanje mentora,
odnosno savjetnika.

Tijekom godine planira se omoguciti svakom nastavniku koji ima odgovarajuce uvjete, te udovoljava
kriterijima ocjenjivanja utvrdenim Pravilnikom, napredovanje u zvanje mentora, odnosno savjetnika.

Elementi vrednovanja su:
- uspjesnost u radu s ucenicima
- izvannastavni struc¢ni rad
- stru¢no usavrsavanje

Elementi vrednovanja u radu s u€enicima su:
- metodicka kreativnost u pouc¢avanju
- primjenjivanje suvremenih oblika i metoda rada
- postignuti rezultati u odgojnom radu s u¢enicima
- promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okoli$
- suradnja s nastavnicima, roditeljima te predstavnicima drustvenog okruzja

Postupak za napredovanje nastavnika pokrece prosvjetno — pedagoSki nadzornik na prijedlog
ravnatelja, odnosno nastavnika. Kona¢nu ocjenu rada nastavnika daje stru¢no — pedagoski nadzornik
Ministarstva prosvjete i sporta.

Odluku o napredovanju u zvanje mentor ili savjetnik donosi ministar prosvjete i sporta. Nastavnici se
u zvanje mentora, odnosno savjetnika biraju se na 5 godina i mogu biti birani u isto zvanje.

Sudionici u realizaciji napredovanja nastavnika u zvanje mentora odnosno savjetnika su: stru¢no —
pedagoski nadzornik Ministarstva prosvjete 1 sporta, ravnatelj Skole 1 pedagoginja skole.
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9. IZBORNA NASTAVA

Namjena izbornih programa je Sirenje i produbljivanje znanja u pojedinim nastavnim podrucjima
obveznih nastavnih predmeta ili stjecanje novih znanja iz nekih podrucja znanosti koja nisu
zastupljena u obveznom dijelu nastavnog plana i programa. Odabir izbornih predmeta u srednjoj

strukovnoj Skoli vrsi Skola, a izborni predmet je obvezni dio nastavnog plana.
U sk. god. 2019./2020. u skoli su sljede¢i izborni predmeti:

Razred Nastavni predmet Zanimanje F rol Sati po Sati “ Nastavnik
ucenika | programu | nastavnika
1.s1 | Tehnicko crtanje CNC 20 0+1 2 M. Bili¢
2.s1 | Tehni¢ka mehanika CNC 18 1+0 1 D. Bic¢vi¢
351 | Postuzivanje CNC CNC 19 | 05+05 15 |G. Patarek
strojeva
3RT Dlzajl?lranjve proizvoda RT 18 042 4 T. Djeska
pomocu racunala
3RT | [okarenje CAD/CAM RT 18 0+2 4 | D.Balenti¢
tehnolog.
37 | Qonovhiviizvori TE 19 2+0 2 | D.Rasi¢
energije
3y | Dizaniranje proizvoda TV 16 0+2 2 T. Djeska
pomocu racunala
3y | Alternativni pogon TV 16 2+0 2 D. Rogina
vozila
4.RT | Roboti i manipulatori RT 25 1+1 3 M. Slivka
grr | Clodanje CADICAM RT 25 0+2 4 D. Balenti¢
tehnolog.
4E | Obnovliviizvori TE 16 1+0 1 D. Rai¢
energije
4TV | Odrzavanje vozila TV 17 1+0 1 D. Bic¢vi¢
UKUPNO SATI 27,5
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10. DODATNA I DOPUNSKA NASTAVA

Dodatna nastava

Dodatna nastava se provodi kao priprema za polaganje ispita Drzavne mature te kao organizirani
posjeti kazalistu i galeriji likovnih umjetnosti.

Priprema za polaganje ispita DrZzavne mature se provodi iz obveznih predmeta (Hrvatski jezik,
Matematika, Strani jezik), te iz izbornog predmeta Fizika koje polaze veci broj nasSih ucenika. Ova
dodatna nastava se provodi sa ciljem poboljSanja obrazovne razine ucenika te pripremanje uc¢enika za
stresni ispit.

Aktivnost: Dodatna nastava — Priprema za DrZavnu maturu

Ishodi: - ucenik ¢e redovitim pracenjem dodatnih sati iz nastave pojedinih
predmeta poboljSati i nadopuniti svoja znanja i postici zeljeni cilj -
uspjesno polaganje ispita Drzavne mature

- redovitim pripremanjem ucenik ¢e polagati ispite s manje stresa i
nelagode

Namjena: . e e e .
- Pripremiti i osposobiti ucenike 4. razreda za potpuno i samostalno

rjeSavanje zadataka koji dolaze na ispitima Drzavne mature
- Usvajanje znanja i vjeStina prema utvrdenim katalozima

Nositelji aktivnosti: - Hrvatski jezik: Snjezana Sebesi¢, prof.

- Matematika: Goran BensSi¢, prof.
- Engleski jezik: Marina Hrnjak, prof.
- Fizika: Ivana Kanaet, prof.

Nacin realizacije: - Radionice

- Vjezbe

- Izlaganja

- Prezentacije

- Testiranja

- Simulacija ispita iz DM

Vremenik: Rujan 2019. — svibanj 2020.

Troskovnik: _ o B
- Troskovi umnoZzavanja ispitnih materijala

Vrednovanje: - Pohadanje pripreme za Drzavnu maturu od strane ucenika
- Rezultati ispita Drzavne mature

Dopunska nastava

Dopunska nastava se organizira za negativno ocjenjene ucenike kao pomo¢ u savladavanju ishoda
ucenja. Dopunska nastava se organizira u trajanju 10 do 25 sati, a organizira se nakon zavrSetka
nastavne godine prema kalendaru rada skole.
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11. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti u skoli provode se kroz aktivnosti u tri podrucja djelatnosti:

— Opceobrazovni sadrzaji

— Strukovni sadrzaji

— Sportske aktivnosti
Preko rada skupina izvannastavnih aktivnosti ucenici se pripremaju za razlicite vrste natjecanja na
razini grada, Zupanije, regije ili drzave.
U okviru skole djeluje skolsko sportsko drustvo "Stroters” kroz ¢ije djelovanje se realiziraju sportske
izvannastavne aktivnosti.

POPIS SKUPINA I VODITELJA IZVANNASTAVNIH
AKTIVNOSTI ZA 2019./2020. SKOLSKU GODINU

Redl,li Naziv skupine Voditelj skupine
broj
Opceobrazovni sadrzaji
1 Dramska skupina M. Bence-Mili¢, I. Cunovié
2 Napredni matematicari G. Bensi¢, A. Glavas
3 Fizicari i astronomi I. Kanaet
4 Kemicari L. Hosu
5 Informaticari M. Unuki¢, V. Hrastinski
Strukovni sadrzaji
6 Strojarska tehnologija T. Djeska
7 Robotika F. Juki¢
8 CNC i CAD/CAM tehnologija D. Balenti¢, G. Pacarek
9 Automehatronika D. Bi¢vi¢
10 Kuc¢ne instalacije M. Bili¢
11 Ucenicka zadruga D. Rasi¢
12 Vakum tehnika M. Fridl
Sportske skupine
13 Nogomet (Futsal) 1. Damjanovi¢
14 Rukomet S. Milosevi¢
15 Kosarka D. Dekany
16 Odbojka dvoranska D. Dekany
17 Stolni tenis 1. Damjanovi¢
18 Atletika S. MiloSevi¢
19 Kros S. Milosevi¢
20 Sah I. Damjanovié¢
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AKktivnost: 1. Izvannastavne aktivnosti - Dramska skupina
Ciljevi: C iy . .
- upoznati ucenike s osnovama drame kao knjizevnoga i scenskoga djela, kroz govorne
vjezbe osposobiti u¢enike za samostalnu izvedbu dramske uloge
Ishodi: « e . . . .- . .. .
- ucenici ¢e mo¢i interpretirati dramski tekst,izvoditi dramski tekst na pozornici, znati
prepoznati elemente dramske radnje, znati primijeniti govorne i scenske vjezbe u
zadanoj situaciji
Namjena: - organizacija priredbe za Dan §kole i za ispra¢aj maturanata
1:13 tsil\flell({; tis Mirna Bence — Mili¢, prof. i Inga Cunovié, prof.
NaCfn . - rad skupine tijekom Skolske godine, Skolske priredbe
realizacije:
Vremenik: Tijekom $kolske godine (1 sat tjedno), 2019./2020.
Troskovnik: - za potrebe scenografije
Vrednovanje:
Plan i program rada Dramske skupine
Nastavna jedinica Broj sati (35)
Uvodni sat — upoznavanje s planom i programom rada 1
Drama kao knjizevni rod, dramske vrste 1
Povijest drame 1 kazaliSta 1
Kompozicija drame 1
Uloga i znacenje didaskalija 1
Kazali$ni prostor, kazaliSna komunikacija 1
Scena ( scenarij, scenska igra, scenski prostor) 1
Dramaturg, scenograf, kostimograf, Saptac¢ 1
Scenski oblici izrazavanja 1
Scenske upute, scenski tekst 1
Rasvjeta i boja, zvuk i glazba, mimika i gesta 1
Improvizacija,pantomima, ske¢ 1
Dramski 1 scenski lik 1
Scensko ostvarivanje lika 1
Gledanje scenske izvedbe u kazalistu 2
Govorno oblikovanje dramskog lika 2
Usmena dramatizacija teksta 4
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Citanje dramskog teksta ( izgovorne cjeline, stanka, melodija, 2
tempo, timbar)

Pripremanje, uvjezbavanje i izvedba Skolskih predstava

Vjezbe ( prostor, vrijeme, oslobadanje, osjetilno opazanje i
dozivljavanje, pozornost i koncentracija, masta, pamcenje, 3
osjecaji, volja, kontrola)

Aktivnost: 2. Izvannastavna aktivnost - Napredni matematicari
Ciljevi: Upoznati se sa problemima iz statistike. Nauciti primjenjivati programski paket
Stastitica na jednostavnijim bazama podataka
Upoznati se i savladati osnovna znanja iz programskih paketa PCTEX i Geogebra.
Priprema ucenika za natjecanje.
Namjena: Prosiriti znanje matematike 1 podié¢i na visi nivo 1 pripremiti se za natjecanja iz
matematike.
Primjenjivati navedene programske pakete u pisanju matemati¢kog teksta i crtanju
grafova funkcija.
Nositelji .
aktivn;str Utenici.
’ Nastavnici matematike Amanda Glavas i Goran Bensicé.
Naéin . Rjesavanje zadataka i rad sa racunalom.
realizacije: Projektni zadaci.
Vremenik: Tijekom $kolske godine 2019./2020. 30 sati.
Troskovnik: Nema trokova.
Vrednovanje: SteCena znanja primijeniti u daljnjem Skolovanju, studiranju i cjelozivotnom ucenju
(mnogi zele upisati tehni¢ke fakultete ili ¢e birati zanimanja povezana s matematikom)
Aktivnost: 3. Izvannastavna aktivnost - Fizi¢ari
Ciljevi: o - ' ‘
Postizanje Sto boljih rezultata na natjecanju.
na temelju usvojenih znanja o fizikalnim zakonitostima i vjestina
uporabe fizikalnih metoda, osposobiti ucenike za rjeSavanje
problema u svakodnevnom zivotu.
Ishodi: Pristupnik treba znati, odnosno mo¢i:

MEHANIKA

* opisati pravocrtna gibanja pomoc¢u osnovnih
kinematickih veli¢ina

* kinematicki 1 dinamicki opisati jednoliko kruzno
gibanje

* primijeniti L., II. 1 ITI. Newtonov zakon

* primijeniti zakon oCuvanja energije i zakon o¢uvanja
koli¢ine gibanja

» analizirati sloZena gibanja
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* primijeniti op¢i zakon gravitacije

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone
mehanike fluida

TERMODINAMIKA

* primijeniti plinske zakone i1 op¢u jednadzbu stanja
idealnoga plina

» primijeniti osnove molekularno-kineticke teorije tvari
* opisati 1 primijeniti osnovne pojmove termodinamike
(unutra$nja energija, toplina, specifi¢ni toplinski
kapacitet, latentna toplina, rad plina)

* primijeniti prvi i drugi zakon termodinamike
ELEKTRICITET

* opisati osnovne pojave u elektrostatici

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone

elektrostatike
Namjena:
Namijenjeno svim zainteresiranim uc¢enicima koji namjeravaju na
drzavnoj maturi izabrati fiziku kao izborni predmet, kao i onima
koji vole fiziku i koji zele prosiriti znanja iz sadrZaja koji nisu
predvideni u redovnoj nastavi
Nositelji
aktivn ({s ti: - Ivana Kanaet,prof.
) - Ugenici 1., 2., 1 3. razreda
Naé?n . Rjesavanje slozenijih primjera i zadataka kao priprema za natjecanja.
realizacije: -jedan sat tjedno 35 SATI
Vremenik: rujan 2019.-lipanj 2020, 35 sati
Troskovnik: P . _— i
Udzbenici, zbirke, olovke, papir 1 fotokopirni materijali
Vrednovanje: Vrednovanje ¢e se prepoznati prema broju zainteresiranih ucenika i
njihovim rezultatima na provjerama znanja tijekom izvodenja nastave,
AKktivnost: 5. Izvannastavna aktivnost — Informaticari
Ciljevi: L
- obradivati i prikazivati podatke i informacije koristenjem primjenskih programa
- osposobiti ucenike za rjeSavanje jednostavnijih problema primjenom
informacijske i komunikacijske tehnologije
- razvijati logi¢ko razmisljanje i algoritamski nacin rjeSavanja problema
Ishodi:

- razlikovati prikaz razli¢itih vrsta podataka u racunalu

- upotrebljavati zakonitosti logi¢ke algebre i primijeniti ih na logicke sklopove
- razlikovati nadine spajanja na internet i pravila prijenosa podataka

- Kkoristiti i primijeniti program za obradu teksta i izradu prezentacija

- koristiti i primijeniti program za tablicno racunanje za izradu dokumenata koji
sadrze oblikovane podatke, formule, funkcije i grafikone

- primijeniti jezike za zapisivanje algoritma

- analizirati algoritme zapisane u pseudojeziku
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Namjena:

- priprema ucenika za natjecanje iz informatike

Nos.ltel‘]l . - Mirela Unuki¢, prof. , Valentina Hrastinski, prof.

aktivnosti:

Naéin 3 - samostalan rad, grupni rad

realizacije: - skolsko, zupanijsko i drzavno natjecanje

Vremenik: . .

- 35 sati tijekom $kolske godine

Troskovnik: - troSkovi kopiranja nastavnih materijala

Vrednovanje: - rezultati na natjecanjima i drzavnoj maturi

AKktivnost: 6. izvannastavne aktivnosti - Strojarska tehnologija

Ciljevi: Razvijanje samostalnosti u rje$avanju zadataka i samostalno dizajniranje

jednostavnih proizvoda pomocu rac¢unalnih programa. Poticati metodicnost 1
istrazivaCku kulturu. Razmjena stecenih znanja.

Ishodi: Dimenzionirati i dizajnirati strojarske konstrukcije

Samostalno istrazivati i vjezbati tipicne zadatke s podruCja strojarskih
konstrukcija

Samostalno rjeSavati zadatke na natjecanju

Primijeniti moguénosti racunalnog programa za izradu 3D modela
Primijeniti moguénosti raCunalnog programa za sastavljanje sklopova i
jednostavnijih proizvoda

Izraditi tehni¢ku dokumentaciju iz 3D modela

Namjena: Uvjezbavanje i pripremanje ucenika za natjecanje iz Strojarskih konstrukcija

Nos.lteljl . Mario Slivka i Tomislav Djeska

aktivnosti:

Naéin . Samostalan rad ucenika, uvjezbavanje tipicnih zadataka, Skolska, regionalna i

realizacije: drzavna natjecanja

Vremenik: 32 sata tijekom Skolske godine

Troskovnik: Organizacija $kolskih, regionalnih i drzavnih natjecanja

Vrednovanje: U nastavi strojarskih konstrukcija i drugih predmeta strojarske grupe.

Razvijanje tehnicke kulture.
Aktivnost: 7. Izvannastavne aktivnosti - Mobilna robotika
Ciljevi: Upoznati u¢enike s osnovama mobilne robotike

Poticanje kreativnosti i inovativnosti.

Ishodi: - upoznavanjem i uocavanjem osnova mobilne robotike, povezivanjem novih
znanja s ranijim iz istog ili slicnih podrucja, ucenici ¢e samostalno
programirati mobilni robot s raznim senzorima i dodacima

Namjena: Ugenici prvih i drugih razreda tehnicke $kole

(1.RT, ITE, 1TV, 2RT, 2TE, 2TV)
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Nositelji

. . Filip Juki¢

aktivnosti: P

Nacin o

s .. Samostalan rad uc¢enika i rad u grupama.

realizacije:

Vremenik: 35 sati tijekom $kolske godine

Troskovnik: Nema troskova

Vrednovanje: Aktivnost i kreativnost ucenika.

Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli.
SteCena znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju.
Stupanj zadovoljstva u¢enika, roditelja voditelja.

Aktivnost: 8. Izvannastavne aktivnosti - CNC i CAD/CAM tehnologija

Ciljevi: . . ) . ) . o L. )
Stjecanje osnovnih znanja iz praktikuma programiranja numeric¢ki upravljanih alatnih
strojeva, upoznavanje osnovnih funkcija i ciklusa numericki upravljanih alatnih
strojeva, pravila programiranja i samostalno rjeSavanje zadataka na simulatorima i
strojevima. Nauditi reZime obrade odvajanjem Cestica

Ishodi:

Upoznati princip rada na CNC strojevima koristeéi prethodno steCeno znanje

Namjena: Prosirenje znanja iz CNC tehnologija i na druge u¢enike koji nisu CNC struke

Nos.ltel‘]l . Davor Balenti¢ i Goran Pacarek

aktivnosti:

Nacin . o o . .

. e Rad na simulatorima i CNC strojevima u kabinetu za CNC tehnologije

realizacije:

Vremenik: 1 skolski sat tjedno

Tro3kovnik: Potro$ni materijal (Sirovci, rezni alati)

Vrednovanje: Provedba $kolskog natjecanja gdje su najbolji ucenici kandidati za natjecanje iz CNC
tehnologija

Aktivnost: 9. Izvannastavne aktivnosti — Automehatronicari

Ciljevi: UCcenici ¢e upoznati skolski praktikum za autotehniku
Poticanje kreativnosti i inovativnosti.

Ishodi: , : . L o o
Upoznavanjem praktikuma za automehaniku, uoc¢avanjem, imenovanjem i definiranjem
alata i opreme $kolskog praktikuma, ucenik ¢e vjezbati dijagnosticirati pomocu uredaja

Namjena: Ucenici drugog i treceg razreda obrtnicke Skole u zanimanju automehanicar, te tre¢eg i
cetvrtog razreda tehnicke Skole zanimanje TehniCar za vozila i vozna sredstva

Nositelji iy s .

. L . Davor Bicvi¢, Darko Rogina
aktivnosti:
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Nacin realizacije:

Samostalan rad u¢enika i rad u grupama.

Vremenik: 35 sati tijekom Skolske godine

TrosSkovnik: Nema troskova

Vrednovanje: Aktivnost 1 kreativnost ucenika. Povezivanje sa steCenim znanjem u koli. Stecena
znanja primijeniti u daljnjem obrazovanju. Stupanj zadovoljstva uéenika, roditelja i
voditelja.

AKktivnost: 10. Izvannastavne aktivnosti - Ku¢ne instalacije

Ciljevi:

Osposobiti u¢enike za samostalnu izradu vjezbi iz strojarskih instalacija

Ishodi:

Izraditi, ispitivati i pustiti u rad instalaciju.

Namjena: Osposobljavanje ucenika i usporedivanje vjestina s drugim ucenicima na natjecanjima.
UsavrSavanje vjestine za buduce zanimanje.

Nositelji Ucenici drugog i treceg razreda,

aktivnosti: Nastavnici strojarskih instalacija.

Nacin Samostalan rad ucenika kroz vjezbe prakti¢ne nastave.

realizacije: Pripreme za natjecanja u trajanju 15 sati.

Vremenik: Od listopada do ozujka.

Tro3kovnik: Troskovi materijala, sirovine.

Vrednovanje: Ocjenjivanje prakti¢nih vjezbi, prema potrebi testovi znanja.

AKktivnost: 11. Ucenicka zadruga ""StrojOs”

Ciljevi: Ucenicka zadruga dragovoljna je interesna ucenicka organizacija, koja pridonosi
postizanju odgojno-obrazovnih i drustveno-gospodarskih ciljeva skole jer kao oblik
izvannastavne aktivnosti u¢enicima omogucuje stjecanje radno-tehnickoga,
ekoloskoga, gospodarskoga, drustvenog i etno odgoja i obrazovanja te razvoj
sposobnosti i korisno provodenje slobodnog vremena.

Ishodi: - ucenik se dragovoljno i prema interesima pridruzuje zadruzi

- ucenik provodi slobodno vrijeme u korisnim i osmis$ljenim radno-tehni¢kim,
ekoloskim, gospodarskim, etnickim i drustvenim aktivnostima

- na osnovu teorijskih znanja, vlastitog rada i druzenja, ucenik se informira,
usmjerava; svjesno i prakti¢no primjenjuje znanja o ocuvanju prirode,
stvaranju i izradivanju novih vrijednosti, ¢ime doprinosi vlastitom razvoju,
razvoju skole i lokalne zajednice

- ucenik se natjeCe sam sa sobom i svojim sposobnostima, te zajedno s
mentorom uocava, usporeduje, analizira pogreske i planira daljnje korake za
poboljsanje i unaprjedenje rezultata

Namjena:

Ucenicka zadruga je dostupna svim ucenicima Skole
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Nositelji Organizacija i ustroj zadruge:

aktivnosti: - ravnatelj imenuje VODITELJE ucenicke zadruge
- voditelji (i u€enici) osmiSljavaju sekcije i ukljucuju u€enike u rad ucenicke zadruge
- UCENICI biraju TJELA ZADRUGE:

- IZVRSNI ODBOR
- NADZORNI ODBOR

Nacéin Standard ucenicke zadruge:

realizacije: Nema medusobnih natjecanja, natjeCemo se prvenstveno sami sa sobom: pratimo
svoj napredak usporedujuci vlastite rezultate, analiziramo svoje pogreske da bismo
mogli promijeniti ponaSanje koje ne dovodi do Zeljenih rezultata.
Interesi ucenika ostvaruju se ustrojavanjem rada u jednoj ili vise srodnih proizvodnih
i usluznih djelatnosti, odnosno osnutkom sekcija.
Zadruga Strojarske tehnicke $kole Osijek nosi naziv StrojOs, a trenutno aktivne
sekcije su Autoservis i Razvoj novih proizvoda.

Vremenik: Tijekom Skolske godine

Troskovnik: Prema troskovniku ucenic¢ke zadruge

Vrednovanje: Vrednovanje ¢e se prepoznati prema broju zainteresiranih ucenika i
njihovim rezultatima u radu uc¢enic¢ke zadruge

AKktivnost: 12. Izvannastavne aktivnosti - Vacuum forming

Ciljevi: Osposobljavanje ucenika posebnih interesa, sposobnosti, vjestina i kreativnosti
za stjecanje kompetencija i znanja iz novih tehnologija te povezivanje steCenog
teorijskog i prakticnog znanja iz strojarstva

Ishodi: - Ucenik ¢e steCeno znanje sa nastave iz strojarstva primijeniti kod vakuum tehnike.
- U€enik ¢e eksperimentirati prilikom upravljanja vakuum uredajem.
- Ucenik ¢e kreirati razli¢ite vrste modela za vakuum ureda;.

Namjena: - Upoznavanje ucenika s novim tehnologijama, izrada kalupa, izrada sapuna

1:13 tsil\fﬁgl ti: - Mario Fridl mag.ing.mech, Davor Bi¢vi¢ dipl.ing. , Dino Alegi¢ mag.ing.mech,

Nac¥n s - Samostalan rad ucenika i rad u grupama.

realizacije:

Vremenik: - 35 sati tijekom Skolske godine

Tro3kovnik: - Za potrebe potro$nog materijala (folija, sapun, gips)

Vrednovanje: - Aktivnost 1 kreativnost ucenika.

- Povezivanje steCenog znanja u skoli.
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Aktivnost:

13. Izvannastavne aktivnosti - Skolski sportski klub
»STROTERS*

Ciljevi:

- promicanje zdravog nacina Zivota,

- ostvarivanje potencijala ucenika kroz sport kako bi mogli ste¢i pozitivnu
sliku o sebi, te ste¢i samopostovanje, kako bi sprijecili i izbjegli pojavu
nezeljenih ponasanja

- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom.

Ishodi:

- predavanjima, prezentacijama i razgovorom, ucenik ¢e se informirati o
zdravim nac¢inima zivota

- rekreativno ¢e se baviti sportom

- interakcijom s drugima, komuniciranjem i razmjenom misljenja, uéenik ¢e
pozitivno i afirmativno formirati samopouzdanje i pozitivnu sliku o sebi

- ucenik ¢e vjezbati i pripremati se za natjecanja pod stru¢nim nadzorom

Namjena:

- omoguciti pozitivne interakcije medu ucenicima
- sudjelovanje na natjecanjima

Nositelji aktivnosti:

- Sanja Milosevi¢, prof. TZK,
- Inoslav Damjanovié, prof. TZG
- Daniel Dakany, prof. geografije

Nacin realizacije:

- Sportovi: nogomet, kosarka, rukomet, odbojka, atletika i kros, stolni tenis,
tenis, odbojka na pijesku, plivanje i kuglanje

- Treninzi za ucenike tijekom cijele godine (jednom tjedno)

- Turniri Skole — natjecanje medu razredima

- Pripremni treninzi za gradska, Zupanijska i drzavna natjecanja

- Qradska, zupanijska i drzavna natjecanja

Vremenik: Rujan 2019. — lipanj 2020.
Troskovnik: - Sportska oprema i lopte
- Troskovi putovanja na natjecanja
Vrednovanje: - Uspjesnost provodenja programa valorizirat ¢e se kroz pracenje

zainteresiranosti ucenika za sportske aktivnosti, uCestalost dolaska na
treninge te kroz postignute rezultate.
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12. STRUCNI POSJETI I EKSKURZIJE

Jednodnevne ili dvodnevne strucne izlete mogu organizirati svi razredni odjeli s ciljem upoznavanja prirodnih,
povijesnih i kulturnih znamenitosti ili znacajnih kulturnih dogadanja. Svi izleti moraju biti dogovoreni s
razrednicima, roditeljima, ucenicima i ravnateljem Skole. Svi tre¢i i Cetvrti razredi mogu planirati $kolsku
ekskurziju (maturalno putovanje) u trajanju od tjedan dana. Maturalna putovanja mogu se ostvariti tijekom
proljetnog ili ljetnog odmora ucenika. Razrednici i predmetni nastavnici mogu uz suglasnost roditelja i
ravnatelja organizirati posjete kazaliSnim predstavama, koncertima, izlozbama i ostalim kulturnim priredbama.
IZleti 1 ekskurzije moraju sadrzavati izvedbeni plan i program koji prema Pravilniku mora sadrzavati:

— cilj i ishode izleta, ekskurzije, struénog posjeta

— nadnevke, tijek, odrediste i programske sadrzaje izleta ili ekskurzije,

— popis razrednih odjela,

— suglasnost roditelja , staratelja

— ime i prezime nastavnika voditelja,

— opis prijevoza, smjestaj, osiguranje uc¢enika i druge usluge,

— cijenu usluga po uceniku i ukupno,

— izvore sredstava.

Sukladno s odlukom Nastavnickog vije¢a o trajanju izvannastavnih aktivnosti, ekskurzija, izleta, posjeta u
pojedinim razredima, razrednici i razredni odjeli planiraju aktivnosti s naznaenim vremenom, mjestima,
ciljevima i zadacima.

U razdoblju proljetnih praznika zavrni razredi planiraju odlazak na maturalno putovanje u Prag (Ceska
Republika). Cilj putovanja kroz europske drzave Austriju, Madarsku i Ce$ku je upoznavanje kulturno
povijesnih znamenitosti Be¢a, Budimpeste i Praga. Kao i obilazak automobilske tvornice Skoda, §to je vezano
za stjecanje znanja iz strojarskih zanimanja.

Razred Vrsta i cilj ekskurzije

- Jednodnevna stru¢na ekskurzija u poduzeca i znacajna mjesta
1. razred - Cilj: Upoznavanje organizacije rada u poduze¢ima strojarske struke.
- Razvijanje domoljublja.

- Dvodnevna ekskurzija

- Posjete poduzecima strojarske struke i zna¢ajnijim mjestima iz povijesti i

2. razred kulturne proslosti nase lijepe domovine, Republike Hrvatske.

- Cilj: Upoznavanje s organizacijom i proizvodnim programom, upoznavanje s
kulturnim i povijesnim znamenitostima, razvijanje domoljublja

- Trodnevna ekskurzija, posjete tvornicama i poduze¢ima strojarske struke i
znacajnijim mjestima iz povijesne i kulturne proslosti nase domovine.

3. razred o . NP . . . .
- Cilj: Upoznavanje s organizacijom rada i programom proizvodnje. Razvijanje
ljubavi prema kulturnoj bastini. Razvijanje ljubavi prema domovini.
4. razred - Maturalno putovanje s ciljem upoznavanja kulturno povijesne znamenitosti i

proizvodnih pogona strojarske struke
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Aktivnost: 1. Jednodnevna ekskurzija u prirodi
Ciljevi: oy ey . . . .
- Preko ove ekskurzije Zelimo nagraditi u¢enike koji su se istakli svojim radom i
odnosom prema radu, te ucenike koji su nesebi¢no pomagali drugima
- Ucenici i nastavnici provest ¢e cijeli dan u zajednickom druzenju u prirodi te se
upoznati u drugacijim okolnostima
- Zajednicke sportske aktivnosti ucenika i nastavnika
Namjena: - Ucenici i nastavnici koji su ostvarili dobar rezultat u prosloj sk, god,
- UCcenici i njihovi mentori koji su dostojno predstavljali skolu na natjecanjima
- Ucenici s odli¢nim i vrlo dobrim uspjehom te primjernim vladanjem
- Ucenici koji su nesebi¢no pomagali kolegama u radu i u¢enju
Nositelji - Ravnatelj
aktivnosti:

- Struéna sluzba

Nacin realizacije:

- Izlet autobusom u prirodu

Vremenik: Nakon zavr$etka nastavne godine (krajem 6. mjeseca)
Troskovnik: - Troskove izleta snosi $kola
Vrednovanje: - Bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika
- Unaprijedivanje meduljudskih odnosa u Skoli
Aktivnost: 2. Posjet Hrvatskom narodnom kazaliStu Osijek
Ciljevi: o : . . . .
- pripremiti uc¢enike za posjet kazalistu, probuditi interes za gledanje kazalisne
predstave
Ishodi: - ucenik ¢e uociti i usvojiti pravila kulturnog vladanja u kazaliSnom prostoru prije i
tijekom predstave
- odlaziti u kazaliste
- povezivati knjiZzevna djela koja uci u Skoli sa scenskom izvedbom
Namjena: - posjet uc¢enika kulturno-umjetni¢koj ustanovi
Nositelji
aktivnosti: Mirna Bence-Mili¢, profesori hrvatskoga jezika
Nacin
realizacije: - posjet kazaliStu
Vremenik: - jedna predstava u polugodistu ( listopad 2019., travanj 2020. )
TrosSkovnik: - cijena ulaznice ( 35 kn po uceniku )
Vrednovanje:

- povratna informacija

- zadovoljstvo ucenika

- povezivanje s gradivom

- veca motivacija za knjiZzevna djela
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Aktivnost: 3. Strucna ekskurzija na Infogamer sajam
Ciljevi: D T y . o
Upoznati u¢enike s najnovijom i modernom ra¢unalnom i informati¢kom opremom,
te s najnovijim ra¢unalnim programima, aplikacijama i igricama
Ishodi: s et C : s
Ucenici ¢e moci razlikovati najnoviju racunalnu opremu te istu koristiti
Namjena: T . "
J Ucenici koji imaju nastavni predmet Racunalstvo
(1.RT, 1TE, 1TV, 2.RT, 2TE, 2TV, 1.s1, 3.s1, 3.52, 3.53)
Nositelji s ., . .
et Nastavnici: Filip Juki¢, Martina Plas¢ak
aktivnosti:
Nacin ) ,
realizacije: Put u Zagreb te posjet Infogamer sajmu.
Vremenik: Jedan dan u studenom 2019.
Troskovnik: Financiranje od strane roditelja u¢enika
Vrednovanje: Aktivnost i kreativnost u¢enika.
Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli.
Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja.
. 4. Posjet Tehnickom muzeju i ZooloSkom vrtu grada
Aktivnost:
Zagreba
Ciljevi: - stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje moralnih shvacanja
- prosiriti znanje iz biologije i fizike
- razvijati prihvatljivo 1 kulturno ponasanje, samostalnost u¢enika
- njegovati pozitivne odnose
Ishodi: - ucenik ¢e na osnovu opazanja usporedivati, zakljucivati, uvidati bitne detalje 1
odnosa, uzro¢no-posljedi¢ne veze i funkcije
- jacati radoznalost, volju, istrazivacki duh, mastu i kriti¢nost, kreativnost i
stvaralastvo
- ucenik ¢e imati priliku upoznati i druziti se s uenicima druge $kole, te s njima
razmjenjivati mi§ljenja o $kolovanju, nastavnicima, Zivotu
Namjena: - uposjetu navedenim institucijama sudjelovati ¢e ucenici i profesori Strojarske
tehnicke $kola i Poljoprivredne i veterinarske Skole Osijek
- ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori
voditelji i ostali zainteresirani
Nositelji Ivana Kanaet, prof.(Strojarska tehnicka $kola Osijek) i Larisa Hosu, prof.
aktivnosti: (Poljoprivredna i veterinarska skola Osijek 1 Strojarska tehnic¢ka skola)
Nacin
realizacije: - obilazak Tehnickog muzeja i ZooloSkog vrta grada Zagreba
Vremenik: - listopad ili studeni 2018., petak ili subota
Troskovnik: - sukladno odabranoj ponudi Putne agencije
Vrednovanje:

- evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta
- primjena novih informacija i znanja u daljnjem obrazovanju
- zadovoljstvo uc¢enika
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Aktivnost: 5. Strucna posjeta - obilazak sajma i izlozbe
Ciljevi: Upoznati ucenike sa marketingom 1 ponudom razli¢itih proizvodaca
Ishodi: Ucenik ¢e mo¢i nabrojati razli€ite proizvodace, moc¢i ¢e usporediti cijene i
kvalitete proizvoda, uciti se ekonomicnosti, pristojno se ponasati, upoznati
inovacije
Namjena: Za sve razrede
Nositelji s
. . Pal DPeke, dipl. ing.
aktivnosti: Pl Ing
Nac¥n s Odlazak s u€enicima na lice mjesta
realizacije:
Vremenik: Ovisno o ponudi i interesima u¢enika (do 3 puta godi$nje)
Troskovnik: Troskove putovanja pokrivaju u€enici samostalno
Vrednovanje: Uspjesni ucenicki radovi i1 primjena u predmetu
Aktiviost: 6. Strucni posjet HRT Zagreb i memorijalnom centru
) DrazZena Petrovi¢a
Ciljevi: - upoznavanje s kulturnim, povijesnim i gospodarskim obiljezjima Zagreba
- razvijanje prijateljstva i zajedniStva medu ucenicima, njegovanje pristojnog
ponasanja na javnim mjestima, isticanje pravilnog odnosa prema nastavnicima i
vr$njacima.
Ishodi: oo . et et e
- prosiriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzeni i kojoj pripadamo
Namjena: AP . . o
- omoguciti ucenicima upoznavanje kulture i povijesti grada Zagreba
Nos.itelj i ) - Ivana Kanaet
aktivnosti: - Razrednici 3. i 4.razreda
- Ucenici 3.1 4. razreda
Naéin 3 - ispitati interes u¢enika
realizacije: - organiziranje putovanja prema Pravilniku
- roditeljski sastanak i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....
- dogovori i ugovori s agencijom
- odlazak na putovanje
Vremenik: - prosinac 2019.
Troskovnik: - sredstva za u€enike osiguravaju roditelji sukladno odabranoj ponudi
Putne agencije
Vrednovanje: - evaluacija razgovorom tijekom 1 nakon posjeta

-34-




AKktivnost: 7. Posjet Hrvatskom saboru
Ciljevi: Upoznavanje ucenika sa zakonodavnom vla$éu. Razgledavanje i upoznavanje
Hrvatskog sabora, pracenje tijeka sjednice u Velikoj vije¢nici i razgovor sa
zastupnicima.
Ishodi: Poticanje:
- uCenikove svijesti o vaznosti 1 ulozi Hrvatskog sabora
za RH injezine gradane,
- komunikacijskih i suradnickih vjestina,
- otvorenosti 1 tolerancije za razli€itost,
- savladavanja straha od javnih istupa,
- zastupanja vlastitih interesa,
- otvorenosti 1 prihvacanja razlicitih stavova,
- samostalnog istrazivanja..
Namjena: . . e . . .
J Aktivnost je namijenjena zavrSnim razredima (maturantima)
Nositelji . . . o
aktivnosti: Zeljka Juki¢ u suradnji s razrednicima
Nacin — razrednici obavjeStavaju roditelje o planiranju posjeta Hrvatskom saboru na
realizacije: roditeljskom sastanku,
— dogovor prijevoza ucenika do Zagreba s prijevoznikom i utvrdivanje cijene
prijevoza po uceniku,
— obavijest roditeljima o detaljima posjete ( vrijeme, cijena ),
— razrada i podjela zadataka za ucenike,
— realizacija posjete (obilazak ustanove, prac¢enje sjednice i razgovor
sa zastupnicima)
Vremenik: Tijekom nastavne godine (prosinac/ travanj)
Troskovnik: . L
Ovisi o broju uenika i cijeni povratne karte
Vrednovanje: Vrednovanje rezultata posjeta od strane ucenika i profesora.
Izrada panoa, prezentacije i ¢lanka za web stranicu skole.
AKktivnost: 8. Strucna ekskurzija na Interliber sajam
e . Upoznati ucenike s najnovijim izdanjima knjizevnih djela i omoguciti im
Ciljevi: .. R . )
da dozive najveéi sajam knjiga u Hrvatskoj.
Ucenici ¢e mo¢i objasniti ulogu i vaznost sajma knjiga.
Ishodi: Osvijestit ¢e aktivno provodenje slobodnog vremena.
Jacat ¢e radoznalost, istrazivacki duh i kritiCnost.
U posjetu navedenoj instituciji sudjelovati ¢e ucenici i profesori Strojarske
. tehnicke skola.
Namjena:

Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori
voditelji.
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Nositelji

cen e

aktivnosti: dogovoru s razrednikom/predmetnim nastavnikom

acin . :

N c. .e Put u Zagreb te posjet Infogamer sajmu.

realizacije:

Vremenik: Jedan dan od 12. do 17.11.2019.

TroSkovnik: Financiranje od strane roditelja u¢enika

Vrednovanje: Aktivnost i kreativnost u¢enika.
Povezivanje sa steCenim znanjem u $koli.
Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja.

Aktivnost: 9. Posjet Muzeju Slavonije Osijek

Ciljevi: Upoznavanje ucenika s institucijom.
Stjecanje osobnog iskustva i doZivljaja kod ucenika.
Ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti, u kojoj se ucenici
susre¢u s prirodnom i kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj Zive i koji su
utjecali na okolinu, a takvo u¢enje potic¢e vecu aktivnost uc¢enika, radost
otkrivanja, istraZivanja i stvaranja, suradnju i stvaranje kvalitetnih odnosa
unutar odgojno — obrazovne skupine, ¢ime je pogodno za timski rad.
0dgoj i upoznavanje uc¢enika s kulturnom bastinom, vrijednostima i
civilizacijskim dostignu¢ima.
Sstjecanje vrlina i pozitivnih navika .
Razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponasanja, samostalnost uc¢enika.
Njegovati pozitivne odnose.

Ishodi: Ucenik Ce otkrivati, zapazati i usporedivati, zaklju¢ivati, zapazati bitne
detalje i odnose uzro¢no-posljedi¢nih veza i funkcija, jacati radoznalost,
istrazivaCki duh, mastu i kriti¢nost, kao i voljne i stvaralacke aktivnosti.

Namjena: U posjetu navedenoj instituciji sudjelovati ¢e ucenici i profesori Strojarske
tehnicke skola.

Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori
voditelji.

Nositelji Martina Plas¢ak, stru¢na suradnica knjizni¢arka, u dogovoru s

aktivnosti: razrednikom/predmetnim nastavnikom

Nacin

realizacije: Obilazak Muzeja Slavonije Osijek u Tvrdi u Osijeku

Vremenik: Jedan dan u proljece., utorak-petak u dogovoru s muzejom

Troskovnik: Financiranje od strane roditelja. Ulaz za u¢enike je 10,00 kn., stru¢no
vodstvo 80,00kn snosi Skola.

Vrednovanje:

Evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta
Bolje medusobno upoznavanje u¢enika i nastavnika
Unapredivanje meduljudskih odnosa u¢enika i nastavnika
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AKktivnost: 10. Posjet Kinu Uranija

Ciljevi: Upoznavanje ucenika s institucijom.

Stjecanje osobnog iskustva i dozivljaja kod ucenika.

Stjecanje pozitivnih navika odlaska u kino.

Razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponasanja, samostalnost u¢enika
Njegovati pozitivne odnose.

Ishodi: Ucenici ¢e organizirano posjetiti filmske projekcije u gradu.
Poboljsati komunikacijske vjestine, socijalne i gradanske kompetencije ,
prosirivanje znanja iz podrucja kulture, jezika, i umjetnosti.

Namjena: U posjetu navedenoj instituciji sudjelovati ¢e ucenici i profesori Strojarske
tehnicke skola.
Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori

voditelji.
Nositelji Martina Plas¢ak, stru¢na suradnica knjizni¢arka, u dogovoru s
aktivnosti: razrednikom/predmetnim nastavnikom
Nacin
realizacije: Posjet Kinu Uranija u Osijeku
Vremenik: Jedna predstava po polugodistu.
Troskovnik: Financiranje od strane roditelja. Ulaz za u¢enike u grupi je 16,00 kn
Vrednovanje: Evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta

Bolje medusobno upoznavanje u¢enika i nastavnika

Unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika
Aktivnost: 11. Strucne posjete tvornicama u okruZenju
Ciljevi: - svi ucenici skole strojarskih programa u okviru redovne nastave obraduju

sadrzaje vezane za strojnu obradu materijala i strojarske tehnologije
- ucenici u zanimanjima CNC operater i raCunalni tehni¢ar u strojarstvu posebno
obraduju sadrzaje vezane za CNC tehnologiju
- posjetom odredenim tvornicama i njihovim industrijskim pogonima ucenici ¢e se
upoznati s prakticnom primjenom znanja i vjesStina vezanih za konstrukciju i
izradu proizvoda
- upoznati u¢enike s organizacijom proizvodnje pojedinih poduzeca
- planira se posjetiti tvornice:
— Harburg — Freudenberger Belis¢e d.o.o.
—  Same Deutz Fahr, tvornica kombajna u Zupanji
— Starco Beli Manastir d.o.o.
— Ancona grupa d.o.o. Pakovo
— HEP TE-TO Osijek —4.TE
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Ishodi:

Nakon strucne posjete, ucenik ée moci :

- razvijati ekoloSku svijest i odgovornost prema radnom i zivotnom okruzenju,
- uociti opasnosti pri radu i mjere zastite na radu

- uocCavati prednosti i nedostatke postojec¢ih tehnologija proizvodnje
- povezivati dosadasnja saznanja o tehnologiji sa stvarnim stanjem
- razlikovati klasi¢nu i CNC obradu metala

- uocCavati vaznost automatizacije u sloZenim tehni¢kim sustavima

- vrednovati provedene mjere zastite okolisa

- uocavati prednosti racunalom vodenih tehnickih sustava

- opisati principe rada odredenih industrijskih strojeva

- povezati videno sa teoretskim znanjima

- ovladati novim spoznajama

Namjena:

Ucenicima viSih razreda obrtnickih i tehni¢arskih programa

- realizacija nastavnog plana i programa iz predmeta Obrade materijala i
Tehnologije

- poticanje interesa ucenika za tehnologiju i industrijsku proizvodnju

- poticanje pozitivhog i odgovornog odnosa ucenika prema okolisu i zastiti

pri radu
- prosirivanje sposobnosti 1 vjeStina suradnje 1 timskog rada

Nositelji
aktivnosti:

Davor Balenti¢, dipl. ing., Mario Slivka, dipl. ing., Danijel Kovacevic,
dipl. ing.

Nacin
realizacije:

- ispitati interes ucenika

- roditeljski sastanak i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....

- priprema za posjet odredenim tvornicama sa nastavnicima strukovnih predmeta
u skoli

- razgledavanje industrijskih pogona uz stru¢no vodstvo voditelja- zaposlenika
poduzeca

- 1izvjesce o posjetu u obliku seminarskih radova i referata

Vremenik:

- tijekom 2. polugodista sk. god 2019. 2020.

Troskovnik:

- troskovi prijevoza (autobusa)

Vrednovanje:

- aktivnost i kreativnost u¢enika-valorizacija,

- povezivanje sa steCenim znanjem u $koli,

- primjena znanja u razli¢itim situacijama svakodnevnog Zivota
- razgovor sa ucenicima nakon povratka

Aktivnost:

12. Strucne posjete gospodarskim subjektima auto-
struke

Ciljevi:

- Ucenici u zanimanju automehanicar, autolimar i tehnicar za vozila obraduju
nastavne sadrZaje vezane uz rad i odrzavanje vozila
- Posjetom odredenim

- posjetom odredenim gospodarskim subjektima ucenici ¢e se upoznati s
prakti¢énom primjenom znanja i vjestina vezanih za rad i odrZavanje razli¢itih
vozila i njihovih motora

- upoznati u¢enike s organizacijom rada u automehanicarskim servisima

- planira se posjetiti slijedece gospodarske subjekte:

— Remix d.o.0. —4.TV, 2s2-AM, 3s3-AL

— A.C: Buljubasi¢ —4.TV, 2s2-AM, 3s3-AL
— PSC Opel —4.TV, 2s2-AM, 3s3-AL

—  Fornix —4.TV, 2s2-AM, 3s3-AL

— TSZV-4.TV,4.TE
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Ishodi:

Nakon strucne posjete, ucenik ée moci :

- razvijati ekoloSku svijest i odgovornost prema radnom i zivotnom okruzenju,
- uoditi opasnosti pri radu i mjere zastite na radu

- uocCavati prednosti i nedostatke na razli¢itim vozilima

- povezivati dosadasnja saznanja o tehnologiji sa stvarnim stanjem

- uocCavati vaznost automatizacije u sloZenim tehni¢kim sustavima

- vrednovati provedene mjere zastite okolisa

- opisati principe rada odredenih motornih pogona

- povezati videno sa teoretskim znanjima

- ovladati novim spoznajama

Namjena: Ucenicima visih razreda u zanimanjima:
- Automehanicar,
- Autolimar
- Tehnicar za vozila i vozna sredstva
Nositelji o
aktivnosti: Davor Bicvi¢, dipl. ing.
Nacin . . . . )
C - posjeti su obavezni za sve ucenike odredenih razreda
realizacije: s . N I . .
- razgledavanje servisa uz stru¢no vodstvo voditelja- zaposlenika poduzeca
- 1zvjeSc¢e o posjetu u obliku seminarskih radova i referata
Vremenik: - tijekom 2. polugodista §k. god 2019./2020.
Troskovnik: - nema troSkova
Vrednovanje: - aktivnost i kreativnost ucenika-valorizacija,
- povezivanje sa steCenim znanjem u $koli,
- primjena znanja u razli¢itim situacijama svakodnevnog zivota
- razgovor sa uc¢enicima nakon povratka
Aktivnost: 13. Strucéni posjet HF BeliSce
Ciljevi: D . . .
Upoznati ucenike sa organizacijom proizvodnje.
Ishodi: - opisati tok materijala od sirovine do gotovog proizvoda
- uoCiti opasnosti pri radu 1 mjere zastite na radu
Namjena: Pokazati u¢enicima veliki broj razli¢itih CNC strojeva u proizvodnji
Nositelji Ucenici 3s1 CNC 1 4rt razreda, Davor Balenti¢, Mario Slivka, Danijel
aktivnosti: Kovacevié, Goran Pacarek,
Nacin - ispitati interes ucenika
realizacije: - najaviti roditeljima aktivnost na roditeljskom sastanku
- prikupiti pisanu suglasnost roditelja
- razgledavanje industrijskih pogona uz stru¢no vodstvo voditelja- zaposlenika
poduzeca
Vremenik: 1 dan u 2. polugodistu
Troskovnik: Najam autobusa
Vrednovanje:

- povezivanje prakti¢nih sa teorijskim saznanjima ucenika,
- razgovor sa u¢enicima nakon povratka
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Aktivnost:

14. STRUCNA POSJETA KANDITU d.o.0. OSIJEK

Ciljevi:

- u€enici Cetvrtih razreda tehnicarskih zanimanja u sklopu predmeta Regulacija i
upravljanje i Industrijska automatizacija razgledati ¢e automatizaciju, nadzor i kontrolu
(SCADA sustavi) proizvodnje i pakiranja ¢okolada i ostalih proizvoda.

- ucenici ¢e imati priliku vidjeti sve elemente priprave i proizvodnje vodene pare i
energije za proizvodnju,

- upoznati ucenike s prakti¢nim iskustvima rada ovakvih postrojenja

Ishodi:

Nakon struéne posjete, u¢enik ¢e moci :

- razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema radnom i zivotnom okruZenju, na
osnovu obilaska pogona za proizvodnju i distribuciju proizvoda

- uocavati prednosti i nedostatke postojecih tehnologija proizvodnje

- povezivati dosada$nja saznanja vodenju procesa sa stvarnim stanjem
- razlikovati automatizaciju uredaja i cijelog postrojenja

- uocavati vaznost automatizacije u slozenim tehnickim sustavima

- vrednovati provedene mjere zastite okoliSa

- uocavati prednosti racunalom vodenih tehnickih sustava

- opisati principe rada regulacijskih i nadzornih uredaja

- povezati videno sa teoretskim znanjima

- reproducirati nove spoznaje

Namjena:

ucenicima Cetvrtih razreda tehni¢arskih zanimanja - realizacija nastavnog plana i
programa iz predmeta Regulacija i upravljanje i Industrijska automatizacija - poticanje
interesa ucenika za ekologiju -poticanje pozitivnog i odgovornog odnosa ucenika
prema okoli$u -prosirivanje sposobnosti i vjestina suradnje i timskog rad

Nositelji
aktivnosti:

Vinko Zlomisli¢, prof. elektrotehnike

Nacin
realizacije:

- ispitati interes ucenika -ucenici ¢e unaprijed dobiti odredene zadatke koji ¢e im biti
priprema za posjet (svaki ucenik ¢e imati zadatak — individualni ili grupni — vezan za
posjet -predavanje i stru¢no vodstvo voditelja- djelatnika Kandita d.o.o.

- roditeljski sastanak i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....

Vremenik:

- tijekom 2. polugodista k. god 2019. 2020.

Troskovnik:

- nisu planirana nikakva sredstva

Vrednovanje:

- aktivnost i kreativnost ucenika-valorizacija,

- povezivanje sa ste¢enim znanjem u $koli,

- primjena znanja u razli¢itim situacijama svakodnevnog Zivota - razgovor sa
ucenicima nakon povratka

Aktivnost:

15. STRUCNA POSJETA TERMOELEKTRANI
(Strizivojna ili Babina Greda)

Ciljevi:

- ucenici tre¢ih razreda tehnicarskih zanimanja u sklopu predmeta Elektrotehnika i
Industrijska automatizacija razgledati ¢e proizvodnju elektri¢ne energije u
elektrani koja kao pogonsko gorivo koristi usitnjenu biomasu.

- ucenici ¢e imati priliku vidjeti sve elemente proizvodnje elektricne energije iz
biomase te se upoznati s prakti¢nim iskustvima rada ovakvih postrojenja

- uvide vaznost koriStenja obnovljivih izvora

- razgledavanje DPakovacke katedrale, jedne od najpoznatijih crkava u Hrvatskoj
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Ishodi:

Nakon strucne posjete, uc¢enik ¢e mo¢i :

razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema radnom i Zivotnom okruzenju,
uocavati opasnosti u koriStenju fosilnog i nuklearnog goriva

uvidjeti prednosti koristenja obnovljivih izvora energije

spoznati Stetnost nezaustavljivih trendova zagadenja okoliSa

usvojiti osnovna znanja o potrebi zastite okolisa

usporediti ekonomsku isplativost razli¢itih izvora energije

Namjena:

ucenicima trecih razreda tehnicarskih zanimanja

realizacija nastavnog plana i programa iz predmeta Elektrotehnika
poticanje interesa ucenika za ekologiju

poticanje pozitivnog i odgovornog odnosa ucenika prema okolisu
prosirivanje sposobnosti 1 vjestina suradnje i1 timskog rada

Nositelji
aktivnosti:

Vinko Zlomisli¢, prof. elektrotehnike - predmetni nastavnik
elektrotehnike i automatizacije
- ostali nastavnici stru¢nih i op¢ih predmeta

Nacin
realizacije:

ispitati interes u¢enika

ucenici ¢e unaprijed dobiti odredene zadatke koji ¢e im biti priprema za posjet
(svaki uCenik ¢e imati zadatak — individualni ili grupni — vezan za posjet
predavanje i stru¢no vodstvo voditelja- djelatnika Termoelektrane
organiziranje putovanja prema Pravilniku

priprema ucenika za putovanje

roditeljski sastanak i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....
dogovori i ugovori s agencijom

odlazak na putovanje

nakon putovanja izraditi prezentacije i fotografije

Vremenik:

tijekom 2. polugodista $k. god 2019./2020.

Troskovnik:

sredstva za ucenike osiguravaju roditelji

Vrednovanje:

aktivnost i kreativnost ucenika-valorizacija,

povezivanje sa steCenim znanjem u skoli,

stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja voditelja i pratitelja
primjena znanja u razli¢itim situacijama svakodnevnog zivota
razgovor sa roditeljima i u¢enicima nakon povratka

Aktivnost:

16. STRUCNA POSJETA VODOVODU d.o.0. OSIJEK

Ciljevi:

ucenici Cetvrtih razreda tehnicarskih zanimanja u sklopu predmeta Regulacija i
upravljanje i Industrijska automatizacija razgledati ¢e automatizaciju, nadzor i
kontrolu (SCADA sustavi) proizvodnje i distribucije vode.

ucenici ¢e imati priliku vidjeti sve elemente proizvodnje, opskrbe i nadzora
vode iz arteskih bunara i Drave

upoznati uc¢enike s prakti¢nim iskustvima rada ovakvih postrojenja
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Ishodi:

Nakon strucne posjete, ucenik ée moci :

razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema radnom i zivotnom okruZenju, na
osnovu obilaska pogona za proizvodnju i distribuciju vode

uocavati opasnosti od zagadenja podzemnih voda

uvidjeti vaznost ocuvanja izvora pitke vode

uocavati prednosti 1 nedostatke postojecih tehnologija proizvodnje
povezivati dosadasnja saznanja vodenju procesa sa stvarnim stanjem
razlikovati automatizaciju uredaja i cijelog postrojenja

uocavati vaznost automatizacije u slozenim tehni¢kim sustavima
vrednovati provedene mjere zastite okoliSa

uocavati prednosti raCunalom vodenih tehni¢kih sustava

opisati principe rada regulacijskih i nadzornih uredaja

povezati videno sa teoretskim znanjima

reproducirati nove spoznaje

Namjena: ucenicima Cetvrtih razreda tehnicarskih zanimanja
- realizacija nastavnog plana i programa iz predmeta Regulacija i upravljanje i
Industrijska automatizacija
- poticanje interesa ucenika za ekologiju
- poticanje pozitivnog i odgovornog odnosa ucenika prema okolisu
- proSirivanje sposobnosti 1 vjestina suradnje i timskog rada
itelji . ey .
NOS.l en Vinko Zlomislié, prof. elektrotehnike
aktivnosti:
Naé?n 3 - ispitati interes uéenika
realizacije: - udenici ¢e unaprijed dobiti odredene zadatke koji ¢e im biti priprema za
posjet (svaki ucenik ¢e imati zadatak — individualni ili grupni — vezan za
posjet
- predavanje i strucno vodstvo voditelja- djelatnika Vodovoda
- roditeljski sastanak i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....
Vremenik: - tijekom 2. polugodista §k. god 2019./2020.
Troskovnik: - nisu planirana nikakva sredstva
Vrednovanje: - aktivnost i kreativnost uc¢enika-valorizacija,
- povezivanje sa steCenim znanjem u $koli,
- primjena znanja u razli€itim situacijama svakodnevnog zivota
- razgovor sa ucenicima nakon povratka
AKktivnost: 17. Stru¢na posjeta - Rimac automobili
Ciljevi:
Upoznati ucenike s proizvodnjom elektri¢nih automobila
Ishodi:

nakon strucnog obilaska tvornice elektri¢nih automobila, uc¢enik ¢e
imenovati i razlikovati sustave elektricnih uredaja u automobilu
ucenik ¢e uocavati razliku izmedu automobila na elektri¢ni pogon i
ostalih

imenovat ¢e 1 definirati te razlike

ucenik ¢e objasniti i primijeniti razmisljanje i logi¢ko zaklju€ivanje
ucenik ¢e povezivati nova znanja s dosadasnjim iz stru¢nog nastavnog
predmeta automehanika
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Namjena:

Ucenici zavrSnih razreda tehnicke Skole 1 obrtnic¢ke Skole

Nositelji
aktivnosti:

Nastavnici: Davor Bi¢vi¢ 1 Dalibor Rasi¢

Nacin
realizacije:

Put u Svetu Nedelju, Tvornica automobila Rimac

Vremenik:

Jedan dan 11-12. mjesec 2019.

Troskovnik:

Financiranje od strane roditelja u¢enika

Vrednovanje:

Aktivnost i1 kreativnost ucenika.
Povezivanje sa steCenim znanjem u skoli.
Stupanj zadovoljstva ucenika, roditelja, voditelja.

Aktivnost:

18. MATURALNO PUTOVANJE: Be¢ — Krakov - Prag —
Budimpesta

Ciljevi:

e Maturalno putovanje sluzi za upoznavanje stranih zemalja, njihovih kultura,
spomenika, prirodnih ljepota, ljudi, na¢ina Zivota, industrije i standarda.

Edukativni, pedagoski i zabavni ciljevi.

e Edukativni ciljevi su upoznavanje s kulturnim, prirodnim, povijesnim i
gospodarskim obiljezjima, Beca, Praga i Budimpeste te ostalih mjesta koja su
predvidena programom putovanja.

e Pedagoski ciljevi su razvijanje prijateljstva i zajedniStva medu ucenicima,
ispravna organizacija aktivnosti tijekom dana, njegovanje pristojnog ponasanja
na javnim mjestima, razvijati snalazenje u nepoznatim sredinama, isticanje
pravilnog odnosa prema nastavnicima i vr§njacima.

e Zabavni ciljevi ostvaruju se posje¢ivanjem diskoteka i drugih javnih i kulturnih
ustanova u Pragu te na razne druge nacine koje ucenici budu inicirali, a koji su
u skladu s programom putovanja.

Ishodi:

Nakon uspje$no zavrSenog maturalnog putovanja, ucenik ée moci :

- povezati steCena znanja o drzavama i gradovima koje ¢e posjetiti

- opisati njihova kulturna, prirodna, povijesna i gospodarska obiljezja, te opisati i
usporedivati razlike u kulturi i obiCajima

- primijeniti steCena znanja u daljnjem obrazovanju

- istaknuti vaznost automatizacije u suvremenoj proizvodnji

- prosiriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzeni i kojoj pripadamo

- stvarati nova poznanstva i meduljudske odnose, druZiti se i socijalizirati, prihvatiti
tudu kulturu i tolerirati

Namjena:

ufenicima zavr$nih razreda
- omogudéiti uenicima upoznavanje kulture i civilizacije zemlje koju posjecuju.
- prosiriti poznavanje povijesti, umjetnosti i znanosti te postojee znanje povezati s
prozivljenim iskustvom.
- steCena strucno-teoretska znanja provjeriti u praksi posjetom automobilskoj
industriji

Nositelji
aktivnosti:

- ravnatelj, razrednici i ucenici zavr$nih razreda i njihovi roditelji, odabrana turisticka
agencija
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Nacin
realizacije:

ispitati interes ucenika za odabir odrediSta putovanja

odabir odredista za putovanje

organiziranje putovanja prema Pravilniku o izvodenju izleta i ekskurzija
MZOS-a

odobrenje Skolskog odbora

priprema uc¢enika za putovanje i boravak u stranoj zemlji

dogovor s u¢enicima i roditeljima o putovanju

roditeljski sastanci i pisana suglasnost roditelja prema Pravilniku.....
dogovori i ugovori s agencijom

odlazak na putovanje

nakon putovanja izraditi izvjesce

Vremenik:

ozujak-travanj 2020.

Troskovnik:

sredstva za ucenike osiguravaju roditelji na temelju odabira odredista i trajanja
putovanja

Vrednovanje:

stupanj zadovoljstva uéenika, roditelja, voditelja i pratitelja

samo evaluacija ucenika i primjena znanja u razli¢itim situacijama svakodnevnog
Zivota

razgovor sa roditeljima i u¢enicima nakon povratka

prezentacija sa putovanja

povratne informacije i dojmovi ucenika.
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13. PROJEKTI SKOLE

13.1. Dan sje¢anja na Vukovar

Aktivnost: Memorijalni centar Vukovar
Ciljevi: - upoznati zainteresirane uc¢enike sa povjescu istocne Slavonije, a
osobito sa dogadanjima na tim prostorima tijekom domovinskog rata.
Namjena: Pobuditi osjecaj pripadnosti ovim prostorima, te ojacati svijest
domoljublja i nacionalnog identiteta
Nositelji Razrednici 3. i 4. razred
aktivnosti:
Posjeta se provodi uz prethodnu pripremu na satu razredne zajednice kroz kratki prikaz
Nacin onoga §to ¢e se posjetiti. Tijekom posjete odati pocast svim poginulim hrvatskim
realizacije: braniteljima na Memorijalnom groblju i Spomen podru¢ju Ov¢ara. Obilazak spomen
kriza na Dunavu.
Vremenik: Studeni 2019., ili travanj 2020.
Troskovnik: Roditelji pla¢aju putovanje po troskovniku turisticke agencije
Vrednovanje: Po realiziranoj posjeti, izraditi zajednicki izloZbeni pano sa fotografijama, katalozima
i kratkim opisima. Na satu razredne zajednice analizirati dojmove i ostvarene rezultate
posjete.
Aktivnost: Obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar
Ciljevi: - odati pocast poginulim braniteljima i civilima, stradalnicima rata na dan pada
Vukovara
- razvijanje suosjecanja s patnjama zarobljenih, nestalih, stradalih
- poticati humanost, odgovornost, toleranciju
- upuéivati na oprastanje i suzivot
- razvijati zajednisStvo
Namjena: N D Do . o
J Promicanje kulture i osje¢aja domoljublja i dubokog pijeteta sa svim Zrtvama
Domovinskog rata
Nositelji Svi razrednici 1 ucenici
aktivnosti:
Nadin - paljenje svijece u skoli na za to prigodnom mjestu uz pano
realizacije: - planiranje i dogovor s razrednicima i u¢enicima na nacin da se odredi mjesto
koje zauzima nasSa Skola na prometnici Vukovarska ulica
- dostojanstvenom povorkom iz pravca skole zauzeti svoja mjesta i odrediti
razdaljinu izmedu svijeca-lampiona na zadanoj ruti
- paljenje svije¢a u dogovorenom vremenu sa svim ostalim Skolama
- odavanje pocasti tthom molitvom i Sutnjom
Vremenik: Studeni 2019.
Troskovnik: TroSkovi lampiona koje snosi grad
Vrednovanje: - po realizaciji, izraditi zajednicki izloZbeni pano sa

fotografijama, katalozima i kratkim opisima.
Na satu razredne zajednice analizirati dojmove
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13.2. Profesionalna orijentacija

AKtivnost:

Profesionalna orijentacija ucenika:

1. CISOK:

- Ziva knjiZnica srednjo$kolaca sa studentima
- Dolazak u Skole

- Individualni razgovori

- Smotra srednjih $kola

- Novi smjerovi

Gostovanje i posjeti sveuciliSta, veleuciliSta i fakulteta
Zavod za zaposljavanje

Obrtnicka komora

Postani kadet-HV

2
3.
4.
5

Ciljevi:

Pomoci ucenicima kako bi se $to bolje predstavili budu¢em poslodavcu
(zamolba, Zivotopis, razgovor za posao)

Pomoc¢i uéenicima zavr$nih razreda pri izboru fakulteta

Osigurati posjet nasoj Skoli predstavnika Strojarskog fakulteta u Slavonskom
Brodu

Prezentiranje Veleucilista iz Slavonskog Broda

Smotra Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku

Predstavljanje programa HV-a (postani rocnik HV)

Predstavnici CISOK-a ¢e informirati i profesionalno usmjeravati u¢enike
zavrsnih razreda o fakultetima, trziStu rada ili nastavku obrazovanja

Ishodi:

ucenik ¢e kroz prezentaciju dobiti spoznaje o zahtjevima i ponudama nasega
drustva - o fakultetima, drugim oblicima obrazovanja i trzistu rada

postavljat ¢e pitanja vezana za buduce interese

ucenik ¢e se na osnovu steCenih spoznaja obratiti i interesirati u pojedinim
ustanovama kako bi dobio potrebne informacije

istrazivat ¢e 1 preispitivati moguénosti

sigurnije, samopouzdanije i odgovornije ¢e zastupati svoja stajaliSta

vjezbat ¢e komunikaciju, socijalne vjestine, sposobnost govornistva i
izraZavanja svojim misli i zelja

Namjena:

Projekt je orijentiran uc¢enicima zavr$nih razreda kako bi im pomogao u
nastavku Skolovanja (izbor fakulteta) ili povecao kompetencije ucenika kako bi
se $to bolje predstavili budu¢em poslodavcu.

Nositelji
aktivnosti:

Struéni suradnik pedagog
Ispitni koordinator

Razrednici zavr$nih razreda
Vanjski strucnjaci i sustruc¢njaci
Prezenteri programa

Nacin realizacije:

U suradnji s djelatnicima CISOK-a (predavanja, radionice)
Posjet smotri Sveucilista

Posjet predstavnika SF u Slavonskom Brodu

Posjet predstavnika Veleudilista

Posjet predstavnika HV-a

Vremenik: Listopad 2019. — svibanj 2020.
Troskovnik: - Posebni tro§kovi nisu planirani
Vrednovanje:

Broj ucenika ukljuc¢en u predavanja i radionice CISOK-a
Broj uc¢enika koji su posjetili smotru sveuciliSta
Broj uc¢enika koji su prisustvovali predstavljanju SF u Slavonskom Brodu
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13.3. Promidzba Skole (upisi u 1. razred-obilazak osnovnih $kola)

AKtivnost:

Promidzba skole (za upis u 1. razred)

Ciljevi:

- Posjetiti sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko grada, te pojedine OS u Zupaniji
Osjecko-baranjskoj

- Predstaviti uenicima osnovnih $kola obrazovne programe i zanimanja koja se
upisuju u Strojarskoj tehnickoj Skoli Osijek

- Prezentirati §kolu razgovorom, pomocu filma i PP prezentacijom

- Upoznati potencijalne u¢enike s mogucnostima i prednostima nastavka
Skolovanja u Strojarskoj tehnickoj $koli Osijek

- Posjetiti §to veéi broj OS i motivirati uéenike za upis u nasu skolu

Namjena:

- Projekt je orijentiran prema u¢enicima OS i njihovim roditeljima u naSem
okruzenju u sklopu programa profesionalne orijentacije u¢enika osnovnih skola
"Idemo u srednju”

Nositelji
aktivnosti:

- Svi nastavnici $kole po slobodnom izboru posje¢uju nekoliko osnovnih skola
- U aktivnosti ukljuciti i ucenike koji su prije pohadali odredenu OS

Nacin realizacije:

- Posjet nasih nastavnika osnovnim $kolama u okruZenju

- Posjet ucenika i njihovih nastavnika i roditelja nasoj skoli
- Ponuda promidzbenog materijala

- PromidZba putem medija

Vremenik: veljaca — svibanj 2020.
TroSkovnik: - Vlastita sredstva Skole
Vrednovanje: - Broj OS koje su posjetili nastavnici Strojarske tehnicke 8kole Osijek

- Broj OS ¢&iji su uéenici posjetili Strojarsku tehni¢ku $kolu Osijek
- Broj u¢enika zainteresiranih za upis u Strojarsku tehnic¢ku Skolu Osijek

13.4. Humanitarne akcije — Hrvatski caritas, Crveni kriz

Aktivnost: Humanitarne akcije

Ciljevi: - poticanje i promidzba humanih, moralnih i ljudskih vrjednota
- osvijestiti osjecaj potrebe pomaganja onima u patnji i neimastini, stradalima
- motivirati mu¢enike za humanost, suosjec¢anje i pomaganje potrebitima putem
plemenitih akcija

Namjena: S . S . " .

! Svim uéenicima, djelatnicima i ostalim sudionicima u skolskom okruzenju

Ishodi: - ucenici ¢e suosjecati s onima koji nemaju i koji su u potrebi
- dobrovoljnim darivanjem nov¢anih sredstava ucéenici ¢e pomoci onima u nevolji
- pomo¢i ¢e svojim kolegama iz Skole koji Zive u tezim socijalno-ekonomskim

prilikama (anonimni ucenici u potrebi)

- ukljuciti u€enike u akcije dobrovoljnog darivanja krvi (crveni kriz)

Nositelji - Stru¢na suradnica pedagoginja, ravnatelj, stru¢na sluzba, nastavnici

aktivnosti: - Hrvatski caritas

- Crveni kriz Osijek u suradnji s transfuziologojom

Nacin realizacije:

- tijekom cijele godine, a najvise u vrijeme blagdana ili elementarnih potreba i
Stradanja

- akcije dobrovoljnog davanja krvi

- akcije Hrvatskog caritasa uo¢i Bozica i Uskrsa

- ostale prigodne humanitarne akcije

Vremenik: Tijekom godine
Troskovnik: Sredstva nastavnika i uéenika - prema potrebi
Vrednovanje: - povratna informacija o broju odazvanih uéenika u akeiji
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13.5. Dan otvorenih vrata Skole

Aktivnost: Dani otvorenih vrata Skole
Ciljevi: S .. . . . C

- prezentiranje i promoviranje obrazovnih programa i zanimanja Skole

- povecati broj upisa u Skolu
Namjena: ) N .

Za sve osnovnoskolce koji pokazuju interes za odredena strukovna zanimanja
Nositelji Svi nastavnici, stru¢na sluzba i prezenteri specijaliziranih ucionica i laboratorija
aktivnosti:
Nacin — tjedan u kojemu primamo osmase kako bi ih informirali o programima nase
realizacije: Skole, uz ponudu zanimanja, a kroz upoznavanje prostora 1 sadrzaja Skole

— osnovnim $kolama nudimo dogovor i raspored posjeta nasoj Skoli
Vremenik: Svibanj 2020.
Troskovnik: -
Vrednovanje:

- povratna informacija o broju upisanih

13.6. Projekt Haas zaklada — medunarodni program stipendiranja

Aktivnost: Projekt Haas zaklada — medunarodni program stipendiranja
Ciljevi: - Haas zaklada ima za cilj potaknuti mlade ljude na Skolovanje za tehnicke
znanosti, a posebno podrucje proizvodnje i strojne obrade

- Oblikovati tehnologije koje su bitne za nasSu budu¢nost

- Oblikovati kvalitetne tehnicare za preradivacku industriju i gospodarstvo

- Propagirati zanimanja iz tehnickog obrazovanja kako bi postala
privlacan i zanimljiva za mlade ljude

Namjena: - Potpora uc¢enicima i njihovim roditeljima u pla¢anju odredenih troskova
Skolovanja

- Promicanje zanimanja za preradivacku industriju a posebno za strojnu

obradu materijala

Nositelji ) o1 ..

aktivnosti: - Ravnatelj, voditelj nastave, razrednici

Nacin - Prijava na medunarodni natje¢aj Haas fundacije

realizacije: - Ove skolske godine se ocekuje natjeCaj Haas zaklada za pokrivanje
troskova obrazovanja odraslih osoba za podru¢je CNC obrade (CNC
operater)

- Polaznici osposobljavanja u okviru Haas zaklade mogu biti osobe koje
su na osposobljavanje uputili njihovi poslodavci, osobe koje se
osposobljavaju za vlastite potrebe ili nezaposlene osobe

Vremenik: Tijekom k. god. 2019./2020.
Troskovnik: - Troskovnik odobren iz projekta — Haas zaklada
Vrednovanje:

- Prihvatljivost zavr$nog izvjesce
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13.7. Dan maturanata

AKtivnost:

Dan maturanata

Ciljevi: -

Pripremiti uc¢enike zavr$nih razreda za obveze koje ih oc¢ekuju pri
zavrSetku srednjoSkolskog obrazovanja

Usmjeravanja ucenika na prihvatljive oblike ponasSanja prilikom
slavljenja zavrSetka srednjoskolskog obrazovanja

Oprastanje s ucenicima u prijateljskoj 1 opustenoj atmosferi
Razvijanje zajedni$tva i bolje medusobne komunikacije ucenika i
nastavnika

Ishodi:

Ucenik ¢e otkrivati, zapazati i usporedivati, zakljucivati i zapazati bitne
detalje u prijateljskom ispracaju.

Ucenik ¢e jacati radoznalost 1 prihvacanje kvalitetnijeg oblika ponasanja.
Ucenik Ce razvijati poStovanje i dostojanstvo pri prijateljskom ispracaju
te ¢e isto preporuciti drugima.

Namjena:

Poticanje suradnickog ozrac¢ja i medusobnog uvazavanja
Uspostavljanje kvalitetnijih meduljudskih odnosa
Poticati ucenike na kvalitetnije na¢ine na koji ¢e se oprostiti od Skole

Nositelji -
aktivnosti: -

Struc¢ni suradnik pedagog

Razrednici 1 u€enici zavrSnih razreda

Sanja MiloSevi¢, mag.cin.

Martina Plas¢ak, mag. informatol. i dipl. knjiz.
Inoslav Damjanovi¢, mag. cin.

Nacin realizacije: -

Prozivka 1 predstavljanje ucenika i razrednika na pozornici te zajednicko
fotografiranje razreda te generacijsko ispred skole, te pustanje balona u
zrak ispred Skole u znak pozdrava i oprostaja od srednje Skole
Zajednicki domjenak u §koli zadnjeg dana nastave

Isprac¢aj maturanata iz Skole

Ples Quadrila na Zupanijskoj ulici

Koncert za maturante na lijevoj obali Drave

Vremenik: Svibanj 2020.
Troskovnik: - 100,00-300,00 kn za ukrasni materijal
Vrednovanje: - evaluacija razgovorom tijekom i nakon ispracaja

bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika
unapredivanje meduljudskih odnosa ucenika i nastavnika
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13.8. Svecana dodjela svjedodzbi, pohvalnica i priznanja

Aktivnost: Svecana priredba za ispracaj maturanata

Ciljevi: - Isprac¢aj nove generacije maturanata

Namjena: - maturantima ukazati postovanje kroz dostojanstven ispracaj
1:1? tsllvtﬁl({; ti: - nastavnici hrvatskog jezika i osoblje

Nacin realizacije:

- pripremanje dramske skupine za izvodenje igrokaza i svecane dodjele diploma

1 pohvalnica
- uvjezbavanje govora voditelja programa
- uvjezbavanje glazbene tocke za program
- organiziranje domijenka u vrtu skole

Vremenik: - lipanj 2020.
Trodkovnik: - organizacijske troskove podmiruje §kola
Vrednovanje:

- povratna informacija i dojmovi ucenika i gostiju

13.9. Safe Digitalized Schools in the European School

Projek EU KA?2 - Safe Digitalized Schools in the European

Aktivnost:
School
Ciljevi:
L Razmjena dobre prakse
Ishodi: Nastavnici pove¢avaju kompetencije u koriStenju tehnologije;
Ucinkovito koriste tehnologije i internet u obrazovanju,
Ucinkovito upotrebljavaju tehnologiju na teCajevima i 1 motiviraju u¢enike na
pohadanje teCaja
Nastavnici se u¢inkovito bore protiv ovisnosti o tehnologiji,
Sigurna uporaba interneta i borba protiv vr$njackog nasilja na internetu Planiranja i
provodenje drustvenih i sportskih aktivnosti koje ¢e podrzati razvoj ucenika
Namjena: — projekt je namijenjen svim ucenicima i djelatnicima nasSe Skole
Nos.itelj i . Furulundsskolan, Svedska,
aktivnosti: M. Hrnjak, M. Boras
Nacin
realizacije: Skype konferencije, mobilnosti, rad s uenicima, rad s roditeljima
Vremenik: 1.09. 2019. do 31.08. 2021.
Troskovnik: 29.014.00 EUR
Vrednovanje: - Upitnici
- Ankete

- Zavr$no izvjesée
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13.10. Korak za buduénost

Aktivnost:

Projekt ERASMUS+ KA1 - MOBILNOST U SVRHU UCENJA
ZA POJEDINCE ,,Korak za budu¢nost*

Ciljevi:

Glavni ciljevi mobilnosti ucenika i osoblja u pratnji su:

* Potaknuti profesionalni i osobni razvoj sudionika

* Progiriti postojeca znanja i usvojiti nova iz podruc¢ja CNC tehnologija i autoindustrije
* Povecati jezi¢ne kompetencije

* Pridonijeti interkulturalnosti i internacionalnosti

* Povezati Strojarsku tehni¢ku Skolu Osijek s inozemnim partnerima, promovirati svoju
Skolu, kulturu i zemlju

Ishodi:

Ucenici smjera CNC operater ¢e imati zadatak i odgovornosti:

- izradu tehnologije obrade proucavanjem radnih naloga, nacrta, inzenjerskih planova,
materijala,

specifikacija, tehni¢kih crteza, referentnih ravnina, poloZaja povr$ina i parametara
obrade;

inzinjersko tumacenje geometrijskih dimenzija i tolerancija (GD&T); CN upravljanje
CNC

Ucenici smjera automehaniCar ¢e imati zadatak i odgovornosti:

- odredivanje stanja vozila provodenjem kontrole i racunalnim dijagnostickim
testovima;

identificiranje istroSenih i o$tecenih dijelova

- ugradnja sklopova, dijelova automobila i nadogradnja;

kontrola korozije; ispitivanje standarda za motor, sigurnost i kontrolu izgaranja vozila
prema

nacionalnim zahtjevima, vodenje evidencije vozila

pomocu kontrole usluga i popravaka na radnom nalogu

Namjena:

- projekt je namijenjen ucenicima 2. i 3. razreda smjera CNC operater i automehanicar

Nositelji
aktivnosti:

Danijel Kovacevi¢ dipl. ing., Ivan Adri¢, dipl.ing.

Nacin
realizacije:

Mobilnost uc¢enika u Bragi (Portugal)

Vremenik:

Projekt u trajanju 1 godine: 1.9. 2019. — 31.8. 2020.

Troskovnik:

Financijska potpora iznosi maksimalno 39.408.00 EUR

Vrednovanje:

Agencija za mobilnost i programe EU

13.11. Projekt — Radionice prve pomoc¢i

AKktivnost: Radionice prve pomo¢i Hrvatskog Crvenog kriza

Ciljevi: S obzirom na cjelovitu kurikularnu reformu, Crveni kriz ima za cilj aktivno sudjelovati
u provodenju medupredmetnih tema Gradanskog odgoja i obrazovanja i Zdravlja i
humane dobrote te na taj na¢in mladima osvijestiti vaznost mentalnog zdravlja, pomoc¢i
i samopomoci te ih potaknuti na volonterstvo.

Ishodi: - ucenik ¢e slusati predavanja i gledati pokazne vjezbe iz prve pomoci, na

osnovu kojih ¢e imenovati i definirati postupke i radnje

- ucenik ¢e vjezbati zahvate 1 odredene radnje, te ih pokusati samostalno
primijeniti

- ucenik ¢e kriti¢ki promisljati i zakljucivati o situacijama u kojima treba
djelovati i primjenjivati vjestine
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- ucenik ¢e naucene vjestine primjenjivati u svakodnevnim situacijama

- ucenik ¢e procjenjivati situacije koje su vazne za pruzanje pomo¢i i
samopomoci

- ucenik ¢e se druziti, dijeliti mi§ljenja, iskustva i osjecaje s drugima i onima
koji su u nevolji

Namjena: . . . . e .

J -za ucenike prvih razreda te druge zainteresirane ucenike i nastavnike
Nositelji . o
aktivnosti: Hrvatski Crveni kriz, Sara Prsa
Nacin o ' .
realizacije: -radionice i pokazne vjezbe prve pomoci
Vremenik: -kroz godinu, po dogovoru, ovisno o moguénostima Crvenog kriza
Troskovnik:

-nema

Vrednovanje: -povratna informacija u¢enika

-uspjesno svladavanje tehnika prve pomoci

13.12. Projekti ""Zeleni filmovi u vasoj Skoli”

Aktivnost: Zeleni filmovi u vasoj Skoli

Ciljevi: e . L . v : .. "
Cilj projekta je dodatno popularizirati ekologiju, odrzivi razvoj, zdrav zivot, zastitu
okolisa i komplementarne teme putem prikazivanja filmova i dodatnih sadrzaja
(predavanja, rasprave) koji su dio cjelovitog programa.

Namjena: U projektu se nalazi 20-tak filmova koji se mogu koristiti u nastavi prema
afinitetima i1 procjenama kao i jo$ neke druge novosti koji se zajedno s popisom
filmova mogu pogledati na mreznoj stranici programa www.zfuvs.com.hr

Nositelji . o , L

aktivnosti: Razrednici, prof. b1010g1J§ 1 ostali predmetgl nastavnici. .

U sklopu programa postoje posebni dodatni materijali za nastavnike.

Naéin . oq. . . . .

realizacije: U sklopu sata razrednika ili pojedinog nastavnog predmeta (ovisno o temi).

Vremenik: Tijekom $kolske godine

Troskovnik: -

Vrednovanje: .
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13.13. Preventivno edukativni projekt "KLIK'" — sigurnosni pojas, navika

odgovornog ponasanja u prometu

Aktivnost: Odgovorno ponasanje u prometi "KLIK"

Ciljevi; _ .. . . . . .. . . ce e . .
Cilj projekta je stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosti i zastitnim mjerama i
radnjama, prije i za vrijeme upravljanja (ili prevozenja) vozilom, kao i razvoj
vjestina odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu.

— Ovim ¢e se projektom utjecati na prometno ponasanje srednjoskolaca, usvajanje i
stjecanje pozitivnih stavova o njihovoj ugrozenosti u prometu.

— Ujedno ¢e se ste¢ene komunikacijske kompetencije u¢enika koristiti za promicanje
odgovornog ponasanja u horizintalnom smislu (projenos informacija drugim
ucenicima) i u vertikalnom smislu ( utjecaj na eventualno neodgovorne roditelje —
vozace)

— "KLIK" — Kako Lako Izbje¢i Katastrofu

Namjena: . . . . . . ey

— Ciljana skupina kojoj je namjenjen ovaj projekt su ucenici srednjih Skola,
poglavito zavrsnih razreda srednje Skole - maturanti

Nositelji — Razrednici

aktivnosti: — Hrvatski autoklub - HAK

— Diplomirani inZenjer prometa

Nacin . . . .

realizaciie: — Promotivno edukativne aktivnosti

Je: — Sadrzaj programa realizirat ¢e se u trajanju dva Skolska sata (teorijski 1
prakticni dio) za prosjecnu skupinu ucenika — zavrsnog razreda srednje Skole

Vremenik: — Tijekom skolske godine

Troskovnik: - Nema

Vrednovanje: - Povratna informacija i odaziv u¢enika

13.14. Projekt — posjet Muzeju Slavonije Osijek

Aktivnost: Posjet Muzeju Slavonije Osijek
Ciljevi: - upoznavanje s institucijom
- stjecanje osobnog iskustva i dozivljaja kod uéenika
- ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stvarnosti, u kojoj se ucenici susre¢u
s prirodnom i kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj Zive i koji su utjecali na
okolinu, a takvo uéenje poti¢e vecu aktivnost ucenika, radost otkrivanja,
istrazivanja i stvaranja, suradnju i stvaranje kvalitetnih odnosa unutar odgojno —
obrazovne skupine, ¢ime je pogodno za timski rad
- odgoj i upoznavanje ucenika s kulturnom bastinom, vrijednostima i
civilizacijskim dostignu¢ima
- stjecanje vrlina i pozitivnih navika
- razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponasanja, samostalnost ucenika
- njegovati pozitivne odnose
Ishodi: Ucenik ¢e otkrivati, zapazati i usporedivati, zakljucivati, zapazati bitne detalje 1

odnose uzro¢no-posljedicnih veza i funkcija, jacati radoznalost, istrazivacki
duh, mastu i kriti¢nost, kao i voljne i stvaralacke aktivnosti.
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Namjena:

U posjetu navedenoj instituciji sudjelovati ¢e ucenici i profesori Strojarske
tehnicke skola.
Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih), profesori

voditelji.

Nositelji Martina Plas¢ak, stru¢na suradnica knjiZni¢arka, u dogovoru s

aktivnosti: razrednikom/predmetnim nastavnikom

Nacin

realizacije: Obilazak Muzeja Slavonije Osijek u Tvrdi u Osijeku

Vremenik: listopad 2019. - ozujak 2020., utorak-petak u dogovoru s muzejom

Troskovnik: Ulaz za ucenike je besplatan do 1.travnja 2019., stru¢no vodstvo 80,00kn snosi
Skola

Vrednovanje:

- evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta
- bolje medusobno upoznavanje uéenika i nastavnika
- unapredivanje meduljudskih odnosa u¢enika i nastavnika

13.15. Projekt — Baranjski Terivi polumaraton

Aktivnost: Baranjski Ferivi polumaraton
Ciljevi: - Poticanje ucenike na zdrave zivotne navike
- Razvoj osobina i vjestina
- Usvajanje motorickih znanja i dostignuca
- Stjecanje osobnog iskustva i dozivljaja kod ucenika
- Razvijanje prihvatljivog i kulturnog ponasanja, samostalnost ucenika
- Njegovati pozitivne odnose
Ishodi: Ucenik Ce osjetiti pozitivno okruzenje i energiju.
Druzit ¢e se sa svojim kolegama i nastavnikom.
Primjenjivati zdrave oblike Zivota kroz sportske aktivnosti.
Namjena: U posjeti sudjelovati ¢e uCenici Strojarske tehnicke skole Osijek.
Ukljucuje ucenike 1.-4. razreda (ovisno o broju zainteresiranih).
Nositelji Goran Pacarek, nastavnik stru¢nih predmeta, u dogovoru s
aktivnosti: razrednikom/predmetnim nastavnikom
acin . .
N c. . Tréanje Utrke gradana Belje
realizacije:
Vremenik: 22. rujna 2019.
Troskovnik: Osiguran je prijevoz, startnina, majica i ru¢ak
Vrednovanje: - evaluacija razgovorom tijekom i nakon maratona
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13.16. Projekt — BoZzi¢ni turnir u nogometu

AKktivnost: BoZi¢ni turnir u nogometu
Ciljevi: - promicanje zdravog nacina zivota i unaprjedivanje meduljudskih odnosa u
Skoli,

- ostvarivanje potencijala ucenika kroz sport kako bi mogli ste¢i pozitivnu
sliku o sebi, te ste¢i samopostovanje, kako bi sprijecili i izbjegli pojavu
neZeljenih ponaSanja

- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom

- bolje medusobno upoznavanje ucenika i nastavnika

Ishodi: - ucenik ¢e se druZenjem boje upoznati s ostalim u¢enicima i stvarati
prijateljstva

- suradivat ¢e sa suigracima, dijeliti zajednicke interese, situacije i
probleme, osjetiti timski duh, uvazavati protivnike, upoznati suce

- prihvacati i primjenjivati pravila ponasanja i igre uz uvazavanje tudih
stavova i razlika (fairplay)-tolerirati

- primjenjivati zdrave navike i nadine Zivota

Namjena: - omoguciti pozitivne interakcije medu uéenicima te medu u¢enicima i

profesorima

Nositelji aktivnosti:

- Inoslav Damjanovi¢, mag.cin. TZK-a
- Sanja Milosevi¢, mag.cin. TZK-a

Nacin realizacije:

- turnir Skole u skolskoj dvorani
o natjecanje medu razredima
o natjecanje medu profesorima
o natjecanje medu ucenicima i profesorima

Vremenik: - tjedan prije kraja prvog polugodista 2019./2020.
Troskovnik: - sportska oprema i lopte
- nagrade za ostvarena mjesta te pojedinacne nagrade za najboljeg igraca,
strijelca
Vrednovanje:

- uspjesnost aktivnosti valorizirat ¢e se kroz razgovor s u¢enicima prije, za i
poslije sportske aktivnosti

- poboljsanje meduljudskih odnosa izmedu uc¢enika i nastavnika $kole radi
bolje suradnje i ishoda u nastavi

13.17. Projekt — Izgradnja robotizirane proizvodne linije

Aktivnost: Izgradnja robotizirane proizvodne linije
Ciljevi: - Razvijanje sklonosti i interesa za podrudje robotike.
- Poticanje zajedniStva, inovativnosti i kreativnosti
Ishodi: Povezati tri robota manipulatora u fleksibilnu proizvodnu liniju.
Posluzivati CNC tokarilicu robotskim manipulatorom.
Posluzivati presu robotskim manipulatorom.
Namjena: Razvijanje umijec¢a upravljanja procesima i povezivanje steCenih znanja u upravljanju
robotima manipulatorima i programiranju CNC strojeva.

-55-




Nositelji

aktivnosti: Grupa do 14 ucenika tehnicke Skole i nastavnik Mario Slivka, dipl.ing.

Nacdin Rad u grupi na projektu. U nastavi Vodenja proizvodnih procesa racunalom, Roboti i

realizacije: manipulatori, Strojarske konstrukcije, programiranje CNC strojeva i drugim srodnim

predmetima

Vremenik: Visegodisnji projekt.

Troskovnik: Odrzavanje dva robota INTELITEK Skorbot er-4u i jednog robota FANUC LR
Mate 200iD4s i perifernih jedinica, edukacijski softver i nadogradnja,
Nabavka konstrukcijskih elemenata, aktuatora, elektri¢nih i elektroni¢kih
komponenata za izgradnju proizvodne linije.

Vrednovanje:

- U redovnoj nastavi kroz seminarske radove
- U izradi Zavr$nog rada

13.18. Projekt — Skolska shema

Aktivnost: Projekt — Skolska shema
Ci]jevi: U cili P .y P ’ .. . e v
ju povecanja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlije¢nih
proizvoda i smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli
te podizanja svijesti o znacCaju zdrave prehrane u svakodnevnoj prehrani
Republika Hrvatska se ukljuéila u provedbu Skolske sheme.
S obzirom na cinjenicu da potrosnja voca i povrca te mlijeka i mlijecnih
proizvoda pada s porastom dobi ucenika, a kako je u ovoj razvojnoj fazi
moguce oblikovati prehrambene navike djece s ciljem trajnog povecanja
udjela voca i povr¢a te mlijeka i mlijecCnih proizvoda u njihovoj prehrani te
kako bi se sprijecila rana debljina i druge bolesti uzrokovane neadekvatnom
prehranom Skolska shema provodit ée se u osnovnim i srednjim $kolama na
podrucju Republike Hrvatske.
Skolska shema je sustav Koji ima za cilj:
Ishodi: Skolska shema je sustav Koji ima slijedeée ishode:
= povecanje unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlijecnih
proizvoda i smanjenje unosa hrane s visokim sadrzajem masti,
Secerai soli
» podizanje razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim
vrijednostima svjeZeg voca i povrca te mlijeka i mlije¢nih proizvoda
» edukacija ucenika u cilju smanjenja otpada od hrane
Namjena: - zasve ucenike Skole
Nositelji - Dobavlja¢
aktivnosti: - Domar
- TajniStvo, racunovodstvo
- Razrednici
Nacin
realizacije: - Jednom tjedno tijekom Skolske godine raspodjela svjezeg voca svim ucenicima
Vremenik: - tijekom $kolske godine
TroSkovnik: - Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
- Osjecko-baranjska zupanija
Vrednovanje:

- povratna informacija ucenika
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14. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Zdravstveni odgoj u naSoj Skoli temelj je prevencije , unaprjedenja zdravlja, sprecavanja
bolesti 1 osiguravanja kvalitete zivota. Kada je rije¢ o zdravlju mladih, Svjetska zdravstvena
organizacija istice da je osiguranje zdravog odrastanja prvo zadatak odgovornih odraslih. Prema
SZ0O-u, do 2020. godine mladi trebaju biti zdraviji 1 imati ve¢e mogucnosti usvajanja zivotnih
sposobnosti i moguénosti donoSenja zdravog izbora te biti osposobljeni preuzimati druStveno i
ekonomski uspjesne uloge u zajednici. Taj cilj Zeli se posti¢i poveéanjem razine samopoStovanja
mladih te njihove sposobnosti izgradivanja i odrzavanja odnosa s prijateljima i ¢lanovima obitelji,
povecanjem udjela mladih koji su odabrali nepusenje, smanjenjem pojave ozljeda te nesreca mladih,
smanjenjem onih mladih koji imaju Stetna ponaSanja, kao Sto su alkohol i uzimanje droga,
smanjenjem pojave neplaniranog roditeljstva, smanjenjem pojave samoubojstava mladih 1
potencijalno pogubnog, visokorizi¢nog ponasSanja te smanjenjem svih navedenih Cinitelja medu
socioekonomskim skupinama.

Zdravstveni se odgoj provodi kroz &etiri modula: Zivjeti zdravo, prevencija nasilnickog
ponasanja, Prevencija ovisnosti, Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje. Njime
se dodatno promice i osigurava pozitivan i odgovoran odnos ucenika prema zdravlju, sigurnosti,
zastiti okoliSa 1 odrzZivu razvoju te na taj naCin osigurava punoca definicije zdravlja kao stanja
potpunog tjelesnog, dusevnog 1 socijalnog blagostanja, a ne samo odsutnosti bolesti i iznemoglosti.
Kurikulum zdravstvenog odgoja utemeljen je na znanstvenim i stru¢nim spoznajama o ljudskom
zdravlju 1 spolnosti, te promovira vrijednosti koje su primjerene i prihvatljive za demokratsku
zajednicu 1 njezinu javnu Skolu, poti€u¢i kod ucenika kriticki stav, osobnu autonomiju, odgovorni
ponasanje, toleranciju i postivanje drugih osoba.

Razred / planirani broj sati po modulu
Red.‘ Modul 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
broj
1 Zivjeti zdravo 4 4 3 2
Prevencija
2 nasilni¢kog 2 2 2 2
ponasanja
3 Prevencija ovisnosti 2 2 2 0
Spolna/ rodna
4 ravnopravnost i 4 4 5 0
spolno odgovorno
ponasanje
Ukupno sati: 12 12 12 4
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

PRVI RAZRED

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana (koja je zdrava hrana, jedemo li zdravo i
redovito, sastavimo jelovnik) (SRO,biologija)

- koliko 1 kako spavamo (SRO)

- ritam dana, sna i radnih obveza (SRO)

Osobna higijena

- spolno prenosive bolesti i reproduktivno zdravlje biologija,
lijecnik)
- higijena tijela (SRO)

Mentalno zdravlje

- nova Skola-izazovi 1 odluke koje donosimo (SRO)
- vrijednosti izbora zivotnog stila (SRO)
- navike ucenja i kako bolje uciti (SRO)

Tjelesna aktivnost

- individualni program tjelesnog vjezbanja (TZK)

TEMA I BROJ SATI MODUL - PREVENCIJA OVISNOSTI
Alkohol 1 droge - utjecaj na pojedince, obitelj, zajednicu, zdravlje (SRO,lije¢nik)
- rizi¢na ponas$anja i posljedice na obrazovanje, profesionalni
razvoj, karijeru (SRO)
TEMA I BROJ SATI MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Primjereno ponasanje u
razliitim okolnostima

- odnosi u vezi, u sportu, u drustvu (SRO, TZK)

Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

- kako sprijeciti odredene i neprikladne oblike ponaSanja unutar
razreda, Skole, neposredne blizine Skole (SRO)
- pravila razreda (SRO)

Sukob i kako ga rijesiti

- komunikacijske, socijalne vjestine, tolerancija i kompromisi kao
temelji rjeSavanja sukoba (SRO)

Ljudska prava - ucenje o deklaracijama i konvencijama (SRO, etika, PiG)
Humanost - osvjesc¢ivanje humanih i ljudskih vrjednota (SRO,etika,PiG)
TEMA I BROJ SATI MODUL - SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i

ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE

Emocije 1 komunikacija u
vezi

- danas$nji nacini komuniciranja
- kako komunicirati u vezi (SRO)

Odgovorno spolno
ponasSanje

- kako sprijeciti posljedice neodgovornog spolnog ponaSanja
- Ceste zablude o spolnosti (lijecnik)
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

DRUGI RAZRED

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana (koja je zdrava hrana, jedemo li zdravo i
redovito, sastavimo jelovnik) (SRO,biologija)
- dodaci prehrani (SRO)

Osobna higijena

- spolno prenosive bolesti 1 reproduktivno zdravlje-Aids,
(biologija, lijecnik)
- kontracepcija (lije¢nik)

Mentalno zdravlje

- slobodno vrijeme (SRO)
- vrijednosti izbora zivotnog stila (SRO)
- metode ucenja (SRO)

Tjelesna aktivnost

- temelji fiziologije 1 misi¢a (TZK)
- metode oporavka nakon pojacanih tjelesnih i umnih napora (TZK)
- aktivno provodenje slobodnog vremena (TZK)

TEMA I BROJ SATI

MODUL - PREVENCIJA OVISNOSTI

Kockanje i kladenje

Utjecaj medija i vrSnjaka na
koriStenje sredstava
ovisnosti

- utjecaj na pojedince, obitelj, zajednicu, zdravlje (SRO,pedagog)
- rizi¢na ponasanja i posljedice na obrazovanje, profesionalni
razvoj, karijeru (SRO)

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Primjereno ponasanje
Neprimjerene pojavnosti u
Skoli 1 okolini

Kultura skole

- koliki utjecaj moze imati nase ponasanje na nas uspjeh, a koliko
vr$njaci, obrazovanje i drustvo mogu utjecati na stvaranje
pozitivne ili negativne slike o sebi (SRO, etika, pedagog)

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i
ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE

Spolno/rodno nasilje i
nasilje u vezama

- osvijestiti nepodobne oblike ponasanja i komunikacije u
odnosima, kao i utjecaj medija i druStvenih mreza (SRO)

Odgovorno spolno
ponasSanje

- kako sprijeciti nezeljene posljedice neodgovornog spolnog
ponasanja
- osvijestiti zablude o spolnosti (lijecnik)
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

TRECI RAZRED

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana tijekom pojacanih umnih napora (SRO)

Mentalno zdravlje

- donosenje zivotnih odluka u razli¢itim situacijama
- planiranje budu¢nosti (vanjski suradnici-CISOK)
- suoCavanje sa stresom (SRO)

Tjelesna aktivnost

- ocuvanje tjelesnih potencijala u depresijama i krizama (TZK)

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - PREVENCIJA OVISNOSTI

Alkohol 1 promet

Utjecaj sredstava ovisnosti
na drustveni i profesionalni
zivot

- utjecaj na pojedince, obitelj, zajednicu, zdravlje (SRO,lije¢nik)
- rizina ponaSanja i posljedice na obrazovanje, profesionalni
razvoj, karijeru (SRO, pedagog)

TEMA I BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Neprimjerene pojavnosti u
Skoli 1 okolini

Rjesavanje sukoba
Agresivno 1 prosocijalno
ponasSanje

- kako sprijeciti odredene i neprikladne oblike ponasanja unutar
razreda, Skole, neposredne blizine Skole (SRO)

- uzroci sukoba i nacini rjeSavanja

- komunikacijske 1 socijalne vjestine (SRO)

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i
ODGOVORNO SPOLNO PONASANJE

Seksualna prava o stereotipi
Seksualno zdravlje i
problemi mladih

Brak, roditeljstvo i obitelj
Stavovi 1 predrasude

- osnovna znanja o spolnosti i odgovornom ponasanju
- zablude interneta i medija o spolnosti i odgovornosti
- slabosti obiteljskog odgoja

- neupucenost

- najCesce predrasude

KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

CETVRTI RAZRED

TEMA 1 BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- informacije o zdravlju 1 kriticka interpretacija-marketing,oglasi
(SRO, etika)
- mjere unaprjedenja zdravlja u skoli (lijecnik)

Mentalno zdravlje

- donosenje zivotnih odluka u razli¢itim situacijama
- viSedimenzionalni model zdravlja-spoj tjelesnog, emocionalnog,
socijalnog, duhovnog 1 osobnog zdravlja (SRO, etika, TZK)

Tjelesna aktivnost

- zdravstveno odgovorno ponasanje kroz povezanost prehrane i
tjelesne aktivnosti (TZK)(TZK)

TEMA 1 BROJ SATI MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA
Odgovorno ponasanje - odluke i potezi u izboru karijere i kreiranju Zivota
Na pragu punoljetnosti - drustvena osvijeStenost
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15.  GRADANSKI ODGOJ

Kurikulum medupredmetnih tema-Gradanski odgoj 1 obrazovanje

1. 1 2.razred ¢etverogodiSnjih i 1. razred trogodiS$njih programa

Domena A — Ljudska prava

Preporuka za

Odgojno- . - . o
obrazovna znanje vjestine stavovi ostvarivanje
ocekiv anj a oéekivanj a
Ucenik: Uocava Koristi se Vrednuje odnos | — prikupljati
aktualne vjeStinama prema ljudskim | primjere iz
probleme u raspravljanjau | pravima u lokalne zajednice
zajednici i debatama, zajednici te predlagati
£00 A4.l. Objaénjava L. .
vezu s tribinama 1 rJ'e'senJ a zav )
Aktivno ljudskim okruglim 1) lh.OVU zastl‘tu
sudjeluje u pravima te stolovima o (sati razrednika)
zaititi ljudskih n‘aéme' zastite zastiti ljudskih o
prava ljudskih prava. | prava. - p(?SJ ethl‘tl
Opisuje Koristi se Institucije
djelokrug prikladnim (sudovi,
institucija i na¢inima i pravobranitelji)
ulogu mehanizmima
organizacija u obracanja
zastiti ljudskih | institucijama i
prava. organizacijama
nadleZnima za
odredeno
krSenje
ljudskih prava.
goo A.4.2. Opisuje Opisuje Postuje — istraziti ulogu
djelokrug djelokrug institucije 1 institucija koje se
Promice ulogu institucija 1 institucija 1 organizacije bave

institucija i
organizacija u
zastiti ljudskih
prava na
europskoj 1
globalnoj razini

ulogu
organizacija u
zastiti ljudskih
prava

ulogu
organizacija u
zastiti ljudskih
prava

nadleZzne za
krSenje ljudskih
prava i uvazava
njihovu funkciju

promicanjem i
zaStitom ljudskih
prava na podrucju
Republike
Hrvatske 1 Sire
(sati razrednika,
integrirano,
Povijest)

— ukljuciti se u
tribine i1 okrugle
stolove vezane uz
zastitu ljudskih
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prava

goo A.4.3. Navodi prilike i | Predlaze nacine | Vrednuje — upoznati
moguénosti organiziranja provedene javnost s
Promice ljudska | vezane uz akcijau aktivnosti 1 svoj | na¢inima
prava. ljudska pravau | zajednici vezane | doprinos u aktivnoga
kojima moze uz pitanja njima. sudjelovanja i
sudjelovati kao | ljudskih prava zastite ljudskih
aktivan Zalaze se za prava koja su im
gradanin ostvarivanje povrijedena u
zajednice pozitivnih zajednici
promjena u
zajednici. — istrazivati
ljudska prava i
ZalaZe se za sudjelovati u
interkulturalnost | njihovu
promicanju
tijekom projekata
(Projekt gradanin,
simulacija
sjednice
Hrvatskoga
sabora, simulacija
sudenja) —
sudjelovati na
radionici
Prevencije
trgovanja ljudima
goo A.4.4. Objasnjava Prepoznaje Zalaze se za — povezati sa
najvaznije spolnu ravnopravnost sadrzajima
Promice pojmove uz diskriminacijui | spolovau nastavnih
ravnopravnost ravnopravnost primjereno svakodnevnim predmeta:
spolova spolova. reagira na nju. situacijama u Povijest,
obiteljskoj, Biologija,
Navodi Aktivno i bra¢noj i svakoj | Vjeronauk,
institucije i odgovorno drugoj zajednici | Sociologija, Etika
organizacije odnosi se prema i Psihologijais
koje stite osobama medupredmetnim
ravnopravnost razli¢itoga temama: Zdravlje
spolova i spola. i Osobni i
objasnjava socijalni razvoj

njihovu ulogu

— tematski ili
projektno u
radionicama
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goo A.4.5
Promice prava
nacionalnih

manjina

Navodi ustavna
1 zakonska
prava
nacionalnih
manjina

Istrazuje
probleme s
kojima se
susrecu
pripadnici
nacionalnih
manjina

Postuje prava
nacionalnih
manjina.

Zalaze se za
integraciju i
ravnopravan
tretman
nacionalnih
manjina.

— povezati sa
sadrzajima
nastavnih
predmeta:
Povijest,
Geografija,
Vjeronauk, Etika
s
medupredmetnom
temom Osobni i
socijalni razvoj

Kljuéni sadrzaji

Obvezni

1. Nacini zastite ljudskih prava u zajednici

2. Nacionalni i medunarodni instrumenti zastite ljudskih prava

3. Mogu¢nosti u kojima ucenik moze sudjelovati kao aktivan gradanin zajednice

4. Drustveno sudjelovanje u zajednici (civilno drustvo, gradanski neposluh)

5. Spol, spolni identitet

6. Prava nacionalnih manjina, kulturni pluralizam

Preporuceni

1. Rezultati akcija u zajednici

2. Pravo na obrazovanje i pravo na rad
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Domena B- Demokracija

Odgojno- znanje vjestine stavovi Preporuka za
obrazovna ostvarivanje
ocekivanja o¢ekivanja
Ucenik:
ObrazlaZze osnovne Prepoznaje Zastupa vaznost | — povezati sa
politicke koncepte i vaznost i demokratske sadrzajima nastavnih
procese. posljedice svijesti politicke pred@eta 'Etika'i
politickih odluka | kulture gradana Povijest; integrirano
goo B.4.1. Obrazlaze zasto se za vlastiti zivot. | u rjeSavanju o
. ljudi udruzuju u drustvenih i . sat raEreq?lka !
Promice politicke zajednice. o izvanucionicka nastava
pravila politickih
demokratske Objasnjava natin problema. — projekti
zajednice. formiranja i ulogu
demokratske vlasti te — medupredmetne
potrebu ograniéenja i teme: Osobni 1
kontrole vlasti socijalni razvoj,
Odrzivi razvoj
goo B.4.2. Objasnjava razliku IstraZuje prosle i | Zastupa razvoj — povezati sa
izmedu demokratskih | aktualne demokracije. sadrZajima nastavnih
Sudjeluje u drustava i drustava u dogadaje i predmeta Etika,
odluc¢ivanju u kf)jirr}a su ljuc_li | procese s Povijest
demokratskoj | diskriminirani.Navodi gledidta
zajednici. ogranicenja ) — sat razrednika i
demokratskih . “ ey
neposredne 3 . izvanucionicka nastava
demokracije.Obrazlaze | Vriednosti.
razliCite utjecaje na — metode procesne
stupanj razvoja drame s aktualnim
demokracije. temama u
drustvenom/politickom
okruzju
— sudjelovati u
Savjetima mladih
goo B.4.3. Objasnjava ustrojstvo | Usporeduje Zastupa svoje veza s nastavnim
vlasti u Republici funkcije interese i predmetom Povijest
Analihzira Hrvatskoj. institucija interese svoje o
ustrojstvo Republike lokalne — sat razrednika i
vlasti u Navodi institucije Hrvatske i Jaiednice u izvanucionicki
Republici Europske unije. N . . (projekti 1 posjet
Hrvatskor i Europske unije. | Hrvatskoj i institucijama)
] - y
Europskoj Europskoj uniji.
uniji.
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Klju¢ni sadrzaji

Obavezni

1. Mo¢, vlast, autoritet

2. Izvori vlasti

3. Potreba ogranicenja i kontrole vlasti

4. Povezanost zajednickog (op¢eg) dobra i domoljublja

5. Karakteristike demokratskih 1 nedemokratskih rezima

6. Ustrojstvo vlasti u Republici Hrvatskoj i njene institucije

7. Institucije Europske unije

Domena C-Drustvena zajednica

Odgojno- znanje vjestine stavovi Preporuka za
obrazovna ostvarivanje
ocekivanja o¢ekivanja
Ucenik:
goo C.4.1. Objagnjava Ukljuduje seu | ZalaZe se za kriticki promisljati o
znacenje, ulogu | promociju i ulaganje u razvoj problemima
Aktivno se i postignuca aktivnosti zajednice. (Psihologija, sat
ukljucuje u zajednice pri f{ajedpice razrednika, Povijest,
. rieSavanju azviia .
iedee, | PVeme | komunika- ey
cijske i ) )
socijalne — sudjelovati u
viestine akcijama u zajednici
zagovaranja i
promicanja
vrijednosti i
ciljeva
zajednice
goo C.4.2. Navodi Ukljucuje se i Ukazuje na —sudjelovati u
humanitarne organizira potrebu za dru$tveno korisnom
Dobrovoljno organizacije u humanitarne humanitarnim radu u suradnji s
sudjeluje u zajednici i opisuje | aktivnosti u djelovanjem. udrugama civilnoga
drustveno njihovo skladu s drustva
korisnom radu. | djelovanje. uocenim Smatra da
potrebama drustveno — volontirati
pojedinaca. koristan rad sukladno Zakonu o
doprinosi
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osobnom razvoju | volonterstvu
1 drusStvenomu
napretku u cjelini.
goo C.4.3. Objasnjava Reagira na Preuzima promicati
drustvenu drustvenu odgovornost za demokratizaciju
Promice iskljucenost. iskljuc¢enost i svoje ponaSanje i | Skole kroz suradnju s
kvalitetu zivota nasilno komunikaciju. civilnim dru$tvom
u zajednici. Objasnjava ponasanje.
uzroke i Zalaze se za — Vijece ucenika
posljedice Sudjeluje u ostvarivanje
virtualnoga radu nevladinih | ciljeva nevladinih | —sudjelovatiu
nasilja i nasilja organizacija i akcijama civilnoga
u mlade — organizacija i drugih drustva
nackim drugih organizacija u (medupredmetne
organizacija zajednici. teme: Zdravlje,
vezama. civilnoga Osobni i socijalni
drustva. Smatra korupciju | razvoj, Uporaba
Opisuje ulogu negativnom informacijsko-
nevladinih pojavom. komuni — kacijske
organizacija. tehnologije,sat

razrednika,
Psihologija, Etika,
Vjeronauk, Hrvatski
jezik)

— sudjelovati u
aktivnostima 1
projektima
nevladinih
organizacija, pratiti i
predstaviti
informacije
objavljene u
medijima

— medupredmetne
teme: Poduzetnistvo,
Uporaba
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije 1 Odrzivi
razvoj

Klju¢ni sadrzajiObavezni

1. Nevladine organizacije
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2. Projekti lokalne zajednice

3. Drustvena solidarnost

4. Posljedice odnosa prema javnom dobru u zajednici
Preporuceni sadrzaji:

1. Pravo na obrazovanje

3.i 4. razred cetverogodisnjih; 2. i 3. razred trogodisnjih srednjoskolskih programa

Domena A- Ljudska prava

Odgojno- znanje vjestine stavovi Preporuka za
obrazovna ostvarivanje
ocekivanja oc¢ekivanja
Ucenik:
Identificira Koristi se Protivi se svakom | posjetiti institucije
diskriminaciju i prikladnim obliku 1 organizacije za
krsenje ljudskih nadinima i diskriminacije i zastitu i
200 A5, fafzﬁgi{)i(r)n mehanizmima | krsenja ljudskih p‘romi(‘:anj e
OSTIOVAIMIA. obracanja PV?Va te smatra ljudskih prava
Aktivio nadleZnim vaznom potrebu . o
sudjeluje u Odabire prikladan 1nst.1tu01j‘am.a osob'nog — prﬂ.(ule.aU
zastiti i sustav/mehanizam | radi zastite i dOP”T‘OSE" primjere 1.2.
promicanju zastite ljudskih promicanja r?roml‘ca nju europske 111‘ |
liudskih prava. ljudskih prava. | liudskih prava. globalne zaJedm'ce
u kontekstu zastite
prava. Koristi se ljudskih prava te
prikladnim predlagati rjeSenja
nacinima i za njihovu zastitu
mehanizmima (integrirano,
obracanja
nadleznim (Povijest, Politika
institucijama i 1 gospodarstvo,
organizacijama Geografija)
civilnog
drustva radi — sudjelovati na
zastite i radionici
promicanja Prevencije
ljudskih prava trgovanja ljudima
u zajednici.
— sudjelovati u
realizaciji projekta
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zagovaranja

ljudskih prava
— posjetiti
institucije (sudovi,
pravobranitelji)
goo A.5.2. Obrazlaze koncept | Analizira Podrzava ulogu | — posjetiti
pravne drzave i ulogu institucija u institucije (Politika
Promice vladavine prava. institucija i promicanju i i gospodarstvo)
ulogu organizacijau | zastiti ljudskih
institucija 1 zastiti ljudskih | prava te se zalaze | — ukljuciti seu
organizacija prava. za jednak pristup | akcije sprjecavanja
u zastiti i moguénosti za | nedemokratskih
ljudskih Prepoznaje sve. postupanja vlasti
prava. slucajeve
zlouporabe Smatra da svatko | — posjetiti
ovlasti i ima pravo na sindikalne
primjereno posteno i organizacije i
reagira. nepristrano upoznati se s
postupanje Ilj thovim radom
institucija i
organizacija radi
zastite ljudskih
prava.
Podrzava ulogu
institucija 1
organizacija u
promicanju
interkulturalnosti.
goo A.5.3. Objasnjava §to je | Predlaze Zastupa zastitu — pisati predstavke
pravo na rad. nacine zaStite | prava na rad. 1 peticije
Promice prava na rad i

pravo na rad
i radnicka
prava.

Objasnjava
radnicka prava.

Objasnjava pravo
na sindikalno
udruzivanje.

prava radnika
u zajednici.

Primjereno
reagira na
krSenje
radnickih
prava

Zastupa prava
radnika.

— sudjelovati na
simulacijama
sudenja 1
simulacijama
sjednica
Hrvatskoga sabora

— sudjelovati u
Projektu gradanin

— pratiti pojavne
oblike sindikalnih
udruzivanja

Kljuéni sadrzaji
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Obvezni

1. Sustav zastite ljudskih prava u Republici Hrvatskoj

2. Sustav zastite obiteljske 1 bracne zajednice u Republici Hrvatskoj
3. Politicko 1 drustveno sudjelovanje

4. Moguc¢nosti (nacini) uporabe rezultata akcija u novim situacijama i unaprjedenja aktivnoga
gradanstva

5. Pravo na rad i1 radnicka prava
Preporuceni
1. Mogucénosti povezivanja sustava zastite ljudskih prava s praksom

2. Pravo na obrazovanje

Domena B-Demokracija

Odgojno- znanje vjestine stavovi Preporuka za
obrazovna ostvarivanje
otekivanja ocekivanja
Ucenik:
. Kriticki Smatra vaznim veza s nastavnim
preispituje dokaz prilikom predmetima
uvrijeZene dono3enja Politika i
200 B.5.1. Objasnjava §to je | predrasude i politi¢kih odluka gospodarstvo,
drustveni ugovor. | stereotipe o Sociologija,
Promice politici 1 Filozofija, Etika,
pravila Navovdl Proceduru politi¢arima. B
demokratske don‘o‘sverpa : Povyjest
zajednice. p Ohtwk%h odlgka, Prepgz naje o
zakona i drugih razlicite — sat razrednika i
propisa. dimenzije izvanucionicka
politike na nastava
Navodi elemente konkretnim
politickog ciklusa. | primjerima — povremeno
(procesnu, pratiti politicke
proceduralnu 1 dogadaje u
institucionalnu). medijima
(integrirano)
Usporeduje
razli¢ite faze — medupredmetne
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politi¢kih
procesa i
procjenjuje
njihovu
ucinkovitost.

Prati donosenje
1 provedbu
politickih
odluka i javnih
politika.

Kriticki
procjenjuje
utjecaj
interesnih
skupina na
medije 1
donoSenje
politickih
odluka.

Poznaje
mehanizme 1
procedure
sudjelovanja u
javnoj raspravi
0 pojedinim
zakonskim

teme: Osobni i
socijalni razvoj,
Odrzivi razvoj,
Uporaba
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije

goo B.5.2.

Sudjeluje u
odluc¢ivanju u
demokratskoj
zajednici.

Obrazlaze
znacajke, prednosti
1 nedostatke
demokracije.

Obrazlaze ulogu
medija i civilnoga
drustva u
oblikovanju
demokracije.

Objasnjava §to je
cenzura i
autocenzura.

Navodi primjere
zlouporabe vlasti i

Uocava
slucajeve
antidemokrat —
skih pojava i
tendencija i
primjereno
reagira na njih.

Prepoznaje i
ukazuje na
slucajeve
cenzure 1
autocenzure.

Prepoznaje
slucajeve
korupcije u
svakodnevnom

Zalaze se za
ustavnu 1
ucinkovitu zastitu
manjina.

Zalaze se
slobodu
izrazavanja i
iznosenja
prijedloga, a
protivi se cenzuri
1 autocenzuri.

Shvaca da postoji
potreba za
ucinkovitim
suprotstavljanjem

—vezas
predmetima
Politika i
gospodarstvo,
Povijest

— sat razrednika
tijekom cijelog
ciklusa —
izvanucionicka
nastava

— analizirati ulogu
medija i civilnoga
drustva u
demokratskim
procesima
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korupcije. i politickom korupciji. (integrirano)
zivotu i
Opisuje koncept primjereno Zalaze se za — medupredmetna
demokratizacije reagira na njih. | demokratizaciju | tema Uporaba
skole. skole. informacijsko-
Predlaze komunikacijske
promjene za tehnologije
unaprjedenje
zivota i radau —uvidom u
skoli. transparentnost
rezultata (npr.
Na prakticnim izbora, javne
primjerima nabave,
izraduje glasovanja)
jednostavnije
podneske — upoznati
(molba, zahtjev, dostupnost javnih
7alba, prigovor sluzbi i usluga
itd.). putem IKT-a
Sudjeluje u — proces
javnim savjetovanja sa
raspravama o zainteresiranom
pojedinim javnoscéu u
zakonskim postupcima
prijedlozima. donosenja odluka
— sudjelovati u
Savjetima mladih
goo B.5.3. . Objasnjava Usporeduje PodrZava interese | — veza s nastavnim
ustrojstvo izborne Hrvatske u predmetima
Analizira demokratske vlasti | programe europskom i Politika i
ustrojstvo u Republici politi¢kih medunarodnom | gospodarstvo i
vlasti u Hrvatskoj. stranaka u kontekstu Geografija
Republici Republici
Hrvatskoj i Navodi kako se Hrvatskoj. — sat razrednika
europskoj biraju zastupnici u
uniji. Hrvatski sabor, na | Usporeduje — izvanucionicka
koji nadin izborni | programe nastava (posjet
sustav utjece na kandidata za Saboru Republike
sastav Sabora te Europski Hrvatske i drugim
kako funkcionira | parlament. institucijama)
Sabor.
Prepoznaje u ucenju i
Navodi kako se vaznost poucavanju
biraju zastupniciu | preferencijalnog Povijesti
Europski sustava

— pratiti rad
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parlament.

Obrazlaze polozaj
Republike
Hrvatske u
Europskoj uniji.

glasovanja.

politi¢kih
kampanja
(integrirano)—
medupredmetne
teme: Uporaba
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije 1
Osobni i socijalni
razvoj, Odrzivi
razvoj

Kljucni sadrzaji

1. Znacajke, prednosti i nedostatci demokracije

2

(98]

B

N

[®)

~

. Korupcija

. Participativna demokracija

. Zlouporaba vlasti

. Pojednostavljeni model politickog ciklusa

. Izbori za Hrvatski sabor i izborni sustav

10. Demokratski deficit u Hrvatskoj 1 EU

. Uloga medija i civilnoga drustva u demokratskome drusStvu

. Polozaj i mogu¢énosti Republike Hrvatske u Europskoj uniji

. Legalnost, legitimnost, ideologija, izbori, politicke stranke, narod, nacija, domoljublje
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Domena C-Drustvena zajednica

Odgojno- znanje vjestine stavovi Preporuka za
obrazovna ostvarivanje
oéekivanj a o¢ ekivanj a
Ucenik:
goo C.5.1. Objasnjava §to je | UspjeSno Smatra vaznim —sudjelovati u
gradanska sudjeluje u sudjelovanje u gradanskim
Aktivno inicijativaiu donosenju gradanskim inicijativama i
sudjeluje u kojim gradanskim | plana Inicijativama u utvrditi
gradanskim | akcijama moze djelovanja, Skoli 1 lokalnoj ostvarivanje cilja
inicijativama. | sudjelovati. istrazivackim | zajednici. akcije na lokalnoj i
projektima i nacionalnoj razini
Navodi korisnost i | gradanskim Zauzima se za
neovisnost medija | akcijama. provjerene — sudjelovati na
u aktivnome informacije na tribinama u
sudjelovanju Kriticki osobnoj i zajednici i na
gradana u odabire drustvenoj razini. | susretima vaznim
zajednici. informacije iz za gradansko
vise izvora. Odgovorno i djelovanje kojima
osvijesteno se poti¢u
sudjeluje u vrijednosti
javnim demokratskog
raspravama i drustva iskazane u
aktivnostima u Cll_] evima ovog
skoli i lokalnoj dokumenta
zajednici
— ukljuciti se u
projekte
gradanskog odgoja
1 obrazovanja—
Likovna umjetnost
goo C.5.2. Obrazlaze svrhu Zalaze se za Smatra da je vazno | — ukljuditi se u

Volontira u
zajednici.

volontiranja u
zajednici.

Obrazlaze nacCine
na koje moze
volontirati u
zajednici.

grupni i
individualni
doprinos
zajednici kroz
volontiranje.

Volontira u
zajednici.

promicati
volontiranje u
zajednici.

volonterske
aktivnosti u
zajednici
(sukladno Zakonu
o volonterstvu)—
organizirati
terensku nastavu s
volonterskim
sadrzajem (Etika,
Vjeronauk,
Sociologija,
Logika i sl.)—
medupredmetne
teme: Osobni i
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socijalni razvoj,

Zdravlje,
goo C.5.3. Objasnjava dobrobit | Organizira Smatra da je — promicati
ulaganja svih akcije za ulaganje u javno demokratizaciju
Promice gradana u javno informiranje dobro zajednicki Skole kroz
kvalitetu dobro. javnosti o interes i opce suradnju s civilnim
Zivota u pitanjima dobro. drustvom
zajednici. javnog dobra.

— Vijece ucenika

— medupredmetna
tema Osobni i
socijalni razvoj,
nastavni predmeti
Psihologija,
Sociologija

— organizirati
terensku 1
istrazivacku
nastavu (terenski
tjedan) o zastiti
prirodnih i
kulturnih
bogatstava

— Povijest —
primijeniti ste€ena
povijesna znanja o
pojedinom
spomeniku ili
lokalitetu,
primijeniti
usvojene
procedure rada s
povijesnim
izvorima na licu
mjesta

— Geografija,
Biologija, Likovna
umjetnost,
Glazbena
umjetnost

— senzibilizirati
javnost na potrebu
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ocuvanja prirodnih
1 kulturnih
bogatstava

goo C.5.4.
Promice

borbu protiv
korupcije.

Objasnjava nacine
borbe protiv
korupcije i zastite od
korupcije.

Koristi se
osobnim i
socijalnim
vjesStinama za
suzbijanje
korupcije.

Zalaze se za borbu
protiv korupcije.

— sudjelovati u
akcijama udruga a
drustva za
suzbijanje
korupcije

— medupredmetne
teme: Osobni i
socijalni razvoj,
Poduzetnistvo,
Odrzivi razvoj,
Uporaba
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije, Uciti
kako uditi,
Zdravlje

Kljuéni sadrzaji

Obavezni

1. Projekti lokalne i nacionalne zajednice

2. Ukljucivanje u volonterske udruge i1 organizacije

3. Suzbijanje korupcije i zastita na lokalnoj i nacionalnoj razini

Preporuceni

1. Projekti medunarodne zajednice

2. Ukljucivanje u volontiranje na medunarodnoj razini
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Jedan primjer GOO iz Godisnjeg izvedbenog kurikuluma za 2. razred u nastavi Racunalstva

Naziv: Vrijednosti GOO-a u okviru nastavnickih sadrzaja 2. razreda
Racunalstvo
Izrada web - stranica

Svrha: Medupredmetno

- odgajati i obrazovati ucenike za sigurno i odgovorno koristenje interneta
- odgajati 1 obrazovati ucenike za postivanje autorskih prava

- odgajati 1 obrazovati ucenike za kriticki pristup informacijama na internetu

Ishodi (strukturne

Ljudsko-pravna dimenzija, Dru§tvena dimenzija

dimenzije - hodi

gradanske Obrazovni ishodi:

kompetencije) - objasnjava razloge za poStovanje pravila sigurnog koristenja interneta
- objasnjava pojam autorskog prava
- objasnjava vaznost provjere informacija na internetu te navodi smjernice za
utvrdivanje vjerodostojnosti mreznih stranica
Funkcionalni ishodi:
- koristi materijale s interneta poStujuci autorska prava
- razlikuje poZeljne od nepozeljnih oblika komunikacije na internetu
- posjeduje vjestine trazenja i kritiCke analize informacija iz viSe izvora
Odgojni ishodi
- osuduje preuzimanje tudih radova bez dozvole
- pokazuje privrzenost dobrobitima interneta te izbjegava moguce zlouporabe
- pokazuje spremnost na kriticku analizu i selekciju informacija iz razlicitih
izvora

Kratki opis - Razgovor

aktivnosti - Rasprava

(poveznice - Proucavanje zakona ( Zakon o autorskom pravu)

aktivnosti s

gradanskim

odgojem)

Ciljna grupa: Ucenici 2 razreda

Nacin provedbe:

Medupredmetni

Model:

Medupredmetno — Racunalstvo

Metode 1 oblici

Metode: razgovora, usmenog izlaganja, rasprave, rada na tekstu, rada na
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rada:

racunalu

Oblici: individualno, grupno

Resursi: - Racunala spojena na internet
Nacin Opisno pracenje i brojcano vrednovanje
vrednovanja:

Troskovi: | -——--

Nositelj Nastavnik racunalstva

odgovornosti:
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16. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI

Osim zadanih i1 propisanih preventivnih programa na razini cijele drzave i propisanih od
Ministarstva , u nasoj Skoli provodimo specificne programe prevencije ovisnosti karakteristi¢ne
za populaciju naSih ucenika. Svake Skolske godine uocavamo nove pojavnosti i shodno tome
korigiramo programe u kojima poseban naglasak stavljamo na teme i sadrzaje koji su sastavni dio
Skolskog okruzja.

Aktivnost: Program prevencije ovisnosti

Ciljevi Smanjivati interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti. Da bi se
postigao ovaj cilj u Skoli ¢e se provoditi niz mjera koje proizlaze iz zadaca
Skolskog preventivnog programa zloporabe sredstava ovisnosti.

JaCanje samopoStovanja 1 razvijanje pozitivne slike o sebi kao i
izbjegavanje doticaja s bilo kojim oblikom ovisnosti, poput droge,
alkohola, duhana, kocke, interneta.

Poticati kriticko misljenje i prosudivanje prema utjecajima druStva i

vrsnjaka.
Namjena - stvaranje pozitivnog, motivirajuceg i ugodnog Skolskog ozracja u
kojem bi se uenici osjecali prihvaéeno, zadovoljno i
samopouzdano

- omoguciti u¢enicima sudjelovanje u ponudenim slobodnim
aktivnostima kako bi oni ispunili svoje slobodno vrijeme
kreativnim aktivnostima, i tako dobili priliku za potpuniji razvoj
svoje osobnosti

- pruziti podrSku u¢enicima sa specifi¢nim razvojnim i socijalnim
poteskoc¢ama kroz Sportske aktivnosti i individualne razgovore.

- informiranje ucenika o zdravim stilovima Zivota i odgovornom
pristupu zdravlju

- pruzanju podrske ucenicima koji su usli u svijet ovisnosti i njihovo
upucivanje u odgovarajuce institucije radi lijeCenja

- informiranje i ukljuéivanje roditelja u Zivot i rad Skole (kako bi oni
bolje upoznali svoju djecu) i pruzanje podrske i pomo¢i roditeljima
u njihovim odgojnim namjerama

- stru¢no informirati i osposobljavati razrednike i nastavnike, te ih
aktivno ukljucivati u programe prevencije

- poticanje na volonterski rad i hunamitarne akcije

Nositelji aktivnosti Svi djelatnici Skole koji trebaju u svom radu sa mladima odgojna

nastojanja uskladiti sa ciljem Skolskog preventivnog programa

Nacin realizacije
Smjernice
osmisljavanja

Skolski preventivni program bi trebao obuhvatiti sve uéenike §kole sa
posebnim naglaskom na pruzanje podrske i pomo¢i ucenicima koji imaju
poteskoce u svom psihofizickom i socijalnom razvoju. U tom smislu bi
trebalo i¢i prema animaciji svih odgojnih ¢imbenika (roditelji, ucenici i
nastavnici) i razvijanju njihove medusobne suradnje.

Suradnja s lokalnom zajednicom, Centrom za socijalnu skrb, MUP-om,
Crvenim krizem, udrugom Neovisnost, Skolskom lije¢nicom i ostalim
medicinskim strué¢njacima, Obiteljskim centrom
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Posebnosti Strojarska tehnicka $kola Osijek obrazuje u¢enike u strukovnom podrudju
preventivnog strojarstvo, brodogradnja i metalurgija te se i $kolski preventivni program
programa zlouporabe sredstava ovisnosti oslanja na interes koji ucenici nase Skole
imaju prema tehnici. Stoga je dio programa i projekata ponuden upravo iz
podruéja tehnike i srodnih znanosti Svjesni ¢injenice da mladi u
adolescenciji imaju raznolike interese i potrebu da na razli¢itim podrucjima
upoznaju svijet oko sebe program nudi i grupe slobodnih aktivnosti iz
drugih podrucja, posjete i susrete sa strucnjacima, te razlicite strucne
posjete.

Oblici i metode rada | Oplici rada na kojima ¢e se temeljiti $kolski preventivni program su:
predavanja, individualni razgovori, rad u radionicama, diskusije, tribine i
rad na dokumentaciji.

Suradnja s
roditeljima i ostalim
¢imbenicima

U ostvarivanju $kolskog preventivnog programa klju¢nu ulogu ima
suradnja sa roditeljima. Roditeljima koji imaju poteskoca u odgoju svoje
djece potrebno je pruziti pomo¢ kako bi ostvarili uspjesno roditeljstvo.
Izvanskolske institucije bi trebale pruziti pomo¢ $koli u izobrazbi
nastavnika iz podrucja prevencije zlouporabe ovisnosti. Izvanskolski
stru¢njaci bi trebali biti krajnja instanca na koju bi se mogli obratiti u
slucaju potrebe za lijeCenjem i terapijom ovisnika. Prisutna je dobra
suradnja s udrugom ,,Neovisnost* koja odrzava tribine i svjedoCenja svojih
¢lanova bivsih ovisnika. Takoder postoji dobra suradnja sa lije¢nikom
Skolske medicine.

Materijalna
uvjetovanost i
potrebna didakticka
opremljenost

Buduc¢i da su skolskim preventivnim programom predvidena predavanja i
tribine bilo bi potrebno osmisliti i osloboditi prostor za tu svrhu. Skola
raspolaze s ucionicama, laboratorijima, sportskom dvoranom, otvorenim
sportskim terenima na srednjoSkolskom igralistu.

Za grupe izvannastavnih aktivnosti potrebno je osigurati prostor gdje bi se
mogli sastajati. To se naroCito odnosi na Sportske grupe jer $kola dijeli
dvoranu 1 sportske terene s drugim $kolama. Za $portske grupe je potrebno
osigurati Sportsku opremu, lopte, mrezice za koSeve i golove, te Sahovske
garniture. Za grupe izvannastavnih aktivnosti sa tehni¢kih podrucja
potrebno je osigurati materijale za rad, te neophodne instrumente i uredaje.

Vremenik: Rujan 2019. — svibanj 2020.

Vrednovanje: Procjena roditelja, razrednika i nastavnika, samih ucenika, ankete.
Smanjivanje broja intervencija i uspjeh u¢enika.

Preventivne aktivnosti u Skoli u 2019./20. skolskoj godini:

Provode se sustavno tijekom Skolske godine u razli¢itim oblicima, a prema unaprijed planiranom
programu razvidno u Skolskom kurikulumu. Aktivnosti se odnose na prevenciju svih oblika
ovisnosti; prevenciju nasilja; odgoj za aktivno i odgovorno gradanstvo; zdravstveni odgoj. Teme 1
aktivnosti su rasporedene prema dobi i1 potrebama ucenika, a realiziraju se kao medupredmetne teme;
na satima razrednika ili u okviru drustveno-humanisti¢kih nastavnih predmeta poput etike, politike 1
gospodarstva, vjeronauka, povijesti, biologije, kao i kroz nastavu ostalih predmeta ukoliko se ukaze
prilika za obradu odredene teme. Oblici i nacini realiziranja sadrzaja ovise o kreativnosti nastavnika,
a obicno su to predavanja, pedagoSke radionice, parlaonice, diskusije, igranje uloga, dramatizacije,
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prezentacije, samostalni ucenicki uradci 1 izlaganja. Uz redovne teme koje se svakodnevno provode,

svaka Skolska godina donosi inovacije i1 aktualizaciju odredenih tema navedenih u tablicama razrade.

Razrada aktivnosti Skolskog preventivnog programa

VRIJEME
AKTIVNOST NOSITELJ REALIZACIJE
Ugraditi i dosljedno provoditi odgojne ciljeve u
svakom nastavnom predmetu sukladno utvrdenim | pedagoginja, kolovoz, rujan,
nastavnim planovima i programima. Utvrdivanje i | psihologinja,

analiza odgojnih ciljeva na sastancima stru¢nih
vije¢a. Pracenje i analiza provodenja odgojnih
ciljeva unutar nastavnih predmeta.

voditelji stru¢nih vije¢a

tijekom Skolske godine

Predavanje o o¢uvanju zdravlja, zdravim stilovima
zivota, prevenciji zloporabe sredstava ovisnosti i
spolnom odgoju.

Predavanja u sklopu biologije. Predavanja u sklopu
tjelesne i zdravstvene kulture.

Predavanja u sklopu etike i vjeronauka.

prof. TZK,
Skolska lijecnica,
prof. vjeronauka i etike

tijekom Skolske godine

Sportske grupe slobodnih aktivnosti. Sudjelovanje
na natjecanjima.

prof. TZK

tijekom Skolske godine

Izvannastavne aktivnosti u podrucju tehnicke
kulture i znanosti.

zaduZzeni nastavnici

tijekom Skolske godine

Ostale izvannastavne aktivnosti
Sudjelovanje na tehnickim smotrama Sudjelovanje
na Sportskim susretima

nastavnici strukovnih
predmeta i strucni ucitelji,
nastavnici TZK

tijekom Skolske godine

Suradnja sa lije¢nicima $kolske medicine i drugim
struénjacima koji skrbe o zdravlju djece i mladezi.

pedagoginja, psihologinja,
razrednici

tijekom Skolske godine

Suradnja sa Sluzbom za Skolsku i adolescentnu
medicinu i prevenciju ovisnosti — HZJJ.

pedagoginja, psihologinja,
razrednici,
vanjski suradnici.

tijekom Skolske godine

Stru¢no-pedagoska pomoc obiteljima u
ostvarivanju odgojnih zadaca.

pedagoginja, psihologinja

tijekom Skolske godine

Savjetodavni rad s roditeljima
Grupni rad
Predav. na rod. sastancima

tijekom Skolske godine

Radionice za ucenike:
- prevencija pusenja
- prevencija konzumiranja marihuane
- opasnosti od alkohola u adolescentnoj dobi
- ovisnosti 0 drogama
- rad s ucenicima
- rad s roditeljima
- spolno sazrijevanje, odgovornost partnera
- spolno prenosive bolesti
- AIDS

edukatori

razrednici
struéni suradnici

tijekom Skolske godine,
prema dogovoru
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Tribine za ucenike i roditelje:
- Stetnost pusenja
- Zloporaba droga suradnja sa Sluzbom za
- Alkoholizam reproduktivno zdravlje i
- Prevencija nasilja Sluzbom za $kolsku i .. y .
; : C tijekom Skolske godine
- Nove ovisnosti adolescentnu medicinu i
- Zlostavljanje putem interneta prevenciju ovisnosti — HZJJ
- Trgovina ljudima psihologinja, pedagoginja,
- Internetsko seksualno zlostavljanje edukatori
- Prevencija AIDS-a i drugih spolno
prenosivih bolesti

Aktivnost: NOVE OVISNOSTI - Centar za prevenciju i lijeCenje ovisnosti Osijek

(dr. Marija Kribl)
Ciljevi: . S . . S —
- Upoznavanje s najnovijim vrstama ovisnosti u svrhu educiranja i reagiranja
nastavnika na potencijalne opasnosti u $koli i drustvu
Ishodi: - Nastavnici ¢e saznati najnovije vrste ovisnosti, kako ih razlikovati, eventualno
prepoznati i na koji nacin postupiti u odredenim situacijama u skoli i izvan
- Modi ¢e postavljati pitanja i diskutirati o nepoznatim pojmovima
- Na osnovu predavanja ¢e dobiti informacije o tome kome se obratiti za pomo¢
Namjena: - . o L o .
- Nastavnicima s namjerom educiranja i prevencije radi poveéanja sigurnosti i
zastite
Nositelji dr. Marija Kribl, specijalistica obiteljske medicine Centra za prevenciju i lijeSenje
aktivnosti: ovisnosti i suradnici

Nacin realizacije: ) B ) B
- Predavanje uz prezentaciju, razgovor, diskusiju

Vremenik: - Prema dogovoru

Troskovnik: -  nema

Vrednovanje: - povratna informacija; primjena u praksi radi smanjivana i sprje¢avanja
problemskih situacija

MUP - Nacionalni preventivni projekti

Aktivnost: .. -
Legiranje, ne drogiranje

Ciljevi: - Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije ovisnosti o
drogama s ciljem smanjivanja broja mladih konzumenata i sprjeCavanja sve
ranijeg konzumiranja opojnih tvari s naglaskom na nove vrste opijata

Ishodi: - ucenik ¢e sluSati predavanje o opijatima i najnovijim tvarima na trzistu

nazvanim osvjezivaci prostora s ciljem vlastite zastite i oCuvanja zdravlja i
Zivota
prepoznati na trzistu i pravovremeno reagirati u nepredvidenim situacijama,
ukoliko mu se ponudi ili podmetne supstanca koju ne Zeli

- ucenik ¢e postavljati pitanja o tvarima i donosit ¢e zakljucke radi donosSenja
samostalnih odluka i razvijanja vlastite odgovornosti

- ucenik ¢e imenovati i definirati nove pojavnosti koje ¢e kroz predavanje dobiti
od sluZbene osobe iz provjerenih podataka, a ne na ulici

Namjena: .. .
- za ucenike svih razreda-prema dogovoru
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Nositelji

aktivnosti: Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: - 2019./2020.-prema dogovoru s MUP
TrosSkovnik: - nema
Vrednovanje: - povratna informacija i odaziv ucenika

- manji broj ovisnika Skole
- smanjivanje nepozeljnih pojavnosti

17. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE NASILJA

Uvod

Skolski preventivni program mjera za prevenciju nasilni¢kog ponasanja i povecéanje sigurnosti osmisljen je
sukladno preporuci Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i Zupanijskog ureda za obrazovanje kulturu i
sport. Skola djeluje na razini primarne prevencije bilo kakvog neprihvatljivog ponasanja. Ovo je naroéito
vazno naglasiti jer je ¢esta pojava disfunkcionalnosti u obiteljima, pa je samim time velika odgovornost na
Skoli. Stvaranjem ugodnog ozracja u $koli, u¢enicima pomazemo u kvalitetnom odrastanju, osobito onima koji
nisu osjetili radost Zivljenja u svojoj obitelji ili onih u ¢ijim je obiteljima ucinjeno previse pogresSaka da se
ovdje, u skoli, osjete prihva¢enima.

Cilj

Svrha ovog preventivnog programa jest pomoc¢i uceniku u razvijanju i uc¢enju komunikacijskih vjestina,
nenasilnom rjesavanju sukoba, samosvijesti, razvijanju kreativnog i kritickog misljenja, sposobnosti donosenja
odluka i rjeSsavanju problema te razvijanju i unaprjedivanju socijalnih vjestina mladih. U svrhu postizanja
ovoga cilja u Skoli ¢e se provodit niz mjera i aktivnosti koji proizlaze iz zadaca Programa. Da bi se Program
Sto kvalitetnije provodio ustrojeno je Povjerenstvo prema Naputku Ministarstva koje ¢ini multidisciplinarni tim
stru¢njaka koji svakodnevno rade s mladima:

. Ivan Adri¢ — ravnatelj Skole

. Suzan Berecki, stru¢na suradnica pedagoginja, - voditeljica Preventivnog programa
. Sara PrSa, stru¢na suradnica psihologinja

. Dalibor Rasi¢, voditelj smjene

. predsjednik/ca Vijeca roditelja

. predsjednik / predsjednica Vije¢a ucenika

. prestavnik/ca L. policijske postaje Osijek

. socijalna radnica, Centar za socijalnu skrb

. Vesna Buljan, Skolska lijecnica

O 0 O L b W N —

Zadaci programa

Zadaci Preventivnog programa su mjere za povecavanje sigurnosti
— suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja,
— osnaziti mlade za prepoznavanje i odupiranje socijalnim pritiscima,
— razvijanje i afirmacija pozitivnih vrijednosti,
— razvijanje samoposStovanja u ucenika,
— pomo¢ ucenicima u zivotnim odabirima i odlukama,
— naglasiti ulogu roditelja i u¢enika kao partnera u odgojno-obrazovnom procesu,
— promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava,
— jacanje svijesti uCenika i roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima,
— kvalitetno provodenje slobodnog vremena i promicanje zdravih stilova Zivota, raznovrsnih $portskih i
drugih kreativnih sadrzZaja.
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Smjernice osmisljavanja i nositelji preventivnog programa

Skolski preventivni program mjera povecanja sigurnosti obuhvaca cijelu udeni¢ku populaciju $kole.
Cjelokupan spektar aktivnosti bit ¢e usmjeren na podupiranje otpornosti ucenika na negativne utjecaje,
podupiranje samoodredenja i pozitivnog identiteta. Posebna pozornost pridavat ¢e se radu s roditeljima u cilju
uspostavljanja partnerskog odnosa u medusobnoj suradnji Skola — ucitelj — ucenik - roditelj. Rad s
nastavnicima kao nositeljima vecine aktivnosti i sadrzaja Programa iznimno je znacajan. Na zajednickim
sjednicama Nastavnickog vije¢a razmatrat ¢e se problematika suoCavanja s nasiljem u odgojno-obrazovnim
ustanovama, sigurnosno stanje i procjena sigurnosti. U dodatnoj edukaciji nastavnika i nositelja aktivnosti

ovog Programa potrebna je pomo¢ nadleZznog Ministarstva i izvanskolskih institucija.

Oblici rada

Oblici/metode rada na kojima ¢e se temeljiti Preventivni program su:
- snimanje odgojne situacije u razrednim odjelima i ispitivanje ucenic¢kih potreba,

- rad u radionicama, tribine,
- sociometrijska ispitivanja,
- predavanja za nastavnike,
- individualni rad s roditeljima i u¢enicima.

Razrada aktivnosti programa za prevenciju nasilja:

VRIJEME
AKTIVNOST NOSITELJ REALIZACLJE
Na.glasavange i doslj edpo provodeme odgojnih svi nastavnici tijekom Skolske god.
ciljeva u svim nastavnim predmetima
Poseban naglasak na suradnju ucenika u zaduZeni nastavnici tijekom Skolske god.

izvannastavnim aktivnostima i dodatnoj nastavi

Pracenje i analiza odgojnih i obrazovnih rezultata
na sastancima stru¢nih aktiva, Razrednim vije¢ima
1 Nastavnickom vijeéu

ravnatelj, pedagog, voditelji
nastave

najmanje dva puta
godisnje

Rad s u€enicima:

Odgojni-obrazovni sadrZaji na satovima razrednika razrednici tijekom Skolske god.
Posebnim instrumentarijem ispitati i pratiti razrednici pedagog,

sigurnosne pojave, prilike 1 stanja u razrednom psiholog, prof. etike i .. y

odjelu (snimanje odgojne situacije, sociometrijska | vjeronauka, vanjski tijekom Skolske god.
ispitivanja)) edukatori

Spoznavanje posljedica koje proizlaze iz nasilnog

ponasanja.

Rad s ucenicima u radionicama: pedagoginja psihologinja tijekom Skolske god.

1. radionica: Nenasilno rjeSavanje sukoba
2. radionica: Cyberbullying — nasilje putem
interneta

Uredenje panoa za roditelje 1. kat/ pokraj zbornice

cen e

tijekom Skolske god.
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Rad s nastavnicima:

Predavanja na Nastavni¢kom vijeéu:

Pracenje stru¢ne literature i periodike s
problematikom nasilja u suvremenom druStvu

a. Prevencija nasilnickog
ponasanja

b. Nenasilno rjeSavanje
sukoba

c. Komunikacijske i socijalne
vjestine

d. Asertivnost

Pedagoginja

Svi nastavnici tijekom Skolske god.

Rad s roditeljima - uspostavljanje suradni¢kog

odnosa
Predavanja na roditeljskim sastancima:

L.
2.

(98]

Moje dijete se mijenja — u cemu je problem | razrednici psihologinja
Nasilje u §koli — §to znamo o nasilju i $to pedagoginja
mozemo poduzeti
Agresija
Rjesavanje sukoba

tijekom Skolske god.

Izvanskolska suradnja

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
Suradnja s Policijskom upravom ravnatelj
Suradnja s drzavnim ustanovama, vladinim i struéne suradnice
nevladinim organizacijama i udrugama koje brinu o | voditelj nastave
djeci i mladezi. razrednici
Suradnja s ustanovama koje skrbe o mentalnom
zdravlju mladezi

tijekom Skolske god.

Postupanije prilikom zastite u¢enika i djelatnika Skole

Radi u¢inkovitog suzbijanja pojava nasilja potrebno je naglasiti sljedece:

1.

Svi djelatnici Skole duzni su utvrditi na¢in postupanja u kriznoj situaciji, Zurno dojaviti policiji i hitnoj
medicinskoj pomoci o ugrozenosti uc¢enika i zaposlenika.

Dijelatnik Skole (razrednik, nastavnik, stru¢ni suradnik, voditelj, ravnatelj) kada dobije informaciju ili
sumnju da je u¢enik bio izlozen namjeri ili nekom obliku nasilja duzan je nakon razgovora s izvorom
informacija obaviti razgovor s ucenikom ako je dostupan. O saznanjima prikupljenim tijekom
razgovora, potrebno je odmah upoznati ucenikove roditelje, a ako je dijete zlostavio jedan roditelj,
upoznati s time drugog roditelja. Takoder je potrebno obavijestiti Centar za socijalnu skrb.

Ako je djetetu potrebna lijecnicka pomo¢ (pregled), s ucenikom idu roditelji (ako su dostupni) ili
predstavnik $kole, odnosno predstavnik Centra za socijalnu skrb.

Ako je uceniku nanesena tjelesna ozljeda ili strahuje da bi se nasilje moglo ponoviti, o tome treba
obavijestiti policiju. Roditelje ucenika treba uputiti na moguénost privatne prijave policiji ako se
nasilje dogodilo izvan $kole.

Ucenika koji je dozivio nasilje treba ukljuciti u stru¢ni tretman u $koli, a po potrebi uputiti na tretman
izvan $kole.

Ako postoji sumnja ili je razvidno da je ucenik dozivio zlostavljanje od strane poznate ili nepoznate

osobe, obveza djelatnika Skole, koji o tome ima informaciju, je da obavijesti ravnatelja Skole i
policiju.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ako je djelatnik Skole dozivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane udenika, drugog djelatnika,
roditelja ili nepoznate osobe u Skoli potrebno je o tome odmabh izvijestiti ravnatelja, a ovisno o stupnju
nasilnog ¢ina i policiju.

Prema uceniku se (ovisno o vrsti i stupnju nasilnickog ponasanja ili namjere) poduzimaju pedagoske
mjere, obavjestavaju roditelji i/ ili Centar za socijalnu skrb i policija.

Ako je jedan djelatnik nasilan prema drugom, obveza ravnatelja Skole je postupiti prema Zakonu o
radu. Ako je roditelj ucenika ili neka nepoznata osoba nasilna ili prijeti nasiljem prema nastavniku ili

obavijestiti policiju.

Ako postoji sumnja ili je razvidno da je djelatnik Skole nasilan ili prijeti nasiljem prema roditelju ili
skrbniku ucenika, obveza ravnatelja je ovisno o tezini postupka, prema djelatniku poduzeti mjere u
skladu sa Zakonom o radu, a roditelja uputiti na druge mogucnosti zastite (policija, odvjetnistvo).

Nastavnici tjelesne i zdravstvene kulture duzni su o svim uocenim fizickim ozljedama ucenika
izvijestiti razrednika ucenika, struéne suradnike te ravnatelja Skole, a oni obvezno izvjeStavaju
lije¢nika Skolske medicine te nadlezni centar za socijalnu skrb

Razrednici i svi djelatnici Skole duZni su prema predloZzenoj metodologiji pratiti sigurnosne pojave,
prilike i stanja kako bi se uoceni problemi mogli u¢inkovito rjeSavati uklju¢ujuc¢i nadlezni Zupanijski
ured i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Posebnu pozornost treba posvetiti uo¢avanju rizi¢nih ¢imbenika koji bi mogli dovesti do neprimjerenih
oblika ponasanja i nasilja. O svakoj uo¢enoj pojavi, odnosno sukladno svojim propisima pomoc¢i u
rjeSavanju problema za koje nije nadlezna odgojno-obrazovna ustanova.

U realizaciji Programa mjera sigurnosti nuzna je koordinirana suradnja svih nositelja Programa te
stru¢nih institucija koje se bave problemima mladih. Duznost je Skole suradivati sa zdravstvenim
ustanovama i ustanovama socijalne skrbi te u sklopu toga izvjestavati o svim uocenim oblicima nasilja
prema uéenicima, roditeljima i uciteljima.

Sukladno Obiteljskom zakonu za ¢ije su provodenje nadlezni centri za socijalnu skrb, roditelj je duzan
skrbiti se o pravilnom odgoju djeteta, te njegovom redovitom polaZenju nastave. Ako djelatnici Skole
uoc¢e ¢esce nedolaske ucenika u Skolu te neodazivanje roditelja pozivima na razgovore i roditeljske
sastanke, kao 1 zanemarivanje ili zlostavljanje u obitelji, duzni su o tome Zzurno izvijestiti nadlezni
centar za socijalnu skrb s ciljem neposredne i pravovremene pomo¢i uceniku.

Aktivnost:

MUP - Nacionalni preventivni projekti - Zivim Zivot bez nasilja

Ciljevi:

- Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije nasilja. s ciljem
promoviranja kulture nenasilja, medusobnog postivanja i tolerancije razliitosti.

Ishodi:

- ucenik ¢e slusati predavanje o nasilju i zlostavljanju u obitelji ili zajednici u
kojoj zivi, te ¢e slusati o vrstama nasilja

- ucenik ¢e identificirati pojavnosti ukoliko ih susrece u svom zivotu

- ucenik ¢e imenovati, definirati i objasniti tipove i vrste nasilja

- ucenik ¢e primijeniti nova iskustva i steCena znanja u svom svakodnevnom
zivotu 1 postupat ¢e na odreden nacin u vlastitom slucaju ili svakodnevnim
situacijama

- pravovremeno C¢e reagirati i odlucivati, te tako biti odgovoran gradanin

- ucenik Ce pitati i dobivati stru¢ne odgovore

- ucenik ¢e imenovati sluzbe i ustanove kojima se moze obratiti za pomo¢ i zastitu
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Namjena:

- za uCenike svih razreda-prema dogovoru

Nositelji
aktivnosti:

Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

- Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik:

- 2019./2020.-prema dogovoru s MUP

TrosSkovnik:

- néma

Vrednovanje:

- povratna informacija i odaziv u¢enika
- manji broj nasilja i zlostavljanja u obitelji

Aktivnost:

MUP-Nacionalni preventivni projekti - Budi navija¢, ne razbijac¢

Ciljevi:

- Predstavnici MUP-a prezentiraju svoje programe prevencije nasilja na
sportskim natjecanjima, vrijedanja na rasnoj, nacionalnoj, vjerskoj i dr. osnovi.
prevencija navijackog nasilja ¢ija posljedica su medusobno ozljedivanje i
uniStavanje javne i privatne imovine i ukljucivanje svih drustvenih struktura
zajednice u njegovom rjesavanju.

Ishodi:

- ucenik ¢e slusati predavanje o zakonskim regulativama sprje¢avanja nereda na
Sportskim natjecanjima, nogometnim utakmicama

- ucenik ¢e nove spoznaje lako prepoznavati i primjenjivati u vlastitom Zivotu i
pojedinim slucajevima

- ucenik ¢e se biti sigurniji od nereda i stradavanja

- ucenik ¢e moci viSe vremena posvetiti izgradnji kulture navijanja i ponasSanja u
odredenim situacijama

- ucenik ¢e svjestan posljedica nereda i nesportskog ponasanja, izbjegavati i
kloniti se takvih situacija

- ucenik ¢e postavljati pitanja, imenovati, definirati i opisivanjem objasnjavati
odredene dogadaje uz pomo¢ strucnih predavaca

- ucenik ¢e novim spoznajama podizati razinu odgovornog ponasanja

Namjena:

- za uCenike svih razreda-prema dogovoru

Nositelji
aktivnosti:

Policijski djelatnici

Nacin realizacije:

- Predavanje i prezentacija uz diskusiju

Vremenik: - 2019./2020.-prema dogovoru s MUP
TroSkovnik: -  nema
Vrednovanje:

- povratna informacija i odaziv u¢enika
- manji broj nasilnih ponasanja na utakmicama
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Aktivnost:

Prevencija nasilja u bliskim vezama

Ciljevi:

Upoznavanje s teorijskim i empirijskim spoznajama o problematici nasilja u
bliskim vezama, ukljucujuci mitove o pojavnosti i uzrocima nasilja,
upozoravajuce znakove, faktore rizika i zastite od nasilja. Naglasak je na
osvjestavanju vaznosti prevencije nasilja u mladenackim vezama te povecanju
spremnosti na trazenje i pruzanje pomoci u sluc¢aju nasilja u vezi.

Ishodi:

ucenici Ce opisati 1 pojasniti znac¢ajke i1 razvoj kvalitetne bliske veze te znakove,
uzroke i rasirenost razlicitih oblika nasilja u vezi

ucenici ¢e moc¢i navesti i pojasniti faktore rizika i faktore zastite od nasilja u
vezi, ukljucujuci podrzavajuée mitove, stavove i vrijednosti te ilustrirati i
interpretirati njihov doprinos toleriranju i odrzavanju nasilja u vezi opéenito i u
konkretnim primjerima

prepoznati, pojasniti i diskutirati teSkoc¢e pri suoc¢avanju zrtve s nasiljem kao i
mogucénosti interventnog ili preventivnog djelovanja

iskazati odgovornost prema radnim zadacima u radionicama

Namjena:

za ucenike trec¢ih razreda

Nositelji
aktivnosti:

Filozofski fakultet Osijek — Odsjek za psihologiju

Nacin realizacije:

Ciklus radionica

Vremenik: Veljaca/ozujak 2020.
Troskovnik: Nema
Vrednovanje:

povratna informacija i odaziv u¢enika
manyji broj nasilnih ponaSanja u bliskim vezama
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18.

UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU

Od 2013./14. skolske godine Skola primjenjuje prilagoden program za uéenike s teskoéama u razvoju.
Skolske godine 2014./2015. je bilo 8 udenika s teskoéama u razvoju, 2015./2016. $kolskre godine 16
ucenika, 2016./2017 u $koli ima 18 ucenika, a ove 2017./2018. u skoli je bilo 35 ucenika s teSko¢ama u
razvoju. Na pocetku 8k. god. 2019./2020. u Skolu je upisano 32 ucenika s teSko¢ama u razvoju. U
2019./2020. skolskoj godini u $koli je upisano 33 uéenika s teSkocama u razvoju.

Prema RjeSenju Ureda drzavne uprave Usjecko — baranjske zupanije ucenici se Skoluju po
prilagodenom programu u redovnom nastavnom programu uz individualizirane postupke u okviru potpune
odgojno-obrazovne integracije iz svih obrazovnih predmeta prema MODELU INDIVIDUALIZACIJE.

Skola je provela edukaciju nastavnika kroz predavanja stru¢njaka-defektologa i pedagoginje. Za svaki
nastavni predmet su utvrdeni individualizirani obrasci planova i programa. Nastavnici izraduju godiSnje
planove i programe za uc¢enike koji imaju rjeSenje o individualiziranim odgojno obrazovnim postupcima,
a u e-dnevniku, mjeseCne planove i programe rada za ucenike s prilagodenim programima uz
individualizaciju postupaka. U suradnji sa stru¢nom suradnicom pedagoginjom i psihologinjom prate
njihovo ostvarivanje te vrse ispravke, generiraju, unaprjeduju u svrhu poboljSavanja, kvalitete. Na kraju
Skolske godine rade godiSnje izvjesce o napretku i postignutim rezultatima ucenika.

AKktivnosti, program,

Uc¢enici s teSko¢ama integrirani u redovne razredne odjele

projekt
Ciljevi
Uspjesno svladavanje nastavnog plana i programa
Namjena
Svim ucenicima s teSko¢ama
Nositelji .. .. . -
Nastavnici, stru¢ni suradnici, razrednici
Nacin realizacije - izrada prilagodenih nastavnih planova i programa

- individualni pristup nastavnika i stru¢nih suradnika
- individualna psiholoska savjetovanja
- dopunska nastava

Vrijeme ostvarivanja:

Tijekom cijele Skolske godine

Vrednovanje:

- izvjesca ostvarivanja programa
- uspjeh tijekom nastavne i na kraju Skolske godine
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19. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Strojarska tehnicka $kola Osijek ima odobrenja od nadleznog Ministarstva i izvodi obrazovanje odraslih za
programe iz sektora strojarstvo, brodogradnja i metalurgija. Nastava se izvodi kao redovita nastava ili
konzultativno-instruktivnom i dopisno-konzultativnom metodom kroz skupne i individualne konzultacije.
Polaznici koriste i nastavna pisma koja su izradili nastavnici pojedinih predmeta.

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalifikacije izvr$i se uvid u svjedodzbe te nastavne planove i
programe $kole koju su prethodno zavrsili. Pri tom uvidu treba utvrditi:

« razlike i dopune opée obrazovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati
» razlike i dopune strukovnih sadrzaja koje polaznik treba polagati
« prakti¢ni dio nastave koju polaznik treba obaviti

Prije pocetka izvodenja nastave svaki polaznik dobiva Rjesenje o razlikovnim i dopunskim ispitima, iz
kojeg je vidljivo koji mu se predmeti priznaju i koje obveze ima u svezi svladavanja programa prekvalifikacije.

Skola prati javne pozive vezane za obrazovanje odraslih u sektoru strojarstva i podnosi svoje prijave. U
suradnji sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanja uspjesno je obavljeno osposobljavanje polaznika za potrebe
gospodarstva i to za viSe grupa polaznika (rukovatelja CNC strojevima, zavarivaca, bravara, limara 1 sl.)

Skola ima voditelja obrazovanja odraslih: Dalibor Rasi¢, dipl. ing. Povjerenstvo za utvrdivanje razlikovnih
i dopunskih ispita u programima obrazovanja odraslih ¢ine:

- Ivan Adri¢, dipl. ing. - predsjednik

- Dalibor Rasi¢, dipl. ing. - ¢lan

- Darko Rogina, dipl. ing. - ¢lan

Programi obrazovanja odraslih koje provodi $kola:

Vrsta programa Naziv programa - zanimanja

~

Cetverogodisnji program: — strojarski tehniCar

Nastavak programa Trogodis$nji programi:
- automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, bravar, strojobravar

Cetverogodisniji program: — strojarski tehniGar

Prekvalifikacija Trogodisnji programi:
- automehanicar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimatizacije,
plinoinstalater, vodoinstalater, tokar, bravar, strojobravar, dimnjacar

- Rukovatelj CNC strojevima

- Zavariva¢ REL postupkom

- Zavariva¢ MIG-MAG postupkom
- Zavarivac¢ TIG postupkom
Osposobljavanje - Zavarivac za plinski postupak

- Rezac plamenom

- Bravar

- Limar

- Dimnjacar

- Monter solarno toplovodnih sustava

Usavrsavanje - Monter fotonaponskih sustava
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20. PLANIRANI CILJEVI U SK. GOD. 2019./2020.

Strojarska tehnicka Skola je strukovna Skola koja obrazuje ucenike u sektoru strojarstvo i
brodogradnja i to za cetverogodiSnje tehnicarske programe i trogodiSnje industrijsko - obrtnicke
programe. Skola djeluje u istoj zgradi s Elektrotehni¢kom i prometnom §kolom Osijek. Obje §kole
rad organiziraju u jednoj smjeni, a smjene se odraduju naizmjenicno. Od Skolske godine 2009./2010.
uvedena je kabinetska nastava, te se svaki nastavni predmet izvodi u specijaliziranoj ucionici. U
svakoj se ucionici nalazi raCunalo s pristupom na internet i spojeno na projektor, a u radu se koristi e-
dnevnik. Skola u svom sastavu ima $kolsku radionicu za obavljanje prakti¢ne nastave te nekoliko
dobro opremljenih specijaliziranih u¢ionica za nastavu predmeta iz podrucja strojarstva.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologija, a u nastavi koristiti nove metode 1 oblike rada kako
u predmetima struke tako 1 u opcéeobrazovnim predmetima. Obzirom da smo strukovna Skola,
neophodno je ulagati u novu suvremenu opremu te educirati nastavnic¢ki kadar koji ¢e tu opremu
koristiti u nastavi. Zadnjih godina je napravljen veliki iskorak u opremanju Skole suvremenom
nastavnom opremom koja je podigla kvalitetu nastave strukovnih predmeta u skoli. Tijekom 2015.
godine otvorena je suvremena automehanicarska radionica koja ima preduvjete za obavljanje usluga
realnog automehanicarskog servisa. Tijekom 2016. 1 2017. napravljen je novi pomak u podru¢ju CNC
- tehnike pri ¢emu su u suradnji s Osjecko - baranjskom Zupanijom nabavljena dva CNC stroja na
kojima ucenici obavljaju prakticnu nastavu. Zahvaljuju¢i materijalnim i1 kadrovskim uvjetima iz
podrucja CNC tehnologije Skola je u suradnji s tvrtkom Haas Automation Europe postala prvi HTEC
centar (Haas-ov tehnoloski centar za CNC strojeve) u Republici Hrvatskoj. Prosle je godine
napravljen novi pomak u podru¢ju industrijske automatizacije i robotike pri ¢emu je osigurana
oprema za automatizaciju te realni industrijski robot firme Fanuc. Opremanje ova tri praktikuma ¢e
pridonijeti kvalitetnijoj realizaciji odgojno - obrazovnog programa, te razvoju znanja, vjestina i
kreativnosti nasih ucenika koji ¢e dobiti ve¢e kompetencije za uklju¢ivanje u trziste rada.

Skola redovito sudjeluje kao partner u razli¢itim EU projektima. U razdoblju od 2011. do 2014.
godine sudjelovala je u 2 Comenius projekta ¢iji su ciljevi bili zajedno sa drugim Skolama iz razli¢itih
EU drzava izraditi stroj za pakiranje keksa te info-pult. Takoder je sudjelovala u 3 Erasmus+ KA2
projekta. Projekt "Odrzivo ucenje" trajao je od 2015. do 2018., a u njemu je sudjelovalo 8 skola iz
razli¢itih drzava EU. Cilj projekta je bio poticanje ucenika s poteSkoama i spreavanje njihovog
ranog odustajanja od obrazovanja. U projekt su bile ukljuc¢ene i edukacije nastavnika te tri jezicna
kampa za ucenike. Projekt "Zdravi umovi Europe" trajao je od 2016. do 2018., a u njemu je
sudjelovalo 6 Skola iz drzava EU. Cilj projekta je bio promicanje zdravog zivota, ucenje stranih
jezika, poticanje ekologije i timskog rada. Projekt "Math & Motivation" poc¢eo je 2017. 1 zavrSava ove
godine, a cilj je bio unaprijediti osnovne vjestine srednjoskolaca te oblikovati pozitivan stav prema
matematici.

Ove je godine Skola sudjelovala u Erasmus+ KA1 projektu "Nove vjesStine za buducnost" u sklopu
kojeg su 22 ucenika i 6 nastavnika bili u Sevilli na stru¢noj praksi i promatranju rada nastavnika
Spanjolskih Skola. Cilj projekta je bio prosiriti znanja iz podrucja CNC tehnologija i obnovljivih
izvora energije. Cilj je Skole da bude nosilac EU projekata kako bi privukla sredstva iz EU fondova
za nabavu opreme te omogucila u¢enicima obavljanje prakti¢ne nastave u EU.

Skola ima uspje$nu suradnju sa $kolom South Savo Vocational College iz Finske. U okviru te
suradnje ucenici iz Finske po zanimanju automehanicar i autolimar ve¢ petu godinu obavljaju
prakticnu nastavu mjesec dana u tvrtkama Remix d.o.o. i Opel PSC, a pod vodstvom naSeg
nastavnika koji je ujedno i koordinator ovog projekta.
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Skola je redovito sudjelovala u projektu Ministarstva turizma RH u programu promocije i jatanja
kompetencija strukovnih zanimanja za turizam. Projekt "Gastro raslje" je 2014. godine uvrsten medu
pet naboljih projekata srednjih strukovnih Skola u Hrvatskoj, a cilj mu je bio povecati gastronomsku
ponudu kontinentalne Hrvatske. Projekt "Ponadi me" je 2018. uvrSten medu tri najbolja, a ideja
projekta je bila napraviti uredaj za pronalazak izgubljenih planinara/izletnika/turista.

Skola ve¢ nekoliko godina organizira meduzupanijska natjecanja u¢enika. Ove je godine $kola bila
domacin meduzupanijskog natjecanja iz podrucja robotike 1 strojarskih tehnologija. Natjecanje se
odvijalo po novom modelu natjecanja ucenika strukovnih Skola World skills Croatia. Cilj natjecanja
je povezati strukovne Skole i poslodavce pa su tako u c¢lanove prosudbenih povjerenstava bili
ukljuceni i gospodarstvenici iz podru¢ja CNC - tehnologija i robotike.

Ministarstvo znanosti 1 obrazovanja je 2018. godine vrednovalo strukovne $kola te objavilo rang listu
Ustanova za strukovno obrazovanje koje imaju potencijal za imenovanje Regionalnim centrom
kompetentnosti. Na njoj se Strojarska tehni¢ka Skola Osijek nalazi na prvom mjestu u Republici
Hrvatskoj u sektoru strojarstva. Njemacko - hrvatska industrijska i1 trgovinska komora je ove godine
po prvi put dodijelila AHK nagradu za strukovno obrazovanje. Nagrada je pokrenuta u sklopu
programa AHK Skills Experts kojim se promice ucenje temeljeno na radu te stjecanje prakti¢nih
vjeStina po uzoru na njemacki dualni model. Nagrada je namjenjena tvrtkama i1 obrazovnim
institucijama u Hrvatskoj koje zajednicki, vlastitim inicijativama poti¢u dualno strukovno
obrazovanje. Tvrtka Harburg - Freudenberger Belis¢e d.o.0. 1 Strojarska tehnicka Skola Osijek
osvojili su drugo mjesto.

Skola redovito provodi samovrjednovanje rada u koje su ukljuéeni svi radnici $kole, a &ija je svrha
unaprjediti kvalitetu odgojno - obrazovnog procesa. Proces samovrjednovanja vodi Povjerenstvo za
kvalitetu koje u suradnji s ravnateljem i timovima za samovrjednovanje jednom godisnje izraduje
Izvjes¢e o samovrjednovanju te ga dostavlja Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih. Kako bismo u proces samovrjednovanja ukljucili i ostale dionike, unazad tri godine
provodimo anketu medu svim ucenicima Skole. Ucenici elektronskim putem ocjenjuju rad Skole u
svim segmentima, kako prostorno, tako i suradnju s ravnateljem, stru¢nom sluzbom te nastavnicima,
a njihova se misljenja i prijedlozi analiziraju na sjednicama Nastavnickog vije¢a. Ove smo godine
proveli i anketu medu roditeljima na roditeljskim sastancima te online anketu nastavnika.

U procesu samovrjednovanja uocene su slijedece teSkoce: pad interesa javnosti za industrijska i
obrtnicka zanimanja, Skola nema model pracenja polaznika nakon zavrSetka obrazovanja i ne
prikuplja podatke o profesionalnom kretanju polaznika, dijeljenje prostora s jo$ jednom Skolom,
nedostatak termina za slobodne aktivnosti uc¢enika te problemi u komunikaciji izmedu djelatnika. U
sklopu plana unaprjedenja postavljeni su slijede¢i ciljevi: daljnja popularizacija industrijskih 1
obrtnickih zanimanja, poboljSanje kvalitete nastave i1 korelacije stru¢nih vije¢a, povecanje broja
ucenika na slobodnim aktivnostima, iskoriStavanje materijalnih i prostornih kapaciteta kroz uceni¢ku
zadrugu, kvalitetnija suradnja izmedu djelatnika te provedba ankete medu svim radnicima Skole

1. PRIORITETNO PODRUCJE 1: Planiranje i programiranje rada

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji

e e Slab interes javnosti i roditelja za industrijska i obrtnicka zanimanja
treba rijesiti

Ciljevi Popularizirati industrijska i obrtnicka zanimanja u podrucju strojarstva
Metode i potrebne - putem medija i promoviranjem u lokalnoj zajednici predstaviti
aktivnosti mogucénosti Skole
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- obilaskom osnovnih $kola
- dan otvorenih vrata Skole
- promocije, prezentiranje

Nuzni resursi i1 troSkovi

- troskovi medija 1 materijala za promociju
- letci, brosure, reklamni uzorci - web stranica

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Ravnatelj, stru¢ni timovi, svi nastavnici

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

- zadrzati sadasnji broj ucenika i razrednih odjela u skoli

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Broj upisanih ucenika

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

Ravnatelj

2. PRIORITETNO PODRUCJE 2: Pouéavanje i podr$ka u&enju

GodiSnji plan unaprjedenja:

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Korelacije medu predmetima i stru¢nim vije¢ima

Ciljevi

Poboljsati korelaciju strucnih vijeca.

Metode i potrebne
aktivnosti

- sastanci voditelja stru¢nih vijeca

- sastanci ¢lanova stru¢nih vijeca

- formiranje interesnih grupa nastavnika izmedu vijeca

- provedba dogovorenih aktivnosti vezanih za sadrzaje nastavnog plana
1 programa, metode obrade nastavne cjeline, kriterija ocjenjivanja s
ishod

Nuzni resursi i1 troSkovi

Nema troskova

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Voditelji stru¢nih vijeca

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

- korekcije operativnih nastavnih planova

- koriStenje ve¢ usvojenih znanja iz drugih predmeta pri obradi
nastavne teme

- viSe vremena za ponavljanje i provjeravanje

- yjednacenost kriterija usvojenih znanja i ocjena

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

- ve€a prosjecna ocjena predmeta
- veca prolaznost ucenik

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

Ravnatelj
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3. PRIORITETNO PODRUCJE 3: Postigsnuéa u&enika i ishodi uenja

GodiSnji plan unaprjedenja:

Kljuéni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedovoljna ukljucenost ucenika na slobodnim aktivnostima i
natjecanjima

Ciljevi

- Povecanje broja ucenika na slobodnim aktivnostima i natjecanjima
- Uskladiti termine za slobodne aktivnosti

Metode i potrebne
aktivnosti

- osigurati termine prihvatljive u¢enicima.
- kroz provedbu novog eksperimentalnog kurikuluma pokusati utjecati
na smanjenje broja sati nastave kojima su ucenici optereceni.

Nuzni resursi i1 troSkovi

Nema

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Nastavnici

Kratkoro¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Povecati broj ucenika na slobodnim aktivnostima

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Broj ucenika u aktivnostima

Osoba odgovorna za

procjenu postignuca ciljeva

Ravnatelj

4. PRIORITETNO PODRUCIJE 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

NeiskoriSteni resursi

Ciljevi

IskoriStavanje prostornih i materijalnih kapaciteta kroz uc¢enicku
zadrugu 1 obrazovanje odraslih.

Metode i potrebne
aktivnosti

- osnivanje sekcija ueniCke zadruge za: automehanicarsku
radionicu, CNC radionicu, instalatersku radionicu, za razvoj
novih proizvoda 1 za energetsku u¢inkovitost

Nuzni resursi i troskovi

- automehanicarska radionica, CNC radionica, instalaterska radionica,
ucionica za razvijanje novih proizvoda 16/P

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

- voditelj uc¢enicke zadruge

- voditelj Skolske radionice

- stru¢ni ucitelji

- nastavnici - voditelji slobodnih aktivnosti

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

- ponuda minimalno 4 nova proizvoda ili usluge

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

- broj u€enika angaziranih u pojedinim sekcijama ucenicke zadruge,
izradeni proizvodi i1 dane usluge

Osoba odgovorna za

procjenu postignuca ciljeva

ravnatelj
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5. PRIORITETNO PODRUCJE 5: Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje,

suradnja s ostalim dionicima, promicanje ustanove

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Nedovoljna sluzbena komunikacija izmedu djelatnika

Ciljevi

Kvalitetnija suradnja izmedu svih djelatnika.

Metode i potrebne
aktivnosti

- anketa

- sanduci¢ povjerenja

- primjerene radionice

- odrzavati ¢esce sjednice razrednih vijeca
- odrZavati ¢eSc¢e sastanke strucnih vijeca

- psiholog
. . - pedago
Nuzni resursi i troskovi P Vg 8 y
- stru¢na sluzba
- ravnatel]
Osoba odgovorna za .
ravnatelj

provedbu aktivnosti

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Kvalitetnija suradnja i ugodnije ozracje

Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

30. 08. 2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

anketa

Osoba odgovorna za

procjenu postignuca ciljeva

- ravnatelj - stru¢na sluzba - djelatnici

6. PRIORITETNO PODRUCJE 6: Upravljanje — ustanova i kvaliteta

GodiSnji plan unaprjedenja:

Klju¢ni nedostatak koji
treba rijesiti

Anketiranje svih zaposlenika Skole.

Ciljevi

Uvesti anketiranje svih zaposlenika Skole s ciljem dobivanja povratne
informacije

Metode i potrebne
aktivnosti

Pred kraj Skolske godine osigurati provedbu anonimne ankete za sve
zaposlenike skole.

Nuzni resursi i troskovi

- zaposlenici Skole

- psihologinja

- pedagoginja

- nastavnik informatike

Osoba odgovorna za
provedbu aktivnosti

Nastavnik informatike

Kratkoroc¢ni ciljevi kod
unutarnjeg pracenja

Tim za osmiSljavanje ankete treba prije odrzati sastanke i dogovoriti
sve detalje o provedbi ankete.
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Datum do kojeg ¢e se
ciljevi ostvariti

29. 05.2020.

Mjerljivi pokazatelji
ostvarivanja ciljeva

Provedba ankete i dobiveni rezultati.

Osoba odgovorna za
procjenu postignuca ciljeva

- pedagoginja
- psihologinja
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