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Skolski odbor Strojarske tehnicke Skole Osijek, Istarska 3, na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i
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1. POJAM SKOLSKOG KURIKULUMA

Pod pojmom kurikuluma podrazumijevamo sve sadrgajecese, aktivnosti koji su usmjereni na
ostvarivanje ciljeva i zadataka odgoja i obrazomakpko bi promovirali intelektualni, osobni,

socijalni, duhovni i tjelesni razvojcanika. Kurikulum obuhwv&, osim sluzbenih programa nastave i
neformalne programe i aktivnosti.

Kurikulum obuhvé&a planiranje, ustrojstvo i provjeravanje procesgoja i obrazovanja s obzirom na
postavljene ciljeve, sadrzajne elemente i kontpastigniéa prema globalno postavljenim ciljevima.

Skolski kurikulum sastavnica je Nacionalnog okvigriaurikuluma, koji pored njega sadrzZi jezgrovni
kurikulum i diferencirani (razlikovni) kurikulum.

Preko Skolskog kurikuluma naglasena je samostabkudé koja daje Skoli mognost osmisljavanja
aktivnosti, programa i projekata za&emike, roditelje, nastavnike i ostale Skolske djeke na
temelju kojih Skola stvara svoj identitet i kojigttnose prepoznavanju Skole u lokalnoj sredini.

Skolski kurikulum obuhwéa fakultativnu nastavu, dodatnu i dopunsku nastdaruananstavne

aktivnosti, projekte, izlete i ekskurzije, te ostaadrzaje kojima se Skola trudi zadovoljiti poéreb
svojih Wwenika.

Glavna zadéa Skolskog kurikuluma je razvoj jedinstvenog peofikole.



2. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv: Strojarska tehnic¢ka Skola Osijek

Adresa: Istarska 3

Broj i naziv poste: 31 000 Osijek

Broj telefona: 031 / 494-600; 031 /207-277

Broj telefaksa: 031 / 210-505
E-posStaured@ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr
Internetska adresamww.ss-strojarska-tehnicka-os.skole.hr

OIB: 34175550062

Programi:
Strojarstvo (A) — réunalni tehntar za strojarstvo, tehtar za vozila i vozna sredstva,

tehtar za energetiku
Strojarstvo (B) — CNC operater
Strojarstvo (C) — automehair, autolimar, bravar, limar, instalater grijanjdimatizacije,
vodoinstalater, plinstalater.
Strojarstvo (C-JMO) — automehatréar, instalater kénih instalacija, automehatar, autolimar,
limar, instidagrijanja i klimatizacije, vodoinstalater.

Broj ucenika: 502
Broj razrednih odjela: 23

Broj zaposlenika: 60

Ravnatelj Skole: 1

Strweni suradnici: 2 (pedagoginja, knjiiarka)

Nastavnici teorijske nastave: 36 (31 - puni radimas, 5 - nepuni radni odnos)

Nastavnici praktine nastave: voditelj radionice i 7 stnih suradnika

Administrativno osoblje: 4 (tajnik Skole, adminatorica, réunovotkinja, réunovodstvena
refatica)

Tehnitko osoblje: 9 (domar, portir, 7 spretica)




3. MISIJA | VIZIJA SKOLE

MISIJA SKOLE

1.

2.

No

Obrazovati denike za direktno uklgivanje u trziSte rada u svom zanimanju ili srodpddruja
zanimanja, za nastavak daljnjeg obrazovanja i Zjetdno wenje.

Osposobiti denike za zivot i rad u promjenjivom drustveno-kulimm kontekstu Europske unije,
prema zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvrememlifiormacijsko-komunikacijskih
tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostigmu

Odgajati i obrazovati denike u skladu s d@pn kulturnim i civilizacijskom vrijednostima,
ljudskim pravima, pravima i obvezama djece.

Osposobiti denike za Zivljenje u multikulturalnom svijetu, zagbivanje raztitosti i snosljivosti,
za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskarvoju.

Unaprjetivati intelektualni, tjelesni, estetski, drustvemoralni i duhovni razvoj¢enika u skladu
s njihovim sposobnostima, buflotn kompetencijama i potrebama.

Razvijati svijest genika o @uvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturnetives

Poticati samostalnost, samopouzdanje, odgovorkosativnost denika i usvajanje drustveno-
kulturnih vrijednosti.

VIZIJA SKOLE

1.

PoboljSati kvalitetu &€enja i podavanja, kao i kompetencije kroz kontinuirano usava$je
nastavnika, bolju ndsobnu suradnju svih sudionika u nastavhom proaesdiativanje kriterija
vrjednovanja postigria, razvijanje motivacije kod¢enika za stjecanje znanja i zivotnih vjestina,
poboljSanje odnosa nastavnikemik te kroz razvijanje svijesti kodtenika, nastavnika i ostalih
sudionika u nastavnom procesu 0 odgovornosti izineanju odgovornosti.

PoboljSati nastavne planove i programe u smisllagmiavanja potrebama Skole ikenika
uvodenjem fakultativne, dodatne i dopunske nastavevieninastavnih aktivnosti.

Osigurati uvjete za uspjeh svakogiemika uz adekvatnu aktivnostc¢anika i suradnju
roditelja/staratelja sa Skolom.

PoboljSati prostorne uvjete rada, kao Sto sipnice, Skolska knjiznica, kabineti, Skolski
praktikumi, dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kuilfuopremiti suvremenim nastavnim
sredstvima i pomagalima.

Poboljsati rukovdenje kroz objektivnho vrjednovanje rada djelatnikadjelovanje u procesu
odlwivanja djelatnika, nastavnika i roditelja.

PoboljSati suradnju s roditeljima i vanjskim parim& (lokalna zajednica, druge Skole,

gospodarstvo i obrtnistvo).



4. PLAN RAZVOJA SKOLE

Strojarska tehika Skola Osijek je strukovna Skola koja obrazujenike u sektoru strojarstvo i
brodogradnja i to z&etverogodiSnje teh&éarske programe i za trogodiSnje industrijsko-olskiai
programe.

Skola je danas prepoznatljiva obrazovna ustanowgastke struke u regiji. Zadnjih godina $kola
broji oko 520 é@enika u 23 razredna odjela. U svom sastavu imasElaiadionicu i nekoliko dobro
opremljenih specijaliziranih donica za nastavu strojarske struke. Skola djelujistoj zgradi s
Elektrotehnékom i prometnom Skolom Osijek Sto zahtjeva dosobnu suradnju u smislu
organizacije nastave. Radi pdéaaja kvalitete nastave u Skoli se provodi kabirets&stava tako da
svaki nastavnik moze razvijati i unagneati svoj radni prostor @ionicu). Danas se u svakajianici
nalazi r&unalo s pristupom na internet i spojeno na projekto

Zbog krize gospodarstva i demografskih promjena kegj ¢ituju kroz smanjivanje brojacenika
koji zavrSavaju osnovnu Skolu, posljednjih godjaamanji interes &¢enika za upis u strukovne
Skole. Da bi se poveo interes &enika za upis u Strojarsku tebki Skolu Osijek, potrebno je pratiti
razvoj novih kurikuluma te uvoditi u Skolu nove utovne programe, kako trogodiSnje tako i
cetverogodisnje.

Zbog prisutne gospodarske krize u gradu i okokcizatvoreno mnogo industrijskih pogona i
obrtniékih radionica Sto stvara odiene probleme u realizaciji praktie nastave. Prisutna je i sve
veta nezainteresiranost poslodavaca za prijéenika na prakiéinu nastavu. Skola se u buédosti
treba viSe povezati s priviedom, a isto tako jenougoveéati kapacitete Skolske radionice kako bi
bila spremna prihvatiti \é@ broj ucenika na praktini nastavu.

Prioritet Skole je pratiti razvoj novih tehnologij&ontinuirano razvijati i unapdavati Skolu. U
nastavi koristiti nove metode i oblike rada, suveampristup nastavi ideniku kako u predmetima
struke tako i u ofeobrazovnim predmetima. Bitna odrednica razvojdeSjm stréno usavrSavanje
nastavnika koje je u novim okolnostima moéguyprovoditi u zemljama EU.

Obzirom da smo strukovna Skola, neophodno je ulagabvu, suvremenu opremu te educirati
nastavniki kadar koji ¢e tu opremu Koristiti u nastavi. Potrebno je ositisidredene projekte i
pomau fondova EU opremati $kolu i unapijeati nastavu. Skola je do sada bila partner pri
realizaciji viSe projekata EU i time stekla odieeo iskustvo. Cilj je da Skola bude nosilac EU
projekata, kako bi povukla z&anija sredstva iz EU fondova potrebna za nabavierop te
omoguili u¢enicima nase 3kole obavljanje prékeé nastave u zemljama EU. Skola se u bedu
vremenskom razdoblju treba razvijati u slij@&ide podriEjima:

- CNC tehnologija,

- industrijska automatizacija i robotika,

- konstruiranje r&aunalom,

- automehanika i automehatronika,

- instalacije (voda, plin, grijanje i klima),

- energetika s naglaskom na obnovljive izvore energij

Jedan od bitnih segmenata rada Skole je i obrapmvadraslih osoba u obliku nastavka
obrazovanja, prekvalifikacije ili osposobljavangkola treba razvijati i unaptavati ovu djelatnost te
ju prilagoditi novim okolnostima i potrebama okrojze



5. KALENDAR RADA SKOLE za 3kolsku 2016./2017. godinu

Broj
Mjesec nasta\(nlh Datum Planirane aktivnosti
radnih
dana
1. pocetak Skolske 2016./2017.godine
1 1. sjednica NV-adetvrtak) — pdetak nove Sk. god.
' - N usavrSavanje NV-¢
5. pocetak nastavne godine (B-smjena)
planiranje i programiranje — izrada operativnih
1.-30 programa po stinim skupovima i nastavnim
B predmetima
organizacija i provéenje prakitne nastave
RUJAN 20 anketiran_je tenika i formiranje izvannastavnih
2016. 5.-30 aktlvnostll o ) o
T odrzavanje roditeljskih sastanaka, \¢geroditelja,
Vijec¢e wenika, Skolski odbor
izrada vremenika pisanih provjera
do 30 izrada vremenika izr_adbe i o'brane zavrén_og rada
' izrada Skolskog kurikuluma i God. plana i progdaa
izvieXe o samovrjednovanju
29. 2. sjednica Nastavekog vijeca (A —¢etvrtak)
30. Europski Skolski sportski dan 2016.
5. svjetski dan nastavnika (srijeda)
8. Dan neovisnosti — drzavni blagdan RH (subota)
3. —20. uredenje okoliSa
10. — 20. Dan zahvalnosti za plodove zemlje
LISTOPAD 21 anketiranje tienika o pristupanju ispitima Drzavne
2016. do 20. mature
teme za zavrsni rad (mentori)
27. sjednica Nastavikog vijeta (Cetvrtak)
do 30. izbor tema za zavrsni raddgnici)
31. radni nenastavni dan (ponedjeljak)
1. Dan Svih svetih — drzavni blagdan RH (utorak)
4, dodjela tema za zavrsni ratdemicima
14, Dan skole (ponedjeljak)
STZ%TSNI 21 2.-25. posjet prijateljskoj Skoli u Koprivnicu
' 18. Dan sjéanja na Vukovar (paljenje svia)
14. — 25. odrZzavanje roditeljskih sastanaka
24. 3. sjednica Nastavekog vijeca
1 pocetak prijave ispita Drzavne mature za ljetni roé (d
' 1. veljae 2017.)
2. Dan grada Osijeka (petak)
5.-23. poslovi vezani za kraj 1. polugodiSta
PROSINAC 17 9.i10. Smotra Svetilista J. J. Strossmayera u Osijeku
2016. 23. zadnji dan nastave u 1. polugoditu (petak)
25.1 26. Boziéni blagdani — drz. blagdan RH (ned;. i pon.)
(Z)I- 12.-11. zimski odmor denika
do 31. provaienje inventure
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1.

Nova godina — drZzavni blagdan RH (nedjelja)

. 6. — Sveta tri kralja — drzavni blagdan RH (petak)
SlJZEO?;‘N‘] 14 2.—5. — sjednice razrednih vig@
' 10. — sjednica Nastavikog vijeta
12. — prvi dan nastave u 2. polugodistie{vrtak)
do 1. — prijave za polaganje ispita Drzavne mature
VELJA CA 20 8. — obrana zavrSnog rada — zimski ispitni rok
2017. 6.—17. — odrzavanje roditeljskih sastanaka
23. — sjednica Nastavikog vijeta
. do 10. — uraienje okoliSa
OZZL(;\;,;\K 23 do 24. — snimka realizacije prakine nastave
' 30. — sjednica Nastavikog vijeta
do 15. — uraienje okoliSa
od 13.04.2017.| — proljetni odmor denika
do 21.04.2017.| — ucenikka ekskurzija u Prag (zavrSni razredi)
16. — Uskrsniji blagdani — drzavni blagdan RH (nedijelja,
117, e
TRAVANJ ponedjeljak) __ e
2017 12 27. — sjednica Nastavikog vijeta (usavrSavanje)
' 3. —28. — odrzavanje roditeljskih sastanaka
.| — Erasmus +, projekt KA2 (strateSko partnerstvo) —
Travan| o o
jeziéni kamp za tenike (Engleska)
4o 30, - obilgzakloé za upistenika u SS s ciliem promocije
zanimanja
1. — Praznik rada — drzavni blagdan RH (ponedjeljak)
— zadnji dan nastave u 2. polugodiStu 2anike
19. zavrsnih razreda (petak)
— isprataj maturanata, ples Quadrila
SVIBANJ 22 — sjednica Nastavtikog vijeca (srijeda)
2017. 24. T . NI . .
— ispiti pred povjerenstvom zaenike zavrSnih razreda
25. — sjednice razrednih vif@a za zavrSne razred&vrtak)
25 05. — 09.06.| ~ dopunski rad zadenike zavrsnih razreda (10 radnih
dana)
2. — Dan Osjeko-baranjske zupanije (petak)
13. — DrZzavna matura — Fizika (utorak)
14 — zadnji dan nastave u 2. polugodiStu zanike
' nezavrsnih razreda (srijeda)
14. — Drzavna matura — Njendki jezik (srijeda)
15. — Tijelovo —drzavni blagdan RH (¢etvrtak)
16. — Drzavna matura — Engleski jezik (petak)
19. — Drzavna matura — Hrvatski jezik (esej), pon.
— sjednica Nastavikog vijeca (ponedijeljak)
LIPANJ 19. T . L -
2017, 10 - |spv|t| pred povjerenstvo Za:.G.nIk.e nezavrsnih razred
20. — Drzavna matura — Hrvatski jezik (test), utor.
21 — sjednice razrednih vif@ za nezavrSne razrede
' (srijeda)
15. — 30. — rad timova za samovrjednovanje
19.1i 23. — obrana zavrsSnog rada (petak - ponedjeljak)
22. — Dan antifaSisticke borbe — drz. blagdan RH {et.)
23.06. — 06.07.| ~ dopqnska nastava z&anike nezavrsnih razreda (10
radnih dana)
22.06.-28.06.| — pregled pedagosSke dokumentacije
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25. — Dan drzavnosti— drzavni blagdan RH (nedjelja)
26., 27.128.| — potpisivanje svjedodzbi
LIPANJ Lipanj — Erasmus +, prg_jekt KA2 (strateSko partnerstvo)dnre
2017. sastanak u Osijeku
29. — sve&ana podjela svjedodzhidtvrtak)
30. — izlet wenika i nastavnika (petak)
do 6. — dopunski rad sdenicima
do 7. — struina praksa
do 7. — pomanicki ispit za kenike IMO programa
SRPANJ 7. — sjednica Nastavikog vijeca
2017. od 10. — godisnji odmori
10. — 14. — upis wenika u 1. razred
20. — podjela Potvrda o poloZzenim ispitima drzavne matu
20. — 31. — prijava ispita drzavne mature za jesenski rok
5 — Dan domovinske zahvalnosti — drzavni blagdan RH
' (subota)
15. — Velika Gospa — drzavni blagdan RH (utorak)
21. — sjednica Nastavikog vijeta (ponedjeljak)
KOLOVOZ 21.08.-22.08| — popravni ispit (pon., utorak)
2017. 24, — obrana zavrSnog rada
23.08.-8.09. | — polaganja ispita drzavne mature u jesenskom roku
— sjednica Nastavikog vijeca
30. — podjela svjedodzbi

zavrSetak Skolske 2016./2017. godine

-10-



6. POPIS ZAPOSLENIKA u Sk. god. 2016./2017.

Radni
R Prezime i ime Zvanje SR Radno mjesto =il odnos:
broj sprema sati odr./
neodr.
Ravnatelj i struéni suradnici
1 | Adri¢ Ilvan dipl. ing. strojarstva VSS ravnatel] 40 N
2 | Berecki Suzan prof. pedagogije VSS strena Syrgdnlca i 40 N
pedagoginja
3 | Plagak Martina mag. |nf(_)_tm_§tologlje VSS str_lfn_avsuradnlca ) 40 @]
i dipl. knjiznic¢ar knjiznicarka
Nastavnici teorijske nastave
4 | Alegi¢ Dino mag. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 @)
grupe predmeta
5 | Balentt Davor magistar znanosti VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
M M profesor hrvatskoga nastavnik hrvatskog
6 | Bence-Milc Mima jezika i knjizevnosti VSS jezika 40 N
Benst Goran prof. matem. i fizike VSS nastavnik matematike 40
nastavnik strojarske
8 | Bicvi¢ Davor dipl. ing. strojarstva VSS | grupe predmeta, 40 N
voditelj PN
- . magistar inZzenjer nastavnik strojarske
9 | Bili¢ Marin strojarstva VSS grupe predmeta 40 N
profesor povijesti i . .
10 | Boras Matko filozofije VSS nastavnik povijesti 40 N
11 | Cicovatki Ranka ]Ei);(i);.ematematlke ! VSS nastavnik matematike 40 N
y ., profesor hrvatskoga nastavnik hrvatskog
12| Cunov Inga jezika i knjizevnosti VSS jezika 40 N
Damjanové , L nastavnik tielesne i
13 Inoslav magistar kineziologije| VSS sdravstvene kulture 40 N
14 | Dekany Danijel prof. geografije VSS nastavnik geografije 15
15 | DjeSka Tomislav dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
profesor engleskog jez. ; .
16 | Dodig Ivana knjizevnosti i njemakog VSS ”?‘StaYE'k e_zng.ll((eskog : 40 N
jez. i knjizevnosti niemakog jezika
17 | beke Pal dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
18 | Fridl Mario dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 31 o
(apsolvent) grupe predmeta
mag. edukacije
19 | GlavaS Amanda | matematike i inform| VSS nastavnik matematike 34 @)
(apsolvent)
20 | Grbavac Zeljko dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
21 | Hosu Larisa profesor biologije i VSS n_asta\_/_nlk kemije i 15 N
kemije biologije
profesor engleskog jez. ; :
22 | Hrnjak Marina knjizevnosti i njemakog VSS naStaYEIk Ff‘ng.llfSkOg : 40 N
jez. i knjizevnosti niemakog jezika
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magistar inzenjer

nastavnik elektrotehn

23 | Jukic Filip elektrotehnike VSS I informatike 40 N
24 | Kanaet Ivana profesor matematike i VSS nastavnik matematike 40 N
fizike i fizike
25 | Kovatevi¢ Danijel | dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
Mihaljevi¢ mag. edukacije eng. nastavnik engleskog
26 | Dominik jezika i knjizevnosti | V> | jezika v ©
27 | MiloSevi¢ Sanja mag. kineziologije VSS nastavnik tjelesne i 40 N
zdravstvene kulture
. magistar inZzenjer nastavnik strojarske
28 | patarek Goran strojarstva VSS grupe predmeta 40 ©
, . Profesor hrvatskoga nastavnik hrvatskog
29 | Pavelt Marija jezika i knjizevnosti | Yoo | jezika 40 N
30 | Plagak Antun prof. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
nastavnik strojarske
31 | Rast Dalibor dipl. ing. strojarstva VSS | grupe predmeta, 40 N
voditelj nastave
nastavnik strojarske
32 | Rogina Darko dipl. ing. strojarstva VSS | grupe predmeta, 40 N
voditelj PN
o iy profesor hrvatskoga nastavnik hrvatskog
33 | SebesiSniezana | o iaiknjizevnosti | VOO | jezika 40 N
34 | Slivka Mario dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 N
grupe predmeta
35 | Stakevi¢ Davor dipl. ing. strojarstva VSS nastavnik strojarske 40 @]
grupe predmeta
36 | Sturko Ljubomir magistar znanosti VSS Vjerouitelj 40 N
I profesor matematike i nastavnik matematike
37 | Unuki¢ Mirela informatike VSS I informatike 40 N
VranjeSew profesor filozofije i nastavnik politike i
38 burdica sociologije VSS gospodarstva i etike 40 N
39 | Zlomisli¢ Vinko prof. elektrotehnike VSS nastavnik , 40 N
elektrotehnike
Nastavnici praktiéne nastave
40 | Mari¢ Davor dipl. ing. strojarstva VSS VOd.'teI.J Skolske 20 N
radionice
41 | Avramek Darko strOJob_ravar, 5. SSS strukovni gitelj 40 N
stupan;j
42 | Ferenc lvica strojarski tehriar SSS strukovniditel] 40 N
43 | KomuSanac Ivan | KV bravar SSS strukovnicitelj 40 N
44 | Magant Dalibor strojarski tehriar SSS strukovniditel] 40 O
45 | Primorac Vale gloda, 5. Stupan; SSS strukovntitel] 40 N
46 | Svitek Kristijan tokar SSS strukovnidgitel; 40 0]
47 | Zozoli Zeljko automehargiar SSS strukovniditelj 40 N
Administrativno tehni ¢ki osoblje
48 | Darko Jowéi¢ dipl. pravnik VSS tajnik 40 N
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49 | Marija Mijacank | ekonomist VSS | voditelj tanovodstvg 40 N
50 | vanka Noviowt- | administratvi SSS | administrativni radnik 40 N
51 | Marija Pap srednji ekonomist SSS :Zzunri]li) vodstveni 40 N
Pomaéno tehniéko osoblje

52 | Lipovac Walter vodo i plinoinstalater| SSS domar 40 N
53 | Anica Kule$ osnovna Skola NKV | vratar / telefonist 40 N
54 | Deze Brigita osnovna Skola NKV | spremdica 40 N
55 | Kaselj Anica osnovna Skola NKV | spremdica 40 N
56 | Kovacevi¢ burdica | osnovna Skola NKV | sprem&ica 40 N
57 | Mati¢ Mirjana tekstilni konfekcionar SSS spremaca 40 N
58 | Mijacank RuZica osnovna Skola NKV | spremdica 40 N
59 | Pert Gordana osnovna Skola NKV | sprem&ica 40 N
60 | Zrno Zdenka prodava SSS spremaca 40 N
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7. SAMOVRJEDNOVANJE STRUKOVNIH SKOLA

Samovrjednovanje je izrazito vazna stavka u iz&dilskoga kurikuluma i planiranju daljnjega
razvoja Skole. Radi se o ci&kom procesu upravljanja kvalitetom ustanove kojpgavodi svaka
ustanova autonomno i s punom odgovoénpSali vaiena unaprijed definiranim opisigiana
kvalitete. Temelji se na&lancima 88. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnhavriosrednjem
Skolstvu, te 11. Zakona o strukovnhom obrazovanju

Cilj samovrjednovanja je:

- utvrdivanje trenutanoga stanja i usporedba s primjerima dobre prakse
- utvrdivanje potencijala za unapdenje
- sustavno unaprienje kvalitete.

Proces osiguranja kvalitete obuliasljedée korake:

- identificiranje prioritetnih podrtja koje treba pratiti

- postavljanje ciljeva, standarda ili zahtijevanikina uspjeSnosti za ta prioritetna pagjau

- razvoj i provedba sustava za prikupljanje, analizvje&ivanje o izvedbi prioritetnih
podrija

- identificiranje aktivnosti koje trebaju uslijeditkoliko se ne ispune ciljevi, standardi ili
zahtijevana razina

- provedba i préenje aktivnosti koje se provode u svrhu promjena.

Osigurana kvaliteta prvenstveno Znda je &enje u skladu s potrebama polaznika, poslodavaca,
lokalne zajednice i gospodarstva. Samovrjednovagnjgsmisljeno kako bi se osiguralo da interesi
polaznika budu na prvome mjestu i da budu najvazN@amjera je postaviti polaznike, njihove
potrebe, iskustva i postigéa u srediSte samovrjednovanja i unajiyjanja. Nadalje, odgojno-
obrazovni proces treba biti usikkn s potrebama poslodavaca, lokalne zajednice poglasstva.
Skola u ovaj proces ukkuje sve kljéne dionike: djelatnike 3kole,canike, njihove roditelje,
poslodavce, vanjske suradnike i partnere, lokadjednicu...

Skola proces samovrjednovanja provodi u suradnjAgencijom za strukovno obrazovanje, a
opisivai kvalitete, prema kojima Skola donosi prosudbepgani su u 6 podgja:

- planiranje i programiranje rada

- powavanje i podrskadenju

- postignda wenika i ishodi genja

- materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesialni razvoj radnika ustanove

- suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovasigaenja s ostalim dionicima —

promicanje ustanove
- upravljanje (ustanova i kvaliteta)

Jednom godisnje, temeljem svih prikupljenih dokazanjih izvedenih prosudbi, Skola pisSe Izves

0 samovrjednovanju u kojemu na Kién i objektivan nén propituje kvalitetu ukupnoga rada i
djelovanja skole, te predlaZze plan unafgjga svoga rada. Plan unagdgeja se ugruje u Godisniji
plan i program rada Skole, te u Skolski kurikulum.

Proces samovrjednovanja vodi Povjerenstvo za letalitu suradnji s ravnateljem Skole, Skolskim
odborom, te svim djelatnicima Skole.
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Povijerenstvo za kvalitetu Strojarske tehnéke Skole Osijek:
1. Dalibor Ra&t, dipl. ing., voditelj nastave

Goran Beng, prof., nastavnik

Davor Mart, dipl. ing., voditelj Skolske radionice

Suzan Berecki, prof., pedagoginja

Marinko Ra&t, ing., iz reda dionika

Severina Hofer, ¢enik (3.RT)

Tanja Salinow, predstavnik roditelja

NoOohrwD

Koordinator samovrjednovanja:
1. Davor Bivié

Administrator samovrjednovanja:
1. Mirela Unuki

Popis élanova timova za samovrjednovanje u Sk. god. 2018017.

ZaduzZenja
Clanovi tima (kriteriji Napomena
kvalitete)

Broj

Klju éno podrucje ey
opisivata

Suzan Berecki Voditelj tima

Planiranje i Davor Mar¢

1 | programiranje 21 Antun Pla&ak

rada Marina Hrnjak

Davor Stagevié

Darko Rogina Voditelj tima

Suzan Berecki

RankaCi¢ovazki

Mirna Bence-Milt

Powavanje i Sanja MiloSew

76

podrska denju lvana Dodig

Davor Maré

Matko Boras

Marin Bili¢

Inoslav Damjanovi

Goran Bensi Voditelj tima

Davor Bivié

Postignida

polaznika 26

Tomislav DjeSka

Ivana Kanaet

Snjezana Sebési

Dalibor Rasi¢ Voditelj tima

Mario Slivka

Materijalni

4 | uvjeti i ljudski 27 Davor Balent

potencijali Palbeke

IngaCunovit

OOAWINIRPORWINR SO0 N[0 U1 WIN] = 1S W N| -

Filip Jukg
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Meduljudski 1. | Burdica VranjeSevi Voditelj tima
odnosi, 2. | Ljubomir Sturko
suradnja s 3. | Marija Paveli
ostalim 30 4. | Dominik Mihaljevié
dionicima, 5. | Zeljko Grbavac
promicanje
ustanove 6. | Goran P&arek
1. | Danijel Kovacevié Voditelj tima
o 2. | Darko Jowuii¢
Sgr';?/‘l’jfr‘fjgle "I 38 [ 3. [ Vinko Zlomis[¢
4. | Dino Alegi¢
5.

Martina Plagak
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Plan i program permanentnog striénog usavrsavanja

U sadrzaje permanentnog sinog usavrsavanja ulaze sadrzaiji:

- struke

- pedagoski i psiholoski sadrzaji

- sadrzaji iz ope kulture
Metodicki oblici stritnog usavrSavanja : skupni i individualni
Skupni oblici strdnog usavrSavanja realizirég se kroz:

- seminare

- savjetovanja

- Skolska strtina vijeta

- striéne kolegije

- sjednice Nastavtikog vijeca

- pedagoske \eri

- znanstveno-popularne tribine

- radionice
Svaki je nastavnik duzan izraditi individualni plarprogram strdnog usavrSavanja i predati ga
pedagoginji Skole na getku Skolske godine. Realizaciju plana i programeagje svaki nastavnik na
kraju Skolske godine.

Tijekom Sk. godine predieno je 140 sati za stmo usavrSavanje, oega bi se pola realiziralo
skupnim, a pola individualnim oblicima usavrSavanja

1. Planiranje i programiranje
Povjerenstvo za kvalitetu
Skolski kurikulum (kolovoz,rujan)
Godisnji plan i program rada

Podrugje rada 2. Struéno usavrSavanje i

osposobljavanije (studeni,veljata,travanj)
3. Vrjednovanije i
samovrjednovanje lip@nj,srpanj,kolovoz)
Ciljevi: - unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog rada

- usvojiti winkovite stilove i strategijedenja i podavanja

- osuvremenijivati sadrZaje, metode i oblike radstananika

- omoguiti kvalitetan rad i optimalne uvjete za rad ¢enicima s
poteSkéama u razvoju

- poboljSati kriterije i n&ine rada s ¢enicima s poteSkama u

razvoju
- unaprjeivati oblike neposrednog rada
Zadace: - stalno promicati i razvijati primjenu suvrememhblika i metoda

rada kod sviltlanova Nastavitkog vijeta
- timski raditi na izradi Skolskog kurikuluma i gédjeg plana i
Programa
- unaprjeivati komunikacijske vjestine i vjestine rada urnesdu
- poticati socijalne vjestine
- unaprjeivati naine i oblike vrjednovanja i samovrjednovanja
- razvijati kompetencije nastavnika i nastavnikigp@vnika
Sadrzaji: - Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srepsoli
- Nacionalni okvirni kurikulum
- Pravilnik o napredovanjwitelja i nastavnika u osnovnom i
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srednjem Skolstvu
- Vrste teSkoéa, metodologija planiranja i programiranja, obiici
metode rada sanicima po prilagéenom programu
1.ciklus-3 modula:
-planiranje odgojno-obrazovnih ciljeva i ishodgenja
-suvremene strategije, oblici i metode rada u nasta
-vrjednovanje tgenickih postigniéa i samovrjednovanje
2.ciklus-3 modula:
-Uciti kako Wiiti
-Razredni management
-Prezentacijske vjestine
3.ciklus-3 modula
-Komunikacijske vjestine-rin sluSanja, ja poruke, prijem poruka
-Nesporazumi i sukobi u komunikaciji-uzroci,dvd, rieSavanje konflikata
-Neverbalna komunikacija

Oblici i metode:

- individualno i skupno stkino usavrSavanje
- predavanje, rasprava, diskusija
- predavanje, pedagoska radionice

Nositelji: - ravnatelj
- striéna suradnica- pedagoginja
- strieno-razvojna sluzba-voditelji
- vanjski suradnici
Vrijeme - kolovoz, rujan
ostvarivanja: - studeni, velj&a, travanj
- lipanj, srpanj, kolovoz
Vrednovanije: - povratna informacija

- napredovanje u struci
- evaluacijski listti
- izvje¥a ostvarivanja programa

8.2. Plan i program uvodenja u rad-struéno osposobljavanje pripravnika

Tijekom staziranja profesor pripravnik treba iztirSljedete zadatke:

1. Upoznati Ustav Republike Hrvatske, propise iz pogrisrednjeg Skolstva (Zakon o srednjem
Skolstvu), temeljne dokumente na kojima se zasradaStrojarske tehéke Skole Osijek (Statut
Skole, nastavne planove i programe te Pravilnikerkguliraju zivot i rad Skole), Skolske obveze
I prava nastavnika.

2. Nauiti planirati i programirati odgojno-obrazovne saaie iz nastavnog predmeta
- pripremati se za nastavu
- izvoditi nastavu u razrednim odjelima u kojima@ppavnik predaje
- sustavno pratiti, vrednovati i ocjenjivatienike u skladu s Pravilnikom o gemju,
vrednovanju i ocjenjivanjucenika
- koristiti suvremena nastavna sredstva i pomagazhenike i strénu literaturu
- ostvarivati poslove razrednika
- unapréivati komunikaciju s tenicima i roditeljima
- voditi pedagosku dokumentaciju
- sudjelovati u radu stémih tijela Skole
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8.3. Plan i program napredovanja nastavnika u zvanje metora i savjetnika

Ovaj plan i program temelji se na Pravilniku o rafmvanju nastavnika u srednjim Skolama. Prema
Pravilniku utvduju se uvjeti i postupak ocjenjivanja i napredoeganpstavnika u zvanje mentora,
odnosno savjetnika.

Tijekom godine planira se omogti svakom nastavniku koji ima odgovarégiuvjete, te udovoljava
kriterijima ocjenjivanja ututenim Pravilnikom, napredovanje u zvanje mentorapsdo savjetnika.

Elementi vrednovanja su:
- uspjesnost u radu genicima
- izvannastavni steini rad
- strino usavrsavanje

Elementi vrednovanja u radu &amicima su:
- metodEka kreativnost u paavanju
- primjenjivanje suvremenih oblika i metoda rada
- postignuti rezultati u odgojnom radu &uicima
- promicanje ljudskih prava i briga za zdrav okolis
- suradnja s nastavnicima, roditeljima te predstanma drustvenog okruzja

Postupak za napredovanje nastavnika p@krprosvjetno — pedagoSki nadzornik na prijedlog
ravnatelja, odnosno nastavnika. Kéna ocjenu rada nastavnika daje &tro — pedagoski nadzornik
Ministarstva prosvjete i sporta.

Odluku o napredovanju u zvanje mentor ili savjethitkosi ministar prosvjete i sporta. Nastavnici se
u zvanje mentora, odnosno savjetnika biraju se gadtha i mogu biti birani u isto zvanje.

Sudionici u realizaciji napredovanja nastavnikavarge mentora odnosno savjetnika su: &tou—
pedagoski nadzornik Ministarstva prosvjete i spodanatelj Skole i pedagoginja Skole.
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9. IZBORNA NASTAVA

Namjena izbornih programa je Sirenje i produbljjea@nanja u pojedinim nastavnim podjima
obveznih nastavnih predmeta ili stjecanje novihngnaiz nekih podré§ja znanosti koja nisu
zastupljena u obveznom dijelu nastavnog plana gnaraa. Odabir izbornih predmeta u srednjoj
strukovnoj Skoli vrsi Skola, a izborni predmet Jevezni dio nastavnog plana.

U Sk. god. 2016./2017. u Skoli su sljédigborni predmeti:

Razred Nastavni predmet Zanimanje VB ol Sati Nastavnik
ucenika
1.s1 | Tehniko crtanje CNC 20 1 D. Alegi
2.s1 | Tehnika mehanika CNC 18 1 D. Alegi
3.s1 | Posluzivanje CNC strojeva CNC 13 1 &drak
3.s2 | Matematika u struci AMT, IKI 22 1 I. Kanaet
3.s3 | Dijagnostika motornih vozila AM, AL 21 1 D. Katevi¢
3.s3 | Matematika u struci AM, AL, LI 22 1 |. Kanaet
3.s3 | Konstruiranje LI 1 1 D. R&Si
3.s4 | Matematika u struci IGK, VI 16 1 |. Kanaet
3.s4 | Osnovni standardi strojarstva IGK, VI 16 1 Shakevic
3.RT | Dizajniranje proizvoda PR RT 28 0+2 T. DjeSka
3.RT | Tokarenje CAD/CAM tehnolog. RT 28 0+2 D. Bdlén
3.TE | Obnovljivi izvori energije TE 23 2 D. R&Si
4.RT | Roboti i manipulatori RT 21 1+1] M. Slivka
4. RT | Glodanje CAD/CAM tehnolog. RT 21 0+2 D. Balént
4. TV | Odrzavanje vozila TV 16 1 D. Rogina
UKUPNO SATI 27
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10. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Dodatna nastava

Dodatna nastava se provodi kao priprema kagpoje ispita Drzavne mature te kao organizirani
posjeti kazaliStu i galeriji likovnih umjetnosti.

Priprema za polaganje ispita Drzavne mature seoglidz obveznih predmeta (Hrvatski jezik,
Matematika, Strani jezik), te iz izbornih predmddaje polaze v& broj naSih denika (Fizika,
Politika i gospodarstvo). Ova dodatna nastava seqoli sa ciljem poboljSanja obrazovne razine
ucenika te pripremanjecenika za stresni ispit.

Aktivnost: Dodatna nastava — Priprema za DrZzavnu maturu

Ciljevi: - Osposobiti genike za postizanje Zeljenog cilja - uspjesno g ispita
Drzavne mature
- Pripremiti &enike i umanijiti stres samih ispita

Namjena: . . . .
) - Pripremiti i osposobiti €enike 4. razreda za potpuno i samostalno

rieSavanje zadataka koji dolaze na ispitima DrZawagure
- Usvajanje znanja i vjeStina prema uenim katalozima

Nositelji aktivnosti: - Hrvatski jezik: Mirna Bence-Mil, prof.

- Matematika: Goran Ber§iprof.

- Engleski jezik: Marina Hrnjak, prof.

- Fizika: lvana Kanaet, prof.

- Politika i gospodarstvdurda VranjeSew, prof.

Nacin realizacije: - Radionice

- Vjezbe

- lzlaganja

- Prezentacije

- Testiranja

- Simulacija ispita iz DM

Vremenik: Rujan 2015. — svibanj 2016.
TroSkovnik:

- TroSkovi umnoZavanja ispitnih materijala

Vrednovanije: - Pohatanje pripreme za Drzavnu maturu od strafenika
- Rezultati ispita Drzavne mature
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Aktivnost: Dodatna nastava — Posjet galeriji likovnih umjetnos
Ciljevi: - Razvijanje interesa za likovno izraZzavanje
- Upoznavanje &enika s djelima likovnih umjetnika hrvatske i euske
umjetnosti
- Sirenje ope kulture
Namjena: - Potaknuti denike na osobnu kreativnost

- Oplemeniti osjéaje

- Razviti mastu te sposobnostdawanja i doZivljavanja likovnih izraza

- Obogatiti znanje i ofu kulturu uz osjéaj za estetiku

Nositelji aktivnosti:

- SnjeZzana Sebé&Siprof.
- Ucenici 3. razreda

Nacin realizacije:

- Teorijski dio u @ionicama, a terenski dio u galeriji kroz izloZbeolnih

djela (modernizam)

Vremenik: Rujan 2015. — svibanj 2016.
Troskovnik: - Troskovi ulaznica za galeriju
Vrednovanje: - KoriStenje u nastavi hrvatskog jezika (korelacijengzevnogu)
- Kroz razgovor i analize, uz vrjednovanje rada
Aktivnost: Dodatna nastava - Informatiari
Ciljevi: produbljivanje znanjadenika iz podrgja informatike
razvijanje algoritamskog kma rieSavanja problema
osposobljavanjedenika za polaganje drzavne mature
Ishod: razlikovati prikaz raztiitih vrsta podataka u &analu
razlikovati i opisati komponentedanalnog sustava
koristiti i primjeniti programe za obradu tekstablicno raunanje
razlikovati i upotebljavati usluge interneta
primjeniti pseudojezik za zapisivanje algoritama
Namjena: . : . . .
) sudjelovanje &enika za natjecanju Infokup
priprema denika za drzavnu maturu
Nositelji ) Ugenici koji imaju interes za produbljivanje znargdriformatike
aktivnosti: Ucenici 4. razreda koji se pripremaju za drzavnu matu
Mirela Unuki, prof.
Nacl!n . rad na réunalu
realizacije. samostalno rjeSavanje problemskih zadataka
Vremenik: tijekom nastavne godine 2015./16.
Troskovnik: troskovi fotokopiranja
Vrednovanje: plasman &enika na natjecanjima

uspjeh denika na drzavnoj maturi
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Aktivnost:

Fiziéari- dodatna nastava

Ciljevi:

Postizanje Sto boljih rezultata na natjecaniju.

na temelju usvojenih znanja o fizikalnim zakonitst i vjeStina
uporabe fizikalnih metoda, osposobitenike za rjeSavanje
problema u svakodnevnom Zivotu.

Ishodi:

Pristupnik treba znati, odnosno éino

MEHANIKA

* opisati pravocrtna gibanja poioosnovnih
kinematgkih velicina

* kinemattki i dinamicki opisati jednoliko kruzno
gibanje

e primijeniti I., II. i 1ll. Newtonov zakon

* primijeniti zakon duvanja energije i zakoncavanja
koli¢ine gibanja

« analizirati sloZena gibanja

* primijeniti opi zakon gravitacije

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone
mehanike fluida

TERMODINAMIKA

* primijeniti plinske zakone i dju jednadZbu stanja
idealnoga plina

* primijeniti osnove molekularno-kingtie teorije tvari
e opisati i primijeniti osnovne pojmove termodindmi
(unutrasnja energija, toplina, spedifi toplinski
kapacitet, latentna toplina, rad plina)

* primijeniti prvi i drugi zakon termodinamike
ELEKTRICITET

* opisati oshovne pojave u elektrostatici

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone
elektrostatike

Namjena:

Namijenjeno svim zainteresiraninfanicima koji namjeravaju na
drZzavnoj maturi izabrati fiziku kao izborni predmlkeo i onima
koji vole fiziku i koji Zele proSiriti znanja iz glezaja koji nisu
predvideni u redovnoj nastavi

Nositelji
aktivnosti:

- lvana Kanaet,prof.
- Ucenici 1., 2.,1 3. razreda

Nacin
realizacije:

RjeSavanje sloZenijih primjera i zadataka kao jerie za natjecanja.
-jedan sat tjedno35 SATI

Vremenik:

rujan 2015.-lipanj 2016, 35 sati

TroSkovnik:

UdZbenici, zbirke, olovke, papir i fotokopirni majali

Vrednovanije:

Vrednovanjete se prepoznati prema broju zainteresiragénika i
njihovim rezultatima na provjerama znanja tijekawadenja nastave,
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Aktivnost:

Priprema za drZzavnu maturu- fizika

Ciljevi:

Postizanje Sto boljih rezultata na drzavnoj maturi

- natemelju usvojenih znanja o fizikalnim zakonitst i vjeStina
uporabe fizikalnih metoda, osposobitenike za rieSavanje zadataka

Ishodi:

Pristupnik treba znati, odnosno éino

* Opisati pravocrtna gibanja poiwosnovnih
kinematgkih velicina

 kinemattki i dinamicki opisati jednoliko kruzno
gibanje

e primijeniti I., II. i 1ll. Newtonov zakon

* primijeniti zakon duvanja energije i zakontavanja
koli¢ine gibanja

* analizirati sloZzena gibanja

* primijeniti opi zakon gravitacije

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone
mehanike fluida

* primijeniti plinske zakone i ap jednadzbu stanja
idealnoga plina

* primijeniti osnove molekularno-kingke teorije tvari
* opisati i primijeniti osnovne pojmove termodindmi
(unutradnja energija, toplina, spedifi toplinski
kapacitet, latentna toplina, rad plina)

* primijeniti prvi i drugi zakon termodinamike

* opisati oshovne pojave u elektrostatici

* opisati i primijeniti osnovne pojmove i zakone
elektrostatike

* opisati i primijeniti osnovne pojmove vezane uz
strujne krugove

* analizirati krugove istosmjerne struje

* opisati i primijeniti osnovne pojmove vezane uz
magnetske i elektromagnetske pojave

* analizirati krugove izmjegine struje

* opisati i primijeniti osnovne pojmove vezane uz
harmontko titranje

* opisati mehardko i elektrno titranje

* opisati postanak i Sirenje meh&koga i
elektromagnetskoga vala

* primijeniti zakone geometrijske optike

* primijeniti zakone valne optike.

* primijeniti osnovne ideje i pojmove specijalnerige
relativnosti

* primijeniti osnovne ideje i pojmove kvantne figik
* primijeniti osnovne ideje i pojmove nuklearnekiz

Namjena:

Namijenjeno svim zainteresiraninfanicima koji namjeravaju na
drZzavnoj maturi izabrati fiziku kao

izborni predmet, kao i onima

koiji vole fiziku i koji Zele proSiriti znanja iz glezaja koji nisu
predvideni u redovnoj nastavi

-24 -




Nositelji | K t brof
aktivnosti: - vana Ranaet,prot.
- Ucenici 4. razreda
Nacin RjeSavanje slozenijih primjera i zadataka kao e za drzavnu maturu
realizacije:
Pripremate se odrzavati srijedom u ,B“ smjeni 12.15h prigstave te u ,A" smjeni
13.15h poslije nastave,
35 sati
Vremenik: rujan 2015.-lipanj 2016,
Troskovnik: papir i fotokopirni materijali
Vrednovanje: Uspjeh na Drzavnoj maturi

Dopunska nastava

Dopunska nastava se organizira za negativno ogienjenike kao poméu savladavanju ishoda
uc¢enja. Dopunska nastava se organizira u trajangol®6 sati, a organizira se nakon zavrsetka
nastavne godine prema kalendaru rada skole.
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11. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

lzvannastavne aktivnosti u Skoli provode se krdzvaksti u tri podrdja djelatnosti:
— Opc¢eobrazovni sadrzaji
— Strukovni sadrzaji
— Sportske aktivnosti

Preko rada skupina izvannastavnih aktivno&inici se pripremaju za ragie vrste natjecanja na
razini grada, Zupanije, regije ili drzave.

U okviru skole djeluje Skolsko sportsko drusti&iroters kroz ¢ije djelovanje se realiziraju sportske
izvannastavne aktivnosti.

POPIS SKUPINA | VODITELJA IZVANNASTAVNIH
AKTIVNOSTI ZA 2016./2017. SKOLSKU GODINU

Red_m Naziv skupine Voditelj skupine
broj
Opéeobrazovni sadrzaji
1 Dramsko — scenski odgoj M. Bence-Mili¢
2 Vodenje Skolskog razglasa F. Juki
3 Info — pano b. VranjeSeu
4 Foto — video sekcija A. Plsk, D. Kova&evi¢
5 EKO skupina L. Hosu
6 Napredni matemairi G. Bengi A. Glava$
7 Fizi¢ari I. Kanaet
8 Kemicari L. Hosu
9 Mladi astronomi I. Kanaet
10 Informattari M. Unuki¢
Strukovni sadrzaji
11 Primjenjena mehanika D. Kovavi¢
12 Strojarske konstrukcije M. Slivka
13 Dizajniranje réunalom — AutoCAD b. Pal, T. DjeSka
14 Dizajniranje réaunalom — Catia Dieska
15 Numeréki upravljani alatni strojevi— CNC D. Balentt, G. P&arek
16 Automatizacija i robotika M. Slivka
17 Automehardari D. Rogina, D. Bivi¢
18 Inovatori V. Zlomisli¢
Sportske skupine
19 Nogomet |. Damjanove
20 Rukomet I. Damjanové
21 KoSarka D. Dekany
22 Odbojka D. Dekany
23 Stolni tenis I. Damjanové
24 Atletika i kros S. MiloSevit
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Skolski sportski klub ,STROTERS"

Aot (izvannastavna aktivnost)
Ciljevi: - promicanje zdravog ®a Zivota,

- ostvarivanje potencijalacenika kroz sport kako bi mogli sigozitivhu
sliku o sebi, te sté samopoStovanje, kako bi sptijiei izbjegli pojavu
nezeljenih ponaSanja

- afirmacija rekreativnog bavljenja sportom.

Namjena: - omoguiti pozitivne interakcije méu utenicima

sudjelovanje na natjecanjima

Nositelji aktivnosti:

Sanja MiloSewu, prof.TZK,
Inoslav Damjano, prof. TZG
Daniel Dakany, prof. geografije

Nacin realizacije:

Sportovi: nogomet, koSarka, rukomet, odbojka, ikthetkros, stolni tenis,
tenis, odbojka na pijesku, plivanje i kuglanje

Treninzi za denike tijekom cijele godine (jednom tjedno)

Turniri Skole — natjecanje rda razredima

Pripremni treninzi za gradska, Zupanijska i drzavatecanja

Gradska, Zupanijska i drzavna natjecanja

Vremenik: Rujan 2015. — lipanj 2016.
TrosSkovnik: - Sportska oprema i lopte
- TroSkovi putovanja na natjecanja
Vrednovanje: - Uspjednost provienja programa valorizirdge se kroz pré&enje
zainteresiranostidenika za sportske aktivnostitaestalost dolaska na
treninge te kroz postignute rezultate.
Aktivnost: Dizajniranje ra ¢unalom —napredna skupina (AutoCAD, Catia)
Ciljevi: - Omogutiti u¢enicama dodatni poticaj i usavrSavanje znanjazajdiranja
strojnih dijelova i sklopovaditavih strojeva
- Priprema za Skolsko i daZzupanijsko natjecanje
Namjena: - Program je namijenjen zainteresiranigenicima

Sudjelovanje na natjecanjima

Nositelji aktivnosti:

Tomislav DjeSka, dipl. ing.

Nacin realizacije:

Specijalizirana &ionica za konstruiranje pordo ralunala - soba 14/1

A) Parametarsko konstruiranje osnovnih strojnikldija

B) Sklapanje dijelova Assembly Design

C) Parametarsko konstruiranje 2apika

D) Parametarsko konstruiranje vijaka — vizualizacij

E) Zakrivljene povrSine — Konstruiranje karosesdjgomaobila, aviona,
kwista mobitela .....

F) Simulacija rada strojnih dijelova i sklopova

Vremenik: Rujan 2015. — lipanj 2016. , 30 sati
Troskovnik: - materijali za fotokopiranje, prozirnice,...
Vrednovanije: - UspjesSnost provtenja programa valorizirdge se kroz préenje

zainteresiranostidenika za aktivnost,d@stalost dolaska na vjezbe
te kroz postignute rezultate na natjecanjima.
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Aktivnost:

Numetiki upravljani alatni strojevi — CNC

Ciljevi: - Osposobljavanjedenika posebnih interesa, sklonosti, vjestina i spossti za
stjecanje kompetencija i praktiu primjenu novih znanja i vjestina u
strojarstvu - programiranju numeékih strojeva

Namjena: - Osposobljavanjedenika za samostalan rad na projektnim zadacimahusv
stvaranja novih vrijednosti i pozitivnog usmjerajaaun rieSavanju problema,
razvijanje pozitivnog odnosa prema radu, podizeagee kompetencija i
kreativnosti, inovativnosti kao i samopouzdanjanika.

Nositelji - Davor Balentt, dipl. ing.

aktivnosti: - Goran Paarek, dipl. ing.

Nacin . ,

reazlaclizaci'e' - Praktikum za CNC strojeve, soba 80/P

J€: - VjeZbe za genike tijekom cijele godine, jednom tjedno
Vremenik: Rujan 2015. — lipanj 2016. , 30 sati
Troskovnik: - troSkovi natjecanja i pojedinih nastivmaterijala
Vrednovanije: - Uspjednost proudenja programa valorizirée se kroz pr&enje
zainteresiranostidenika za aktivnost,destalost dolaska na vjezbe te kroz
postignute rezultate na natjecanjima.
Aktivnost: Izvannastavna aktivnost-Automatizacija i robotika
Ciljevi: Razvijanje sklonosti i interes za podjeirobotike.
Poticanje zajedniStva, inovativnosti i kreativnosti

Ishodi: opisati koordinatni sustav, objasniti kinematikbata, analizirati strukturu i gda
robota manipulatora, programirati rad robota ggaditi simulacijske parametre na
racunalu

Namjena: Razvijanje umijéa i pokazivanje stenih znanja u upravljanju robotima

manipulatorima

Nositelji Mario Slivka,

aktivnosti:

Ucenici tehntke Skole, grupa od 14&enika

Nacin

realizacije: Samostalan radenika, rad u grupama na projektima,

Vremenik: visegodisnji projekt (32h)

TroSkovnik:

OdrZavanje robota Skorbot er-4u i perifernih jechniedukacijski softver i nadogradn

Vrednovanje:

U nastavi Vdenja proizvodnih procesadanalom, Roboti i manipulatori i drugih
predmeta strojarske grupe. Razvijanje tekaikulture.

-28 -

a



Aktivnost:

Izvannastavna aktivnost-Strojarske konstrukcije

Ciljevi: Razvijanje samostalnosti u rjieSavanju zadataka.
Poticati metodinost i istraZivaéku kulturu. Razmjena stenih znanja.
Ishodi: Dimenzionirati i dizajnirati strojarske konstruleij
Namjena: . L . . . o . . .
UvjeZbavanje i pripremanjeianika za natjecanje iz Strojarskih konstrukcija
Nositelji Mario Slivka,
aktivnosti: Ugenici ¢etvrtih razreda tehtke Skole,
Naé!n . Samostalan rad¢enika, uvjezbavanije tigmnih zadataka, Skolska, regionalna i drzavn
realizacije: natjecanja
Vremenik: Videgodisnji projekt (32h)
Troskovnik: Organizacija $kolskih, regionalnih i drzavnih nageja
Vrednovanje: U nastavi strojarskih konstrukcija i drugih predenstrojarske grupe.
Razvijanje tehriike kulture.
Aktivnost: Izvannastavna aktivnost- Napredni matemaitari
Ciljevi:
RjeSavati teZze mateméite zadatke i probleme iz gradiva prvog i drugogeda .
Upoznati se i savladati osnovna znanja iz progrémnskketa PCTEX | Geogebra.
Namjena: Prosiriti znanje matematike i p@tina viSi nivo i pripremiti se za natjecanja iz
matematike.
Primjenjivati navedene programske pakete u pisargtematikog teksta i crtanju
grafova funkcija.
:I?t?\llgec?lsti' Ucenici drugog razreda.
' Nastavnik matematike.
Nacin _ _ _
realizacije: RjeSavanje zadataka i rad sauaalom.
Vremenik: Tijekom $kolske godine.
Troskovnik: Nema troskova.
Vrednovanije: Stetena znanja primijeniti u daljnjem Skolovanju, stadiu i cjeloZivotnom &enju

(mnogi Zele upisati tehelke fakultete ilice birati zanimanja povezana s marematikom)
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Aktivnost:

Izvannastavna aktivnost-Mladi astronomi

Ciljevi:

-Osposobiti denike za primjenu spoznaja iz astronomije u sueranzivotu
(orijentacija poméu zvijezda, Su¥eva aktivhost, Mjeseve faze )
-Steti sposobnosti povezivanja teorijskog i prakbg aspekta fizikalnih zakonitosti.

Ishodi:

- znati navesti osnovna zvi@g: ljetnog, jesenskog, zimskog i proljetnog neba

- znati navesti cirkumpolarna zvijgg i objasniti orijentaciju

pomaiu njih

- znati objasniti koordinatne sustave u astronofiiprizontski, ekvatorski )

- znati objasniti pojmove: ravnodnevnica, solstiekliptika, Sugev dan, zvjezdani
dan

- znati objasniti precesiju

- znati karakteristike pojedinih planeta Sawog sustava

- znati gra@u Sunca i objasniti nastanak pojava na Suncu gepjeaklje, prominencije,
surtev vjetar)

- znati tipove zvijezda i njihove karakteristike

- znati objasniti razvojni put zvijezda

znati objasniti Sto su: kometi, meteori, meteoasteroidi

-znati navesti i objasniti tipove teleskopa i njledkarakteristike

Namjena:

Namijenjeno svim zainteresiranim za astronomiju kawima
koji se Zele prijaviti na natjecanje iz astronomije

Nositelji
aktivnosti:

Ivana Kanaet, prof.
Ucenici 1. i 2.razreda

Nacin
realizacije:

RjeSavanje sloZenijih primjera i zadataka kao jerie za natjecanja.
Izrada praktinog rada za natjecanje.
-jedan sat tjedno 35 SATI

Vremenik:

rujan 2015.-lipanj 2016, 35 sati

Troskovnik:

Razliiti materijali i pribor za izradu prakinog rada, fotokopirni papir, CD,
hamer papir.

Vrednovanje:

Vrednovanje&te se prepoznati prema broju zainteresiradénika i
njihovim rezultatima na provjerama znanja tijeka@awadenja nastave,
Rezultati na Skolskim natjecanjima
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Aktivnost: Posjet Hrvatskom narodnom kazaliStu Osijek

Ciljevi: o . . . "
- pripremiti Wenike za posjet kazalistu, probuditi interes zaaige kazaliSne
predstave

Ishodi: - uéenici ée nawiti pravila kulturnog vladanja u kazaliSnom prostqrije i tijekom
predstave, razviti naviku odlaska u kazaliSte, pati&knjizevno djelo s a scenskom
izvedbom

Namjena: - posjet @enika kulturno-umjetrikoj ustanovi

Nositelji

aktivnosti: Mirna Bence-Milt, profesori hrvatskoga jezika

Nacin

Vremenik: - jedna predstava u polugodistu ( studeni, trayanj

Troskovnik: - cijena ulaznice ( 35 kn paeniku )

Vrednovanje:

Aktivnost: Dramska skupina

Ciljevi: . . . : :
- upoznati denike s osnovama drame kao knjizevnoga i scensijetss kroz govorne
vjeZzbe osposobitidenike za samostalnu izvedbu dramske uloge

Ishodi: - ué¢enici ¢e mai interpretirati dramski tekst,izvoditi dramski &tknha pozornici, znati
prepoznati elemente dramske radnje, znati printijgoivorne i scenske vjezbe u
zadanoj situaciji

Namjena:
- organizacija priredbe za Dan Skole i za ispfanaturanata

Nositelji

aktivnosti: Mirna Bence — Milé

Nacin

realizacije: - rad skupine tijekom Skolske godine, Skolske pltiee

Vremenik: Tijekom Skolske godine

Troskovnik: - za potrebe scenografije

Vrednovanje:
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Aktivnost: Inovatori

Ciljevi: : . I o .
Osposobljavanjedaenika posebnih interesa, sklonosti, vjestina i sposesti za
stjecanje kompetencija i prastiu primjenu novih tehgkih znanja i vjestina

Namjena: Izrada i osuvremenjivanje Skolskiliila i pomagala.
Osposobljavanjedenika za samostalan rad na projektnim zadacimahw stvaranja
novih vrijednosti i pozitivnog usmjeravanja u rjedaju problema.
Razvijanje pozitivnog odnosa prema radu, podizeagene kompetencija i kreativnost
inovativnosti kao i samopouzdanj&emika.

Nositelji Vinko Zlomisli¢, prof.

aktivnosti: zainteresirani &enici

Nacin Kabinet za elektrotehniku i automatizaciju

realizacije: Skolska radionica
Zajednica tehrtke kulture Grada Osijeka
Drustvo inovatora "Osijek"

Vremenik: viSegodisnji projekt

TroSkovnik: koriStenje postojee opreme i nabavka nove

sufinanciranje i sponzorstvo

Vrednovanje:

Zainteresirani &enici mogu pristupiti Natjecanju mladih tebaia u kategoriji
Elektrotehnika i Strojarstvo, te sa idemim radovima mogu sudjelovati na sajmovin
i izloZzbama inovacija i tehtkog stvaralastva mladih.
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12. STRUCNI POSJETI | EKSKURZIJE

Jednodnevne ili dvodnevne sing izlete mogu organizirati svi razredni odjelilgem upoznavanja prirodnih,
povijesnih i kulturnih znamenitosti ili z#ajnih kulturnih dogdanja. Svi izleti moraju biti dogovoreni s
razrednicima, roditeljima, agnicima i ravnateljem 3Skole. Svi &e cetvrti razredi mogu planirati Skolsku
ekskurziju (maturalno putovanje) u trajanju od geddana. Maturalna putovanja mogu se ostvaritkdije
proljetnog ili ljetnog odmora denika. Razrednici i predmetni nastavnici mogu uglasnost roditelja i
ravnatelja organizirati posjete kazaliSnim predstas, koncertima, izloZzbama i ostalim kulturnim @dibama.
Izleti i ekskurzije moraju sadrZavati izvedbenirplgrogram koji prema Pravilniku mora sadrzavati:

- cilji zad&u izleta ili ekskurzije,

— nadnevke, tijek, odrediSte i programske sadrzdggaiili ekskurzije,

— popis razrednih odjela,

— ime i prezime nastavnika voditelja,

- opis prijevoza, smjestaj i druge usluge,

— cijenu usluga podeniku i ukupno,

— izvore sredstava.

Sukladno s odlukom Nasta¥kog vijeta o trajanju ekskurzija u pojedinim razredima, edmnici i razredni
odjeli planiraju ekskurzije s nazéenim vremenom, mjestima, ciljevima i zadacima.

U razdoblju proljetnih praznika zavrsni razredimptaju odlazak na maturalno putovanje u Pragska
Republika). Cilj ekskurzije je da na proputovanjox europske drzave Austriju, Marsku iCeSku @enici
upoznaju kulturno povijesne znamenitostic8eBudimpeste i Praga. Kao i obilazak automobilskenice
Skoda, 3to je vezano za stjecanje znanja iz sslofazanimanja.

Razred Vrsta i cilj ekskurzije

- Jednodnevna sttna ekskurzija u poduze i zn&ajna mjesta
1. razred - Cilj: Upoznavanje organizacije rada u podtize strojarske struke.
- Razvijanje domoljublja.

- Dvodnevna ekskurzija

- Posjete poduzéma strojarske struke i zéajnijim mjestima iz povijesti i

2. razred kulturne proslosti nase lijepe domovine, Republikeatske.

- Cilj: Upoznavanje s organizacijom i proizvodnim gramom, upoznavanje s
kulturnim i povijesnim znamenitostima, razvijanjenaoljublja

- Trodnevna ekskurzija, posjete tvornicama i podima strojarske struke i
znaajnijim mjestima iz povijesne i kulturne proslos&Se domovine.

3. razred - Cilj: Upoznavanje s organizacijom rada i progranqnoizvodnje. Razvijanje
ljubavi prema kulturnoj bastini. Razvijanje ljubgiema domovini.
4. razred - Maturalno putovanje s ciliem upoznavanja kulturoeijgsne znamenitosti i

proizvodnih pogona strojarske struke
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Aktivnost: Jednodnevna ekskurzija u prirodu - Veliku
Ciljevi: N e . . . ..
- Preko ove ekskurzije Zelimo nagraditemike koji su se istakli svojim radom
odnosom prema radu, téanike koji su nesetmo pomagali drugima
- Ucenici i nastavnici provese cijeli dan u zajedtkom druzenju u prirodi te s
upoznati u drugdjim okolnostima
- Zajedntke sportske aktivnosticenika i nastavnika
Namjena: - Ucenici i nastavnici koji su ostvarili dobar rezultaprosloj sk, god,
- Ucenici i njihovi mentori koji su dostojno predstaalijSkolu na natjecanjima
- Ucenici s odlénim i vrlo dobrim uspjehom te primjernim vladanjem
- Ucenici koji su nesebino pomagali kolegama u radudeamju
Nositelji - Ravnatelj
aktivnosti:

- Struna sluzba

Nacin realizacije:

- lzlet autobusom u prirodu

Vremenik:

Nakon zavrSetka nastavne godine (krajem 6. mjeseca)

TroSkovnik:

- TroSkove izleta snosi Skola

Vrednovanije:

- Bolje metusobno upoznavanje€enika i nastavnika

Aktivnost: Posjet Prirodoslovnom i Tehnékom muzeju u Zagrebu

Ciljevi: , o , . . .
stjecanje vrlina i pozitivnih navika, razvijanje mtnih shvganja
proSiriti znanje iz biologije i fizike
razvijati prihvatljivo i kulturno ponaSanje, samalsibst @enika
njegovati pozitivne odnose

Ishodi: razvijanje meéi zapazanja i upotivanja, zaklj¢ivanja, s namjerom da se kod
ucenika probudi smisao za @anje bitnih detalja i odnosa, uzrm-posljedénih
veza i funkcija, da se paja radoznalost, istraZivki duh, masta i kritinost,
razvijanje voljne i stvaratke aktivnosti denika

Namjena:
uc¢enici 1.razreda (ovisno o broju zainteresiranih néogst sudjelovanija i
uc¢enika drugog razreda), profesori voditelji i ostainteresirani

No_5|telj| . Larisa Hosu, prof. i lvana Kanaet, prof.

aktivnosti:

Nacin

realizacije: obailazak postava Prirodoslovnog i Tetkaig muzeja

Vremenik: ozujak-travanj 2017., tijekom radnog tjedna - petak

Troskovnik: sukladno odabranoj ponudi Putne agencije

Vrednovanije:

evaluacija razgovorom tijekom i nakon posjeta
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Aktivnost:

MATURALNO PUTOVANJE

Ciljevi:

* Maturalno putovanje sluZi za upoznavanje straniha, njihovih kultura,
spomenika, prirodnih ljepota, ljudi, &iaa Zivota, industrije i standarda.

Edukativni, pedagoski i zabavni ciljevi.

e Edukativni cilievi su upoznavanje s kulturnim, pdnim, povijesnim i
gospodarskim obiljezjima, Ba, Praga i Budimpeste te ostalih mjesta koja
predvidena programom putovanja.

e Pedagoski ciljevi su razvijanje prijateljstva i edfiStva méu wenicima,
ispravna organizacija aktivnosti tijekom dana, ojgnje pristojnog ponasan
na javnim mjestima, razvijati shalaZzenje u nepdematredinama, isticanj
pravilnog odnosa prema nastavnicima i vrSnjacima.

» Zabavni ciljevi ostvaruju se posjganjem diskoteka i drugih javnih i kulturni
ustanova u Pragu te na razne drug&neakoje &enici budu inicirali, a koji su
u skladu s programom putovanja.

1 SU

a

D

=)

Ishodi:

Nakon uspjeSno zavrSenog maturalnog putovanjéenik ée maéi :

povezati st&ena znanja o drzavama i gradovima kageposijetiti
opisati njihova kulturna, prirodna, povijesna sgodarska obiljezja
primijeniti ste&éena znanja u daljnjem obrazovanju

istaknuti vaZznost automatizacije u suvremenoj wazinji

proSiriti spoznaje o zajednici kojoj smo pridruzehkojoj pripadamo

Namjena:

uéenicima zavrsnih razreda
omogLiti u¢enicima upoznavanje kulture i civilizacije zemljgk posj€uju.
proSiriti poznavanje povijesti, umjetnosti i znatids postojée znanje povezati s
prozivljenim iskustvom.
stefena strdno-teoretska znanja provjeriti u praksi posjetortoawbilskoj
industriji

Nositelji
aktivnosti:

ravnatelj, razrednici idenici zavrSnih razreda i njihovi roditelji, odabeaturisttka
agencija

Nacin
realizacije:

ispitati interes tenika za odabir odrediSta putovanja

odabir odrediSta za putovanje

organiziranje putovanja prema Pravilniku o ideoju izleta i ekskurzija
MZOS-a

odobrenje Skolskog odbora

priprema @enika za putovanje i boravak u stranoj zemlji
dogovor s tenicima i roditeljima o putovanju

roditeljski sastanci i pisana suglasnost roditpiima Pravilniku.....
dogovori i ugovori s agencijom

odlazak na putovanje

nakon putovanja izraditi izvjé8

Vremenik:

ozujak-travanj 2017.

TroSkovnik:

sredstva zadenike osiguravaju roditelji na temelju odabira @i i trajanja
putovanja

Vrednovanje:

stupanj zadovoljstvadenika, roditelja, voditelja i pratitelja

samo evaluacija éenika i primjena znanja u raglkim situacijama svakodnevnog
Zivota

razgovor sa roditeljima ig@nicima nakon povratka

prezentacija sa putovanja

povratne informacije i dojmovidgenika.
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Aktivnost:

STRUCNA POSJETA TERMOELEKTRANI STRIZIVOJNA ILI
BABINA GREDA

Ciljevi:

ucenici trecih razreda tehnicarskih zanimanja u sklopu predmeta Elektrotehnika
i Industrijska automatizacija razgledati ¢e proizvodnju elektri¢ne energije u
elektrani koja kao pogonsko gorivo koristi usitnjenu biomasu.

ucenici ¢e imati priliku vidjeti sve elemente proizvodnje elektri¢ne energije iz
biomase te se upoznati s prakti¢nim iskustvima rada ovakvih postrojenja

uvide vaznost koristenja obnovljivih izvora

Ishodi:

Nakon struéne posjete, denik ¢e maéi :

razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema ramri Zivotnom okruzenju,
uccavati opasnosti u koristenju fosilnog i nukleargagiva

uvidjeti prednosti koriStenja obnovljivih izvoraengije

spoznati Stetnost nezaustavljivih trendova Zagg okoliSa

usvojiti osnovna znanja o potrebi zastiteolsa

usporediti ekonomsku isplativost r&tlih izvora energije

Namjena:

ucenicima tre¢ih razreda tehni¢arskih zanimanja

realizacija nastavnog plana i programa iz predniglektrotehnika
poticanje interesacenika za ekologiju

poticanje pozitivhog i odgovornog odnosgnika prema okoliSu
proSirivanje sposobnosti i vjesStina suradnje i kotsrada

Nositelji
aktivnosti:

Vinko Zlomisli¢, prof. elektrotehnike

Nacin
realizacije:

ispitati interes denika

ucenicice unaprijed dobiti oddene zadatke kofie im biti priprema za posjet
(svaki wenik ¢e imati zadatak — individualni ili grupni — vezaa gosjet
predavanje i stiino vodstvo voditelja- djelatnika Termoelektrane
organiziranje putovanja prema Pravilniku

priprema @enika za putovanje

roditeljski sastanak i pisana suglasnost rodifglgama Pravilniku.....
dogovori i ugovori s agencijom

odlazak na putovanje

nakon putovanja izraditi prezentacije i fotografije

Vremenik:

tijekom 2. polugodiSta Sk. god 2016./ 2017.

TroSkovnik:

sredstva zadenike osiguravaju roditelji

Vrednovanije:

aktivnost i kreativnostdenika-valorizacija,

povezivanje sa stenim znanjem u Skoli,

stupanj zadovoljstvacenika, roditelja voditelja i pratitelja
primjena znanja u razitim situacijama svakodnevnog Zivota
razgovor sa roditeljima ia@nicima nakon povratka
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Aktivnost:

STRUCNA POSJETA VODOVODU d.o0.0. OSIJEK

Ciljevi:

ucenicicetvrtih razreda tehsarskih zanimanja u sklopu predmeta Regulacija
upravljanje i Industrijska automatizacija razgledatautomatizaciju, nadzor i
kontrolu (SCADA sustavi) proizvodnje i distribugiyode.

ucenici ¢e imati priliku vidjeti sve elemente proizvodnjgsirbe i nadzora
vode iz arteSkih bunara i Drave

upoznati @enike s praktinim iskustvima rada ovakvih postrojenja

Ishodi:

Nakon strw'ne posjete, denik ée ma’i :

razvijati ekolosku svijest i odgovornost prema ramri Zivotnom okruzenju,
uocavati opasnosti od zag@nja podzemnih voda

uvidjeti vaZznost duvanja izvora pitke vode

uocavati prednosti i nedostatke postifetehnologija proizvodnje
povezivati dosadaSnja saznanj@enju procesa sa stvarnim stanjem
razlikovati automatizaciju udaja i cijelog postrojenja

uccavati vaznost automatizacije u sloZenim tékimn sustavima
vrednovati provedene mjere zastite okoliSa

uccavati prednosti unalom vaenih tehnikih sustava

opisati principe rada regulacijskih i nadzornihdaje

povezati viteno sa teoretskim znanjima

ovladati novim spoznajama

Namjena:

ucenicima ¢etvrtih razreda tehniéarskih zanimanja

realizacija nastavnog plana i programa iz predniReégulacija i upravljanje i
Industrijska automatizacija

poticanje interesacenika za ekologiju

poticanje pozitivhog i odgovornog odnosgnika prema okoliSu
proSirivanje sposobnosti i vjeStina suradnje i kotsrada

Nositelji
aktivnosti:

Vinko Zlomisli¢, prof. elektrotehnike

Nacin
realizacije:

ispitati interes denika

uc¢enici¢e unaprijed dobiti odiene zadatke kofie im biti priprema za posjet
(svaki wenik ¢e imati zadatak — individualni ili grupni — vezaa osjet
predavanje i stitno vodstvo voditelja- djelatnika Vodovoda

roditeljski sastanak i pisana suglasnost rodifglgama Pravilniku.....

Vremenik:

tijekom 2. polugodisSta Sk. god 2016. 2017.

Troskovnik:

nisu planirana nikakva sredstva

Vrednovanje:

aktivnost i kreativnostdenika-valorizacija,
povezivanje sa stenim znanjem u Skoli,
primjena znanja u razitim situacijama svakodnevnog Zivota

razgovor sa &enicima nakon povratka
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Aktivnost: Struéna posjeta-obilazak sajma i izlozbe

Ciljevi: Upoznati @enike sa marketingom i ponudom réitlh proizvodaca

Ishodi: Ucenik ¢e mai nabrojati razkite proizvatace, mai ¢e usporediti cijene i kvalitete
proizvoda, diti se ekonominosti, pristojno se ponasati, upoznati inovacije

Namjena: Za sve razrede

Nofc'lte“' . Palbeke

aktivnosti:

Nac!n .. Odlazak s genicima na lice mjesta

realizacije:

Vremenik: 3 puta godisnje

TroSkovnik: |

Vrednovanje:

Uspjesni denicki radovi i primjena u predmetu
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13. PROJEKTI SKOLE

13.1. Dan sjetanja na Vukovar

s VA

a

v

Aktivnost: Memorijalni centar Vukovar
Ciljevi: - upoznati zainteresirangenike sa povjei istaine Slavonije, a
osobito sa doganjima na tim prostorima tijekom domovinskog rata.
Namjena: Pobuditi osjéaj pripadnosti ovim prostorima, te ogi svijest
domoljublja i nacionalnog identiteta
Nositelji Razrednici 3. i 4. razred
aktivnosti:
Posjeta se provodi uz prethodnu pripremu na satedae zajednice kroz kratki priks
Nacin onoga St@e se posjetiti. Tijekom posjete odatiast svim poginulim hrvatskim
realizacije: braniteljima na Memorijalnom groblju i Spomen paflluOwara. Obilazak spomen
kriza na Dunavu.
Vremenik: Studeni 2016., ili travanj 2017.
TroSkovnik: Roditelji plataju putovanje po troSkovniku turigkie agencije
Vrednovanje: Po realiziranoj posijeti, izraditi zajedhi izloZbeni pano sa fotografijama, katalozim
i kratkim opisima. Na satu razredne zajednice ainati dojmove i ostvarene rezultate
posjete.
Aktivnost: Obiljezavanje Dana sjé€anja na Vukovar
Ciljevi: - odati pd@ast poginulim braniteljima i civilima, stradalnicimmata na dan pada
Vukovara
- razvijanje suosganja s patnjama zarobljenih, nestalih, stradalih
- poticati humanost, odgovornost, toleranciju
- uplivati na opraStanje i suzivot
- razvijati zajedniStvo
Namjena: Promicanje kulture i osj@ja domoljublja i dubokog strahopoStovanja sa
svim Zrtvama Domovinskog rata
Nositelji Svi razrednici i denici
aktivnosti:
Nacin - paljenje svijée u Skoli na za to prigodnom mjestu uz pano
realizacije: - planiranje i dogovor s razrednicimadamicima na nén da se odredi mjesto
koje zauzima naSa Skola na prometnici Vukovausika
- dostojanstvenom povorkom iz pravca Skole zaiselia mjesta i odrediti
razdaljinu izméu svijeta-lampiona na zadanoj ruti
- paljenje svijéa u dogovorenom vremenu sa svim ostalim Skolama
- odavanje p&asti tihom molitvom i Sutnjom
Vremenik: Studeni 20186.
Troskovnik: TroSkovi lampiona koje snosi grad
Vrednovanije: - po realizaciji, izraditi zajedeki izloZbeni pano sa

fotografijama, katalozima i kratkim opisima.

Na satu razredne zajednice analizirati dognov
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13.2. Profesionalna orijentacija

Profesionalna orijentacija u¢enika:

1. CISOK:

- Ziva knjiZznica srednjokolaca sa studentima
- Dolazak u Skole

- Individualni razgovori

Aktivnost: - Smotra srednjih Skola
- Novi smjerovi
2. Gostovanje i posjeti svetiliSta, velewiliSta i fakulteta
3. Zavod za zapoSljavanje
4. Obrtni¢ka komora
5. Postani kadet-HV
Ciljevi: - Pomai u¢enicima kako bi se $to bolje predstavili béein poslodavcu
(zamolba, Zivotopis, razgovor za posao)
- Pomdai u¢enicima zavrsnih razreda pri izboru fakulteta
- Osigurati posjet nasoj Skoli predstavnika Strojagstakulteta u Slavonskom
Brodu
- Prezentiranje Veldiilista iz Slavonskog Broda
- Smotra SvetiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
- Predstavljanje programa HV-a
Namjena: - Projekt je orijentiran ¢enicima zavrsnih razreda kako bi im pomogao u
nastavku Skolovanja (izbor fakulteta) ili péa® kompetencijedenika kako bi
se 3to bolje predstavili buéem poslodavcu.
la\LII?tiS\I/tr?(l)J;ti: - Strueni suradnik pedagog

Ispitni koordinator
Razrednici zavrsnih razreda
Vanjski strénjaci i sustrdnjaci
Prezenteri programa

Nadin realizacije:

U suradniji s djelatnicima CISOK-a (predavanja, oadtie)
Posjet smotri SvaiiliSta

Posjet predstavnika SF u Slavonskom Brodu

Posjet predstavnika VelsiliSta

Posjet predstavnika HV-a

Vremenik:

Listopad 2016. — svibanj 2017.

TroSkovnik:

Posebni troskovi nisu planirani

Vrednovanje:

Broj uc¢enika ukljwten u predavanja i radionice CISOK-a
Broj wenika koji su posjetili smotru svéilista
Broj wenika koji su prisustvovali predstavljanju SF uv8lasskom Brodu

-40 -




13.3. Promidzba Skole (upisi u 1. razred-obilazak osnovhiskola)

Aktivnost:

PromidZba Skole (za upis u 1. razred)

Ciljevi:

- Posjetiti sve OS u gradu Osijeku i prstenu oko arael pojedine OS u Zupani
Osjeko-baranjskoj

- Predstaviti genicima osnovnih Skola obrazovne programe i zanjankoja se
upisuju u Strojarskoj tehtkoj Skoli Osijek

- Prezentirati Skolu razgovorom, poéudfilma i PP prezentacijom

- Upoznati potencijalneaenike s mogénostima i prednostima nastavka
Skolovanja u Strojarskoj tehtkioj Skoli Osijek

- Posjetiti 3to véi broj OS i motivirati genike za upis u nasu 3kolu

Namjena:

- Projekt je orijentiran premaanicima OS i njihovim roditeljima u nasem
okruzZenju u sklopu programa profesionalne orijeijgag€enika osnovnih Skola
"Idemo u srednju

Nositelji
aktivnosti:

- Svi nastavnici Skole po slobodnom izboru pésje nekoliko osnovnih Skola
- U aktivnosti ukljwiti i u¢enike koji su prije pohtali odretenu OS

Nadin realizacije:

- Posjet nasih nastavnika osnovnim Skolama u okruzenj
- Posjet @enika i njihovih nastavnika i roditelja nasoj Skoli
- Ponuda promidZbenog materijala

- PromidZba putem medija

Vremenik:

veljaca — svibanj 2017.

TroSkovnik:

- Vlastita sredstva Skole

Vrednovanje:

- Broj O§ koje su posjetili nastavnici Strojarskertiéke Skole Osijek
- Broj OSgiji su wenici posijetili Strojarsku tehtku Skolu Osijek
- Broj u¢enika zainteresiranih za upis u Strojarsku t&angkolu Osijek

13.4. Humanitarna akcija — Hrvatski caritas

Aktivnost: Humanitarna akcija
Ciljevi: . . . . - ..

- poticanje i promidzba humanih, moralnih i ljudskrjednota

- osvijestiti osjéaj potrebe pomaganja onima u patnji i neimassimgdalima
Namjena:

Svim wenicima, djelatnicima i ostalim sudionicima u Skaolsy okruzenju
Nositelji y : - . . i
) . - Strugna suradnica pedagoginja, ravnatelj, &teusluZzba, nastavnici

aktivnosti:

Nadin realizacije:

- tijekom cijele godine, a najviSe u vrijeme blagd ili elementarnih potreba i
stradanja

Vremenik:

Tijekom godine

TroSkovnik:

Sredstva nastavnika ¢enika-prema potrebi

Vrednovanije:

- povratna informacija o uspjeSnosti pri pomaganju
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13.5. Dan otvorenih vrata Skole

Aktivnost: Dani otvorenih vrata Skole
Ciljevi: L o . N -
- prezentiranje i promoviranje obrazovnih programanimanja Skole
- pove&ati broj upisa u Skolu
Namjena:
Za sve osnovnoskolce koji pokazuju interes zadslra strukovna zanimanja
Nositelji Svi nastavnici, stitna sluzba i prezenteri specijalizirani¢ianica i laboratorija
aktivnosti:
Naé!n - - tiedan u kojemu primamo osmasSe kako bi ih infoatno programima naSe Skole, U
realizacije: ponudu zanimanja, a kroz upoznavanje prostsaaliizaja Skole
- osnovnim Skolama nudimo dogovor i raspored pasjetoj Skoli
Vremenik: Svibanj 2017.
Troskovnik: -
Vrednovanje:

- povratna informacija o broju upisanih

13.6. Projekt Haas zaklada — m@dunarodni program stipendiranja

O

Aktivnost: Projekt Haas zaklada — mdunarodni program stipendiranja
Ciljevi: - Haas zaklada ima za cilj potaknuti mlade ljude k@a¥anje za tehitke
znanosti, a posebno podje proizvodnje i strojne obrade
- Oblikovati tehnologije koje su bitne za nasSu birthst
- Oblikovati kvalitetne tehiare za prerivacku industriju i gospodarstv
- Propagirati zanimanja iz telikiog obrazovanja kako bi postala
privlacan i zanimljiva za mlade ljude
Namjena: - Potpora dgenicima i njihovim roditeljima u pkanju odré@enih troSkova
Skolovanja
- Promicanje zanimanja za prénzacku industriju a posebno za strojnu
obradu materijala
Nositelji
aktivnosti: - Ravnatelj, voditelj nastave, razrednici
Nacin - Ove godine Haas zaklada pokriva troSkove obrazevadijaslih osoba
realizacije: za podrdje CNC obrade (CNC operater)
- Skolace provesti program osposobljavanja za CNC operateD
odraslih polaznika u okviru 2 grupe
- Polaznici osposobljavanja u okviru Haas zaklade urtmt osobe koje
su na osposobljavanje uputili njihovi poslodavsiobe koje se
osposobljavaju za vlastite potrebe ili nezapostesube
Vremenik: Tijekom 8k. god. 2016./2017.
Troskovnik: - 23.000,00 $ (osigurano iz projekta — Haas zaklada)
Vrednovanje:

- Prihvatljivost zavrsnog izvjég
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13.7. Dan maturanata

Aktivnost: Dan maturanata
Ciljevi: . . . _ o -
- Pripremiti &enike zavrdnih razreda za obveze kojedékoju pri zavrSetku
srednjoSkolskog obrazovanja
- Usmjeravanja &enika na prihvatljive oblike ponasanja prilikomwjanja
zavrSetka srednjoSkolskog obrazovanja
- OpraStanje sdenicima u prijateljskoj i opustenoj atmosferi
- Razvijanje zajedniStva i bolje m@sobne komunikacijedenika i nastavnika
Namjena: o o _
- Poticanje suradtkog ozr&ja i metusobnog uvaZzavanja
- Uspostavljanje kvalitetnijin n@ljudskih odnosa
- Poticati wenike na kvalitetnije riéne na kojice se oprostiti od Skole
Nositelji
aktivnosti: - Strueni suradnik pedagog

- Razrednici i denici zavrSnih razreda

Nacin realizacije:

- Zajedntki domjenak u Skoli zadnjeg dana nastave
- Isprataj maturanata iz Skole

- Ples Quadrila na Zupanijskoj ulici

- Koncert za maturante na lijevoj obali Drave

Vremenik:

Svibanj 2017.

TroSkovnik:

Vrednovanje:

I

- dojmovi roditelja i @enika, poticaj za nastawhki kadar u narednom razdoblju

13.8. Svatana dodjela svjedodzbi, pohvalnica i priznanja

Aktivnost: Sveaana priredba za isprataj maturanata
Ciljevi: _ i
- Isprataj nove generacije
Namjena:
- maturantima ukazati poStovanje kroz dostojanstseraaj
NO.S'teIJ' N - nastavnici hrvatskog jezika i osoblje
aktivnosti:

Nacin realizacije:

- pripremanje dramske skupine za ideaje igrokaza i sv@ne dodjele diploma i
pohvalnica

- uvjezbavanje govora voditelja programa

- uvjezbavanje tamburaskog sastava

- organiziranje domijenka u vrtu Skole

Vremenik:

- lipanj 2017.

TroSkovnik:

- organizacijski troSkovi koje snosi Skola

Vrednovanje:

- povratna informacija i dojmovidenika i gostiju
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13.9. Ministarstvo turizma — Solar Power Point

MINT — ja éanje kompetencija strukovnih zanimanja kroz izradu projekata

AT za turizam — Solar Power Point
Ciljevi: Provedbom projekta potava se turistika ponuda i to: - ponudom nove
usluge/proizvoda naSim turistima .To je jedna odkljuxnih turistiékih proizvoda u
Strategiji razvoja RH do 2020. Ukliivanjem NE turisékog sektora u razvoj turizma
kontinentalne Hrvatske po¢@va se i potie inovativnost i poduzettki duh te
ostvaruje suradnja sa drugim dionicima u turizmu
Ishodi: - podizanje razine svijesti kodenika i nastavnika o turizmu kao multisektorskom
resoru
- motiviranje mladih za rad u turizmu
- povezivanje obrazovnih institucija i privatnogksea
- razvijanje projektnog réna razmisljanja kod ¢enika
- razvijanje poduzettikog duha kod &enika
- razvijanje timskog rada kodtenika
Namjena: Sredstvae biti namijenjena za:
1. Novi turisticki proizvod za jganje ukupne konkurentnosti destinacije u kojoj se
Skola nalazi temeljen na:
- povezivanju javnog, civilnog, privatnog sekt¢&kola- lokalni ugostitelji)
- pozitivnim wincima u zastiti okoliSa (iskoriStavanje-reciklifan
- uvodenju novih tehnologija —tiasto zavarivanje tankih limova
- ukljugivanju strateski definiranih posebnih oblika ture@no i gastro,
kulturni)
2. Novi oblici promocije:
- Uvdenje IT tehnologije u turistki sektor
Nositelji _ o
aktivnosti: Dalibor Rast, dipl.ing.
Nac!n . Projekt SolarPowerPoint zamisljen je kroz izradieppsnog solarnog udaja za
realizacije: punjenje mobilnih uréaja. Uretaj bi se po potrebi postavljao na mjesta gdjecsiugu
veca okupljanja ljudi (sajmovi, koncerti, turigkie znamenitosti) kao bi turisti korigie
besplatnu energiju Sunca mogli napuniti svojetaje Projektni tim Skole bi
dizajnirao, izradio i postavio uttaje na lokaciju koju bi unaprijed dogovorili sa
lokalnim institucijama. Lokacije bi se po potrebijenjale ovisno o potrebama
Turisticke zajednice.
Vremenik: 30.4,.2016. — 23.9.2016.
TroSkovnik: Vrijednost projekta je 20.000,00 kn
Vrednovanje:

Ministarstvo turizma ustrojava posebno Povjeramsty 9¢lanova, predstavnika
Ministarstva turizma, Agencije za strukovno obraage i obrazovanje odraslih, HTZ
a, HGK, Udruge poslodavaca u hotelijerstvu Hrvatskdruge hrvatskih putékih
agencija, Udruge kampova Hrvatske
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13.10.ACTIVE CITIZENSHIP FOR SUSTAINABLE LEARNING

ERASMUS+ KA2 STRATESKO PARTNERSTVO

Aktivnost: ACTIVE CITIZENSHIP FOR SUSTAINABLE LEARNING
Ciljevi: Glavni cilj projekta je poboljSanjezanicke motivacije i razvijanje njihovih ICT
vjeStina te usmene komunikacije na stranom jeziku.
Ishodi: - Raazvijanje pozitivhog odnosa preméenju
— UKklju¢iti sudionike u program Erasmus+ kako bi shvatilZnost cjeloZivotnog
obrazovanja te da Skolovanje ne zavrSava dobivagietske svjedodZbe
— razmjena iskustva i stjecanje novih vjestina i 7a&® wenika i 10 nastavnika
- Jacanje samopouzdanja te osobni razvoj sudionika
— upoznavanje s obrazovnim sustavom drugih europskitalja radi usporedbe i
unaprdivanja hrvatskog odgojno — obrazovnog sustava
- unaprdivanje znanja engleskog jezika
Namjena: — projekt je namijenjen sviméenicima i djelatnicima nasSe skole
Nositelji . . ey
aktivnosti: Marina Hrnjak, prof., lvan Adé, dipl.ing.
Nacin Mobilnost wenika i nastavnika u Francusku, Litvu, ltaliju,c@u, UK, Poljsku i
realizacije: Spanjolsku
Vremenik: Projekt u trajanju 3 godine: 1.9. 2015 — 31.8. 2018
Troskovnik: Financijska potpora iznosi maksimalno EUR 48.655,00
Vrednovanje:

Agencija za mobilnost i programe EU

13.11.HEALTHY MINDS OF EUROPE

ERASMUS+ KA2 STRATESKO PARTNERSTVO

Aktivnost: HEALTHY MINDS OF EUROPE
Ciljevi: Glavni cilj projekta je poboljSanjetanicke motivacije i razvijanje njihovih ICT
vjestina te usmene komunikacije na stranom jezéalikpodizanje svjesnosti o potrel
uvadenja zdravih navika Zivljenja
Ishodi: - Razvijanje pozitivhog odnosa preméeuju
— UKklju¢iti sudionike u program Erasmus+ kako bi shvatilZnost cjeloZivotnog
obrazovanja te da Skolovanje ne zavrSava dobivagiatske svjedodzbe
— razmjena iskustva i stjecanje novih vjestina i zmaenika i nastavnika
— jacanje samopouzdanja te osobni razvoj sudionika
— upoznavanje s obrazovnim sustavom drugih europskifalja radi usporedbe i
unaprdivanja hrvatskog odgojno — obrazovnog sustava
- unaprdivanje znanja engleskog jezika
Namjena: — -projekt je namijenjen sviméenicima i djelatnicima naSe Skole
Nositelji . : o
aktivnosti: Marina Hrnjak, prof., lvan Adé, dipl.ing.
Nacin , o . . . .
realizacije: Mobilnost wenika i nastavnika u Italiju, &ku, UK, Poljsku i Cipar
Vremenik: Projekt u trajanju 2 godine: 1.9. 2016. — 31.8.8201
TroSkovnik: Financijska potpora iznosi maksimalno EUR 18.750,00
Vrednovanje: Agencija za mobilnost i programe EU
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13.12. Projekti iz strukovnih predmeta

a. Automatizacija i robotika

LS B. Strojarske konstrukcije
Ciljevi: 1. Razvijanje sklonosti i interesa za potjaurobotike.
Poticanje zajedniStva, inovativho$tieativnosti.
2. Razvijanje samostalnosti u rjieSavanju zadataka.
Poticati metodnost i istrazivaéku kulturu.
Razmjena stenih znanja.
Namjena: 1. Razvijanje umijéa i pokazivanje steenih znanja u upravljanju robotima
manipulatorima
2. Uvjezbavanje i pripremanje&enika za natjecanje iz Strojarskih konstrukcija
Nositelji Mario Slivka,
aktivnosti: 1. Ugenici tehnkke 3kole, grupa od 14&enika
2. Ucenici¢etvrtih razreda
Naéin Samostalan radéenika, rad u grupama na projektima,
realizacije: U nastavi Vdenja proizvodnih procesadanalom, Roboti i manipulatori i drugih
predmeta strojarske grupe. Razvijanje t&kaikulture
Pripremanje i sudjelovanje na natjecanjima.
Vremenik: 1. ViSegodisnji projekt (32h)
2. Organizacija Skolskih, regionalnih i drzavnih nagjeja
TroSkovnik: Odrzavanje robota Skorbot er-4u i perifernih jeciniedukacijski softver i nadogradnja
Vrednovanje: 1. U nastavi strojarskih konstrukcija i gitupredmeta strojarske grupe.
2. U nastavi strojarskih konstrukcija i gitupredmeta strojarske grupe.
Razvijanje tehtke kulture.
Aktivnost: Projekti iz tehni¢kog crtanja
Ciljevi: . o . . : _
Crtanje rukom i skiciranje objekta iz zorne stvatinea svrhom primjene u nastavnom
predmetu
Ishodi: Ucéenik ¢e mai nacrtati konkretne predmete iz stvarnosti iz aastg predmeta sa
crtacim priborom i bitce kompetentan gaiti nacrte
— Crtanje fto-tenka
— Crtanje transformera
— Crtanje mosta
Namjena: Za druge tehwiarske razrede i ostale razrede iz predmeta Tkbmirtanje
No_5|telj| y Palbeke
aktivnosti:
Nac!n . Odlazak s &enicima na lice mjesta
realizacije:
Vremenik: 3 puta godisnje
Troskovnik: | ____.
Vrednovanje:

Uspjesni @enicki radovi i primjena u predmetu
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14. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Zdravstveni odgoj u nasSoj Skoli temelj je preveacij unaprjéenja zdravlja, sptavanja
bolesti i osiguravanja kvalitete Zivota. Kada jgedio zdravlju mladih, Svjetska zdravstvena
organizacija istie da je osiguranje zdravog odrastanja prvo zadatkjovornih odraslih. Prema
SZ0-u, do 2020. godine mladi trebaju biti zdravijimati vete moguénosti usvajanja Zivotnih
sposobnosti i moguosti donoSenja zdravog izbora te biti osposoblj@r@uzimati drustveno i
ekonomski uspjesSne uloge u zajednici. Taj cilj Zai postii povetanjem razine samopoStovanja
mladih te njihove sposobnosti izgreanja i odrzavanja odnosa s prijateljim&lanovima obitelji,
poveanjem udjela mladih koji su odabrali nepusenje,rgargem pojave ozljeda te neéaemladih,
smanjenjem onih mladih koji imaju Stetna ponaSamjao Sto su alkohol i uzimanje droga,
smanjenjem pojave neplaniranog roditeljstva, smmg@mp pojave samoubojstava mladih i
potencijalno pogubnog, visokorériog ponaSanja te smanjenjem svih navedemiitelja meiu
socioekonomskim skupinama.

Zdravstveni se odgoj provodi kroZetiri modula: Zivjeti zdravo, prevencija nasikog
ponasanja, Prevencija ovisnosti, Spolna/rodna rgragnost i odgovorno spolno ponasanjgime
se dodatno prordé i osigurava pozitivan i odgovoran odnofnmnika prema zdravlju, sigurnosti,
zastiti okoliSa i odrzivu razvoju te na tajdma osigurava punéa definicije zdravlja kao stanja
potpunog tjelesnog, dusevnog i socijalnog blaggataamnne samo odsutnosti bolesti i iznemoglosti.
Kurikulum zdravstvenog odgoja utemeljen je na zharsm i strénim spoznajama o ljudskom
zdravlju i spolnosti, te promovira vrijednosti kog primjerene i prihvatljive za demokratsku
zajednicu i njezinu javnu Skolu, patci kod wenika kritcki stav, osobnu autonomiju, odgovorni
ponaSanje, toleranciju i poStivanje drugih osoba.

Razred / planirani broj sati po modulu
Ereo(}l. Modul 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred

1 Zivjeti zdravo 4 4 3 2
Prevencija

2 nasilnckog 2 2 2 2
ponasanja

3 Prevencija ovisnost 2 2 2 0
Spolna/ rodna

4 ravnopravnost i 4 4 5 0
spolno odgovorno
ponaSanje

Ukupno sati: 12 12 12 4
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

PRVI RAZRED

TEMA | BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana (koja je zdrava hrana, jedemdrbvo i
redovito, sastavimo jelovnik) (SRO,biologija)

- koliko i kako spavamo (SRO)

- ritam dana, sna i radnih obveza (SRO)

Osobna higijena

- spolno prenosive bolesti i rdpkbivno zdravlje biologija,
lije¢nik)
- higijena tijela (SRO)

Mentalno zdravlje

- nova Skola-izazovi i odlukgekdonosimo (SRO)
- vrijednosti izbora Zivotnog stila (SRO)
- navike &enja i kako bolje &iti (SRO)

Tjelesna aktivnost

- individualni program tjelegngezbanja (TZK)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA OVISNOSTI

Alkohol i droge

- utjecaj na pojedince, obitefjednicu, zdravlje (SRO,lijaik)
- rizicna ponasSanja i posljedice na obrazovanje, profagion
razvoj, karijeru (SRO)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Primjereno ponasanje u
razlicitim okolnostima

- odnosi u vezi, u sportu, u drustvu (SRO, TZK)

Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

- kako sprijeiti odredene i neprikladne oblike ponaSanja unutar,
razreda, Skole, neposredne blizine Skole (SRO)
- pravila razreda (SRO)

Sukob i kako ga rijesSiti

- komunikacijske, soanelvjestine, tolerancija i kompromisi ka
temelji rjeSavanja sukoba (SRO)

Ljudska prava

- &enje o deklaracijama i konvencijama (SRO, etik&)Pi

Humanost

- osvjésvanje humanih i ljudskih vrjednota (SRO,etika,PiG)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i
ODGOVORNO SPOLNBONASANJE

Emocije i komunikacija u
vezi

- danasniji n&ni komuniciranja
- kako komunicirati u vezi (SRO)

Odgovorno spolno
ponasanje

- kako sprijeiti posljedice neodgovornog spolnog ponasanja
- ¢este zablude o spolnosti (kjak)
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

DRUGI RAZRED

TEMA | BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana (koja je zdrava hrana, jedemdrbvo i
redovito, sastavimo jelovnik) (SRO,biologija)
- dodaci prehrani (SRO)

Osobna higijena

- spolno prenosive bolesti i reproduktivno zdranAjes,
(biologija, lijeznik)
- kontracepcija (lijénik)

Mentalno zdravlje

- slobodno vrileme (SRO)
- vrijednosti izbora Zivotnog stila (SRO)
- metode genja (SRO)

Tjelesna aktivnost

- temelji fiziologije | mé& (TZK)

- metode oporavka nakon p&gamih tjelesnih i umnih napora
(TZK)

- aktivho provdenje slobodnog vremena (TZK)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA OVISNOSTI

Kockanje i klaenje
Utjecaj medija i vrSnjaka n;
koriStenje sredstava

55

ovisnosti

- utjecaj na pojedince, obitelj, zajednicu, zdl(SRO,pedagog)
- rizicna ponasanja i posljedice na obrazovanje, profagion
razvoj, karijeru (SRO)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Primjereno ponasanje
Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

Kultura Skole

- koliki utjecaj moze imati naSe ponaSanje nausggeh, a koliko
vrsnjaci, obrazovanje i druStvo mogu utjecatshearanje
pozitivne ili negativne slike o sebi (SRO, atibedagog)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i
ODGOVORNO SPOLNBONASANJE

Spolno/rodno nasilje i
nasilje u vezama

- osvijestiti nepodobne oblike ponasSanja i korkaaije u
odnosima, kao i utjecaj medija i druStvenih naréZRO)

Odgovorno spolno
ponaSanje

- kako sprijeiti nezeljene posljedice neodgovornog spolnog
ponaSanja
- osvijestiti zablude o spolnosti (Igeik)
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KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

TRECI RAZRED

TEMA | BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- pravilna prehrana tijekoojapanih umnih napora (SRO)

Mentalno zdravlje

- donoSenje zivotnih odluka mligatim situacijama
- planiranje budénosti  (vanjski suradnici-CISOK)
- su@davanje sa stresom (SRO)

Tjelesna aktivnost

-danvanje tjelesnih potencijala u depresijama i kriagifizK)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA OVISNOSTI

Alkohol i promet
Utjecaj sredstava ovisnosti
na drustveni i profesionaln

Zivot

- utjecaj na pojedince, obitelj, zajednicu, zdel(SRO,lijenik)
- rizicna ponasSanja i posljedice na obrazovanje, profagion
razvoj, karijeru (SRO, pedagog)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

RjeSavanje sukoba
Agresivno i prosocijalno

ponaSanje

- kako sprijeéiti odredene i neprikladne oblike ponaSanja unutar
razreda, Skole, neposredne blizine Skole (SRO)

- uzroci sukoba i n#@Nni rjeSavanja

- komunikacijske i socijalne vjestine (SRO)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — SPOLNO/RODNA RAVNOPRAVNOST i
ODGOVORNO SPOLNBONASANJE

Seksualna prava o stereotipb

Seksualno zdravlje i
problemi mladih

Brak, roditeljstvo i obitel]
Stavovi i predrasude

- osnovna znanja o spolnosti i odgovornom porjasan
- zablude interneta i medija o spolnosti i odgowstn

- slabosti obiteljskog odgoja

- neupuéenost

- nage&e predrasude

KURIKULUM ZDRAVSTVENOG ODGOJA

CETVRTI RAZRED

TEMA | BROJ SATI

MODUL - ZIVJETI ZDRAVO

Prehrambeni stilovi

- informacije o zdravlju itkktka interpretacija-marketing,oglasi
(SRO, etika)
- mjere unaprjéenja zdravlja u Skoli (lijenik)

Mentalno zdravlje

- donoSenje zivotnih odluka mligatim situacijama
- viSedimenzionalni model zdravlja-spoj tjelesnemocionalnog,
socijalnog, duhovnog i osobnog zdravlja (SRkaetl ZK)

Tjelesna aktivnost

- zdravstveno odgovorno pornjadanz povezanost prehrane i
tjelesne aktivnosti (TZK)(TZK)

TEMA | BROJ SATI

MODUL — PREVENCIJA NASILNICKOG PONASANJA

Odgovorno ponasanje
Na pragu punoljetnosti

- odluke i potezi u izboru karijere i kreiranjivata
- druStvena osvijeStenost
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15. GRADANSKI ODGOJ

PROGRAM PROVEDBE MEBDUPREDMETNIH | INTERDISCIPLINARNIH SADRZAJA
GRAPANSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA OD |. DO IV. RAZREDA SR EDNJE SKOLE

I.  Cilji zadaée integriranja Programa mdupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gi#anskog
odgoja i obrazovanjal postojete predmete i izvanwioniéke aktivnosti od I. do IV. razreda
srednje Skole.

U Ustavu Republike Hrvatske utieno je da»U Republici Hrvatskoj vlast proizlazi iz narodgpiipada
narodu kao zajednici slobodnih i ravnopravnih difava« (¢l.1. st. 2) te da su »sloboda, jednakost,
nacionalna ravnopravnost i ravnopravnost spolovegtaorstvo, socijalna pravda, poStovanje praosjeka,
nepovredivost vlasniStvagovanje prirode kovjekova okoliSa, vladavina prava i demokratskiestsanaki
sustav najviSe vrednote ustavnog poretka Republilkatske i temelj za tuntanje Ustava«.

Kroz Gratanski odgoj i obrazovanjecenici se pripremaju za ozZivotvorenje navedenih wmka odredbi.
Sustavno & o tome Sto je vlast, koja je uloga vlasti, kajgpsava i odgovornosti gfana u demokraciji, na
koji ih n&in i pod kojim uvjetima mogu koristiti. Kroz takvac¢enje potrebno je osposobittenika za
aktivnog i odgovornog geanina koji sudjeluje u razvoju demokratskedgnaske kulture iletosasvoje Skole,
mjesta, drzave, Europe i svijeta, odnosno, za el@sivlasti jer je ustavna demokracija takav modakti u
kojoj su graani politicki subjekti, a to zn& — nositelji viasti.

Gradanski odgoj i obrazovanje uvodi se na nan obvezne mdupredmetne provedbekako bi se u odgoju
i obrazovanju doprinijelo punom razvoju desmske kompetencijetanika. Pri tom se polazi dfinjenice da su
svi predmeti izravno povezani @m pravom na odgoj i obrazovanije ili nekim posebpiravom koje se jaén
svakom djetetu, u svakome od njih se trazi razdogienih vjeStina i stavova, odnosno vrijednosti kagevli
manje pridonose ostvarivanju @eskog odgoja i obrazovanja, primjerice:

Il. Medupredmetni pristup u provedbi Gradanskog odgoja i obrazovanja

Medupredmetni pristup u provedbi @anskog odgoja i obrazovanjamelji se na n&elu racionalizacije,
integracije i korelacije.

» Povezanost Gdanskog odgoja i obrazovanja satovima razrednika moguwe je kroz sadrZaje i
aktivnosti kao Sto su: demokratsko donoSenje rauingaravila i njihovo pridrzavanje; pripreméeanika za
kandidaturu i sudjelovanje u radu \Gge wenika, izbor predsjednika/ce razreda i izbor p@edska/ce za
Vijeée wenika; informiranje svih ¢enika u razredu o radu Ve wenika; razvoj komunikacijskih vjestina
ucenika, upravljanje emocijama (prepoznavanje i pneno iskazivanje) i upravljanja sukobom (nenasilno
rieSavanje sukoba); upoznavanjéenika s propisima kojima se drgu odnosi i obveze u Skoli (npr.
Pravilnik o ocjenjivanju); obiljeZavanje posebniaind u Skoli ili lokalnoj zajednici; provedba istinakih
projekata dgenika i volontiranje u lokalnoj zajednici.

» Povezanost Gdanskog odgoja i obrazovanja s nastavonijesti i Geografijom ostvaruje se kroz teme
kao Sto su: razlita druStvena uiienja i oblici vladavine, u sklopu kojih se raspjaw poloZaju pojedinca,
njegovim pravima i slobodama te o ulozi instituaijasti u zastiti prava pojedinca; thdjudski odnosi, pri
¢emu se 0sobito raspravlja o ravnopravnosti/ nenaravmosti izméu muskarca i Zene, rde »rasamac ili
medu razlgitim nacionalnim, etrdkim, religijskim i jezénim grupama kroz povijest ili u raziim
druStvima danas; ratovi i njihove posljedice, sgiwsm osvrtom na pravo na mir i humanitarnu pémo
prava izbjeglica, odrZivi razvoj, racionalno gosamhje resursima, geografska raznolikost.

» Povezanost Gidanskog odgoja i obrazovanja s nastavdmatskog jezika utemeljena je na épm cilju
i zad&ama nastave Hrvatskoga jezika. Primjerice, ostaajes prava na identitet i prava na izrazavanje,
povijesnoj borbi za uporabu hrvatskoga jezika,aafjiena na hrvatski jezik, izbor knjizevnih djel&ajima
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se tematizira nepravda i diskriminacija poveznas jeililem nastave Hrvatskoga jezika: razvoj jenk
komunikacijskih sposobnosti pri govorenoj i pisaapprabi jezika u svim funkcionalnim stilovima, vag
literarnih sposobnosttitateljskih interesa i kulture, stvaranja zanimargasadrzajima medijske kulture i
upoznavanje i postovanje hrvatske kulture, kultma@ionalnih manjina u Republici Hrvatskoj i drugih
kultura.

» Povezivanje ishoda Gtanskog odgoja i obrazovanja i nastateanih jezika ostvaruje se ¢enjem o
pravima i odgovornostima gtana te o funkcioniranju vlasti u zemlfiiji se jezik Wi, njezingj
demokratskoj kulturi, odnosu &&ske i manjinskih kultura, sadrZzajima kojima semice gratanstvo u
sustavu odgoja i obrazovanja pojedine zemlje.

» Povezanost Gdanskog odgoja i obrazovanja s Tjelesnom kulturomjélesnoj kulturi pozornost se
moZze usmjeriti na pravedno sportsko ponaSanjerasii o koriStenju sporta u prevenciji nasilja.

» Povezanost Gdanskog odgoja i obrazovanjd/gronaukom je viSestruka. Obuhva pitanja, kao 3to su:
sloboda vjeroispovijesti i prava vjernika u demaljiai nedemokratskim rezimima, rdareligijski i
ekumenski dijalog, odnos iz religioznih, agnostika i ateista.

» Povezivanje Gr#anskog odgoja i obrazovanja s nastav®iomlogije, Kemije i Fizike takaler se moze
ostvarivati kroz raztite teme koje su povezane sa zaStitom prava pgadirtraze aktivni angazman
gradana u suvremenom svijetu, kao 3to su odrzivi razbimjloSka raznolikost, efekt staklenika, GMO,
istraZivanja ljudskog genoma.

Mozda nazivi tema u Biologiji i Kemiji ne ukazujammoguénost korelacija, ali se u postigtima mogu
uotiti moguénosti za korelacije s Gdanskim odgojem i obrazovanjem (npr.: pravila, zakdmnsenje
pravila; n&ela pravednosti, potrebe drugoga (glad u svijetzgradnja zajeditke domovinske kulture
(ocuvanje hrvatske prirodne bastine), Stednja (eregij

» Povezanost Gdéanskog odgoja i obrazovanja i nastaMatematike takaier se ostvaruje kroz niz
sadrZaja. Kvantifikacija je klfuza razumijevanje suvremenog svijeta, ukdjuci natine na koje rjeSavamo
osobne i profesionalne probleme i zadovoljavamdkasaevne potrebe. Pitanje upravljanja financijama,
primjerice, jedna je od tema u kojoj se povezuja dva podrgja.

» Povezanost Gdanskog odgoja i obrazovanja i nastavi@rmatike prisutna je u sklopu obrade tema, kao
Sto su informacijsko drustvo i nejednakost, Ekiéi selekcija informacija i informiranje iz viSe mma,
sigurnost na Internetu.

To su samo neki od primjera koji pokazuju da senpmavjestine i vrijednosti neophodne za aktivno
ukljucivanje u drustveni Zivot i razvoj demokracije i¢eg dobra druStvene zajednice, Republike Hrvatske,
Europe i svijeta osim u posebnom predmetu ima mnjestsvim nastavnim predmetima. Takvo je
povezivanje vazno jercéenicima pomaze da Skolsko gradiversée »smjeste« u vlastito iskustvo i
zajednicu kojoj pripadajusime se cjelovitije doprinosi razvoju glanske kompetencijecanika. Ovakav
pristup trebao bi osiguravati uvjetéamja u kojimauéenik propituje svoje shage i sposobnosti, otkriva u
¢emu je jak, stjefe samopouzdanje, ovladava i upravlja procesomdéenja te planira svoj daljnji
razvoj.

Struéni suradnici u Skoli

Struéni suradnici u Skoli imaju taki®r vaznu ulogu u provedbi Gianskog odgoja i obrazovanja, Sto
je razvidno iz opisa programa rada 8hibh suradnika. Nositelji razvojno-pedagoske djedatnsu
strieni suradnici u Skoli. To su: pedagog, psiholog,edtedlog, socijalni radnik i knjizéar koji
poticu usvajanje vrijednosti, stavova i navika koje omi@yaju cjelovit razvoj osobnosticenika,
profesionalno informiraju i usmjeravajucenike u skladu s njihovim potrebama, interesima i
sposobnostima, rade na povezivanju Skole s lokalnginom zajednicom, uvode i prate inovacije u
svim sastavnicama odgojno-obrazovne djelatnostifma, prate nove spoznaje iz pdfay
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pedagogije/ psihologije/ defektologije i njihovu imppenu u nastavnom i Skolskom radu...
Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom puos&stoji se od sljedi aktivnosti:

unaprjeienje rada Skole, sudjelovanje u suvremenim promjeneada Skole; poticanje uienja i
primjene novih metoda i oblika nastavnoga i Skaofsk@ada; stréna pedagosko-psiholoska i
didakticko-metodétka pom@ u ostvarivanju nastavnih planova i programa;é@nge realizacije
dopunskoga i dodatnog rada, izbornih predmeta, nizastavnih i izvantionickih aktivnosti;
predlaganje nana za unapri@ivanje kvalitete rada Skole, kulture Skole i prodesine kulture;
sudjelovanje u m#uskolskim, Zupanijskim, regionalnim i khenarodnim projektima; profesionalno
informiranje i usmjerivanje denika, ispitivanje individualnih odgojno-obrazovniotreba tenika,
procjenjivanje njihovih sposobnosti i motivacijepaznavanje &enika, roditelja, nastavnika s
mogutnostima nastavka Skolovanja djec@@nika s obzirom na potrebe svijeta rada; suradaja s
strenim sluzbama Zavoda za zapoSljavanje i drugim eslevm ustanovama; savjetodavni rad s
ucenicima s posebnim potrebama.

Skolska knjiznica
Suvremena Skolska knjiznica informacijsko je, m&dji komunikacijsko srediSte Skole.

Djelatnost knjizntara u 3kolskoj knjiznici obuh¥a neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost,éstru
pismenost i poticanjéitanja. U danaSnjem druStvu informacijska pismenesiedna od vaznih sastavnica
¢ovjekove pismenosti udgp. Ona ukljduje razumijevanje i uporabu informacija, ne samél@sicnih izvora
znanja, nego i onih posredovanih suvremenom tefijoto. Upravo u osposobljavanju koriStenja tog kébli
pismenosti Skolska knjiznica dobivaéweulogu, jer potiava wenike samostalnom projektno-istraZikam
radu, potte ih na stvaralko i kriticko miSljenje pri pronalaZzenju, selektiranju, vrjestanju i primjeni
informacija.

[ll. Metode uspjeSnog powavanja i ué¢enja gradanskog odgoja i obrazovanja

Primjerene metode za ostvarivanje ishodad@nakog odgoja i obrazovanja su one koje polazeskuaisiva
ucenika, potéu ih na sudjelovanje u zajedkim aktivnostima i suradnju u traZzenju i donoSengjedntkih
odluka, ali i u krittkom propitivanju dinaka tih odluka u odnosu na svakog od njih i zaijed kojoj
pripadaju. Takav rad ne isktjuje individualne metodecenja (primjerice, individualngitanje, analiza teksta,
analiza slikovnog materijala ili pisanje eseja), itno je da se one koriste kao polaziSte za ptene
zajednékih aktivnosti.

Nastava Grdanskog odgoja i obrazovanja mora biti usmjerenaidemike kaoclanove razredne i Skolske
zajednice. U skladu s tim, prepouju se metode zajedthiog istraZivanja nekog problema, traZenja rjeSenja,
pripreme izvjeStaja i prezentiranja; simuliranjairfjerice, rada pojedinih ogranaka vlasti £ima na koje oni
donose odluke); igranja odgovaréju uloga; rasprave i debate u sklopu kojih se \gedbertivnost, aktivho
sluSanje, argumentiranje, pregovaranje i zagovaranjaienje zaklj¢aka, dolazak do konsenzusa, itd.

Ovisno o0 nastavnoj temiganici rade u paru, manjoj ili ¢¥ej grupi ili pak plenarno; Eenici mogu u svrhu
rieSavanja nekog problema istrazivati u knjiznmietraZivati internet, provoditi intervjue i anketemaiti
slike, izrativati mentalne mape, stvarati plakate, odrzavétiZlze, planirati i odrZzavati prezentacije, pripréima
slajdove za powerpoint prezentacije, pisati novendlnke, izvoditi predstave, odrZzavati debate. Istkot
osim u @ionici, wenici we kroz izvandgioni¢ku nastavu i izvannastavne aktivnosti te koriswti¢de medije i
kontekste kao izvoredenja, osobito lokalnu zajednicu. 1zlazak u zajedidjeko je potrebno kako bi s&na
znanja i vjestine o aktivnom gtanstvu provjerili u stvarnom kontekstu. Prdeaje istraZivakih projekata, u
sklopucega identificiraju neki drustveni problem, traZalptke kako bi problem Sto bolje upoznali, analjmira
prikuplijene podatke i predlazu rjeSenja, a potorpahmogunosti i provjeravaju u praksi, najbolji su put do
ucenika kao aktivhog i odgovornog gemina.
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IV. Kompetencije nastavnika za poéavanje Gradanskog odgoja i obrazovanja

Tijekom provedbe Programa méupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gfanskog odgoja i
obrazovanja Agencija za odgoj i obrazovanje provoéi striéna usavrSavanja nastavnika kako bi usavrsili
kompetencije za njegovu provedbu, ukljuci znanja iz strukturnih i funkcionalnih dimenzijar&@anskog
odgoja i obrazovanja, predmetnog idapredmetnog planiranja i programiranja nastavei@rskog odgoja i
obrazovanja usmjerene na ishode ili postignutenika, te odgovarafe metode patavanja i wenja u
Gratanskom odgoju i obrazovanju. Od nastavnika sed@kaiekuje individualno usavrSavanje pawanjem
literature te razmjenom pozitivnih iskustava krozida usavrSavanja putem Zupanijskih &bibr vijeca.

V. Nadin struénog pracenja i vrednovanja malupredmetnog integriranja sadrzaja Gradanskog odgoja i
obrazovanja

Savjetnici Agencije za odgoj i obrazovanje pratpjeSnost planiranja i programiranja usmjerenogaraj
ishoda Grdanskog odgoja i obrazovanja (u razredu i izvannasta aktivnostima) te uspjednost koriStenja
interaktivnih metodadenja i podavanja.

VI. Vodenje dokumentacije za pr&enje i vrednovanje postignéa uéenika u Gradanskom odgoju i
obrazovanju

Postignda wenika upisuju se u odgovarajurubriku u imeniku — Gréanski odgoj i obrazovanje, a u rubriku
zapazanja i biljeZaka upisuje se vrsta aktivnagtina elementima ocjenjivanja. U rubriku biljeZakeneniku
upisuju se samo ona zapaZzanja koja su nastavnipuadenju napredovanjacenika udljiva, uceniku i
roditelju razumljiva te koja nastavniku mogu pripminu konanom vrednovanju postigda wenika u
Gradanskom odgoju i obrazovanju.

Razredna mapa za Grdanski odgoj i obrazovanje — nastavnici koji Grdanski odgoj i obrazovanje
ostvaruju mdupredmetno, unose izvedbene pripreme usmjerenean®jrishoda Granskog odgoja i
obrazovanja i materijale u mapu o tome kako suawsitplanirane aktivnosti sa@nicima odréenog razreda.

Uéeni¢ka mapa osobnog razvojai Gratanskom odgoju i obrazovanju €anik upisuje u kojim je projektima
i aktivnostima sudjelovao, Sto je tijekom godineadio u sklopu nastave Glanskog odgoja i obrazovanja:
osobna zapaZanja, biljeSke, osvrte nateaq, nove ideje i rieSenja do kojih je doSao, lsyjemu vrijednosti
vazne i s kojim se teSkama susretao. Unosi podatke o ostvarenim postigraui planovima daljnjeg razvoja
(potvrde o sudjelovanju u natjecanjima, smotranmontiranju, o zavrSenim tajevima; téaj pruzanja prve
pomcii, Skola tehnike kulture, Skola stranih jezika, Skole u paginwumijetnitkog izraZzavanja, itd.
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VII. Plan integriranja Programa m@upredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Granskog odgoja i
obrazovanjau postojete predmete i izvanéioni¢ke aktivnosti u I., Il., IIl. i IV. razredu srednje Skole

Godidniji

Obvezna provedba broj sati

[, 1., . i1V. razred

medupredmetno— kroz sve predmete: Hrvatski jezik, strani jezZRyijest, Geografija, 20
Matematika, Fizika, Kemija, Biologija, Informatik@jelesna i zdravstvena kultura, Etik
Vjeronauk, , Etika, strukovni predmeti, programushih suradnika. Navedeni broj sati pe
zn&i povetanje broja sati, nego integriranje i koreliranjdr#aji s ciljem istovremenog
razvijanja i predmetne i gtanske kompetencije.

2

sat razrednika— navedeni broj sati ukljfuje teme predwene planom sata razrednika i 5
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srejdsioli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13peri za predsjednika razreda i \Gge
ucenika, donoSenje razrednih pravila, komunikacijgkstine i razumijevanje razreda i
Skole kao zajednicetanika i nastavnika i udene na nélima postovanja dostojanstva
svake osobe i zajedikiog rada na dobrobit svih

izvanucioni¢ke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom Skole i lokalne zajednicejih 10
trebaju biti ukljweni svi wenici prema njihovim interesima i mogostima Skole. Oblici
uklju¢ivanja mogu biti razditi: na razini cijele Skole, pojedinog razredaskiupine
ucenika. Obuhvéajuistraziva’ke aktivnost{npr. projekt grdanin, zastita potroga),
volonterske aktivnosfnpr. pome starijim mjeStanima, osobama s posebnim potrebaima,
djeci koja Zive u siromastvudrganizacijske aktivnos(npr. obiljeZavanje posebnih
tematskih danaproizvodno-inovativne aktivnogtipr. zastita okoliSa, rad u Skolskoj
zadruzi ifili zajednici tehrtke kulture) i druge srodne projekte i aktivnosti

Ukupno 35

Koraci u izradi Izvedbenog Skolskog programa maupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja
Gradanskog odgoja i obrazovanja

Upoznati se s Programom dupredmetnih i interdisciplinarnih sadrZzaja @aaskog odgoja i
obrazovanja za osnovne i srednje Skole (Narodnasedyr. 104/14 od 28. kolovoza 2014.) Program je
dostupan na mreznim stranicama: www.mzos.hr , wawador . Program je predstavljen na sjednici
Nastavntkog vijeca te postavljen na ¢anala u zbornici.

Podijeliti se u stréna vijeéa s ciliem izrade lzvedbenog Skolskog programaiupeedmetnih i
interdisciplinarnih sadrzaja GOO-a za godiSnji planogram rada Skolske ustanove.lzvedbeni Skolski
program méupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja GOO4=gnmira se:

- U hastavni plan i program,
- u Skolski kurikulum na rilu racionalizacije, integracije i korelacije

Zajedntki planirati i programirati ishode i teme ganskog odgoja i obrazovanja pronalazenjem i
uskladivanjem meéupredmetnih poveznica u pojedinim predmetima (vasta jedinicama) te
izvanwionickim aktivnostima

Tijekom godine provoditi kratkotmo (mjeséno) metupredmetno planiranje i programiranje ishoda
Gratanskog odgoja i obrazovanja

Jednom mjes®mo na satu razrednika razgovarattenicima o njihovim postigriima iz Gratanskog
odgoja i obrazovanja kroz razne predmete
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Plan integriranja Programa thgoredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja (isho@8)0O-a u postoje
predmete i izvantionicke aktivnosti.

Medupredmetno PN (20 sati}- u sklopu svih predmeta: Hrvatski jezik, strazik, Matematika, Informatika,
Tehnika kultura, Priroda, Biologija, Kemija, Fizika, R@st, Geografija, Vjeronauk, Likovna kultura,
Glazbena kultura, Tjelesna i zdravstvena kulturag@mi strdnih suradnika.

Sat razrednika (5 sati)— navedeni broj sati ukijuje teme preddiene planom sata razrednika i Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj SkolN(87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 1686212,
126/12, 94/13) - izbori za predsjednika razredgete wenika, donoSenje razrednih pravila, komunikacijske
vjestine i razumijevanje razreda i Skole kao zajgglintenika i nastavnika i udene na né&lima postovanja
dostojanstva svake osobe i zajé#tog rada na dobrobit svih

Izvanucéionicke aktivnosti (10 sati)- ostvaruju se suradnjom Skole i lokalne zajednicajih trebaju biti
uklju¢eni svi &enici prema njihovim interesima i mognostima Skole. Oblici uklgivanja mogu biti raztiiti:
na razini cijele Skole, pojedinog razreda ili sknitenika. Obuhvéaju istraZivéke aktivnosti (npr. projekt
gradanin, zaStita potroga), volonterske aktivnosti (npr. pofstarijim mjeStanima, osobama s posebnim
potrebama, djeci koja Zive u siromastvu), organjgiee aktivnosti (npr. obiljeZavanje posebnih teskdt
dana), proizvodno-inovativne aktivnosti (npr. Zastikolida, rad u Skolskoj zadruzi i/ili zajedniehnicke
kulture) i druge srodne projekte i aktivnosti

Skola izraduje izvedbeni plan i program (kurikulum) GOO-a.

Dokumentiranje njegove provedbe:

U rubriku u dnevniku rada, upisuje se kratka bKgeda je na odteenom satu na integriran dia ostvarena
tema GOO-a (preklapaja s predmetnom temom)

Vodenje dokumentacije za pr&enje i vrednovanje postignéa uéenika u GOO-u

Imenik uéenika

Postigniéda wenika upisuju se u odgovarajurubriku ovisno o planiranim ishodimaeanja za
odreienu nastavnu jedinicu. Ocjena se donosi iz asfe&i@ kao poticajna komponenta za dobar
ucenikov rad, zalaganje ili dobro obavljenu aktivnkab dio elementa ocjene pojedinog predmeta.

U rubriku biljezaka u imeniku upisuju se samo oapaZanja koja switelju u praenju
napredovanjadenika uéljiva, uceniku i roditelju razumljiva te kojacitelju mogu poméi u
konanom vrednovanju postigia wenika u GOO-u.

Dnevnik rada

Navesti nastavnu jedinicu prema planu i progranadipreta (npr. povijesti, hrvatskog jezika, stranog
jezika itd.).

Ozn&iti da je obrdena tema iz GOO-a kraticof@OO".

U rubrici navesti temu GOO-a koja je obbema na integrirani & u predmetnoj temi.
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Razredna mapa GOO-a
U razrednu mapu gdanskog odgoja i obrazovanja ulaZze se:
1) lzvedbeni Skolski program rdepredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja GOO

2) Kopija pripreme za izwienje nastave svojeg predmeta u kojoj su jasnocenex(podviiene) teme i
ishodi GOO-a i Stodenik treba napisati u svoju mapu osobnog razva@jspjesniji uradci ¢enika,
materijali vezani za izvarioni¢ke aktivnosti, projekte i siho.

Uéeni¢ka mapa osobnog razvoja u GOO-u

Ucenik upisuje u kojima je projektima i aktivnostirmadjelovao, Sto je tijekom godine izradio u vezi@G@ —
osobna zapaZanja, biljeSke, osvrti naces, nove ideje i rieSenja do kojih je doSao, lspjenu vrijednosti
vazne i s kojim se teSkama susretao

PrilaZe priznanja, zahvalnice, potvrde o sudjelpvamatjecanjima, smotrama, volontiranju, o zanit¥e
tecajevima: téaj pruzanja prve pondqg Skola tehnike kulture, Skola stranih jezika, Skole u pagiu
umjetnickog izraZzavanja itd.

Medusobna pom@ nastavnika:
* zajedntko planiranje
* predavanje kolega na Skolskim ginim vije¢ima razredne i predmetne nastave,
* pokazivanje primjera iz prakse na sjednicama Nasikog vijeca,
* razmjenjivanje priprema,

* mreZna stranica Skole (literatura, metode priklaalm&OO, pamtilica, pripreme...)
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PROVCPENJE MEDPUPREDMETNIH SADRZAJA U OKVIRU
GRBANSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA

Na paetku Skolske godine nastavnici idtgu plan nastavnih sadrZzaja u okviru svojih &tib vijeca i to
izgleda kao na primjeru izloZzene tablice

-Strojarska tehika Skola Osijek

-1. razredi réunalni tehntara za strojarstvo

-8k.g. 2015./2016.

Nastavnik:

-svi nastavnici Strufnog vije¢a drustveno-humanistikog podruéja i tjelesne i zdravstvene kulture

Naziv: Vrijednosti GOO-a u okviru nastavkih sadrZzaja 1.teh&arskih razreda
(navesti konkretno)

Politika i gospodarstvo

- Deklaracije (navesti naziv teme koja se dhja na satu)

Povijest

- Hrvatska za vrijeme kralja Tomislava (npr. tema)

Geografija

- Granice RH (tema)

Biologija
- Ekologija (tema)

Svrha: Melupredmetno i integracijski

- odgajati i obrazovatidenike za najviSe d@eljudske vrijednosti
- kako zastititi svoja i i prava

- kako se u druStvu donose odluke

( navesti konkretno )

Ishodi Politika i gospodarstvo

(strukturne Ljudsko-pravna dimenzija

dimenzije Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

graianske -u¢enik objasnjava opasnosti trgovine ljudimadina zaStite

kompetencije) | -navodi prava i obveze za hrvatske institucijesiigne koji proizlaze iz EU
-objasnjava pozitivne i negativne utjecaje medijaterneta

Funkcionalni ishodi:

-prikupljati podatke o trgovanju ljudima

-daje primjere pozitivnih i negativnih utjecaja njedi

Odgojni ishodi:

-demonstrira etian odnos prema novcu

-demonstrira etine vjestine otpornosti na agresiju kampanje u ntate

Povijest
DruStvena dimenzija

Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Geografija
Drustvena ili gospodarsko-ekonomska dimenzija

Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Biologija
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EkoloSka dimenzija
Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Kemija
EkoloSka dimenzija

Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Etika
Politicka dimenzija
Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Vjeronauk
DruStvena ili ljudsko pravna dimenzija

Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Fizika
Ekoloska dimenzija
Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi

Tjelesna i zdravstvena kultura
Ekoloska ili ljudsko-pravna dimenzija
Obrazovni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Funkcionalni ishod (navesti koji-prilagoditi temi):

Odgojni ishod (navesti koji-prilagoditi temi
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kratki opis Etika Povijest SRO

aktivnosti -rad u skupinama | -suradntko wenje -grupni rad

(poveznice -analiza konvencija -rad u paru -diskusija o filmu

aktivnosti s 0 zastiti ljudskih -analiza povijesnih izvora krog Pinnochio

gradanskim prava nastavnu jedinicu ,Grianski | -Donose zajediike

odgojem) rat u SAD-u" zakljucke
PIG Ovo su samo primjeri,
-nastavna jedinica koja se zove Osobna ljudskaapravatko treba navesti svoj
i sloboda i dodati joS predmeta
-suradnéko wenje ukoliko se pokaze
-grupni rad potrebnim
-analiza Osobna ljudska prava

Ciljna grupa: -svi 1. tehdari

Nacin Medupredmeti/izvangionicki (izabrati oblik)

provedbe:

Model: Meiupredmetno, tip (SRZ), i u drugim predmetima (izgiomodel)

Metode i oblici | Metode: razgovora, izlaganja, rasprave...

rada: Oblici: individualno, grupno, u paru...

Resursi: -potrebna sredstva (navesti)
-osobe,njihove kompetencije,sposobnosti,stavovésiy

Vremenik: Tijekom 2015./2016. npr. 4 x 1 sat

Nagin : o

vrednovanja: Opisno ocjenjivanje

TroSkovi:

Nositel] : R : :

odgovornosti; | Predmetni nastavnicicanici (navesti prema potrebi)

Nakon zajedrikog programa svaki razrednik i#tge i osmisljava tablicu sa spe¢ifiim planom i
programom za pojedini razred i zanimanje
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-4.RT — r&unalni tehniar za strojarstvo

-8k.g. 2016/2017
Nastavnik:

-svi prof. razrednog vij@a 4.RT razreda

Naziv:

Vrijednosti GOO-a u okviru nastavkih sadrZzaja 4.RT razreda —
Hrvatski jezik
1. Predstava Hamleta u selu MrduSa Donja
2. Gospoda Glembajevi
Engleski jezik
1. No place like home
2. culture shock
Vieronauk
1. prava vjernika u demokraciji i nedemokratskim reiana
2. autoriteti
Etika
1. Etika posebnih djelatnosti i situaetjgodeksi
2. Tolerancija i cilj
TZK-Tielesna i zdravstvena kultura
1. Igre: Igra koSarke 3:3 ili 5:5 (K)
2. Quadrilla - Me dukulturna dimenzija
Matematika
1. Kamatni r&un
2. PovrSinaispod krivulje
Politika i gospodarstvo
1. Ljudska prava, pisani dokumenti o ljudskim pravima
2. Poduzetnistvo
Kontrola i osiguranje kvalitete
1. Suvremeni n&ini ispitivanja kontrole kvalitete
2. Karakteristike kvalitete
Termodinamika
1. Dizalica topline
2. Stupanj korisnosti parnog kotla
Alati i naprave
1. Osnovna pravila za konstruiranje alata i naprava
2. Racionalno iskoriStenje materijala (iz traka u serjskoj proizvodniji)
Pneumatika i hidraulika
1. Centrifugalne pumpe
2. Hidroenergetski uidaji i turbine
Strojarske konstrukcije
1. Reduktor — zupéasti prijenosnik snage i okretnog gibanja
2. Primjena industrijskih robota
CNC tehnologije
1. Vrste CNC strojeva
2. Obradni centri; - pojam i struktura
Industrijska automatizacija,

1. Programiranje PLC-a -upravljanje rasvjete radi détenergije
2. Programiranje LOGO-a -upravljanje grijanja (rase)etadi ustede
energije
Izborna: Roboti i manipulatori

1. Primjena industrijskih robota
2. Reduktor — zuptasti prijenosnik snage i okretnog gibanja
Izborna: Glodanje CAD/CAM tehnologijom

1. Pravilno raspolaganje energijom kod CNC obrade
2. Pravilno raspolaganje otpadom kod CNC obrade

-61-




16. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI

Aktivnost: Program prevencije ovisnosti

Ciljevi Smanjivati interes mladih za uzimanje sredstavasrmsti. Da bi sq
postigao ovaj cilj u Skokte se provoditi niz mjera koje proizlaze iz zéal
Skolskog preventivhog programa zloporabe sredsiaigmosti.
Jatanje samopoStovanja i razvijanje pozitivne slike sebi kao i
izbjegavanje doticaja s bilo kojim oblikom ovisnpspoput droge
alkohola, duhana, kocke, interneta.
Poticati krittko miSljenje i prosdivanje prema utjecajima druStva| i
vrs$njaka.

Namjena - stvaranje pozitivhog, motivirajeg i ugodnog Skolskog ozfja u

kojem bi se &enici osjéali prinvateno, zadovoljno i
samopouzdano

- omoguiti u¢enicima sudjelovanje u podenim slobodnim
aktivnostima kako bi oni ispunili svoje slobodrijeme
kreativnim aktivnostima, i tako dobili prilikea potpuniji razvoj
svoje osobnosti

- pruZziti podrSku Genicima sa specifhim razvojnim i socijalnim
poteSkoama kroz Sportske aktivnosti i individualne razgevo

- informiranje @enika o zdravim stilovima Zivota i odgovornom
pristupu zdravlju

- pruzanju podrSkedenicima koji su usli u svijet ovisnosti i njihovo
uplivanje u odgovarajte institucije radi lijgenja

- informiranje i uklj&ivanje roditelja u Zivot i rad Skole (kako bi oni
bolje upoznali svoju djecu) i pruzanje podrSkeinci roditeljima
u njihovim odgojnim namjerama

- strigno informirati i osposobljavati razrednike i nastie, te ih
aktivno uklj@ivati u programe prevencije

Nositelji aktivnosti

Svi djelatnici Skole koji trebaju u svom radu sadiima odgojna
nastojanja uskladiti sa ciliem Skolskog preventypoograma

Nadin realizacije
Smijernice
osmisljavanja

Skolski preventivni program bi trebao obuhvatite sizenike $kole sa
posebnim naglaskom na pruzanje podrske i goonnicima koji imaju
poteSkée u svom psihofizkom i socijalnom razvoju. U tom smislu bi
trebalo & prema animaciji svih odgojniiimbenika (roditelji, @enici i
nastavnici) i razvijanju njihove ndesobne suradnje.

Suradnja s lokalnom zajednicom, Centrom za socijaktb, MUP-om,
Crvenim krizem, udrugom Neovisnost, Skolskonxlijeom i ostalim
medicinskim strainjacima, Obiteljskim centrom

Posebnosti
preventivhog
programa

Strojarska tehitka Skola Osijek obrazujetenike u strukovnom podju
strojarstvo, brodogradnja i metalurgija te se ilskiopreventivni progran
Zlouporabe sredstava ovisnosti oslanja na inteogisukenici naSe Skolé
imaju prema tehnici. Stoga je dio programa i prajakponden upravo iz
podrwja tehnike i srodnih znanosti Svjesrinjenice da mladi
adolescenciji imaju raznolike interese i potrebundaazIéitim podrwjima
upoznaju svijet oko sebe program nudi i grupe slolio aktivnosti iz
drugih podrdja, posjete i susrete sa stnjacima, te raztite striEne

D

posjete.
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Oblici rada

Oblici rada na kojimae se temeljiti Skolski preventivni program su:
predavanja, individualni razgovori, rad u radioniza diskusije, tribine i
rad na dokumentaciji.

Suradnja s _ U ostvarivanju $kolskog preventivnog programaddju ulogu ima

roditeljima i ostalim . o - L . :

dimbenicima suradnja sa roditeljima. Roditeljima koji imaju tpgkd&a u odgoju svoje
djece potrebno je pruZziti poraitkako bi ostvarili uspjesno roditeljstvo.
IzvanSkolske institucije bi trebale pruZziti poémgkoli u izobrazbi
nastavnika iz podija prevencije zlouporabe ovisnosti. Izvanskolski
struénjaci bi trebali biti krajnja instanca na koju lei smogli obratiti u
slucaju potrebe za ligenjem i terapijom ovisnika. Prisutna je dobra
suradnja s udrugom ,Neovisnost* koja odrZzava tehisvjed@enja svojih
¢lanova bivsih ovisnika. Takier postoji dobra suradnja sa tifgkom
Skolske medicine.

Me_lterualna _ Budui da su Skolskim preventivnim programom preigvia predavanja i

uvjetovanost i

potrebna didakti¢ka
opremljenost

tribine bilo bi potrebno osmisliti i osloboditi Btr za tu svrhu. Skola
raspolaze s dionicama, laboratorijima, sportskom dvoranom, o&vim
sportskim terenima na srednjoSkolskom igraliStu.

Za grupe izvannastavnih aktivnosti potrebno je wsifi prostor gdje bi s
mogli sastajati. To se nafito odnosi na Sportske grupe jer Skola di
dvoranu i sportske terene s drugim Skolama. Zat§gmgrupe je potrebn
osigurati Sportsku opremu, lopte, mrezice za kosaymove, te Sahovsk
garniture. Za grupe izvannastavnih aktivnosti sanit&ih podruja
potrebno je osigurati materijale za rad, te neopkadstrumente i udaje.

9%}

eli

Vremenik:

Rujan 2016. — svibanj 2017.

Vrednovanije:

Procjena roditelja, razrednika i nastavnika, samigmika, ankete
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Razrada aktivnosti Skolskog preventivhog programa

VRIJEME
AKTIVNOST NOSITELJ REALIZACIJE
Ugraditi i dosljedno provoditi odgojne ciljeve u
svakom nastavnom predmetu sukladnodégarm | pedagoginja, kolovoz
nastavnim planovima i programima. Wixrranje i | psihologinja,

analiza odgojnih ciljeva na sastancima &tro
vije¢a. Praenje i analiza prowienja odgojnih
cilieva unutar nastavnih predmeta.

voditelji struenih vijeca

tijekom Skolske godine

Predavanje odavanju zdravlja, zdravim stilovima
Zivota, prevenciji zloporabe sredstava ovisnosti
spolnom odgoju.

Predavanja u sklopu biologije. Predavanja u skiq
tjelesne i zdravstvene kulture.
Predavanja u sklopu etike i vjeronauka.

prof. TZK,
Skolska lij&nica,
ppof. vjeronauka i etike

tijekom Skolske godine

Sportske grupe slobodnih aktivnosti. Sudjelovan
na natjecanjima.

je

prof. TZK

tijekom Skolske godine

Izvannastavne aktivnosti u podju tehntke
kulture i znanosti.

zaduzeni nastavnici

tijekom Skolske godine

Ostale izvannastavne aktivnosti
Sudjelovanje na tehtkim smotrama Sudjelovanie
na Sportskim susretima

nastavnici strukovnih
predmeta i stréni witelji,
nastavnici TZK

tijekom Skolske godine

Suradnja sa lijgnicima Skolske medicine i drugim
struénjacima koji skrbe o zdravlju djece i mladez

pedagoginja, psihologinja,
.razrednici

tijekom Skolske godine

Suradnja sa Sluzbom za Skolsku i adolescentnu
medicinu i prevenciju ovisnosti — HZJJ.

pedagoginja, psihologinja,
razrednici,
vanjski suradnici.

tijekom Skolske godine

Streno-pedagoska pommbiteljima u
ostvarivanju odgojnih zada.

pedagoginja, psihologinja

tijekom Skolske godine

Savjetodavni rad s roditeljima
Grupni rad
Predav. na rod. sastancima

tijekom Skolske godine

Radionice za t¢enike:

prevencija pusenja

prevencija konzumiranja marihuane
opasnosti od alkohola u adolescentnoj d
ovisnosti o drogama

rad s @enicima

rad s roditeljima

spolno sazrijevanje, odgovornost partner
spolno prenosive bolesti
AIDS

udruga ,Neovisnost”
bbi
edukatori

razrednici
astrweni suradnici

tijekom Skolske godine

Tribine za denike i roditelje:
Stetnost pusenja
Zloporaba droga
Alkoholizam
Prevencija AIDS-a

suradnja sa Sluzbom za
reproduktivno zdravlje i
Sluzbom za Skolsku i
adolescentnu medicinu i
prevenciju ovisnosti — HZJ
psihologinja, pedagoginja,
edukatori

tijekom Skolske godine
J
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17. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE NASILJA

Uvod

Skolski preventivni program mijera za prevencijuilnaéog pona3anja i povanje sigurnosti osmisljen je
sukladno preporuci Ministarstva znanosti, obrazgvarsporta i Zupanijskog ureda za obrazovanjeukult
sport. Skola djeluje na razini primarne preventij® kakvog neprihvatljivog ponasanja. Ovo je rm
vazno naglasiti jer j€esta pojava disfunkcionalnosti u obiteljima, pasgnim time velika odgovornost na
Skoli. Stvaranjem ugodnog ozja u Skoli, genicima pomazemo u kvalitetnom odrastanju, osatnima koji
nisu osjetili radost Zivljenja u svojoj obiteljii ibnih u ¢ijim je obiteljima Wwinjeno previSe pogreSaka da se
ovdje, u Skoli, osjete prih¢anima.

Cili

Svrha ovog preventivhog programa jest péimateniku u razvijanju i tenju komunikacijskih vjestina,
nenasilnom rjeSavanju sukoba, samosvijesti, razuijlreativnog i krittkog misljenja, sposobnosti donosenja
odluka i rjeSavanju problema te razvijanju i unefigjanju socijalnih vjeStina mladih. U svrhu postigan
ovoga cilja u Skolce se provodit niz mjera i aktivnosti koji proizlazezadgéa Programa. Da bi se Program
Sto kvalitetnije provodio ustrojeno je Povjerensprema Naputku Ministarstva kojai multidisciplinarni tim
strienjaka koji svakodnevno rade s mladima:

1. lvan Adri — ravnatelj Skole

2.Suzan Berecki, pedagoginja, - voditeljica Prewv@og programa
3. Dalibor Rasi, voditelj smjene

5. predsjednik/ca Vij&a roditelja

6. predsjednik / predsjednica g wenika

7. prestavnik/ca |.policijske postaje Osijek

8. socijalna radnica, Centar za socijalnu skrb

9. Vesna Buljan, Skolska lijaica

Zadaci programa

Zadaci Preventivhog programa su mjere za f@vanje sigurnosti

— sucavanje s postojanjem problema nesigurnosti i rEgsil]

— oshaziti mlade za prepoznavanje i odupiranje doaijpritiscima,

— razvijanje i afirmacija pozitivnih vrijednosti,

- razvijanje samopoStovanja danika,

- poma uéenicima u Zivotnim odabirima i odlukama,

— naglasiti ulogu roditelja itenika kao partnera u odgojno-obrazovnom procesu,

— promicanje spoznaja 0 opasnostima oruzja i druksiplezivnih naprava,

- jacanje svijesti genika i roditelja o potrebi predaje oruzja nadleztijelima,
kvalitetno provdenje slobodnog vremena i promicanje zdravih stiltivata, raznovrsnih Sportskih i
drugih kreativnih sadrzaja.

Smijernice osmisSljavanija i nositelji preventivhog pograma

Skolski preventivni program mjera p@amja sigurnosti obuhéa cijelu wenitku populaciju 3kole.
Cjelokupan spektar aktivnosti bite usmjeren na podupiranje otpornostenika na negativne utjecaje,
podupiranje samooditenja i pozitivhog identiteta. Posebna pozornostgwatce se radu s roditeljima u cilju
uspostavljanja partnerskog odnosa uduosebnoj suradnji Skola —citelj — wenik - roditelj. Rad s
nastavnicima kao nositeljima éiae aktivnosti i sadrzaja Programa iznimno je éaj@n. Na zajedskim
sjednicama Nastawkog vijeta razmatrate se problematika st@vanja s nasiljiem u odgojno-obrazovnim
ustanovama, sigurnosno stanje i procjena sigurnostiodatnoj edukaciji nastavnika i nositelja akosti
ovog Programa potrebna je pofmadleZznog Ministarstva i izvanSkolskih institucija
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Oblici rada

Oblici/metode rada na kojimie se temeljiti Preventivni program su:
- snimanje odgojne situacije u razrednim odjelinspitivanje wenickih potreba,

- rad u radionicama, tribine,
- sociometrijska ispitivanja,
- predavanja za nastavnike,
- individualni rad s roditeljima i¢enicima.

Razrada aktivnhosti programa za prevenciju nasil

ja:

AKTIVNOST

NOSITELJ

VRIJEME
REALIZACIJE

NaglaSavanije i dosljedno praienje odgojnih
cilieva u svim nastavnim predmetima

sSvi nastavnici

tijekom Skolske god.

Poseban naglasak na suradnjanika u
izvannastavnim aktivnostima i dodatnoj nastavi

zaduZzeni nastavnici

tijekom Skolske god.

Pratenje i analiza odgojnih i obrazovnih rezultats
na sastancima stnih aktiva, Razrednim vif@ma
i Nastavnékom vijecu

l ravnatelj, pedagog, voditel
nastave

inajmanje dva puta
godisnje

Rad s denicima:

Odgojni-obrazovni sadrZaji na satovima razredngrazrednici

zajednice

tijekom Skolske god.

Posebnim instrumentarijem ispitati i pratiti

sigurnosne pojave, prilike i stanja u razrednom
odjelu (snimanje odgojne situacije, sociometrijsk
ispitivanja))

razrednici pedagog
psiholog prof. etike i
avjeronauka vanjski
edukatori

tijekom Skolske god.

Spoznavanje posljedica koje proizlaze iz nasilng
pona3anja.

Rad s denicima u radionicama:

1. radionica: Nenasilno rieSavanje sukoba
2. radionica: Cyberbullying — nasilje putem

g

pedagoginja psihologinja

tijekom Skolske god.

interneta
Uredenje panoa za roditelje I. kat/ pokraj zbornice  iKmgar tijekom Skolske god.
Rad s nastavnicima:
Predavanja na Nastawkbm vijetu: Pedagoginja

1. Prevencija nasiltkog ponaSanja
Pratenje strdne literature i periodike s
problematikom nasilja u suvremenom drustvu

Svi nastavnici

tijekom Skolske god.

Rad s roditeljima_- uspostavljanje suraitoig

odnosa

Predavanja na roditeljskim sastancima:

1. Moje dijete se mijenja —¢emu je problem

2. NasilniStvo u Skoli — Sto znamo o nasilniStvu
i Sto moZzemo poduzeti

razrednici psihologinja
pedagoginja

tijekom Skolske god.

IzvanSkolska suradnja

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

Suradnja s Policijskom upravom

Suradnja s drzavnim ustanovama, vliadinim i
nevladinim organizacijama i udrugama koje brin
djeci i mladezi.

Suradnja s ustanovama koje skrbe o mentalnom
zdravlju mladezi

ravnatelj

strune suradnice
U\mditel] nastave

razrednici

tijekom Skolske god.
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Postupanije prilikom zastite wenika i djelatnika Skole

Radi winkovitog suzbijanja pojava nasilja potrebno jelaadi sliedee:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Svi djelatnici Skole duZni su utvrditi &ia postupanja u kriznoj situaciji, Zurno dojavitlgiji i hitnoj
medicinskoj pomé o ugroZenosti &enika i zaposlenika.

Djelatnik Skole (razrednik, nastavnik, stniisuradnik, voditelj, ravnatelj) kada dobije infeaciju ili
sumnju da je &enik bio izloZzen namjeri ili nekom obliku nasiljaizhn je nakon razgovora s izvorom
informacija obaviti razgovor s c¢enikom ako je dostupan. O saznanjima prikupljenijakem
razgovora, potrebno je odmah upoznatenikove roditelje, a ako je dijete zlostavio jedadlitelj,
upoznati s time drugog roditelja. Taler je potrebno obavijestiti Centar za socijalnubskr

Ako je djetetu potrebna lifmicka poma (pregled), s &enikom idu roditelji (ako su dostupni) ili
predstavnik Skole, odnosno predstavnik Centra egasau skrb.

Ako je weniku nanesena tjelesna ozljeda ili strahuje daebhasilie moglo ponoviti, o tome treba
obavijestiti policiju. Roditelje &enika treba uputiti na moguoost privatne prijave policiji ako se
nasilje dogodilo izvan Skole.

Ucenika koji je doZzivio nasilje treba ukljili u strueni tretman u Skoli, a po potrebi uputiti na tretman
izvan Skole.

Ako postoji sumnja ili je razvidno da jeenik dozivio zlostavljanje od strane poznate ilpoenate
osobe, obveza djelatnika Skole, koji o tome imaormiaciju, je da obavijesti ravnatelja Skole i
policiju.

. Ako je djelatnik Skole doZivio nasilje ili prijetnjnasiliem od stranec¢anika, drugog djelatnika,

roditelja ili nepoznate osobe u Skoli potrebno j@me odmah izvijestiti ravnatelja, a ovisno o sfup
nasilnogcina i policiju.

Prema deniku se (ovisno o vrsti i stupnju nasélkbg pona3anja ili namjere) poduzimaju pedagoske
mjere, obavjeStavaju roditelji i / ili Centar zacgalnu skrb i policija.

. Ako je jedan djelatnik nasilan prema drugom, obvemmatelja Skole je postupiti prema Zakonu o

radu. Ako je roditelj tenika ili neka nepoznata osoba nasilna ili prifetsiliem prema nastavniku ili
drugom djelatniku Skole obveza ravnatelja SkoleSfiiti interese svojih djelatnika te o tome
obavijestiti policiju.

Ako postoji sumnja ili je razvidno da je djelatritkole nasilan ili prijeti nasiliem prema roditelju
skrbniku @enika, obveza ravnatelja je ovisno o teZini postigkema djelatniku poduzeti mjere u
skladu sa Zakonom o radu, a roditelja uputiti negdrmogudnosti zastite (policija, odvjetnistvo).

Nastavnici tielesne i zdravstvene kulture duznicsisvim u@enim fizickim ozljedama tenika
izvijestiti razrednika &enika, strdne suradnike te ravnatelja Skole, a oni obveznge&avaju
lijec¢nika Skolske medicine te nadlezni centar za sotijakrb

Razrednici i svi djelatnici Skole duZni su premadioZzenoj metodologiji pratiti sigurnosne pojave,
prilike i stanja kako bi se @eni problemi mogli tinkovito rjeSavati ukljdujuci nadlezni Zupanijski
ured i Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Posebnu pozornost treba posvetittananju rizénih ¢imbenika koji bi mogli dovesti do neprimjerenih
oblika ponaSanja i nasilja. O svakojc¢enoj pojavi, odnosno sukladno svojim propisima péimo
rieSavanju problema za koje nije nadleZzna odgopmazovna ustanova.

U realizaciji Programa mijera sigurnosti nuzna j@rknirana suradnja svih nositelja Programa te
strienih institucija koje se bave problemima mladih. Dot je Skole sudivati sa zdravstvenim
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15.

ustanovama i ustanovama socijalne skrbi te u skioga izvjeStavati o svim @enim oblicima nasilja
prema @enicima, roditeljima i titeljima.

Sukladno Obiteljskom zakonu #ge su provdenje nadleZni centri za socijalnu skrb, roditelgdigan
skrbiti se o praviinom odgoju djeteta, te njegowadovitom polaZenju nastave. Ako djelatnici Skole
uoce ¢eXe nedolaske denika u Skolu te neodazivanje roditelja pozivimarazagovore i roditeljske
sastanke, kao i zanemarivanje ili zlostavljanjebitetji, duzni su o tome Zurno izvijestiti nadlezni
centar za socijalnu skrb s ciliem neposredne igraamene pomo u¢eniku.
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18.

UCENICI S TESKO CAMA U RAZVOJU

Od 2013./14. 3kolske godine Skola primjenjuje pateen program zadenike s teSkéama u razvoju.
Skolske godine 2014./2015. je bilo 8emika, 2015./2016. godine 1@anika, a ove 2016./2017. u 3koli
ima 18 «&enka po prilagéenom programu. Prema RjeSenju Ureda drZzavne upDeyeko-baranjske
Zupanije denici se Skoluju u redovhom nastavnom programu naividualizirane postupke u okviru
potpune odgojno-obrazovne integracije iz svih obwvath predmeta prema MODELU
INDIVIDUALIZACIJE.

Skola je provela edukaciju nastavnika kroz predmvatriinjaka-defektologa i pedagoginje. Za svaki
nastavni predmet su utieni individualizirani obrasci planova i programaadtavnici izrduju mjeséne
planove i programe rada za svakodenika ponaosob i u suradnji s pedagoginjom pratleovp
ostvarivanije, te vrse ispravke ukoliko se ukaZeghat. A na kraju Skolske godine rade godiSnje #¢®
napretku i postignutim rezultatimg&enika.

Aktivnosti, program,

U¢enici s teSk@éama integrirani u redovne razredne odjele

projekt
Ciljevi
Uspjesno svladavanje nastavnog plana i programa
Namjena
Svim wenicima s teSkiama
Nositelji L . . o
) Nastavnici, stréni suradnici, razrednici
Natin realizacije - izrada prilagdenih nastavnih planova i programa

- individualni pristup nastavnika i stimih suradnika
- dopunska nastava

Vrijeme ostvarivanja:

Tijekom cijele Skolske godine

Vrednovanije:

- izvje¥a ostvarivanja programa
- uspjeh tijekom nastavne i na kraju Skolske gedin
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19. NASTAVAK REDOVNOG OBRAZOVANJA

Stupanjem na snagu Zakona o izmjenama i dopunarkanZao odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 86/12) osnaZzena su rieSéaja se odnose na vertikalnu prohodno&tnika nakon
zavrSetka obrazovanja odnosno stjecanja prve Kedife, i to u statusu redovnogtenika, dakle bez
financijskih obveza zadenika i roditelje.

Uvjete i n&ine nastavka obrazovanja za viSu razinu kvalifijgagropisao je ministar Pravilnikom o
uvjetima i n&inima nastavka obrazovanja za viSu razinu kvaldijeaod 19. sijénja 2016.

Clankom 6. Zakona o izmjenama i dopunama Zakonagwojad obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli
definira se slijedée:

a) Ucenik koji je stekao nizu stéau spremu ima pravo siesrednju Skolsku ili stitnu spremu
nastavljanjem obrazovanja ili polaganjem ispita.

b) Ucenik iz st.1. ovog&lanka, kao i genik koji je zavrSio obrazovni program u trajanj to
godine, moze u roku od godine dana od dana zaerssttkikovnog programa nastaviti
Skolovanje u statusu redovnogenika.

c) Ostvarivanje prava iz st.1. i 2. ovog@kanka uvjetuje se polaganjem razlikovnih odnosno
dopunskih ispita, a n&in i rokove polaganja ispita utiwje nastavriko vijece.

Ucenik koji Zeli nastaviti svoje obrazovanje duZam jeisanom obliku priofiti srednjoj Skoli namjeru
nastavka obrazovanja najkasnije u roku od dvijeirgodd dana stjecanja prve kvalifikacije.dNai rokove
polaganja ispita utduje nastavriiko vijece u skladu sa statutom Skole. Skola na svojim nmestranicama
oglaSava rokove za predaju zahtjevanika koji nastavljaju svoje obrazovanje.

Buduwi da su u sektoru strojarstva velike razlike izmn€etverogodisnjih i trogodisSnjih programa,
ucenik je obvezan poloZiti veliki broj razlikovnihili/dopunskih ispita. Zbog togac¢anik u prvoj Sk. god.
moZze samo polagati razlikovne ispite, a nakon toghugoj godini moZe pratiti nastavu zavrSnog raare
sukladno organizaciji rada Skole.

Ucenici koji su zainteresirani nastaviti svoje obrate duzni su predatiamolbu Skoli u pisanom
obliku u tajnistvo Skole do datuma naZeaog u natjéaju (do 5. srpnja teke Skolske godine).
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20. OBRAZOVANJE ODRASLIH

Strojarska tehitka Skola Osijek ima odobrenja od nadleznog Mingtter i izvodi obrazovanje odraslih za
programe iz sektora strojarstvo, brodogradnja iafoegija. Nastava se izvodi konzultativno-instruktom i
dopisno-konzultativnom metodom kroz skupne i indlidIne konzultacije. Polaznici koriste i nastavisana
koja su izradili nastavnici pojedinih predmeta.

Za polaznike koji se upiSu u program prekvalififadizvrsi se uvid u svjedodzbe te nastavne plariove
programe Skole koju su prethodno zavrSili. Pri toridu treba utvrditi:

razlike i dopune ofe obrazovnih sadrZaja koje polaznik treba polagati
razlike i dopune strukovnih sadrZaja koje polazréba polagati
prakticni dio nastave koju polaznik treba obaviti

Prije paetka izvatenja nastave svaki polaznik dobiva Rje3enje okaahiim i dopunskim ispitima, iz
kojeg je vidljivo koji mu se predmeti priznaju ijecobveze ima u svezi svladavanja programa preikeaije.

Skola ima voditelja obrazovanja odraslih: Dalib@3R, dipl. ing. Povjerenstvo za utlivanje razlikovnih
i dopunskih ispita u programima obrazovanja odnastie:

- lvan Adri¢, dipl. ing. - predsjednik

- Dalibor Rast, dipl. ing. -¢lan

- Darko Rogina, dipl. ing. élan

Programi obrazovanja odraslih koje provodi Skola;

Vrsta programa Naziv programa - zanimanja

Cetverogodisniji program: — strojarski tetaui

Nastavak programa | 1rogodiSnji programi:
- automehaniar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimedicije,

plinoinstalater, vodoinstalater, bravar, strojolarav

Cetverogodisniji program: — strojarski tetaui

Prekvalifikacija TrogodiSnji programi:
- automehardiar, autolimar, limar, instalater grijanja i klimazdicije,
plinoinstalater, vodoinstalater, tokar, bravamjstioravar, dimnjéar

- CNC operater

- Zavariva& REL postupkom

- Zavariva MIG-MAG postupkom
- Zavariva TIG postupkom
Osposobljavanje - Zavariva za plinski postupak

- Rez& plamenom

- Bravar

- Limar

- Dimnjagar

- Monter solarno toplovodnih sustava

Usavrsavanje - Monter fotonaponskih sustava
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21. PLANIRANI CILJEVIU SK.GOD. 2016./2017.
R Cilj Aktivnosti Namjena Nositelj Nac.ln ! . Vrijeme Vrjednovanje
br. ostvarivanje
1. Izraditi Podizati razinu | Kvalitetho | Predmetni| Individualno, | Do 30. Vrjednovanje
operativne | kvalitete ucenje i nastavnici| kolektivnoi | rujna kvalitete strgnim
godisnje nastavnog powavanje | Strweni radne grupe uvidima
planove i procesa, Stjecanje | tim Zkole pedagoga,
programe | kvalitetno znanja, ravnatelja
predmetnih| powavanje vjestina i
sadrzaja kompetenci
ja wenika i
ucenja
2. Izraditi Stjecati znanje, | Unaprjeliv | Ravnatelj, | Individualno, | Do 30. Samovrjednvanje
programe | vjestine i anje voditelj, kolektivno i | rujna — pr&enje
rada kompetencije | kvalitetei | pedagog, | radne grupe Kvaliteta
izbornih ucenika i Wenja | podizanje | knjiznicar uspjesnosti
predmeta, | Unaprijediti razine realizacijom
dodatne i | kvalitetu odgojno nastavnog proces
dopunske | gggojno obrazovnog Unaprjeiivan je
hastave obrazovnog rada odgojno
q Individuali
rada, | zacijau obrazovnog rada
individualizacija uenju i
uwenjui prowavanj
u
prowavanju, | Osuvremen
inovacije jivanje
nastave i
uvodenje
inovacija
3. Izraditi Pobolj3ati Odgojne Predmetni| Individualno | Do 30. Broj
programe | medusobne vrijednosti | nastavnici| grupno rujna zainteresiranih
rada odnose izméu ucenik
izvannastay ucenika i
nih ucenika, odaziv
aktivnosti | nastavnika i
ucenika i
roditelja
4, Planirati Razvijati Odgojne, Nastavnic | Individualno, | Do 30. Kvaliteta odnosa i
aktivnosti | emocionalne moralne i | j, grupno, rujna pozitivne
razrednika | inteligencije i ljudske razrednici | timski promjene
[ re_xzrednlh razine vrijednosti ponasanja, dobri
odjela komunikacije duliudski |
Socijalne medufjudski
vjestine meduvrsnjaki
odnosi,
humanost
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5. Izraditi Voditi Skolu Planiranje i | Ravnatelj,| Stricna Do 15. Strweni uvid,
Skolski prema programira | strutna vijeca, rujna Skolski odbor,
kurikulum | ostvarenju nje odgojno| sluzba, individualni Nastavnéko

nastavnih obrazovnog| nastavnici| osvrti vijece
cilieva, procesa, pedagoginje,
strategije denja | stjecanje voditelja,
| powcavanja znanja, satntara,
vjestina i knjiznicara.
kompetenci
ja

6. Izraditi Voditi Skolu Unaprjetiv | Ravnatelj,| Strikna Do 30. Strweni uvid,
godiSnjeg | prema anje struéna vijeca, rujna Skolski odbor,
planai ostvarenju odgojno sluzba, individualni Nastavnéko
programa | nastavnih obrazovnog| nastavnici| osvrti vijece
rada Skole | ciljeva, rada pedagoginje,

strategije dgenja voditelja,
| powcavanja satntara,
knjiZznica

7. Raditi s Kvalitetnija i Poticanje i | Pedagog, | Praenje Tijekom | Samovrjednovan;j
ucenicima | uspjesnija Skola| razvoj predmetni| uspjeSnosti u| nastavne | e, vrjednovanje
S asertivnosti| nastavnici| postizanju godine roditelja
teSkadama , pozitivnog | , zacrtanih
u razvoju ponaSanja i| razrednik, | ciljeva

socijalne strweni
komunikaci | tim
je

8. Koordinira | samoinicijativu | Aktivha Pedagog, | Sjednice Tijekom | Samovrjednovan;
ti rad i sposobnosti ukljucenost | razredni | Vijec¢a nastavne | e, vrjednovanje
Vijeca vodenja, razvoj | u Zivot i rad| odjeli, godine roditelja
ucenika demokratskog | Skole predstavni

poimanja ci
razrednih
odjela

9. Koordinira | Surafivati s Aktivna Pedagog, | Sastanci Tijekom | Samovrjednovan]
tirad roditeljima u uklju¢enost | roditeljii | Vijeca nastavne | e, vrjednovanje
Vijeca cilju postizanja | u Zivot i rad| posredno | roditelja, godine lokalne sredine
roditelja boljeg uspjeha i| Skole Skola operativnost

zacrtanih ciljeval (odgoj i
obrazovanj
eza
nastavak
Skolovanja)

10. | Profesiona| Nastavak Stvarna Voditelj Satovi Tijekom | Samovrjednovan;j
Ino Skolovanja, procjena pedagog, | razrednih nastavne | e wenika,
informirati | priprema za osobnih koordinat | odjela, godine roditelja,

[ budwnost, namjera o | or, individualni unutarnje
profesiona | samostalnost, | nastavku predstavni razgovori, vrednovanje,
Ino cjeloZivotno Skolovanja | ci anketiranje i vanjsko
orijentirati | ucenje (ankete, fakulteta, | snimanje vrednovanje
ucenika broSure, weilista, Zelja
letci) ravnatelj,

HZZ,

HOK,

CISOK
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11. | Kulturnai | Iskazivati Prezentacij | Uc¢enici Aktivnosti: Tijekom | Povratna
javna uspjednost i a profesori, | sport, Skolske informacija o
djelatnost | transparentnost| uspjesnosti | razrednici | kultura, godine uspjesnosti,
Skole Kvaliteta rada u| Zivota i , voditelji, | Dan Skole, povetanje broja

Skoli rada vanjski obljetnice, kontakata i
ustanove | suradnici | panoii suradnje
(kultura, | plakati,
tehnika posjete
kazaliStu,
izlozbama,
muzejima,
posjete
drugim
gradovima i
zemljama,
natjecanja i
smotre

12. | Stréno Cjelozivotno Napredova | Nastavnic| Agencija za | Tijekom | Unutarnje i
usavrsa- uciti, strweno i nje u i, odgoj i nastavne | vanjsko
vanje metodiko zvanju i razrednici | obrazovanje,| godine, vrjednovanje

napredovati, struci, , ostali ASO, Skolska
unapreivati mentorstvo | djelatnici | MZOS, godina
kvalitetu i Zupanijsko
izvodenja savjetnistvo strieno
nastave vijece,
kongresi,
konferencije

13. | Razvijati Razvijati Vodenje, Voditelji, | Slobodan Tijekom | Unutarnje i
osobne i osobne i sudjelovanj | nastavnici| izbor nastavne | vanjsko
kolektivhe | kolektivhe e, izrada, |istrwni godine, vrjednovanje
kompetenci| kompetencije | prezentacij | suradnici, Skolska
je ai ravnatelj, godina

promocija | oshiva
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